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Az éves beszamolo térvényi hattere:
2011. évi CXC.torvény a nemzeti koznevete®5. 8.(2) A fenntarté tanévenkeént legfeljebb
egy alkalommal kotelezheti az intézményvéredtrra, hogy az intézmeény tevékenységér

atfogo beszamolot adjon.

A 2017/ 2018-as tanévre tervezett munkatervbemegfogalmazottak alapjan dolgoztunk az
elmult tanévben. A Pedagdgia Programunkban (PR)uikakozoésségi tervben, valamint a
bolcgidei éves munkatervben megfogalmazott feladatokakieztiink megvaldsitani.
Munkakdzésséglinknek tagja minden oOvodapedagogusunk, de az idei tanéwmabb
csoportok is alakultak, hogy hatékonyabb legyenumkavégzésiink. igy lett anyanyelvi-,
kreativ-, mozgésos, egészséges életmdéd munkacsopartmunkakdzosség-vezetaltal
készitett éves tervben megfogalmazott programok valégitasara torekedtlnk.
Megszervezésre kerllt a vers- és mesemondd verseeye eladassokkal késziltek a
kollégdk az Unnepekre hangolddva, valamint egyreikkegészségnap is szervezésre kertilt,
ahol a szilk tdmogatasat is magunkénak tudhattuk. A dekoracékészitése az
aktualitdsoknak megfel&n a kreativ munkacsoport feladata volt, a mozgtesakenységek
szervezéseert a mozgasos csoport volt askeléinden kolléga a sajat Gmsége alapjan
kerllt a valasztott munkacsoportba, és a munkalézpsezdt segitségével felosztottdk a
feladatokat egymas kdzott és bevontak a tevékerkbégaz oktatd- newemunkat segéiket

is.

A gyermekeink fepdését, ellatottsagat folyamatosan figyelemmel Kikér ROluk a
gyermekvédelmi feléklink, havonta egy alkalommal tanacskozott mas sxaduekkel. Az
ovodapedagogusok, kisgyermeknékelolyamatosan jelzik a gyermekvédelmi fékelfelé a
gyermekeket ériidt problémakat, a csaladokban felmerilt nehézségikeiisen keressik a
megoldasokat. Evente egy alkalommal adomanyokitimk a megsegitésiikre.

Sajatos nevelési igény (SNI) és beilleszkedési- tanulasi- magatartasiénséggel kiztl
(BTMN) gyermekeink differencialasara egyéni fejligst tervet készitettek az ouvida A
nagycsoportos gyermekek képességeit DIFER moddszenteték az dvodapedagodgusok,
melyhez megfelél szakmai tovabbkéepzésen vett részt tobb kolléganfejlédés nyomon
kovetéseére, az egyéni fejlesztési tervek elkésaieés j6vbben is nagy hangsulyt fektetiink. A
gyermekek fejlesztésének meghatadrozdsahoz, kohmkta a fejleszipedagogussal,
logopédussal, a gyermekekkel foglalkozé szakemiietekAz iskolaérettség kapcsan
folyamatos egyeztetések tértének a Skipedagogusok és a fejleslzkdzott, hogy a legjobb

dontés szilethessen az iskolakezdéssel kapcsalatban
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A csoportlatogatasok, hospitalasok értékelésetagdfast kovéten megvaldsul, térekedve
arra, hogy az seditjellegi beszélgetés legyen, amiben az érintett kollégagantadja
megfogalmazni a fejlesztésre szolgald terileteit.

A tervezett intézményi programokat meg tudtuk viddds. A feladatok szervezése, a
megszokott rend szerint tortént a munkatervberaftaknak megfelélen. Sok eszkdz kerult
beszerzésre a tanév sordn, de az udvari dreddszerek kiépitését, a napeikyavitasat

még nem tudtuk megvaldsitani.

Ellenérzések az intézményben:

2017. oktober 31-én a Csongrad Megyei Katasztrdielnd Igazgatdésdg Szegedi
Katasztrofavédelmi Kirendeltségeiizvédelmi hatosagi ellenérzés keretében helyszini
ellendrzést vegzett.

2017. november 20-23-ig Homokhati Kistérség BeEllensrzési Tarsulasa- Kalman
Laszloné- bels ellersr: Apraja- Falva Ovoda és Botie miikodése targyban, 2017. évre
vonatkozoan helyszini elleirzést végzett.

2018. januar 17-19.: Homokhati Kistérség Beldlensrzési Tarsulasa — Kalman Laszloné-
bel ellerdr: Az ©6nkormanyzat oOvodai, bdlcédei, szocialis és gyermekétkeztetési
feladatai tAmogatasdnak elszamolasa.

2018. februar 19.: Csongrad Megyei Kormanyhivatetédeki Jarasi Hivatalgerv szerinti
ellenérzég végzett a talalékonyhaban.

Az ellerdrzések soran felmerilt hiAnyossagok potlasaraketéssi terv készult, melyet azoéta

végre is hajtottunk.

Megvaldsult intézményi programok a 2017/2018-as t&wvben:

2017. szeptember 21.: Léghajo szinhaz mesejateka

2017. szeptember 22.: Szlreti mulatsag

2017. szeptember 26.: Séilértekezlet- nagycsoport

2017. szeptember 29.: Intézményink 30 éves jubilénmepsége

2017. oktober 17: iisek Napi nisor a Katica és Napsugar kiscsoportosaink részxetel
2017. oktober 18.: Ko6z0os tokfaragas a Bkkil.

2017. oktober 20.: Tokfesztival

2017. november 9.: Vuk nagycsoportosok babszinmé@ntak

2017. december 6.: Mikulasvaras

2017. december 10.: Nagycsoportosok fellépése apmdvasaron
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2017. december 21.: Karacsonyi vacsora az intézntétyozokkal

2018. januar 10.. A Kistérségi Ovodak Egyesiletenszésében a nagycsoportosok
szinhazlatogatason vettek részt Szegeden, ahaba Jééz c. éladast lathattak.

2018. januar 24.: A Napsugar kiscsoport Kisteldategatott a Konyvtarba.

2018. januar 29.: Bolésgei szubi értekezlet

2018. januar 30.: Tucsok csoportosok 8zéttekezlete

2018. januar 31.: Katica és Napsugar csoportosialkiszrtekezlete

2018. februar 05.: Nagycsoportosok tajekoztatéssAitekezlete

2018. februar 17.: J6tékonysagi Ovodabal

2018. februar 19.: Léghajo szinhadsara

2018. februar 19.: Sini csoport Sildrtekezlete

2018. februar 20.: Farsangi mulatsag- minden csopor

2018. februar 28.: Integralt Szocialis és Egésapdglozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat- szakmai tanacskozas

2018. marcius 01:: Vuk nagycsoportosok babszinhk#bgattak

2018. marcius 12.: Ovodapedagdgusok latogatass@asztalyosoknal

2018. marcius 23. Morahalom: nagy-és kosépsoportosok részvételével a hulladék atjai
kidllitas és 6ko-jatszohaz rendezvényen.

2018. mércius 26.: Nyilt nap:Vuk és Pillango csdipam illetve a Bélosdében

2018. marcius 27.: Nyilt nap a csoportokban (Nagsugatica, Suni, Tucsok)

2018. marcius 27.: 1 osztalyosok latogatasa a sagprtosokkal

2018. aprilis 16-17.: Ovodai és bddei beiratkozas

2018. 4prilis 17.: Vizsoly Livia altal adott hangszs bemutato

2018. aprilis 19-20.: Csapatépitkirandulas Szilvasvaradra a Csaladbarat munkahely
palyazatbol

2018. 4prilis 26.: Vers-és mesemondd verseny

2018. majus: Anyak napja a csoportokban

2018. majus 8.: Suni csoportos szi@rtekezlet

2018. majus 11.: Csaladi nap

2018. méjus 16.: Ottdomos- Kistérségi Gyereknap

2018. majus 17.: Ovi - Sport palya atad6 innepsége

2018. majus 26.: Nagycsoportosok bucsuztatasa

2018. majus 29.: Pillangd csoport kirandulasa

2018. majus 30.: Vuk csoport kirandulasa
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2018. majus 30.: Gyereknap

2018. junius 1.: Napsugér csoport kiranduldsa

2018. janius 1.: Nagycsoportosok pizsama-partija

2018. janius 6.: Morahalom- Kistérségi vers-és nmes®lo verseny

2018. janius 7.: Napsugéar és Katica csoport kiréasiu

2018. junius 13.: Tanévzaro vacsora az intézméolgio Okkal

2018. junius 22.: Igy tedd ra! Médszertani tovalisés a csaladbarat munkahely palyazatbol

2018. janius 28.: Képzeés az élelmezésvikaetk €s dvodatitkaroknak

Kistérségi programok:

2017. szeptember 27.: Ottémos- Tanévnyito értekezle

2017. december 07.: Domaszeék — Kistérsegi ovodasleraalkozdja

2018. januar 10.: A Kistérségi Ovodak Egyesiletenszésében a nagycsoportosok
szinhazlatogatason vettek részt Szegeden, ahaba Jééz c. éladast lathattak.

2018. februar 21.: Zakanyszék — Kistérségi ovodetskzalalkozdja

2018. marcius 10. Zsombé- Dajkéak, pedagogiai aswzrisek tovabbképzése: A dajkak
szerepe a misits eljarasok soran

2018. marcius 28.: Ruzsa — Szakmai nap az Ovodgpgdaoknak. A gyermeki elme
jellemzi c. témaval.

2018. méjus 16.: Ottomos- Kistérségi Gyereknap

2018. 06. 28. :Bordany - Képzeés az élelmezéstkaek és ovodatitkaroknak

Szilbi munkak6zdsségi megbeszélések:

2017. szeptember 19.
2018. januar 16.
2018. marcius 12.

Ovodaszéki megbeszélé®018. aprilis 16.

Nevelés nélkili munkanapok:
2017. szeptember 22.:dkesziletek a 30 éves jubileumi Unnepségre.

2018. februar 16.: Jotékonysagi ovodabékésziletek.

2018. marcius 28.: Ruzsa:Szakmai tanacskozaseardesfi Ovodapedagogusok részvételével.

2018. 4prilis 19-20.: CsapatépKalandtura Szilvdsvaradon.
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Tarqgyi feltételek alakulasa a tanév soran:

Bolcside:
2017 decemberében a bdlds udvarara rendeltiink egy négy személyes feszakl@in3.790

Ft értékben. A gondozdi szoba butorzata is telj@segujulhatott, 260.000 Ft érték- ben.

A csoportszoba jatékallomanyéviilt fésulkod asztallal (27990 Ft), barkacsasztallal (28840
Ft) elegans narancssérga-sargaiskonyhabutorral (79.731 Ft), fa autopalyaval (12650
babokkal, billeg balna libikbkaval (12250 Ft) és egyéb mas jatélbkk

Ovoda:

Intézménylink részére beszerzésre kerilt a Wesasitiigktebkre 100 db rahtzhat6 lep&d
99060 Ft, illetve egy $nyeg-és karpittisztitd gép 70858 Ft értékben.

Régi almunk valosult meg, hogy 6vodai konyhariikvibhetett egy automata kavetvel
(89990 Ft) illetve beszerzeésre kerilt egy ezusiis@hilfagyasztés kombinaltiiszekrény
74990 Ft értékben.

Gyermekjarni csomagot sikertlt megrendelnink 117900 Ft értékbety 12 db jarganyt
tartalmaz (futdmotor, maxi motor, bobocar, futdlgék). Ezenkivil vasaroltunk még néhany
motort, rollert, kozel 70.000 forint értékben.

A fejleszth szobankban helyeztik el, a kdnnyebb hozzaféskegtmiatt az allatos kézbabokat,
kigyd modulunk is itt taldlhaté (59990 Ft), melyzt&sikus kilsejével a mozgasos
tevékenységek mellett a pihenés és a jaték eszieieet.

Minden csoport részére magneses 6k, babak, babakocsik, logikai jatékok, puzzle-k
fajatékok, fodraszos jatékhoz kellékek kerlltek zZeesésre. A sportfoglalkozdsokhoz
vasaroltunk 2 db tornazsamolyt (15900 Ft/db értékbdenditekét 14990 Ft 6sszegert.

A nevebi szobank buatorzata is teljes kén megujult a konyvtartd szekrények
elhelyezésével.

Az Ovodatitkari iroda zart tarolé szekrényt kapedta nevéii asztalok is megujultak (festés,
javitas).

Intézmeényvezei, élelmezésvezét- és Ovodatitkari iroda ablakai szunyoghéaloval és

reddnnyel lettek ellatva.

Fejlesztések:
Sajatos nevelési igefifSNI) gyermekek szama: b.f

Beilleszkedési tanulasi, magatartasi nehézséggebBTMN) gyermekek szama: 9.f

Logopédiai ellatasban részesglyermekek szama: 34.f
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Fejleszb foglalkozasban részesgihagycsoportos: 15f
Pszicholégus segitségét is kértik tobb alkalomritdént a csaladbol hozott problémak

feltarasara és kezelésére. Folyamatosan ellatettrggkek szama: 7.

A 2017/2018-as tanévben &nkoteles koru (38 nagycsoportos, 1 kozés$ gyermekbl 29
gyermek kezd a helyi altalanos iskoldban. Az 6véban Ujra nagycsoportos lesz 9 gyermek,
kozlluk 4 sajatos nevelési igénySNI) és 3 gyermek beilleszkedési, tanulasi, neatgdi
nehézséggel kizd (BTMN).

Ovodank gyermekei a telepiilési rendezvényeken,téviébb alkalommal fellépnek. Kilon
versenyeket ritkAn szerveziink szamukra. Vers- &&mendo versenyt valamint rajzversenyt
szervezink, ahol a tovabbjutok képviselik intéznidet a kistérségi versenyen. A
részvételre, a vers, mese €s rajzolas éromeérezzeiye hangsulyt, nem a versengeésre. llyen
program a minden évben mas telepulés altal megretidkistérségi gyermeknap, ahol 11
telepilés, tobb mint 300 nagycsoportosa ,vetélkedikzerve#k altal kitalalt programokon.
A tehetségek tAmogatdsa mellett a hatranyok kondpéeséra is torekedtink.

A Csongrad Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Morahalragintézményének utazo
szakemberei segitették munkankat. igy volt 6vodankb logopédiai ellatas,
fejlesztpedagdgus, pszicholégus. Gyodgypedagogus, meglizésbdés alapjan latta el a
feladatait, 2800.-/6ra dijazas ellenében.

A két nagycsoportunkbol 9 tankoteles kord gyermedradt nalunk még egy év ovodai

nevelésre.

Fontosnak érezzik, hogy jo kapcsolatot apoljdeleplilésiink mas intézményeivel A
Faluhaz rendszerint helyet biztositott a sok veatlégpnzd programjainknak (6vodabal,
ballagas). Mozifiimeket vetitett gyermekeinknekniatarlatogatasokat szervez. Az iskolaval
k6zOs programokra hivta 6vodasainkat. Rendezvékyeangositasaban, megorokitésében
folyamatos segitséget nyujtottak, csakigy, minegjeientetni kivant cikkek szerkesztéseében
A helyi altalanos iskolaval is apoljuk a kapcsolatdeglatogattuk az elsosztalyosokat,
elészor 6sszel, az 6vaskkel, majd tavasszal, a nagycsoportos Ovodasokkahivészeti

oktatasban részediliskolasok koncertekkel kedveskedtek o6vodasainknak. iskola
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lehetiséget biztositott, hogy nagycsoportosaink bekapdbalssanak az iskolaitiwészeti
oktatasba. A Sportkdr ovi-focit szervezett az érdiddknek. Majusi gyermeknapi
Unnepséginkre meghivtuk az ésigket. A nagycsoportosokat meglatogatta a |éesldd

osztalyos tanitd néni.
Gondjainkkal, a felmerdl problémakkal kapcsolatban barmikor fordulhattunkeantartd
felé, onnan segitséget kapunk. Igaz ez az Ovods#étsiégi Egyesiiletének (OKE) elndkére

€s annak tagjaira, valamint az Agyagos utcai ésuRidkt-i és ullési bolaglére is.

Személyi feltételek alakuldsa az 6vodaban:

2017 szeptemberében a bordanyi Apraja- Falva Ovisd@olcéde a képviséktestiileti

dontés alapjan hat 6vodai csoporttal kezdte me@l&/2018-as nevelési évet.

Napsugéar kiscsoport(19 f): Magyar Anikd, Dobo6 Hajnalka, Tothné Vedrédi anina

Katica kiscsoport (20 6): Mészarosné Gyuris Zsuzsanna, Toth Kinga, Lajgab@a Laszloné

Suni kozép$ csoport (23 16): Macsek Istvanné, Kadar-Németh Gyulané (helyéi82
februér 196l Veszelkané Czékus Erika) Illés Zsuzsanna

Tiicsok mini csoport (25 ©): Rabiné Szabé Agnes, Jakab Anita, Kozma Tiindesdoé

Cséaszar Edina

Vuk nagycsoport (20 6): Téth Leila, Gyuris-Sili Diana, Gyuris Zoltanné

Pillangd csoport (18 %): Mar6ti Jozsefné, Szabo Katalin (helyett 20180261 Lazarné
Borbola Marta), Gyurisné Gombos Gabriella, Tothredds-Nagy Andrea

A személyi ellatottsagunk 2018. év elején jalseh megnehezitette a minden napi élettinket.
Az, hogy ezt a nehézddzakot viszonylag jOl sikerllt megszervezni, ateész az a kollégak

seqib egyuttmikddésén mulott.
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A neveb és oktatdé munkéat 2fpedagdgiai asszisztens segitette: Pocsainé Cdadia a
mini csoportban és Gyurisné Gombos Gabriella amilb nagycsoportban.

A Suni csoportban Kadar-Németh Gyulané 6vodapedaggkgzdte a nevelési évet, de 2018.
januar 29-én munkahelyi baleset miatt tappénzesmalhyba kerult februar 20-ig. Mivel
kérelmezte a 40 éves szolgalatbvdl a nyugdijazasat, a felgyogyulasat kéeet megkapta
az idbaranyos szabadsagat és 4prilistdl a felmentégtitid}i, mely 2018.07.31-én lezarul.
Helyére Veszelkané Czékus Erika 6vodapedagogust kamavezésre, 2018. februar 18-t

A Pillangd csoportban Szab6 Katalin 6vodapedagdéguslte a tanévet, de 2018. februar 1-
vel k6zoés megegyezéssel kérte munkaviszonya riegsét, mivel Ullésen a Csiga-biga
Ovoda és Boldse megkereste allas tigyben.

A helyettesitésére allaspalyazatot hirdettlink,rsgkentl, igy intézmeényveziként itt lattam

el a nagycsoportosokat.

2018. 06. 27-én Gyuris-Suli Diana 6vodapedagoéguskaniszonya is megsénat, kdzos
megegyezéssel.

2018. 06. 18-t6l viszont sikertlt Tokai Zsuzsanrmensélyében egy Ovodapedagogust

munkaba allitanunk.

Személyi feltételek a bolasdében:

A bolcssdében két kisgyermekneveteljes munkailben, egy & részmunkaidben (heti 20
ora) latta el a gyermekekkel kapcsolatos feladdtgkaakaritasi feladatokat, a fenntarto altal
biztositott kozfoglalkoztatott végezte. Azszerddését meg tudta hosszabbitani a fenntarto,
biztositva ezzel a bo6lédés koru gyermekek szamara nagy fontossaggal ieéndyi
allandoséagot.

2017.01.0141 Czombos Krisztina az élelmezésvéizdeladatokat latta el, a boledei, az
Ovodai és az iskolai gyermekétkeztetés teriletén.

A konyhai dolgoz0, a boléslei szakdcs munkdjat segiti.

A bdlcsédében Papp Monika kozfoglalkoztatottként kezdte a nesievet, majd 2017.
december 29-vel kinevezésre kertilt 3 hdnapos piélmaegkotésével.

Az egyulttmikddeés sikertelensége miatt 2018. marcius 31-veluakawiszony nem kerilt
meghosszabbitasra. Az allashelyre palyazatot hindet mely alapjan Pesti Monika kerdlt
kinevezésre, 2018. 4prilis 1@kt

2018. aprilis 14l lehetségunk nyilt karbantartét alkalmazni, melyre P@miCsaba nyert

felvételt.
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Képzések:

2018.01.30.: SzegedCzombos Krisztina Az orszagos Gyogyszerészeti és Elelmezés-
egeszségugyi Intézet altal szervezett, a kozeétiésrte vonatkoz6 taplalkozas-egészségugyi
eléirasokrol sz6l6 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet. 1% (7) bekezdésében meghatarozott
képzésen részt vett.

2018. februar 21-23. Szegddagyar Aniko, Jakab AnitaAz Oktatasi Hivatal altal szervezett
és az EFOP-3.1.-14-2015-00001 azonositészamu Kisgdori nevelés tamogatasa
elnevezés kiemelt eurdpai uniés projekt finanszirozasabamgvamsult ,A mozgas kiemelt
szerepe a gyermekek f&jlésében, az évodai hatranycsokkentésben, a féjebeepitése a
pedagdgiai programba” ciifB80 6ras pedagogus-tovabbképzési programon veitszk r

2018. februar 26-27. és marcius 05.: Lovasziné Dewingyi: 30 oras Csaladpedagogia 6 év
alatti gyermekekkel foglalkozé szakembereknek cabbképzés

2018. februar 19.: Asotthalorioth Leila, Lazarné Borbola MartaéEejlettségéallapot mérése
az 6vodéaban- Mérési eredmények dokumentaldsa egysoportos és intézményi szinten c.

képzeés.

Feladatainkat az Ovodai nevelés orszagos alapprogrga és a Bolcédei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramja hatarozza megderre az iranyvonalra irtuk meg
Pedagogiai Programunkat és a Bo6ts szakmai programjat. Terveinkben igyekszink
megvaldsitani az abban foglaltakat. Eves munkatdrviimunkakdzosségi terviink,
bdlcgydénk éves munkaterve, gyermekvédelmi fedéhk éves terve, mind kiemel egy-egy
terlletet, de munkdkban a komplexitds elvét alkakluk Fontos, hogy a nélunk tev
felnéttek 6nalléan tudjanak dolgozni, hogy a tervezéseKett, hagyjunk szamukra elegénd
rugalmassagot, hogy ki tudjanak bontakozni; jolzéé& magukat abban a szerepben, amit
betbltenek. Toérekszlnk arra is, hogy a hozzank ggermekek ddis, nyugodt kérilmények
kozott nevaddjenek, fejbdjenek, megkapva mind azt a plusz tAmogatast, asgiyénenként
szlikséguk van. Ehhez biztositottuk a humdifoerast és a megfel&ltargyi feltételeket. Az

itt dolgozok folyamatos szakmai képzése elengetibatade ugyanilyen fontos a kdzossegek
épitése, mind a gyermek kdzosséggé, mind astteke. igy szervezzik programjainkat,
tevékenységeinket. A sZild érezzék, hogy gyermekik biztonsagban van naldeknem
megrzésre, hanem nevelésre, oktatasra. Legyen ré8zesennek a folyamatnak, hiszen az

intézmeény csak kiegészitheti a csaladi neveléstede helyettesitheti azt.
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Tiszteljuk, seqitjik a széket, de ugyanezt elvarondliik is. Ez egy partneri viszony, amit
ovni, vigyazni kell. A kulcsszerefje viszont a gyermek, miatta elengedhetetlen a etelgf
kommunikécio.

Kiemelt nevelési feladatoka Pedagdgiai Program alapjan:

A néphagyomanyolérzése fontos feladat intézmeényiinkben. Jeles napjdimnepeink, az
azokra val6 késztiiés, mind ezt ésiti meg. A farsangi fank, a Luca napi buza vetésad
egy- egy apré mozzanata a hagyomanyokésének. A kozéps és nagycsoportosok
latogatasa a helyi Hermina tanyara is ezt a cdatgéaita, hogy a gyermekeink lassak a
korabeli eszkdzoket, megismerjék, hogyan és miszitak azokat. Ezen felll pedig egy
kotetlen jatékos déléttot tolthettek el a tanyan.

Munkatervi beszdmol6 alapjan:

Kidolgozasra kerilt az intézmeény mérés- értéketsiszere, az ovokkel tortént tobbszori
egyeztetés utan. Részt vettink szakmai képzésegy ktmélyitsik ismereteinket. A
gyermekek fefpdésének folyamatos nyomon kovetéséobb alkalommal tanacskoztunk a
kollégakkal, hogy minél nagyobb hatékonysaggalukiapérni és értékelni a gyerekeket.
Ellenérzések alapjan:

A belss ellersrzések hatasara, atdolgoztuk intézményink ébélsntroll rendszerét. Az
intézményben 1iik6ddé szakmai egységek és szervezetékadési rendjét.

Bolcssdei szakmai program alapjan:

A varakozasi id cstkkentése megtortent, egy kis atszervezésseloporban, illetve a
gyermekek szoktatasat is ugy alakitjuk, hogy attethegkevesebb it kelljen varniuk az
egyes tevékenységekre (pl.: étkezés, Oltozkodésdsdportszoba atrendezésre kerllt a
modszertani javaslatok alapjan. Kihitettiik a kock&zo sarkot és tdgasabb lett a babid@sz

iS.

Nevebtestiletink minden héten, kedden 13.30-15 0rdig tart megbésizélahol az
aktualitdsok, a szervezésre vard programok, a félkheroblémak kertltek megbeszélésre.

A neveb-oktaté munkat sedikkel kéthetente csiutortokon 13.45-14.45 oOraig tekéxtunk, a
gyermekek ellatasardl, a takaritasi feladatokrékzelgd programokrol, aktualitasokrol.
Minden honap etshétijéen kerilt sor a kisgyermeknegkkel val6 megbeszélésre, 13-14.30
oraig. Munkaértekezleteket, ahol a teljes alkalrttak@r van jelen, évente két alkalommal
tartunk: tanévnyitd és tanévzaro értekezlet.

Folyamatosan tanacskozunk az intézményt @rkérdésekben. Segitjuk egymas munkajat,

igyekszlnk segitséget nyujtani egymasnak egy- eglyén nevelési helyzetben, vagy
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bevonunk szakembereket a probléma megoldasabadéaoith empatikusak a gyerekekkel és
a szubkkel szemben, de egyre nehezebb megtalalni, azttalet teljes hangot, amit a sékil
egyre kevésbé tartanak fontosnak a vellink szenkoeminunikaciéban.

A rank bizott gyermekek egyre kevésliék a kudarcot, nehezen viselik, ha valaki nemet
mond nekik. A csaladi nevelés sulyos valsagban dana szilk legtobbszor elutasitjak a
segitségunket. Igyekszink megnyerkiet magunknak, olyan intézményi programokat
szervezni, ahol a sziilegyutt lehet a gyermekével, hogy kozos élményelérigk a
csaladokat. Ovodank, bolménk zarva tartasanal, is igyeksziink a Iehketgkevesebb

nehézséget okozni a sékihek.

Gyermekétkeztetési adatok:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2017/2018rev vegen 146frészesiilt.
Olyan csaladban &lgyermekek szama, amelyben a 8ziyilatkozata alapjan, az eggré
juté havi jovedelem nem haladta meg a nettd munkaB@ %-at, 654. Tartdés beteg 56f
nevelésbe vett gyermek: & tharom vagy tébb gyermeket neveltek: 33 f

Félnapos 6vodai ellatast igéaklszama: 34.

Hatranyos helyzét gyermekek szama: 76,f halmozottan hatranyos helyéiegyermekek

szama: 24.

Min ésitések:

Minésit6 vizsgan —mely a palyakeZzadvodapedagogusok, két éves gyakornosik végén
koteleden teljesitendl— 2 © vett részt.

2018. 06.04. Gyuris - Suli Diana

2018.06.17. Téth Kinga

A minésit6 vizsga mindkét Ovodapedagdégus szamara sikerenjlolitizaa magasabb
kategoridba, Pedagogus |. fokozatba, 2019.01dDAtdorolasra kerllhetnek.

Onértékelés:

2017-es évben intézményiigkisenki nem esett at tanfeliigyeleti eberésen. Ovodank éves
onértékelési terve elkészilt, ennek alapjan egydawpedagdgus kolléga oOnértekelése
elkezddott. Az értekelés eredményei nem keriltek rogm@téz Oktatasi Hivatal feltletén,

amig a folyamat teljesen le nem zarult.
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Pélyazatok:
A Faluhaz nyertes palyazata a ,TAMOP- 3.2.13.-12012-0444 Kulturdlis kavalkad”,

melybe intézményink 2013-ban bekapcsolodott, és &okénnyel gazdagodott. Ennek
feltételeként, 6t évig vallaltuk versenyek és Jaadbk szervezését. Igy szendeltt a

2017/2018-as tanévre két program megvaldésitasa.

Program neve idbtartama Résztvew gyerekek| Megvalésitd

szama ovodapedagogusok
Vers- és mesemond&@018. 04. 26. 220f Gyuris-Suli Diana
verseny
Versenyek, 2018. 05. 11. Kb. 40®f Gyuris-Sili Diana
vetélkedk
Csaladi nap

A fenntarté altal beadott TerUletfejlesztési Opierd&rogram keretében meghirdetett TOP-
1.4.1-15 TOP-o0s palyazat alapjan nyertiink 150.@IDR-ot melyBl két Uj csoportszobank
épul és Bvil a bolc$de konyhdnk. Az épitkezés 2018.04.23-an medhait

ACSP-CSBM-17-0080 azonositoszamu a Csaladias legkiinkahely Apraja- falvan cimen
benyujtott palyazatunk — 2017. szeptember 29-éotkagjékoztato levélben foglaltak szerint
nyertes lett, mely alapjan 2950000 Ft éiit@ékssza nem tériteiddtdmogatast nyertiink. A
palyazatbdl programokat valésitottunk meg, aholyagdijas kollégaink és kismamaink is
megjelentek. Olyan tevékenységek kerultek szervezébol az intézmeényi dolgozok a sajat
csaladtagjaikkal kézosen kapcsoldédhattak ki. Kémgsl papuccsal, védihaval, egyen
poloval kedveskedtink a dolgozoknak és részt vikttiegy csapatédit tréningen,
Szilvasvaradon, valamint megvalésitottunk egy médani képzést, a néptanc és a népzene
tertletén.

2017 oktoberében palyazati anyagot kildtink ,Az Felebs Foglalkoztatéja 2017” Dijra,
melynek eredményeként elismiavklevélben részesiltiink és Intézményidhlegy orszagos
kiadvanyban cikk jelent meg.

2017. 12. 01-én az Emberi &orrasok Minisztériuma KultGrajaért Febsl Allamtitkarsaga

palyazatott irt ki ,Kincses Kulturévoda 2018” cilmgerésére. Sajnos itt nem nyertink.
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2017/2018-es tanév éves beszamoldja
intézményvezétalairasa Ph.

A nevelitestilet nevében elfogadta

Az alkalmazotti kizosség nevében elfogadta
A sziibi szervezet nevében elfogadta

A fenntartd nevében elffogadta

A dokumentum jellege: nyilvanos.
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1. melléklet

Munkak6z6sség 2016/2017 tanévi tevékenységenek kelése

A munkak6zdsséglnk éves tevékenységeinek tervealisdmaval torekedtink arra, hogy a
mar bevalt programokat, tevékenységeket ebben évitan is megvalositsuk, az ovodai
hagyomanyokat apolva ezen programok altal is. Tsretésen mar régi, de bevalt
tevékenységek és programok is Ujra betervezésr@tdder amelyek megvalositasa tobb-
kevesebb sikerrel zarult. Programjaink, tevékengsdgszervesen kapcsolddtak az 6voda
éves nevelési tervéhez, az 6voda altal szerveragrgmokhoz. ( pl. évodabal, gyereknap,
Tok-fesztival, sth.)

Az intézmény valamennyi dolgozoja aktiv szerepetlaitdaz oOvoda mar jol bevalt
programjain, a munkak6z0sség tagjai a rajuk bizettadatokat sikeresen megoldottak,
ezzel is nagyban hozzajarulva a program sikeréhetzgondolom, hogy szervezettségink,
tapasztalataink és 6sszefogasunk &ltal pozitiv @yimgz tudtuk juttatni a programokon
résztvev gyerekeket es szilet egyarant.

A tanév soran is probaltunk hangsulyt fektetni ergezet, a koz6sseg alakitasara, mivel ugy
gondolom, hogy az intézményben dolgozé Uj kollédailleszkedését segiteni kell,
lehetiséget biztositva a kolcsonds kommunikaciora és égymunkajanak, életének
megismerésere. A pozitiv légkor, a kozosségi ékiamkitasahoz tobb olyan napot kell
szervezniunk, amely egy kicsit eltér a mindennagpktiés oldalrél ismerhetjik meg egymast.
Erre volt nagyon jo alkalom a szeptemberi ajandskites, kreativ déléltt, amely nagyon
pozitiv élményt jelentett valamennyi dolgozé szam# kozosség visszajelzései alapjan azt
gondolom, hogy a jdben a lehdiségeinkhez mérten tobb ilyen napot kell majd
szerveznink. Masik ilyen emlékezetes nap volt azdévés a bolésle kHzossége szamara
szervezett tavaszi kirandulas Kalocsara, amelygiol@sabané szervezett €s koordinélt. Ezen
a programon is lathatélag mindenki jol érezte ma@gdty Kicsit sikertlt feltoidnink,
kikapcsolédnunk. En még mindig azt gondolom, hopijkséges szervezniink olyan napot,
amikor mentalhigiénés szakember irdnyitdsaval lgigipit jatékokat jatszva kerllhetlink
egymashoz meég kozelebb, ezaltal is kdnnyebbé ékdratabba téve a mindennapi oktato-
neveb munkankat.
Az Ovoda kozossegi tereinek dekoralasaval megbkatgak (Papp Gaborné, Toth Leila,
Macsek Istvdnné ) ismét nagyon széppé vardzsatt&vodat minden évszakban és minden
Uunnepkoérhoz kapcsolodoan.
Intézményink ismét blszke lehet a karacsonyi adggyéjié akciéra, amelyet Toth Leila
kollégarbnk koordinalt. Nagyon sok és értékes csomagot tuikdzekésziteni a raszorulo
csaladok szamara. Ujabb kapcsolatokat épitve nésnények szamara is sikeriilt adomanyt
gyijtenie, ezzel is bizonyitva szocialis erzekenységeét
Sajnos a sok program és feladat mellett nem vditetdeégink a karacsonyvarast
megfeleben, a betervezett médon megvalositanunk. Azonb@nvazett ,Zenész gyerekek”
program keretében eljottek 6vodankba &vészeti iskola furulyas ndvendékei, majd a
dolgozok k6zos éneklésével, gyertyagyujtasavalrgikéinnepélyesséenni a varakozast is.
Jole$ érzés volt latni az 6voda valamennyi dolgozojangdezvetelét, lelkes aktivitasat az
ovoda j6tékonysagi baljanak megvaldsitasaban. Eanmekdezvénynek is jeléist ,k6zosség
kovacsol6” szerepe volt az 6voda dolgozéi kozott. kiesztott feladatokat mindenki
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képességeihez mérten maximélisan elvégezte, ezagyban hozzgjarult a rendezvény
sikeréhez. Az egyes feladatokkal megbizott 6vodagégusok iranyitasaval j0 hangulatban
készultink kozésen az dévoda mindennapjaira nagyasbat bir6 rendezvényre. A
miisorszamok sszedllitasaban, betanitasaban Jak@béasriRabiné Szabd Agnes jeleskedett,
de az egyes koreografilk megvaldsitasa a Ki®zosségek sikere volt.
Tavasszal sikeriilt meghivnunk évodankba Dr. Csagned pszicholdgust, aki nagy siker
elbadast tartott a dolgozék szaméara. Témaja a ,Ma@gaigrroblémak kezelése az évodaban”
volt. Mivel az ebadas nagyon pozitiv visszhangot kapott a dolgoziskbden, a doktofit Ujra
elhivtuk intézményiinkbe, hogy ,Saklub” szervezésben és keretében ad@aigk is tartson
eléadast, valaszolva a sall esetleges kérdéseire is. Orommel tolt el, hoggyoa sok
érdekbdo szub tisztelte meg jelenlétével rendezvényiinket. Eizelzt jelezve szamunkra,
hogy szivesen fogadnak szakemdletbinacsokat, javaslatokat problémaik megoldasaval
kapcsolatban. A jasre nézve Ujra hagyomannya szeretnénk tenni Ovoddnkb mar
elfeledett hasonl6 rendezvényeket. A ékubktivitasat fokozva azt gondolom, hogy a
megfeleb kommunikacié és a pedagogusok részarszemélyes pozitiv példa a siifelé
elengedhetetlen a hasonlo rendezvények szerveiéseres sikerénel.

A munkak6zdsség tagjainak aktivitasat mutatja ahagy szamos feladatuk ( pl.nisitések)
mellett az évoda tavaszi csaladi napjan szivesdekvedszt egy mesedeldasban. Egymast
segitve, jelmezeket biztositva j6 hangulatban ketteprébak, majd a jol sikertlt Geldas
részesei lehettink, maradand6 élmeényt nyudjtva eazgklenlévknek. A csaladi nap
lebonyolitdsaban valamennyi dolgozd aktivan résett, votleteikkel gazdagitva ezt a
meghatarozo programot.

A tavaszi honapokra tervezett programjaink kézinaaids hianyaban nem sikertlt mindent
megvalositanunk, de a kovetkezZvi munkatervbe betervezve megvalositasukra fogunk
torekedni. ( Pl. ~ZENész gyerekek” programok, Sipap, )

A tanév soran munkakozdsségink érdekltagjaival tobb neves @dd ebadasan vettliink
részt. ( pl. Bagdy Etike, Vekerdy Tamas) .Ezek azatidsok pszicholdgiai és pedagdgiai
témakat dolgoztak fel. Ugy hissziik, hogy a mimagn munkank soran szilkség van arra is,
hogy sajat magunkra figyelve, a hallottakat a mim@gi munkdnkba és életiinkbe beépitve
gazdagodjunk az ott hallottakkal.
A sok betegeskedés, a problémak ellenére a pedsgidgzakmai elhivatottsaga is nagyban
hozzajarult ahhoz, hogy az intézmény sikeres tdndudjon zarni. Munkakdzdsség
vezetként ugy érzem, hogy az intézmény dolgoz6i, pedasgigo kozossegkéntitkddnek,
egymast segitve, tamogatva a sikereknek orilve redennapok soran. Termeészetesen a
nehézségeket csak egyutt , egymast segitve tuthidaini , megoldani és arra térekedni ,
hogy mindenki, gyerekek, dolgozok és a &kilmegelégedésére tudjuk ,élni” a
mindennapokat az intézményben.

Bordany, 2017. junius 15. Magyar Aniko
unkakdzosség vezet

2. melléklet

Bolcshdei beszamold a 2017-2018. évi munkarol

16



Apraja- Falva Ovoda és Bolide
Bordany

A bdlcsside a csaladban nevelke@0 hetes-3 éves korl gyermekek szakszgmdozasat
nevelését biztositd intézmeény a gyermekjoléti dlatses része. A bolésle feladata a 3 éven
aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus szstlemi fejpdésének segitése az
életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételévajyermeki jogok kozil kiemelkéen
dgyelni kell arra, hogy a hatranyos megkulonbostetd@inden formajatdl mentes
gondozasban-nevelésben részesiljon a gyermek. @&sdében dolgozd kisgyermeknetel
munkaja nagy odafigyelést igényel. A kisgyermekhévieladata a gyermekek sajatos
igényeit figyelembe véve a gondozas-nevelés egysége gyermek személyes
adminisztracidjanak vezetése a folyamatos napibetdrtasa. A gyermek testi- lelki évasa.
Az egyéni banasmaod kialakitasat seqiti a sajat goid rendszer. A sajat gondozdn
rendszer lényege, hogy a kisgyermeknéwgindozaskor kizardlag csak a ,sajat” gyermekeit
latjia el. A tars kisgyermekneveltavollétében gondozhatja a& gyermekeit is. Ez
allandosagot jelent a gyermekeknek és nélkilozeeteaz egészséges szemeélyiség
fejlédésnek. A kisgyermeknevehz anya tavollétében megadja a gyermeknek a Isiatyor,
szeretetet, amely fejleszti a gyermek testi, spalies érzelmi fefldéset.

Személyi feltételek

Intézményvezeét Lazarné Borbola Marta

Szakmai vezét Fehérné Szvorény Rozsa

Csoportvezét Lovasziné Dobo Gyongyi

Kisgyermeknevélk: Béres Bernadett nyolc 6raban

Fehérné SzwgrRo6zsa nyolc éraban

Lovasziné Dob6 Gybngyi négy 6raban

Technikai dolgozo: Pesti Ménika Erika (2018. apgrili7-tl)

Czombos Krisztina élelmezésveiet

Kurucsai Judit szakacs

Vass Nandorné konyhai dolgozé

Karbantartéi feladatokat hatarozotbid részmunkaisben (heti 20 6ra) Palinkas Csaba

Gyula latja el.

A kisgyermeknevélk megfeleb végzettséggel rendelkeznek a munkavégzéshez. tiagas
Dobé Gyongyi diploméas kisgyermeknefreBéres Bernadett, Fehérné Szvorény RoOzsa
felsofokl szakképesitéssel rendelkeznek. A kisgyermehblewendszeresen részt vesznek
szakmai tovabbképzéseken. Mindenki rendelkezik agfeteld pontszammal. 2018.
marciusban Lovasziné Dobd Gyongyi 35 kreditpontdt tovabbképzésen vett részt. A
képzés cime Csaladpszicholdgia 6 év alatti gyerikiahtdoglalkozo szakembereknek.

Kapcsolattartas:

Folyamatos kapcsolatunk van a Szegedi Agyagos udkiidével. 2017.10.30. sikerult
minden kisgyermeknev@hknek részt venni az Agyagos utcai béts szakmai napjan.
Mddszertani anyagaik elérléesegitséget jelentenek szamunkra. A Rékusi kroleidével
tovabbra is nagyon szoros kapcsolatot apolunk. rBaaknunkankra az érvényben v
jogszabalyok, rendeletek, szakmai iranyelvek azyaéok.

Szubkkel val6 kapcsolattartas:

- Csaladlatogatds

- Szil6vel torténé fokozatos beszoktatas
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- SzulGi értekezlet
- Uzen6 fuzet

Targyi feltételek:

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezgihénd nevelése érdekében a feltételek
javitdsa allando feladat. A targyi feltételeink gganmondhatok. A csoportban &butorokat
bovitettik egy barkacs asztallal a kisfilk nagy ordené kislanyoknak fésulkddasztallal
kedveskedtink. A régi konyhabutort lecseréltik agyszines konyhabu(torra. A jaték
konyhdba beszereztink szeletedhezdldségeket, gyumoélcsoket, reggélizkészletet.
Jatékkeészletiinkdvlt Montessori szintoronnyal, logikai ferdetoroahywaséroltunk Piroska
és a farkas, Tundérmese babkészletet és hanguwatialikaptak a gyerekek egy billen
balna libikokéat, amivel rossz ddesetén tudnak a szobdban nagymozgésos jatekoarjats
Nagymozgasos jatékkészletinkévtettiik 2 db babakocsival. Minden gyermek 6romesye

fa autopalya is kerllt a csoportba. A négy szenséfgezekhintat aprilis végén szerelték be
biztonsagos hasznalata még nem megoldott, folyamatan az Utés csillapito kialakitasa. Az
élelmezésvezétirodajaba szunyoghalé és éey kerllt az ablakra. A kisgyermeknetiel
szoba nagyméngttarold szekrénnyel gazdagodott. A textilek vasaks/asald allvanyt és
vasalot vasaroltunk.

Minden bdlcédei dolgozé a lehéségeken belll igyekezett a kornyezetet szebbé
esztétikusabba tenni. Az Unnepi eseményeket, azakvéltozasokat annak megfélel
dekoréacidval tettilk hangulatosabba. A butorzat erggkek méretéhez igazodik a jatékok
elérheb magassagban, vannak a gyermekek szamara.

Ellenérzések:

- Bels3 ellerbrzés 2017.11.20-23.

Az elmult évben a bolésle kihasznaltsaga teljes volt. Tovabbra is megtésniindent, hogy

a lehetségeinkhez mért legmagasabb dripblcHdei ellatast biztositsunk. Igyekszink egy
biztonsagos kornyezetben a gyermekek szomatikusntatie és szocialis fdjtését
biztositani.

Bdlcsidénk a kovetkeiket nydjtotta:

- Jol osszedllitott napirenddel 6skgitette az elmélyilt aktiv jatéktevékenységet az
idojarastol fuggen a szobaban, illetve a szabadban.

- Segitette a gyermekek szokincs gyarapodasat ashbgzéd elsajatitasat és annak
gyakorlasat (mondoka, vers, ének, beszélgetéséltlatnkrol, szineldl, idéjarasrol,
Uunnepeksl.)
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Apraja- Falva Ovoda és Bolide
Bordany

Segitséget nyujtott a helyes szokasok, szabalyskjatitdsaban az onallésodasi
folyamatok ,, én tudat” kialakuldsaban.

A bolcdénk nyitottsaga leh&té tette az elmult évben is a <S#Kel valo
talalkozasnal a gyermekeiald tdjékozodast.

Lehetséget adtunk a gyermekek bdldsi életének megismerésére nyilt nap ,
szemelyes beszélgetések, kozés programok alkalmaval

Megkonnyitette, hogy az évodaba valé atmenet zikkeentes legyen.

Bordany 2018. janius 14.

Készitette: Fehérné Szvorény Rdzsa

Szakmai vezetd
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