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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az EgyenlS Banasmodrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabélyairél sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Bordany
Nagykézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban régziti az esélyegyenlGség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az O6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlfségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az &nkorményzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kéznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Bordany Csongrad megyében, Szegedtsl 20 kilométerre, a Szegedet Kiskunhalassal 6sszekétd ut
mentén, az Gt 15-17 km szelvényei k6z6tt az Ut Két i coomopentes
oldalan alakult ki. Szomszédos telepiilések: A
Domaszék, Forraskdat, Kiskundorozsma, Ullés,
Zakanyszék és Zsombd ardnyos tavolsagban
helyezkednek el. A telepiilést kériilélels dilékben a
napfény, a talpat melengeté lagy homok, a Lapéta-t6
kornyéki élévildag, a mezégazdasagbél él6 csalddok
sokszor multat idéz6 tanydi, féldecskéi mind-mind
egy-egy gyodngyszemei a kornyéknek. A telepiilés
gyalog, kerékparral, autéval, és autdbusszal is
kénnyedén megkdzelithetd.

Torténete

Teriiletén mar a XVIIl. szdzad utolsé negyedében
gazdalkodtak. Az 1850-es évek elején egy dorozsmai
csalad -Dudas Istvan és felesége Czékus Franciska- fél
hold foldet ajanlott fol templomépitésre és
piactérnek. Ezen a darab foldén épiilt fel a kdpolna,
amely koériil hamarosan kialakult a telepiilés magja. A
kis kapolnat 1882-ben kdzadakozasbol
megnagyobbitottak, majd az akkorra
megrongalédott, Szent Istvan tiszteletére felszentelt

kdpolna helyére 1907-1910 kéz6tt templomot
épitettek. A templomszentelést kovetSen (1910. &prilis 24.) a Dudaskapolna tanyakézpontot
Kistemplomtanyanak nevezték el. 1930-ban itt 302 ember élt. 1950-ben Kistemplomtanya 6nall6
kbzigazgatasu kozséggé valt, és legnagyobb diil6jérél Bordanynak nevezték el. Nemzetkozi hirnevet

' Koltségvetési koncepci6, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepillésfejlesztési koncepcié



ad a telepiilésnek, hogy Dienes Istvan régész 1955-ben itt tarta fel a hires "bordanyi honfoglalé
magyar asszony l6szerszdm-garnitirajat”, ami a leggazdagabb ilyen targyu lelet. A Kézségben, és a
hozzé szorosan kapcsolédé tanyaviligban kozel 3200 ember él jelenleg. A kézség foldjének
reménybeli kincse a kdolaj és foldgaz, amelynek feltdrisa folyamatban van. A lakossag
megélhetésének f6 forrasa a mezégazdasag. A felhalmozott tapasztalatoknak, a termelési kulttranak
és a helyi homokvilagi klimdnak készénhetéen olyan jellegzetes iz-vildgu z6ldség- és gylimolcsféléket
termesztenek eredményesen, amelyek orszagosan is ismertek, keresettek. A kiterjedt tanyavildg
ellenére a falu teljes belteriileti viz, gaz, elektromos és telefon kdzmiivel rendelkezik. A 20 tantermes
iskola, tornaterem, korszerl 6voda, a négy orvosi rendel6 mind-mind az itt él6k életmingségét
javitja. A telepiilés egésze majdnem 100 szazalékban kiépitett portalanitott uthalézattal, kiépiilt
bevasarlékdzponttal, kéztéri alkotasokat magaba foglalé esztétikus terekkel rendelkezik.

Tarsadalmi-, gazdasagi kdrnyezet bemutatésa

Lakénépesség
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Bordany lakénépessége jelenleg 3227 6, ami Magyarorszag népességének 0.03%-a (Csongrad
megyének 0.81%-a). A lakosok kdzel egyharmada idés kordi személy. Helyi sajatossaga a telepiilésnek, hogy
kiterjedt tanyavilaggal rendelkezik. A tanyan éI6 lakosok szama 1127 6.

Bordany tertilete 3648 hektar (= 36.5 km?).

Néps(irlisége 88 f6/km? a lakasok szdma kb. 1498, a népességet figyelembe véve, ez 2.2 f6t jelent
lakdsonként._(Az 1970-es években még éatlagosan 3 f6, az 1980-as és 1990-es években 2,5 f6 él,
2010-es években mar csak 2,2 f6 él egy lakasban).

Ez azzal magyarazhatd, hogy egyre kevésbé jellemz8 a tébbgenerdciés csalddok egy haztartasban
élése, valamint az évtizedek alatt a lakossdgszam nem emelkedett olyan iitemben, mint a lakéhaz
épitkezések szama.

A lakosségszam 2016 évig enyhe emelked6 tendencidt mutat, majd 2017 évben viszonylag nagyobb
mértékdi csokkenés figyelhet6 meg. 2017 évben bekdvetkezd kedvezétlen hatast az el6z6 évekhez
képest valamivel kisebb sziiletésszam, az ardnytalanul magas elhaldlozasi szam, valamint a
telepiilésrél torténé elvandorlas mértéke idézte eld.



Szerbia

A kedvezétlen hatds ellenére a tobb éves atlag tekintetében Bordany népességének valtozasanak %-
os aranya pozitiv tendenciat mutat (kék szini jelzés).

2001-2011:40.27%/év

2011-2015:40.39%/év

2015-2017:+0.09%/év

2017-2018 :-1.83 %/év

Allandé népesség nemek szerinti megoszlasban (2016. évi adatok alapjan)

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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A kordiagrambol megfigyelhetd, hogy a nemek kdzétti ardny dsszességében kozel egyenls, de 65 év

feletti korosztaly tekintetében a nék ardnya egyre emelkedik. (2016. évben a 65 év feletti n6k szama:
319 f6; férfi: 229 f5)
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Az oregedési index az iddskort népességnek (65—X éves) a gyermekkorl népességhez (0-14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki.

A tablazatbdl lathato, hogy 2012. évhez képest 2017 évben majdnem 6,5 % novekedést mutat a
lakossag 6regedési mutatodja.

2012 évben a 65 év feletti lakosok szama: 532 6, a 0-14 éves koruak szama: 469.
2015 évben 65 év feletti lakosok szama: 536 f6, a 0-14 éves kortak szédma: 496.
2017 évben 65 év feletti lakosok szdma: 555 {6, a 0-14 éves koruak szama: 463.

Sziiletéskor varhato atlag élettartam:

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2015. évi adatai szerint a sziiletéskor varhato &atlagos élettartam a
férfiaknal 72,09 év, a n6knél 78,61 év. 2001. évhez képest atlagosan 4 évvel emelkedett. 2010. évben
ez a szamadat a WHO altal kiadott adatok alapjan férfiaknal 70, n6knél 78 év.

Belfdldi vandorlasok
Allandé oda-, és
Allands iellegi elvandorlasok
Ev 0 Jelies Elvandorlas Egyenleg | kiilbnbségének 1000
odavdandorlas F z
allandé lakosra
vetitett szama
2012 99 79 20 -2,6
2013 68 77 -9 -2,6
2014 83 67 16 -1,15
2015 64 72 -8 -2,96
2016 91 99 -8 -4,24
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szdma Halalozasok szama Termesz’e tes”
szaporodas (f6)

2012 33 34 -1

2013 29 25 4

2014 38 42 -4

2015 33 37 -4

2016 26 23 3

2017 27 42 -15

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Hazassagkotések és valasok alakuldsa
2013 2014 2015 2016
Hazassagkotések szama 17 16 12 23
Valasok szama 6 1 7 na.




Allandé lakossag csaladi allapot szerinti megoszlasa alapjan Bordanyban a hazasok szama 1252 6, az
elvalt személyek szama: 301 f6 (férfi: 137 8, n6:164 f6).

A hajadon/nétlen lakosok szdma 1426 8, melybdl férfi: 812 6, né: 614 f6.
Az 6zvegy személyek szama eléri a 265 f6t, melybdl férfi: 42 f6, n6: 223 6.

Az adatok alapjan kisiitemben emelkedik a hazassagkétések szama, az elvalasok szama csokken, az
Ozvegyek aranya a nék vonatkozasaban jéval magasabb, mint a férfiaké.

Belfsldi vandorlasok egyenlege (f5) Természetes szaporodds (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindség(i szolgaltatasokra, az esélyegyenl8séggel kiizdé emberek el6nyben részesitését az
élet minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

A HEP 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének értelmében kiemelt figyelmet fordit
célcsoportjai, a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilénésen a mélyszegénységben élsk,
romak, gyermekek, nék, id6sek, fogyatékkal élk helyzetére.

Bordany Nagykozség Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok helyben jussanak lehetdséghez az oktatds, a sport, a kultdra, a szocidlis és egészségligyi
szolgaltatas, a lakhatas, a foglalkoztatds, a kézlekedés és a kommunikacié teriiletén.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikajat munkaltatéi szerepkdrben, kdzvetlen szolgaltatasai
és intézményfenntartoi szerepkérben érvényesiti.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program tfogd célia

Bordany Nagykézség Onkorményzata az Esélyegyenlségi Program elfogadaséval érvényesiteni
kivanja:
* azegyenl6 banasmdéd, és az esélyegyenlfség biztositasanak kévetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz térténé egyenls hozzaférés elvét,
* adiszkriminaciémentességet,
* szegregacidmentességet,
* a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.



A kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XH. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fékuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvalésitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl. '

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

E Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditésardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkoz6 részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete

* a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012. (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban:
Moétv.)

* aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas el6segitésérl és a munkanélkiiliek ellatdsarél sz616 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi toérvény)

* az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntv.) el8irasaira.



1.2 Az esélyegyenl&ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Bordany Nagykdzség Onkorményzata Képvisel6-testiilete &ltal elfogadott, az esélyegyenidségi
célcsoportokhoz kapcsolddé helyi szabalyozasok a kévetkezdk:

= Aszocialis alapelldtasok helyi szabdlyozasarol sz616 3/2015. (11.27.) dnkorményzati rendelet

= 2018. évi koltségvetésérdl sz6l6 1/2018. (11.19.) 6nkormanyzati rendelet

= Az egészségiigyi alapellatas korzeteirdl sz6l6 13/2016. (1X.30.) dnkormanyzati rendelet

* Alakashoz jutas helyi tdmogatésardl sz6lé 11/2015. (V.29.) 6nkormanyzati rendelet

= Az dnkormadnyzati tulajdonu bérlakasok bérbeadasanak feltételeirdl sz6l6 6/2015. (111.31.)
6nkormanyzati rendelet

* A helyi kozmlivel6dési és konyvtari feladatok -ellatasarél szolé 19/2014. (X11.31.)
6nkormanyzati rendelet

* A telepiilési szilard hulladékkezeléssel kapcsolatos kézszolgéltatas ellatasardl sz616 8/2014.
(V1.30.) 6nkormanyzati rendelet

= A gyermekvédelem helyi szabélyozdsardl sz616 40/2013. (XI1.16.) dnkormdnyzati rendelet

* A kozdsségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztdsanak, megszegésének
jogkovetkezményeirdl sz6l6 33/2013. (X.31.) 6nkorméanyzati rendelet

*= A kozteriiletek haszndlatarél és a kozterilletek rendjérél szél6 27/2013. (1X.13.)
6nkormdnyzati rendelet

= Az dnkormanyzati vagyonrél vald rendelkezési jog gyakorldsanak szabalyairél sz616 15/2012.
(IV.31.) 6nkormanyzati rendelet

= Akozség kozigazgatasi teriiletére vonatkozé Helyi Epitési Szabalyzatrdl sz616 17/2005. (X1.19.)
6nkormanyzati rendelete

*= A helyi onszervez6d6 kozosségek pénziigyi tdmogatasanak rendjérél 28/2013. (1X.13.)
dnkormanyzati rendelet

A helyi rendeletek mindegyike érinti és elésegiti az esélyegyenléség megteremtését.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa _’

2.1 Kapcsol6das helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

= Borddny Nagykézség Onkormdnyzatdnak Gazdasdgi Programja (2015-2019):
A gazdasagi program esélyegyenlGséggel kapcsolatos rendelkezései pl.: a munkahelyteremtés-
munkahelyteremté beruhazasok tdmogatasa, a tanyafejlesztés, a tanyan él6k életmindségének
javitasa, a gazdalkodas, helyi vallalkozasok kiemelt tamogatdsa, a munkanélkiiliség csékkentése, a
fiatalok esélyeinek névelése- fiatalbarat, élettel teli telepiilés kialakitdsa-, helyben tartdsanak
elésegitése, csalddbarat intézkedések-, sportot-, egészségmegbrzést tdmogaté fejlesztések, az
id8sekrdl valé gondoskodas, akadalymentes kérnyezet kialakitasa-, infrastruktira fejlesztés.

* Borddny Nagykézségi Onkormdnyzat Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidja (2017):
Meghatarozza a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, irdnyait, céljait, melyeket a
telepiilés a szocidlis szolgaltatdsok fejlesztése soran kévet. Tartalmazza a szolgédltatasok
mikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittm(ikddés kereteit, az egyes
ellatotti csoportok sajatossdgaihoz kapcsolédéan a specidlis elldtasi formak, szolgaltatasok
biztositasanak sziikségességét — segitve ezzel az onkormdnyzat éltal nyujtott szocidlis
szolgaltatasok egységes szempontok szerinti fejlesztését.

= Borddny Nagykézség Teleplilésfejlesztési Koncepcidja
(melynek tovabbi elemei a telepiilésszerkezeti terv, a helyi épitési



A természet, a tarsadalom, és a gazdasag komplex rendszerére kiterjedd koncepcio, melynek célja a
gazdasag és foglalkoztatas; az egészségiigy és szocialpolitika; az oktatads, kézmliivel6dés, sport; a
kozlekedés, uthdlézat; az energiaelldtds; szennyvizelvezetés-, és tisztitds valamint a
kornyezetvédelem fejlesztése.

A HEP figyelembe veszi a Borddny Nagykdzség Onkorményzat intézményeinek mindazon
dokumentumait is, melyek kitérnek az esélyegyenl6ség magvalositasara, igy kiilondsen:

2.2A

Apraja-Falva Ovoda és BoicsGde pedagégiai programja
Adam Jené Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola pedagdgiai programja
Integralt Szocialis és Egészségligyi Kozpont szakmai programja

helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdasa

Az Onkormadnyzat az alabbi tarsuldsokban rendelkezik tagsagi viszonnyal:

Forrds-4 Szennyviz- K6zm( Onkormdnyzati Tdrsulds

Négy (szomszédos) telepiilés kozétti szennyvizelvezetd és tisztitd rendszer kiépitésére
|étrejott projekttarsulds. A tarsulas konkrét célja, kozos szennyviz-agglomerdcio keretében a
telepiiléseken keletkez6 szennyvizek elvezetése, szennyviz csatorna létesitése;

szennyviztisztitashoz szikséges, meglévs vizi kézmlvek bdvitése; Uj szennyviztisztité
|étesitmény létrehozasa; szennyvizcsatorna rekonstrukcio.

Térségi Vizmi-lizemeltetési Tdrsulds

A kistérséget alkoté onkormanyzatok altal a vizgazdalkodasi feladatok ellatasara, viziigyi
létesitmények {izemeltetésére a feladatellatast szolgdlé tnkormanyzati vagyon éllaganak és
értékének megdrzése, védelme, tovabba értékének novelése érdekében létrehozott 6nalld
jogi személyiséggel rendelkezé nkormanyzati tarsulas.

Mdérahalom és Térsége Ivovizmindség-javité Onkormdnyzati Tdrsulds

A kistérséget alkoto telepiilések altal a jogszabdalyokban el&irt, a helyi 6nkormanyzatokat
terheld egészséges ivoviz-ellatasi kozfeladat ellatasi feladatainak korszerti, hatékonyabb és
célszeribb megoldasa érdekében, mint kozos cél megvaldsitisara és a kézés
érdekérvényesités elGsegitése jegyében létrehozott projekttarsulas.

Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tdrsulds
Els6dlegesen és kizarélagosan a kistérség terlletfejlesztési feladatainak ellatasara jott létre.

Homokhadti Kistérség Tébbcélu Tarsuldsa
Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa abbdl a célbél jott lére, hogy a kistérség lakossaga
az onkormanyzati koézszolgaltatasokhoz minél teljesebb kérben jusson hozza, és az
Onkorményzatok ezen megallapodas keretében torténd egylittm(ikodéssel minél teljesebb,
forrasaik célszer(i és optimalis felhasznalasaval biztositsdak a mind magasabb szint(i ellatast,
kézszolgaltatast és a telepiilésfejlesztést.

Dél-alféldi Térségi Hulladékgazddlkoddsi Tdrsulds

A hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatra, terilet fejlesztésére, ko6z6s
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos palyazatok benyujtasara, és megvalositasara létrehozott
tarsulas.

Homokhdti Kistérség Belsé Ellenérzési Tarsulds

A kistérség tarsulasi tagbnkormanyzatai szamara a vonatkozé jogszabalyok altal elGirt bels6
ellendrzési feladatokat latja el az egyes Onkormanyzatokndl, és az altaluk fenntartott
intézményeknél, egyéb szervezeteknél.
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Az 6nkormanyzat tagja; illetve egylittm(ikodik az alabbi szervezetekkel:

= Tdmogatd szolgdlat elldtdsdra létrejétt Onkormdnyzati tdrsulds

®  Forrds-IV. Beruhdzé Vizikbzmd Tdrsulat

= Konzorcium az ISPA hulladékgazddlkoddsi projekt megvaldsitdsdra

* Konzorcium a Dél-alféldi IvdvizminGség-javité program megvalésitdsdra
*  Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Egyesiilete

=  Homokhdti Jegyz6k Egyesiilete

= Telepiilési Onkormdnyzatok Orszdgos Szévetsége

Az o6nkormanyzat szamdra a tarsulds azért célszerli, mert a tarsuldsok a kiegészits allami
tamogatasok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsuldsok részére a kézésen fenntartott
intézmények koltségtakarékosabb miikodtetését eredményezik, tovabba az egyes kételez6 vagy
szabadon vélaszthato kdzfeladatok ellatdsanak hatékonyabb, és gazdasagosabb keretet nyujtanak.

A fenti el6nydkon felll a tarsulasok miikodtetését indokolhatja tovabbda az is, hogy a tarsuldsok
bizonyos nagyobb volumen( teriilet-, telepiilésfejlesztési beruhazésok megvaldsitdsanak ésszerd,
gazdasagos, sokszor egyetlen megoldasi médjat, és lehetdségét jelentik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl&ség szempontjabél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdasa

Az esélyegyenléség szempontjabodl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szdmu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatdrozza az egységesen rendelkezésre 3ll6
statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenlGségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszégos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jel6li meg.

A helyzetelemzés alapjdul szolgdlé statisztikai adatokat a TelR, KSH adatbézisbdl valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytijtottiik 6ssze. A TelR adatbazisa altalaban 2016. évig tartalmazza az adatokat,
ez azonban eltéré lehet egyes teriiletenként. Ahol egyéb adatforrdsra tdmaszkodva informacioval
rendelkeztiink, ott a 2017. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes tablazatokat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a szegénységben
élék helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kévetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az
életlehet8ségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok
teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia megallapitasa szerint ma Magyarorszagon megkdzelitéleg
3 millio f6 a szegénységi kiiszob alatt él, kézulik kb. 25% mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kiilondsen shjtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, 6sszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Kézségilinkben az elmult évtizedekben a mezégazdasag volt meghatirozé. A termelési
tulajdonviszonyok, valamint a piac megvaltozasa miatt az dgazat valsagba keriilt, sokan felhagytak
a termeléssel.
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A telepiilésen a rendszervaltasig szakszovetkezet m(ik6détt, mely a helyben lakdk jelentds részének
biztositott munkalehetdséget, csaladoknak megélhetést.

A piac ingadozésa, az elavulo eszkozallomany a szétaprézédott birtokszerkezet nem biztositja a
csalddok megélhetését. Az agazat nyugdijasainak tébbsége alacsony ésszegii nyugdijat kap. Az
alacsony jovedelm(ek bevételeinek egy része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél.

A munkabérek ndvekedési liteme az orszdgos tendenciat kdveti, de szinvonala attdl jelentSsen
elmarad. gy a térségben a magyarorszagi atlagtdl tartésan elmaradé jévedelmek jellemzéek. A
bérek a térségben is a szellemi foglalkozasuak esetében magasabbak, és gazdasagi agak szerint is
kilénbségek vannak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gydijtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarél sz6lé6 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasdval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontésban. Az elemzést dsszevetiiik
térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Allaskeres6k arénya

10,0%

9,0% ot — =

8,0% -
7.0% _
6.0% - |

50% | ] i S e m o = I
40% — 8 |

30% — o =1 —
20% — | —— — —

10% | f—1 —— feemy

00% — ——— L — —— - — —

2012 2013 2014 2015 2016 2017

" NGk arénya Férfiak ardnya Osszes lldskeresd ardnya

A tabldzat a 15-64 év kozotti lakénépességbdl a nyilvantartott allaskeresék szazalékos aranyat
mutatja be.

Megallapithato, hogy a regisztralt alidskeres6k szama folyamatosan csékkent az elmult 6t évben.
2012 évben a vizsgalt korosztalybdl a n6k 9%-ka, a férfiak 7,2%-ka volt allaskeresd, 2017 évben ez a
szam n6k esetében 4,9%-re, a férfiak esetében 2,8%-ra csokkent.
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Regisztralt munkanélkiliek / nyilvantartott dllaskeresék szdma korcsoportok
szerint
Regisztralt 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/
nyilvantartott ES
allaskeresdk szama " 184 172 151 122 101 73
et osszesen
osszesen |
Fé 2 2
20 év alatti o z £ 2 i
% 1,2% | 1,5% | 1,5% | 1,4% | 1,5% | 1,7%
2024 &y [ 25 24 19 12 12 5
% 13,4% | 13,8%| 12,3% | 9,6% |12,1%| 7,2%
. F§ 26 21 15 9 11 7
25-29 év %  |14,3%|12,2%| 9,8% | 7,0% |10,4%| 9,7%
Fé 15 15 13 9 7 7
-34 é
30-34 év % | 7,9% | 8,9% | 8,6% | 7,2% | 6,4% | 9.3%
35.39 &y F6 26 22 20 15 11 6
% 14,3% | 12,7% | 13,5% [ 12,1% | 10,6% | 7,9%
) Fé 21 19 16 11 8 7
b %  |11,2%|11,2% | 10,6% | 9,2% | 8,1% | 9,7%
. Fé 23 20 12 13 9 6
45-49 ev % |12,3%|11,4%| 7,8% |10,2%| 8,6% | 7,9%
S0.5 by F6 25 20 22 17 10 6
% 13,4% [11,5% | 14,6% | 14,1% | 9,6% | 7,6%
. Fé 21 24 21 18 16 13
55-59 év -
% 11,4% | 14,0% | 13,6% | 14,7% | 15,3% | 17,6%
, . Fé il 5 12 18 18 16
59 év feletti % | 0,7% | 2,9% | 7,6% | 14,5% | 17,3% | 21,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k széma (f6)
200

180

i

2013 2014 2015 2016 2017

160

140

120 -

100

80

60 7

40 A

20 1

13



A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és ardnya nemek szerint
180 napndl L
hosszabb ideje :ls(i)l\:‘::t‘;:t:;ltl NGk és férfiak aranya, a 180
K regisztralt o v el napon tuli nyilvantartott
Ev T, allaskeres6k szama - o %
munkanélkiiliek . allaskeres6kon belil
- nemek szerint
aranya
% Férfi| N6 | Osszesen Férfiak N6k
2012 25,75% 50 | 68 118 42,4% 57,6%
2013 32,75% 33 | 37 70 47,1% 52,9%
2014 26,54% 27 | 26 53 50,9% 49,1%
2015 25,56% 19 | 42 61 31,1% 68,9%
2016 30,25% 15 | 21 36 41,7% 58,3%
2017 31,07% na. |na. na. na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

35,00%
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A 180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya az utébbi két évben névekvé tendenciat mutat. A
ndk és férfiak ardnyat tekintve a n6k ardnya magasabb. A tartés munkanélkiiliség az elhelyezkedés

lehet8ségét, az els6dleges munkaerdpiacra térténd visszakerilést jelentds mértékben neheziti.

b) alacsony iskolai végzettség(iek foglalkoztatottsaga

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és

id6sebb népesség, a megfeleld kordak szizalékiban
. 14,7%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

%

Férfi

= 2001 2011
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Az iskolazottsag szintje fontos tényezd, hiszen befolyasolja a munkavallalasi esélyeket. A
mélyszegénységben éI6 csaladokban, valamint az idésebb koru lakossag kérében nagyobb szamban
fordul el6 iskolai végzettséggel nem rendelkezd, vagy alacsony iskolai végzettség(i személy.

Iskolai végzettség (%)

fels6foki végzettségii 25 éves
és idésebb

min. érettségizett 18 éves és 2?11
idésebb 2001

max.8 osztalyt végzett 7 éves 12011
és id6ésebb ‘

Forrds:TEIR

Az adatokbdl Idthato, hogy emelkedik a magasabb iskolai végzettséget szerz6k szama.

A kozépiskolai végzettségliek szama magas, ezen beliil a szakmai oklevéllel rendelkez6k szama az
orszagos atlagot meghaladja. A kdzségben éI6 egyetemi, féiskolai végzettségliek aranya a Dél-alféldi
régi6 atlaganak megfelel6 mutatdkkal rendelkezik.

Problémaként jelentkezik, hogy
* a munkaerdpiac szerepl8i k6zott hianyzik az 6sszhang / => hidnyszakmak/
= a fogyatékossaggal éI6 fiatalok oktatasi intézményben valé részvételi lehetsége nagyon
sz(kos,

* a megvaltozott munkaképességli emberek képzési/atképzési lehetdsége korlatozott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai
Regisztralt végzettség szerint
< munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 ) 8
allaskeres6k szama Osszesen altalanosnal | Altalanos | altalanosnal
alacsonyabb | iskolai magasabb
végzettség |végzettség iskolai
végzettség
F6 Fé % F6 % Fé %
2012 184 4 2,0% [62|33,8% |118| 64,2%
2013 172 2 1,3% |57| 33,0% | 113 | 65,6%
2014 151 2 1,2% |53| 34,9% | 96 | 64,0%
2015 122 1 1,0% |50|41,1% | 71 | 57,9%
2016 101 2 1,5% |37)|36,3% | 63 | 62,2%
2017 85 3 3,3% |32| 37,6% | 50 | 59,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint
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A tablazatbol lathatd, hogy a regisztral munkanélkiiliek szdma a vizsgélt idszakban kozel felére
csdkkent. Az Aaltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez8k, vagy csak altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkez6k ardnya szamottevd 38% koriili.

¢) kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatas, egyéb foglalkoztatas

Koézfoglalkoztatas Onkéntes Didkmunka
munka
2013 90 f6 416 NR
2014 10116 7 f6 NR
2015 57 f6 NR 9f6
2016 54 f6 NR 14 f6
2017 14 f6 NR 13 f6

Forrés: Polgadrmesteri Hivatal

A kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb  tdrvények
mddositasardl sz6l6 2011. évi CVI. tv. létrehozta a kézfoglalkoztatés (j rendszerét.

Az énkormanyzat célja a kozfoglalkoztatas megszervezésével a hatranyos helyzetl-, allaskeresd
személyek munka vilagéba tOorténé visszavezetése. Kiemelt célcsoport az alacsony iskolai
végzettségliek, palyakezdSk, 50 év felettiek, gyed-, gyesrdl, dpolasi dijrél visszatérék, gyermeket
egyediil neveld felnéttek.

A kozfoglalkoztatds programjait Bordany Nagykézség Onkormanyzata, valamint a Homokhati
Kistérség Tobbcélu Tarsulasa biztositja.

Kézfoglalkoztatds programjaihoz kapcsolédé tdmogatdsokat a Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Mérahalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyan keresztiil veszi igénybe az énkormanyzat.

A munkaprogramok részeként az elmult idGszakban kiilonbozé képzések megszervezésére is sor
kertilt, ndvelve a tartés munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeit. Pl.: mez6gazdasagi képzés, takaritdi
tanfolyam.

A startmunka mintaprogram keretében futé programok: belteriileti-, kiilteriileti utak karbantartasa,
szantofoldi és folidas novénytermesztés.
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A kozfoglalkoztatottak atlaglétszama 2018. évben 12 6. Csoékkenésének egyik oka az kézponti
tamogatasi forrasok csdkkenése mellett tobbeknek sikeriilt elhelyezkedni az elsGdleges
munkaerdpiacon.

Onkéntes munka

Onkéntes munkit 2013-2014 évben a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiild
személyek vallaltak. Ennek oka, hogy az FHT-ra jogosult személyek tamogatdsat évente feliil kellett
vizsgalni. A tamogatdsra valo jogosultsag feltétele az el6z6 évben 30 napnyi foglalkoztatds igazolasa,
melyet 6nkéntes munkavallaldssal is teljesiteni lehetett.

Digkmunka

A diakmunkat kozépiskolai és felsGoktatasban résztvevd tanuldk vallaltak nyari sziinidében (jalius,
augusztus hénapokban) az 6nkorményzat valamennyi intézményénél. A foglalkoztatas kézpontilag
tamogatott. 2018 évben atlagosan 7 f6 fiatal vallalt munkat napi 6 éraban.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzéaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi
(pl. kdzlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Bordanyban a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélye biztositott és az informaciok elérésének
szempontjabdl is.

A kozosségi kozlekedés a megyeszékhelyre és jaras kdzpontba biztositott, a menetrend megfelels a
munkaid6héz. Egy-két vallalat kiilon buszjaratot is miikddtet, mely a vonzéskdrzet telepiilésein él6
munkavallalék utaztatasat biztositja.

A potencialis munkalehet&ségekrél, foglalkoztatasi programokrél az érintettek a Csongrad Megyei
Kormanyhivatal Mérahalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyatél szerezhetnek informaciét.

A bordanyi allaskeresék elhelyezkedést segiti a FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODES MORAHALOM
TERSEGEBEN” cim(, TOP-5.1.2.-15-C51-2016-00001 azonositdszamu projekt keretében miikddtetett
Foglalkoztatasi Paktum Iroda is. A paktum projekt célja a helyi igényekre alapozott, célzott képzés és
foglalkoztatas révén a hatranyos helyzet( alldskeresé személyek munkaba allasanak tdmogatdasa. Az
unios palyazat projekt id6tartama: 2017. majus 26. - 2020. aprilis 30.

Paktum iroda szolgaltatasai:

= informaciogylijtés és szolgdltatas a gazdasagi és foglalkoztatasi helyzetrél,

* informacidgylijtés és szolgaltatads a palyavalasztasrdl, palyaorientaciordl,

* amunkahelyteremtést, - és megtartast, valamint a munkavallalast segitd tajékoztatas
nyujtasa,

= foglalkoztatasi Frumok és egyéb projekt rendezvények szervezése,

= foglalkoztatas-bGvitéssel jard projektotietek kidolgozasa, generalasa, informaciok gydijtése és
megosztasa a partnerségen beliil,

* afoglalkoztatast segité képzések, tréningek kezdeményezése a vallalkozasi igények alapjén,

* szakeértGi tanacsadds a partnerek és a célcsoport szamara,

= afoglalkoztatasi féorum miikddésének szervezése.

Az Onkormanyzatnak kézvetett lehet&sége van a nagyobb létszamU foglalkoztatas elGsegitésére, j
munkahelyek teremtésére. Az Onkormanyzat széamdra alapveté cél a munkahelyteremtéssel jard
beruhazéasok el6segitése, helyi vallalkozasok tamogatasa.
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Kbzvetleniil a foglalkoztatds minimalis mértéki el6segitéséhez az énkormanyzat a fenntartasaban
miikodtetett intézmények fejlesztésével, szolgdltatdsainak bévitésével, palyazati forrdsok
kihasznalasaval nyilik lehetésége ij munkahelyeket teremteni.

Pl.: 2016 évben megalakult a Homokhat Szive Szocidlis Szvetkezet.

A szovetkezet kiemelt célja a hdtrdnyos helyzetl, a kordbbi kozfoglalkoztatasi programok keretében
foglalkoztatottak szamara munkahely teremtése, a helyi termel6k segitése termékeiknek piacra juttatasénak
biztositasa, akar azok feldolgozdsa, késztermékként vald értékesitése altal.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé atmenetet megkénnyits
programok a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsat, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiiket a Csongrad Megyei
Kormanyhivatal Mdrahalmi Jarasi Hivatal Jardsi Munkaligyi Kirendeltsége koordinalja.

A képzésekben, &atképzésekben résztvevd fiatalok, regisztralt munkanélkiilieck részére az
6nkormanyzat gyakorlati helyet tud biztositani.
Az internet eléfizetéssel nem rendelkezd lakosok szdméra a kdzségi konyvtarban talalhaté e-

A telepiilésen munkaeré-piaci helyzetet javito-, képzési pdlyazati programok megvaldsitasa
folyamatos, amelyek célcsoportja kizé tartoznak a fiatal munkanélkiiliek is.

Pl.: 2018. évben GINOP paélyazat lehet8séget biztositott informatikai tudast fejleszté oktatdson valé
részvételre.

Nyilvantartott 18-29 éves
18-29 évesek szama palyakezdé allaskeresék
szama
Ev " .
Férfi | N6 |Osszesen Osszesen
F6 Fé F& F6 %
2012 281 | 252 533 61 11,4%
2013 283 | 251 534 39 7,3%
2014 275 | 258 533 32 6,0%
2015 273 | 254 527 23 4,4%
2016 258 | 246 504 21 4,2%
2017 253 | 224 477 na. na.

A fenti tablazat alapjén a 18-29 éves korosztalyban a regisztralt palyakezdd allaskeresék aranya a
népességen beliili szamokhoz viszonyitva csekély mértéki, 2013 évtél csokkenétendenciat mutat. A
nék munkaerdpiacon torténd elhelyezkedési lehetésége valamivel kedvezétlenebb a férfiakhoz
képest.

f) munkaerg-piaci integrdciét segité szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Mérahalmi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége koordindlja. A munkanélkiiliek a Munkaligyi Kézpont altal
szervezett képzéseken vehetnek részt.

A Kirendeltség a munkaer6-piaci képzéssel lebonyolitdsiban, a képzési lehetéségek felkutatasaban, a
palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és piaci képzékkel tart fenn kapcsolatokat. A
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tanacsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitaciés egyéni tanacsadason vald
részvételre van lehetGség.

Mérahalom Véros Onkormanyzata a térség telepiiléseinek partnerségével Eurépai Unids (TOP-5.1.2.-
15-CS1-2016-00001.) palyazat forrasbdl ,Foglalkoztatasi egylittmiikodés Mdrahalom térségében”
ciml projektet valdsit meg, melynek konkrét célja az allaskeres6k képzése, munkdhoz jutasuk
eldkészitése a vallalkozoéi igények alapjan.

Az egyiittm(kodés Bordany telepiilésen allandé lakcimmel rendelkezé allaskeresdkre is kiterjed.

A projekt tartalma: A projekt hosszu tavi célja a térség hatranyos helyzetdi munkavallaléinak
bevondsdval, célzott képzési programok keretében a konkrét helyi vallalkozdi igényekre épiilve, az
6nkormanyzatok, foglalkoztatok és képzé intézmények egylittmilikédésére alapozva a megfelel
képzettségli munkaerd biztositasa.

A projekt célcsoportja azok a személyek, akik:

= alacsony iskolai végzettségtiek,
= 25 év alatti fiatalok,
= 30 év alatti palyakezdd allaskeres6k (gyakornoki program),
= 50 év felettiek,
= GYED-rél vagy GYES-rél visszatérék, vagy legalabb egy gyermeket egyediil neveldk,
* foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesllék,
= tartds munkanélkiliséggel veszélyeztetettek,
= megvaltozott munkaképességii személyek,
®*  roma nemzetiségii személyek,
= kozfoglalkoztatottak,
* inaktivak.
A program segitségével elérhets: képzés tamogatdsa-, bér-és jaruléktamogatds, ingyenes
munkaerdpiaci szolgaltatasok, 6nfoglalkoztatova valas tamogatasa.
A projekt tervezett befejezése 2020. majus 31.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténé foglalkoztatasa

A telepilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatds terén a
jogszabalyok képesitési kovetelményeket irnak el6, mely feltételeket a mélyszegénységben él6k
szakképzetlenségiik miatt nem tudjak teljesiteni, erre valé tekintettel Bordany Nagykozség
Onkormanyzata els6sorban kézfoglalkoztatas keretein beliil valésit meg foglalkoztatasi programot.

h) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon foglalkoztatas szempontjabél hatranyos helyzetlieknek sorolhatéak a nyugdij el6tt
allé korosztaly, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré nék, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékkal él6 lakosok.

Kozségiinkben a foglalkozatds teriiletén hatranyos megkiilénb&ztetésrdl nincs tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak elldtasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A 3.1. jovedelmi és vagyoni helyzet pontban rogzitett ellatasokra jogosultak a jogszabalyban foglalt
feltételeknek megfelel6 személyek. Az ellatasok megallapitasara a jarasi hivatal, a kormanyhivatal, a
telepiilési 5nkormanyzat képvisels-testiilete jogosult.
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Telepiilésiinkdn a szocialis ellatadsoktéol Bordany Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 3/2015(1.27.) 6nkormanyzati rendelete szabalyozza, mely tartalmazza az 1993.évi lIl.
térvényben foglalt kételezs elemeket-, a pénzbeli és természetbeli teleplilési tamogatasok formait.

A szocidlis raszorultsagtol fliggé tamogatasi formak:

rendszeres teleplilési lakhatasi tamogatas
rendkiviili telepiilési tdmogatas
élelmiszer utalvany

gyogyszer utalvany

mez8gazdasagi termény tdmogatas
tiizel6 tamogatas

pénzbeli rendkivili telepiilési tamogatds
kamatmentes telepiilési tamogatas
gyermekvédelmi telepiilési tamogatas
nyari szocialis gyermekétkeztetés
temetési telepiilési tamogatas
kéztemetés

hulladékszallitasi dij teleplilési tamogatasa

A jarasok kialakitdsarol, valamint egyes ezzel Gsszefliggé térvények moédositasarol sz6l6 2012. évi
XCIll. térvény alapjan a jarasi hivatal jar el az alabbi — Szt. hatalya ald tartozé — tdmogatasok
megallapitasa targyaban:

idéskoruak jaradéka

aktiv koraak ellatasa

apolasi dij

kézgydgyellatas

egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag

A foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. térvény lll. fejezete
szabélyozza a munkaerd-piaciszolgaltatasokat és foglalkoztatdst elGsegité tamogatasok formait:

munkaeré-piaci szolgaltatasok

képzések el6segitése

foglalkoztatas bévitését szolgalé tamogatasok

az allaskeresdk vallalkozéva valasat elGsegité tamogatas
munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tamogatasa
munkaerd-piaci programok tamogatasa

egyes altalanostdl eltérd foglalkoztatasi formak tdmogatasa

27 s

Az Flt. V. fejezete részletezi az igénybe vehet6 allaskeresSk ellatasait (igénybevétel feltételeit, ellatas
mértékét, folydsitas idejét, ellatas megsziintetéseinek lehetségeit):

allaskeresési jaradék

nyugdij el6tti allaskeresési segély

koltségtérités (az allaskeresd részre jard allaskereséséi jaradék, allaskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos utazdsi koltségtérités
allapithaté meg)
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Allaskeresési segélyben részesiilék szima
) S A BRI f\lla’slferesési I-'\Iléslferesési
By népesség szama (f6) p sege'!yll’) s o 'sege.I‘yE) v
részesiilGk (f6) részesiilék( %)
2012 2277 1 0,1%
2013 2273 6 0,2%
2014 2269 10 0,4%
2015 2259 12 0,5%
2016 2242 13 0,6%
2017 2209 12 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
szama
'Refg jsrtrat n:nw:nkanélkjiliek’/ Allaskeresési jaradékra
s nyilvantartott allaskeres6k szama fogasLItaR
Fé F6 %
2012 184 21 11,4%
2013 172 10 5,8%
2014 151 13 8,3%
2015 122 9 7,2%
2016 101 9 8,4%
2017 85 9 10,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd timogatasban

részesitettek szama

e . Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast
Rendszeres szocialis segélyben .. : Ry
, f iy gyermekfeliigyeleti helyettesitd
részesitett regisztralt . " p .
e - tamogatasban tamogatasban
munkanélkiiliek szama F il . P p .
(agydddiel stiaga) részesiil6k atlagos részesitettek atlagos havi
Ev (2015. februdr 28-t6l az elldtas Hamas . S
megsz(inik, vagy kiilén valik EGYT-re és , 2915‘ Mere. fe] (2?1,5' MaRELS R o
FHT-ra) érvényes modszertan ellatasra valo jogosultsag
szerint megvaltozott)
£4 Fé 15-64 évesek £8 Munkanélkiiliek %-
%-aban aban
2012 42 1,86% 14 7,63%
2013 35 1,55% 12 6,84%
2014 26 1,12% 9 5,65%
2015 36,25 6 1,60% 12 9,88%
2016 26,25 7 1,17% 9 8,64%
2017 23,25 na. 1,05% 8 9,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv koruak elldtasaiban részesiilék szama (f6)

Ll

2012 2013 2014 2015 2016 2017

¥ Rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k

W Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdimogatdsban

részesiilék
Faolalknztatict halvattecitf timasatichan réezaciildk

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez&k szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez&k szama
2012 153
2013 133
2014 120
2015 110
2016 107
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Onkormanyzati telepiilési timogatasok

Raszorultak tamogatasanak alakuldsa 2013-2017. években

Tamogatas jogcime 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
év év év év év
Rendszeres tAmogatas
Telepiilési lakhatasi tamogatds NR NR 124 129 118

(2015.03.01.-t6l)

Rendkiviili tamogatas

Atmeneti segély 7 4 NR NR NR

Pénzbeli teleplilési tAmogatas NR NR 11 6 16
Elelmiszer utalvany 94 49 38 4 52

Tlzifa 128 63 27 137 95

Tiizifa (sajat) NR 5 3 NR NR

Gyogyszer utalvany 29 17 34 62 28

Kamatmentes atmeneti segély 27 22 NR NR NR
Kamatmentes telepiilési tamogatas NR NR 16 12 13
Koztemetés : 1 2 1 0 1

Temetési 6nkormanyzati segély 14 16 NR NR NR

Temetési telepiilési tamogatas NR NR 10 11 14




Téritési dij kedvezmény 2 5 6 8 8

Mezégazdasagi termény NR 57 28 30 11
Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 23 25 NR NR NR

| Telepiilési gyermekvédelmi tdmogatds | NR NR 24 26 14
Forrés: Polgarmesteri Hivatal

Az 6nkormanyzat természetbeni tdmogatas formdjaban Erzsébet utalvianyban is részesiti a rdszoruld
csaladokat ( 2014: 347 f6, 2015: 295 6, 2016: 243 f6 részére).

A tamogatasban részesiil6k szama némi stagndlds utdn emelkedést mutat. A tdmogatasi formak
koziil kiemelked6 a teleptilés lakhatasi tamogatast és a t(izifa tdmogatast igénybevevék szama.

A raszoruldk tamogatdsi rendszerének megujitasaval a jogalkotd elsédleges célja az volt, hogy a
tamogatasi rendszer atlathatébb legyen, emellett elejét vegye a kordbban gyakran tapasztalt,
segélyekkel valé visszaéléseknek. Atfogé cél az, hogy a valdban raszorulék kapjanak tdmogatast.

Az Uj segélyezési rendszer alapjan megszlint a normativ alapon toérténé szocidlis tdmogatasok
biztositasa. Az dnkormanyzat lehetGsége a helyi viszonyok alapjan meghatdrozni a részorultsagi
feltételeket.

Az uj tamogatasi rendszer kiépitésével a segélyezettek szamdban jelentds mértéki{ csékkenés
tapasztalhat6. A pénzbeli tdmogatasok ardnyaiban jéval alacsonyabbak a természetben nyujtott
tdmogatdsokhoz képest, igy érvényesiilhet a tamogatas felhasznalasanak célhoz kotottsége.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6dd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatadsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Bordany kiépiilt infrastrukturaval rendelkezik, az utébbi id6ben jelentds fejlédésen ment keresztiil. A
bekéltézéseknek is kdszonhetd, hogy az utébbi 20 évben a lakdsépitési kedv ndvekedett. Epitési
telkeket, illetve hazakat szivesen vasarolnak, elsésorban a kézség belteriiletén. 2011. évben 1443 db
a lakasok szama. Bar a lakott ingatlanok szama ng, az egy lakasban él6k szdma egyre csdkken.

Elégtelen lakhatasi korlilményeket biztositd lakasok szamardl az énkormanyzatunk nem rendelkezik
pontos adattal, azonban vannak elégtelen mi(szaki éllapotd lakdsok, melyek elsésorban a
kiilteriileten 1évé tanyds ingatlanok korében taldlhatok. Ennek legfébb oka az épiiletek
elhagyatottsdga. Az id6s tulajdonosok elkdltozése-, elhaldsa utan a fiatalok vagy nem kéltéznek oda,
vagy csak mez8gazdasagi termelés céljabol hasznaljik a tanyat.

A Bordanyi Kiskertekben nem lakdépiiletként nyilvantartott mezégazdasagi épiiletekben is éinek
csaladok. Némely ilyen éplilet nem a legmegfelel6bb lakhatas céljabél.

(2010 adatok alapjan az 569 tanyai épiiletbdl 155 lakatlan volt, és 28 dsszedélt.)
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Lakasallomany
=, . Bérlakas Szocialis
y Lakasallomany a i o i
Ev (db) allomany lakasallomany
(db) (db)
2012 1443 20 2
2013 1482 20 2
2014 1487 20 2
2015 1490 20 1
2016 1491 20 1
2017 na. 22 1

a) bérlakas-allomany

Egyre nagyobb igény mutatkozott leginkdbb az életpalyat kezd6, még korlatozott anyagi
lehet&séggel rendelkezd helyi fiatal hazasparok részérdl lakdsmegoldds irdnt. 2001-ben 10 bérlakas
épllt a kdzségben, melyeket palydzat Gtjan lehet igénybe venni. Az 53 m? nagysagu, dsszkomfortos
lakasok kényelmes lakhatasi feltételeket biztositanak a fiatal csalddoknak.

A bérlakasok szdma 2017 évben béviilt; az 6nkormanyzat megvasarolt egy lakéingatlant, melybél 2
lakas keriilt kialakitdsra.

A kiilteriileten é16 idGs, egyediilallé lakosok részérél nagy igény mutatkozott a kézség hatarain beliil
bentlakdsos elldtasi forma kialakitasara, hiszen nem szivesen hagyjak el a telepiilést, de a tanyai
életforma tovabbi fenntartasa nehézségekbe (itkdzik.

Mivel az idések otthondnak épitése és fenntartisa magas anyagi terhet jelentett volna az
Onkormanyzatnak, igy a fiatal hazasok bérlakasanak o6tletébdl kiindulva 2007. évben 8 lakasos
garzonhaz épult a kbzségben.

Az 6nkormanyzati tulajdonu bérlakasok bérbeadasanak feltételeirsl Bordany Kézség Onkormanyzati
KépviselG-testiiletének 6/2015. (l11.31.) 6nkormanyzati rendelete rendelkezik:

= A piaci alapon meghatarozott lakbér(i lakasok bérletére kiirt palyazaton elsGsorban azok a
kozségben éI6, allandd jellegli keres6tevékenységet végzé fiatalok, illetve Borddnyban
foglalkoztatott szakemberek vehetnek részt, akik az 6nallo életvitelhez sziikséges lakhatasi
feltételekkel nem rendelkeznek és vallaljak, hogy a lakasbérleti szerz6dés megkétésétsl
szamitott 10 éven bellil sajat tulajdont lakast szereznek. Az 6nerés lakasszerzési szdndékot
igazolni, vagy valdszin(siteni kell (lakascéli el6takarékosség vallaldsa, telekszerzés stb.).

* Koltségelven meghatdrozott lakbérd lakasok bérletére kiirt palyazaton elsésorban azok a
kozségben egyediil él6 nyugdijasok, vagy nyugdijas hazasparok vehetnek részt, akik sajat
jovedelemmel rendelkeznek, szocidlisan nem raszorultak, egészségi allapotuk kielégits, az
onallo életvitelhez sziikséges lakhatasi feltételekkel nem rendelkeznek, vagy rendelkeznek
ugyan, de a tovabbiakban a lakasbérlet lehetdségét kivanjak valasztani.

b) szocialis lakhatas

Az Onkorményzat tulajdondban két szocialis lakhatdast biztosit6 ingatlan allt, melybdl 1 ingatlant az
ott laké csaldd 2014 évben megvasarolt. Az 1 db szocidlis lakds egy vélyog épitésti feldjitasra szoruld
tanyai ingatlan.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
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Az Onkormanyzat egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokkal nem rendelkezik.

Lakasallomany megoszlasa (db)
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e) lakhatdst segité tamogatasok

* lLakhatast segité tamogatas az elsé lakashoz juték tdmogatdsa, mely tamogatasi format a
lakashoz jutds helyi tadmogatdsardl sz6lé 11/2015. (V.29.) 6nkormanyzati rendelet
szabéalyozza.

= A telepilési lakhatasi tamogatds a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakds céljara szolgdlé helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujt hozzajarulast.

Tamogatasban részesiilok (f6)
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A fenti diagramra tekintve megallapithatd, hogy Bordanyban a lakasfenntartasi (késébbiekben:
telepiilési lakhatasi) tamogatasban részesiil6k szama cs6kkené tendenciat mutat. A csokkenés
abbol adodik, hogy a tamogatasi jogosultsag feltételei-, igy a csalddok egy fére jutd
jovedelemhatara- az elmult években véltozatlan maradt, azonban a bérek/nyugdijellatasok
kismértékben emelkedtek. Ennek hatdsara sok csalad kiesett a jogosultsagi korbdl.

Az adéssagcsokkentési tamogatas telepiilésinkén nem relevans.

f) eladésodottsag

Néhany esetben komoly probléma az eladdsodas, kiilonésen a hatranyos helyzetl alacsony
jovedelmd id6s vagy gyermekes csaladok esetében. Esetenként el6fordul, hogy a kdzszolgaltatas
valamelyikét kapcsoljak ki a hataridére be nem fizetett szamlak miatt. A Csalad-, és Gyermekjoléti
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Szolgélat munkatarsa segitséget nyujt a nehéz helyzetben 1évé csalddok problémainak kezelésében.
(védett fogyasztd/ méltanyossagi kérelem, részletfizetés kérelmezése, stb. )

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem laké6vezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kézmdliszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatdsa

A falu kiterjedt tanyavildga miatt 90 km kilteriileti dthal6zattal rendelkezik, melynek tébbsége nem
portalanitott. A kiilteriileti d(ilGutakat folyamatosan karbantartani sziikséges. A belteriilet uthalézata
12. 717 km, ebbdl 9. 567 km portalanitott.

Kerékparuttal a falu belteriiletén rendelkeziink, melynek hossza 2.2 km. A telepiilést szomszédos
Ullés kozséggel (2,6 km), valamint Szeged varos kozigazgatasi teriiletének hataraval (4,7 km)
0sszeko6td kerékparut palyazati forrasbdl a kézelmultban megvalésitasara keriilt.

A témegkozlekedést Szeged - Borddny kozott a Dél-alféldi Kézlekedési Kozpont (DAKK) ZRt biztositja,
a munkanaponkénti 65-70 jarat segitségével. 1999-t6l Bordany - Mérahalom kozétt (érintve: Ullés,
Forraskit, Zsombd, Zékdnyszék telepiléseket) 6t jarat par kézlekedik, kénnyitve a jaras
kdzpontjaban elérhetd kdzszolgaltatasok igénybevételét.

Személyszallit6é gépjarmiivek szama lakossagszam aranyaban:

A KSH 2013. évi statisztikai adatai alapjan a telepiilésen 1070 db a személygépkocsik gépjarmiivek
szama. Ez a szam 2000 év ota 34%-os emelkedést mutat. Az adatokb6l megéllapithaté, hogy a
személyszallito gépjarm(ivek szama a lakossagszam aranyahoz mérten (3278 f8) 35,35%.

A telepiilésen lévs 6sszes lakdasok szamabdl a vezetékes gazelldtasba bekapcsolt lakdsok szama 941
volt (2012 .évi adat). Villamos energiaval a kiilteriilet -, és belteriilet egyarant ellatott, mintegy 1400
lakasban hasznalnak vezetékes aramot.

A kodzség belteriiletén a vezetékes vizellatds adott. A kilteriileti haztartasokban a kiépités magas
koltsége miatt egyedi megoldassal lehet a vizellatast biztositani.

A kiilterlileten éI6k, elsGsorban raszorulé személyek napi kézlekedéséhez, szolgaltatidsokhoz vald
hozzaféréséhez nagy segitséget nyujt a tanyagondnoki szolgalat (szallitas, ligyintézés).

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Bordanyban telep/szegregatum nem talalhaté.

a) a telep/szegregatum mint lak6kornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kézmflellatottsaga, kézszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Nem relevans

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemz6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans
c) szegregdacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez8désének folyamatai

Nem relevéans
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzéférés

Az egészségligyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIIl. Torvény 5.§-a irja el, hogy a telepiilési
6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:

» haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

* fogorvosi alapellatasrél

= alapellatashoz kapcsolédo haziorvosi, gyermekorvosi és fogorvosi ligyeleti ellatasrél
* véddnéi ellatasrol

= iskola-egészségiigyi ellatasrol

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészségligyi alapellatas fejlesztésében az elmult években jelents mindségi valtozas tortént.

A lakossagi sziikségeltekhez hatékonyabban igazodd egészségiigyi struktura kialakitdsara keriilt sor,
ehhez hosszu tavon biztositottak a személyi és targyi feltételek egyarant.

A fejlesztésekkel lehetévé valt, hogy a betegelldtdis mellett folyamatos a lakossdg egészségi
allapotanak figyelemmel kisérése és javitasa, ezt a célt szolgdlja az egyes szakorvosi ellatasok
helyben t6rténé igénybevételének lehetGsége, valamint a rendszeres sziir6programok
megszervezése.

A kozség lakossaga egészségligyi allapotanak javitasa érdekében a képviselStestiilet tovabbra is
tamogatja a miikodés javitasat célz6 valtoztatasokat. Ennek érdekében a praxisok miikdédéséhez
koltségvetési lehetbségeihez mérten pénziigyi tdmogatast biztosit.

A kozség teriiletén az egészségiigyi elldtds 2 feln6tt haziorvosi kérzetben, 1 gyermekorvosi
kérzetben, valamint 1 fogorvosi kérzetben torténik. Betdltetlen orvosi praxis telepiilésiinkén nincs.

A telepiilésen biztositott az alapellatashoz kapcsolddé tgyeleti ellatas.

A haziorvosi rendelGkben igénybe vehetSk egyéb szolgdltatasok: vérvétel, érvizsgilat, szemész
szakorvosi vizsgalat, n6gyogyaszati szakrendelés, gydégymasszas. A lakosoknak ezéltal lehet&ségiik
nyilik a helyben torténé egészségiigyi szakszolgéltatasok igénybevételére.

A védéndk a gyermekorvossal egylittmiikddve ellatjdk az 6vodai, iskolai egészségiigyi feladatokat.
Aktiv szerepet vallalnak sziir6programok, egyéb preventiv programok megszervezésében,
lebonyolitasaban.

A véllalkoz6i formaban miikédd Szent Istvan Gyogyszertar a lakossag igényeihez igazodéan helyben
biztositja a gyogyszerellatast. A szombati nyitva tartassal a hétvégi siirgésségi gyogyszerellatast
biztositotta teszi.

A fogdszati ellatas szintén vallalkozéi forméaban biztositott telepiilésiinkdon, amely az iskolasok
fogaszati ellatasat is magaba foglalja.
b) prevenciéds és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez)
valo hozzaférés

Bordany Nagykézség Onkorményzata kezdeményezésére a civil szervezetek, a helyi véllalkozok
osszefogasdval minden évben megrendezésre keriil az ,Egészségvédelmi Hét”, amelynek legfébb
célja a prevencio és a sz(irés.

7 7

A telepiilés lakossaga egészségének védelme érdekében kilonféle sziir6vizsgalatokon, valamint
egészségvédelemrodl, egészségmegbrzésrdl, az egészséges taplalkozasrdl, a rendszeres testmozgas
fontossagardl, stressz kezelésrél sz6lé el§adasokon vehetnek részt, szakorvosi tanacsadas és
konzultacié igénybevételére is lehetéség nyilik.
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A hazi gyermekorvos a csecsemd- és gyermekgyogydszati-, iskola egészségiigyi szakképesitéssel is
rendelkezik, igy szakmailag biztositott a kozség nevelési, oktatasi intézményeiben tanuldé gyermekek
egészségligyi ellatasa. A védondi szolgdlattal egylittm(ik6ds gyermekorvosi ellatas a folyamatos
szlirGvizsgalatok altal igyekszik minél el6bb felismerni a gyermekkori betegségeket,
rendellenességeket.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzéférés

A Méra Ferenc AMK Pedagdgiai Szolgaltat6 Intézményegysége biztositja a pedagogiai szakszolgalati
feladatok ellatasat. Ennek keretében téritésmentesen igénybe vehetdé nevelési tanacsadas,
logopédiai szolgaltatas, korai fejlesztés, gondozas, valamint gyogypedagdgiai tandcsadas.

Moérahalmon, a Napsugar Fejleszté Haz Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye sajatos nevelést
igényl6 és fogyatékkal él6 gyermekek, és fiatalok szamara nyujt nappali ellatast.

A nappali ellatas igénybevételét a tamogatd szolgdlat személyi szallitd szolgaltatas biztositja a
telepiilésiinkdn é16 sulyos fogyatékossaggal él6 fiatalok szdmdra.

A Szent Erzsébet Moérahalmi GyogyfiirdGben tébb mint harminc féle gydgydaszati kezelés vehetd
igénybe.. Ervényes betegbiztositasi kartydval rendelkez6 magyar &llampolgarnak haziorvosi,
szakorvosi beutald ellenében téritésmentesen biztositott a fiird6ben taldlhaté gydgyszolgaltatasok
koziil a reumatoldgus szakorvosi vizsgalat, a fizikoterapia, és a szarazfoldi gydgytornakezelések.

A lakossag a Szegeden miikods fejlesztd, rehabilitdcids elldatdsokat a szakmai jogszabdlyok
elGirdsainak megfeleléen, haziorvosi-, szakorvosi konzultacié alapjan vehetik igénybe. A hozzajutast
betegszallité szolgélat, tanyagondnoki szolgélat, illetve tamogatd szolgdlat segitségével vehetik
igénybe a raszorulé lakosok.

d) kdzétkeztetésben az egészséges tapldlkozds szempontjainak megjelenése

A gyermek-, szocidlis-, és munkahelyi étkeztetés szerz6déses formaban az 6nkormanyzat tulajdonat
képezé étteremben vallalkozé bevonasaval biztositott.

A kozétkeztetésben résztvevSk szamara 2016. évi6l diétas ebéd igénylésére is (diabetes) lehetdség
nyilik, melynek igényléséhez szakorvosi igazolas benyujtasa is sziikséges.

Tovabba biztositott az ételallergidban szenved6 gyermekek kdzétkeztetése is.

A diétas ételt a HKTT Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont zakanyszéki telephelyén mikodé
konyhaja altal biztositott.

Az 6vodahoz kapcsolodd bélcsddei szarny 2010-ben épilt meg. A bolcs6dés illetve az évoda 2
csoportjaba jard gyerekek szamara az itt kialakitott (maximum 100 gyermekadag kapacitassal bird)
konyhaban féznek. 2018 évben palyazati forrdsbdl a f6z6konyha bévitésre kertiil, igy hamarosan az
osszes 6vodai csoport kdzétkeztetését fogja ellatni a konyha.

Az étkeztetésben résztvevGk nagy hangsulyt fektetnek az egészséges taplalkozasra, betartva a
jogszabalyok altal el6irt normakat.

Minden kis étkezés soran a gyerekek kerti zoldségeket és gylimoblcsoket kapnak, ezen kiviil minden
ebéd mellé gyiimolcs jar. A bolcsédések a tizéraik soran vagy gyliimdlcsét, vagy 100 %-os
gylmolcslevet fogyasztanak. Nem sok telepilésen jellemz§, ami a bordanyi gyermekétkeztetésre
igen, hogy a bolti majkrémek helyett a gyermekek hazi készitésii pastétomokat, zoldségkrémeket
ehetnek, ezen kiviil sok a tejtermék az étrendjiikben, valamint minimalis s6 hasznalat mellett csak
z6ldfliszereket alkalmaznak az ételek elkészitése soran. Nincs masféle fliszer, sem izfokozdk.
Onkormanyzatunk a kézmunkaprogram keretében foglalkoztatottak altal elGallitott friss zéldségek
termesztésével a helyi kozétkeztetést biztositd konyha igényeit igyekszik kielégiteni.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportolds intézményi és targyi feltételei adottak telepiilésiinkén. A telepiilés rendelkezik
tornateremmel, aszfaltozott, fiives sportpalyakkal, jatszoterekkel, amelyek felujitasa, bévitése id6rél
idére aktudlis. Bar targyi lehet6ségeink tobb sportag beinditasat is lehetévé tennék, tovabbra is a
labdaragas-centrikussag a jellemzé. Az dvodas kortdl kiilonb6z6 korosztalyokban torténik a
jatékosok felkészitése, a csapatok versenyeztetése.

2011. évben a Bordanyi Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat tdmogatdsaval egy korszer(i konditerem
keriilt kialakitasra, amely az Integralt K6z0sségi Szolgaltaté Tér és Kozségi Konyvtar épiletében
kapott helyet. A sportolni vagydkat a Bordanyi Szovetkezeti Sportkor fogja 6ssze, amely jelenleg két
szakosztdllyal -labdarugas és kézilabda- mikodik.

A telepiilésen igénybe veheté sportoldsi teriiletek sokszinliségéhez nagyban hozzdjarultak és
jarulnak a telepiilésen él6k, barati korék, civil szervezetek. Megtalalhaté pl.: aerobik, zumba,
kerékparozas, réplabda, tenisz, gorkorcsolya, asztalitenisz, jégkorcsolya, futas, tollaslabda, stb.

Az altalanos iskola a nyari sziinidGben éves rendszerességgel (szasoktatast szervez a mdrahalmi
gyogyfiirdébe.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Bordanyban az énkormanyzat sajat fenntartasban szocidlis alapszolgéltatast nydjté intézményt
miikédtet (Integralt Szocidlis és Egészségligyi Kozpont). Az intézményhez tartozé épiiletek
korszertiek, teljeskoriien akadalymentesitettek, igy az igénybevételi feltételek biztositjak az
esélyegyenlGséget.

Az intézményben igénybe vehetd szolgaltatasok az alabbiak:
= Tanyagondnoki szolgalat (3 kérzet)
* Etkeztetés
* Hazi segitségnyujtas
= Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
* |dések nappali ellatasa
= Demens személyek nappali ellatasa
* Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
= TAmogato szolgdlat
* Csalad-, és Gyermekjoléti szolgalat

A lakosok sziikségletei alapjan a szolgdltatasok kore-, illetve a fér6helyek szama folyamatosan bévill,
Az onkormanyzat folyamatosan fejleszti a szocidlis véd8halét. Sajat finanszirozasbdl 2012 év végétél
mikodteti a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast. Az ellatast 43 haztartas veheti igénybe.

2017. évtédl lakosok helyben, ingyenesen vehetnek igénybe pszicholdgiai szaktanacsadast valamint
csaladterapias segitségnyujtast.

g) hatranyos megkiilénb6ztetés, az egyenl6 banasmdd koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Mindenki az esélyegyenléség alapjan jut minden szolgaltatashoz a telepilésen. Esetleges hatranyos
megkiilonboztetés-, az egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése miatt jelzés nem érkezett
az dnkormanyzathoz.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzaldé juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein belil
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Az 6nkormanyzat minden olyan palyazati és egyéb lehetGséget kihasznal, mely &ltal segitséget tud
nyQjtani a raszorulé személyek és csalddok részére. Pl.: minden gyermek lakjon jél program
(vetdmag), HH/HHH gyermekek részére nyari gyermekétkeztetés biztositasa, kézmunkaprogram
keretén beliil z6ldség termesztése és kiosztdsa, iskolds gyermekek részére a tanévben ingyenes kifli
és tejtermék biztositasa, Ujszlilottek kbszontésére ajandékutalvany, stb.)

Az Onkorményzat a Kozalapitvanyan keresztil a bordanyi lakdéhelyl, kedvezétlen anyagi
koriilményekkel rendelkezé kozép-és felsGoktatdsban tanulmanyokat folytaté didkokat anyagilag
tamogatja.

A tamogatd szolgdlat megszervezésével a helyben él6 valamennyi fogyatékkal él6 személynek és
csaladjanak tamogatasat kivanja elérni az 6nkormanyzat.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatdsa
a) koz6sségi élet szinterei, férumai

Az dnkormanyzat a helyi kotelezd kbzszolgaltatasi feladatokat megszervezi. A human szolgaltatasok,
a szocialis és gyermekjoléti ellatasok, a teleplilés lizemeltetési feladatai, a kdzteriiletek tisztantartasa
biztositott. A lakosok szdmara elérhetSek, megfelel§ szinvonalon miikédnek és minden jogos igényt
kielégitenek.

Az egyes feladatok elldtdsa soran egyuttm{kodik a helyi, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhazzal a nemzetkézi dnkormanyzatokkal (testvértelepiilések: Detta
(Romaénia), Csdka (Szerbia), Hodegyhéza (Szerbia) és egyéb szervezetekkel.

Az dnkormanyzat fontosnak tarja a lakosok véleményét, a koziigyekbe bevonja Sket, melynek
szinterei kiilonb6z6 forumok megszervezése (pl.: falugyilés, civil férumok, helyi vallalkozék féruma,
lakossagi-, ifjusagi kérdéivek, stb.)

Kozéleti tevékenységrdl tajékoztatas biztositasa:

A telepiilésen hdrom a Faluhaz és Konyvtar szerkesztésében megjelend média érhetd el a lakossag
szamara:

o Bordanyi Naplé (havonta egyszer jelenik meg)

o Bordanyi Hirek (havonta haromszor jelenik meg)

» Hirek Bordanybdl vided hiradé (kéthetente foglalja dssze a legfontosabb térténéseket)

Kdzségiink rendelkezik honlappal (www.bordany.com), melynek segitségével az informacidk
elektronikus uton is rendelkezésre allnak.

Az "eMagyarorszag pont" lehetséget nyujt a helyi lakosok ingyenes internet hasznélatahoz, a
telepiilés t6bb pontjan ingyenes WIFI elérhetdség biztositott.

£

A telepiilés életérdl informaciok taldlthatok tovabba a k6zosségi weboldalakon is.

A konyvtaraban mindenki szamara hozzaférheté a telepiilésre vonatkozé fébb adatok, helyi
o6nkormanyzati jegyz6konyvek, hatdrozatok, rendeletek, mindez széles kori tajékoztatast
biztositanak.

A kézmiivelSdés intézményi feltételeit az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér és Kozségi Kényvtar
biztositja, amely a véltoz6 igényekhez alkalmazkodva a kodzésségi haz funkcié mellett klasszikus
kozmiivel6dési-, kozosségi- konyvtari és szolgéltatdi feladatokat 1at el.

F6bb programok az intézményben: férumok, fesztivélok, kiilénbéz4 témaju eléadasok, tanfolyamok,
kényvajanlok, kozonségtaldlkozok, felolvasé délutdnok, szinhaz est, bélak, helyi-, kérnyékbeli alkotdk
munkaibdl kiallitasok, kézosségi programok, stb.
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Szolgéltatasok az intézményben: falugazdaszi-, ligyvédi-, koziizemi szolgaltatok lgyfélfogadasa-,
internet hasznalat e-magyarorszag haldzaton keresztiil, elektronikus ligyintézés, stb.

A kézdsségi tér helyet biztosit a kdzségben miikod6 egyesiiletek, civil szervezetek, kozosségek
szamara is.

A faluhaz tobbek kozott helyet ad a Gyermek és Ifjisdgi Onkormanyzat miikddésének, itt talalhaté a
Bordanyi Ifjusagi Informacids Pont is.

A teleplilésen er6s kézosségi élet van jelen.

Kiilonboz6 teriileteket képviselé szervezetek, barati korok, klubok, egyesiiletek, civil szervezetek
mikédnek. A civil szervezetek aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel a telepiilés fejiédéséhez jarulnak
hozza.

Rémai Katolikus Egyhdzkézség, Karitasz helyi tagszervezet, Nefelejcs Nyugdijas Klub, Borostyan
Népdalkér, Bordany Sportkor, Magyar Technikai és Tomegsport klubok Szévetsége Bordanyi Klubja,
Bordanyi Polgarér csoport, Csongrad Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilet bordanyi csoportja,
Vérdskereszt helyi alapszervezete, Kulturdlis és SzabadidGs Egyesiilet, Gyermek és Ifjusagi
Onkormanyzat, Bordanyi Ifjisagi Klub Egyesiilet, Hagyomany6rz6 Egyesiilet, Baba-mama klub,
Onkéntes Tiizolto Egyesiilet, Bordanyi Lébaratok Kére, Motorosok Bardti Kére. Bordanyi Amat6r
Szinjatszé Kor, stb.

b) kbz6sségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleplilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

¢} helyi k6z8sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzet(i csalddok mindennapjait. A szolidaritds és felel6sség mind maganemberekben, mind a
teleplilésen miikod6 gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzéen felajanlasok, 6nkéntes
munkaban nyilvanul meg.

Telepiilésiinkén a helyi k6z6sségi szolidaritdas megnyilvanulasai kozill legjellemzdbb a kiilénbdz6
intézményeknek, szervezeteknek — véroskereszt helyi alapszervezte, csaldd-, és gyermekjoléti
szolgalat, 6voda, iskola, véd8néi szolgélat, plébania — valé adomanyozas.

(pl.: tartés élelmiszer, helyi termel6kt6l idényjellegli zoldségek és gylimolcsok, hasznalt, de j6
dllapotd ruhdzat, hasznalt batorok, haztartasi és egyéb hasznalati eszkézok, gydgyaszati
segédeszkdzok, épitéanyagok, 6nkéntes munka). A felajanlasokat ezen szervezetek tovabbitjak a
raszorulé csaladok szamara.

A bordanyi KARITASZ csoport aktivan segiti a raszorulé csalddokat, személyeket.

Tébb alkalommal természetben nyujtott segitséget tudtak kdzvetlen vagy kézvetett médon nydjtani
a raszoruléknak (pl.: tartés élelmiszercsomagok, hasznalt mdszaki cikkek, egyéb hasznélati targyak,
butorok, tiizifa, épitGanyagok, PB palack, egészségiigyi csomagok, iskolakezdési csomagok,
iskolataska akcid, uj fatiizelés(i kalyhak beszerzése, raszoruldé gyermekek részére taboroztatas).

A telepiilésen él6k dsszefogasanak szép példaja a belvizvédekezésben valé Gsszefogas (kézi-, gépi
munkafelajanlas), a telepilés egyes részein koztéri fasitasi akciéban valé dnkéntes részvétel, az
ovodai kerités festése dnkéntes munka felajanlasaval, vagy a Fold Napja alkalmabdl szemétszedés
akcioban valo aktiv kézremikodés.

Az ifjusagi dnkormanyzat rendszeresen megszervezi Bordanyban a fém és papirhulladék gydjtést. A
lakosok alkalmanként tébb tonna hulladékot gy(jtenek 6ssze a fiatalok részére, mely értékesitésébél
a bordanyi fiatalok részére kiilonboz6 programok keriilnek megvalésitasra.
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3.8 A roma nemzetiségi

onkormdnyzat célcsoportokkal

kapcsolatos

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepiilésiinkén nem m{kédik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran
telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

Tartds munkanélkiiliség.

Munkanélkiili-, szocidlis-, egészségligyi ellatas

A mélyszegénységben él6k nem ismerik fel a
kornyezetik altal nyujtotta lehet8ségeket.

A mélyszegénység generaciokon keresztiil
orokladik.

igénybevételi jogosultsag ismeretének hianya.

Munkahoz jutés elGsegitése.

Ertékteremtd kozfoglalkoztatas folytatasa.
Atipikus foglalkoztatasi formak szervezése.
Egyéb helyi munkalehetdség biztositésa.

Munkaliigyi-, szocialis-, egészségligyi ellatasok
élethelyzethez igazitasa.
Onfenntarté otthoni gazdalkodassal,

allattartassal kapcsolatos informaciényujtas,
»munkara nevelés”.

Felvilagositas, életmdd tanacsado programok
szervezése.

Alacsony iskolai végzettség.

Szakképzettség hianya.

Helyi felnGttoktatdsi rendszer &talakitasa — a
munkareé-piaci kinadlathoz igazodé ingyenes
szakképzések, atképzések biztositasa.

Lakhatasi problémak fokozott jelenléte,
addssagdllomany ujratermelSdése.

Rezsitartozdsok csokkentésének elGsegitése,
a felhalmozddas elkerilése.

esélyegyenl@ségi

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szél6 ENSZ
Egyezményt, majd a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval elfogadta a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentumok 6 céljai, hogy csdkkentse a gyermekek és a
gyermekeket gondozé csalddjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre egyenléen kiterjed, de azokra a gyermekekre kell kiilénésen hangsulyt helyezni, akiknek
érdekei a megvaldsitas és a hozzaférés soran a legjobban sériilnek.

A kézoktatast uj alapokra helyezte a nemzeti kznevelésrél sz816 2011. évi CXC toérvény. A térvény
deklaralta, hogy a nemzeti kdznevelés biztositasaban az elsédleges felel&s az dllam.

A koéznevelési torvény 74.§ (1) bekezdése értelmében az dllam gondoskodik a kdznevelési
alapfeladatok ellatasardl. Az eddigi allami-6nkormanyzati feladatmegosztas jelentdsen atalakitasra
kerilt.

Az allami kéznevelési kozfeladat elldtasaban fenntartéként a bordanyi Adam Jend Altalanos Iskola és
Alapfokd Miivészeti Iskola esetében 2017. januér 1. napjatél a Szegedi Tankeriileti Kézpont jar el.
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A bordanyi Apraja - Falva Ovoda és Bolcséde fenntartéja tovabbra is Bordany Nagykozség
Onkormanyzata.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Telepilésiinkén a lakossagon bellil a gyermekek ardnya kis mértékben, de csékkend tendenciat
mutat. Mig 2011 évben a 0-14 éves gyermekek szama 481 5 volt, ez a szam 2017. évben csak 463 f6.

Bolcsddék és bdlcsédébe beiratott gyermekek szama
- ! : Miikodd, Bolcsodébe Szocialis Nem
Onkormanyzati T - , = - L
2 LI bolcsodei beirt szempontbdl | 6nkormanyzati
Ev bolcs6dék g R
o féréhelyek gyermekek |felvett gyerekek | bolcsédék
szama szama szama szama
2012 1 14 31 0 0
2013 1 14 27 0 0
2014 1 14 30 0 0
2015 1 14 30 0 0
2016 1 14 33 0 0
2017 1 14 26 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
Ovodai nevelés adatai
3-:;‘:5 Ovodai Ovodai Ovodai Ovbc;c::tba 5 év::aalé =
Ev gyermekcsoportok | fér6helyek | feladatellatasi gyoeypedagog
gyermekek . . f gyermekek | gyermekcsoportok
]} szama szama helyek szdma i P
szama szama szama
2012 242 5 140 1 120 0
2013 227 5 140 2 122 0
2014 241 6 140 2 121 0
2015 236 6 143 2 120 0
2016 228 5 143 2 110 0
2017 203 6 143 2 116 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 95+48=143
Ovodai gyermekcsoportok szama 6
6:30-17:00 6raig (napi 10,5
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): oraban)
A nyari 0voda-bezdras idétartama: () augusztus vége (2 hét)
Személyi feltételek Fé [ Hidnyz6 létszam
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Ovodapedagégusok szama 13 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 12 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 6 0
Kisegité személyzet 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés

Az adatokbdl is jol latszik, hogy a 100 f6s 6vodai fér6hely szama az elmuit években kevésnek
bizonyult. Az 6nkormanyzat lehetdségeihez mérten atmeneti megoldasként az iskolaépiiletben
alakitott ki két csoportszobat a nagycsoportosok szamara. 2013 évtdl igy két helyen latta el szakmai
feladatat az intézmény.

Az 6nkormanyzat kiemelt céljava valt a bolcsGde-, és 6vodafejlesztés.

Sikeresen benyujtott palydzatnak kdészénhetéen 150 millié forintos kéltségvetéshdl tudija
megvaldsitani az 6nkormanyzat az intézmény fejlesztését, mint pl.: két csoportszoba épitése,
bolcsédei konyha bdvitése, konyha-technikai eszk6z6k beszerzése, csoportszobai butorok
megvasarlasa, stb. A beruhdazas varhatdan 2018. év végére késziil el.

Altaldnos iskoldban tanulék szama, altaldnos iskolai napkdzis tanulék szama
cm— : Napkdozis
Altaldnos iskola 1-4. AI;aI?:fosl ol altalanos iskolai
évfolyamon tanulék MR oY Altaldnos | tanulék szdmaa
7 tanulok szama - . :
Tanév el (gyogypedagégiai Iskoasok nappall
(gyogypedagobgiai oglz';atngsal eiyigitt) szama oktatasban
oktatdssal egyiitt) (iskolaotthonos
tanulékkal egyiitt)
{7} fé 1{+] 1 {+] %
2011/2012 117 108 225 87 38,7%
2012/2013 126 119 245 136 55,5%
2013/2014 114 109 223 128 57,4%
2014/2015 123 110 233 153 65,7%
2015/2016 126 110 236 166 70,3%
2016/2017 125 114 239 163 68,2%

Forras: TelR, KSH Tstar

’ Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f?)
300

250

200 —
150 gl -
100 ———
50 —
0 ey g e e g —_— —

201172012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

w Altalénos iskoldsok Napkozis ltalanos iskolasok

34



a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsdgi intézkedés.
Amennyiben a sziil§, vagy térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatas
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet§,
hogy a segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elBsegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziilGi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikerilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyulé tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

A bordanyi Integralt Szocidlis és Egészségligyi Kozpont Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalatanal
megjelend, valamely problémaban érintett veszélyeztetett gyermekek aranya 2013. évben
kiemelkedGen magas volt, majd ezt kovetéen csékkenést mutatott, azonban 2017. évben az arany
megegyezik a 2012 évi adatokkal. 5 éves atlagban a nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szama
28 f6.

A védelembe vett kiskoriak szama minden évben 7-8 f6 k6z6tt mozgott.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
50
45
40 —r ==
35
30 — ——— =
25 —
20 ] S——

R E 2 e R
4] T T T T —

2012 2013 2014 2015 2016 2017

® Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forrds: ISZEK Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat

2016. évtdl a Csalad-és Gyermekjoéléti Kézpont a jarasszékhelyen, Mérahalom varosban kezdte meg
m(ikédését a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont
intézmény keretein bell.

A kézpont feladatai k6zé tartozik (a jaras egész teriiletén) gyermekvédelemhez kapcsolddé hatosagi
intézkedések, készenléti szolgalat biztositasa, jaras teriiletén a jelz6rendszer munkajanak
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koordinalasa, specidlis szolgdltatasok nyijtasa, kapcsolattartési iligyelet biztositdsa, utcai szocidlis
munka, iskolai szocidlis munka, csalddterapia-, csalddkonzulticié biztositasa, pszicholdgiai
tanacsadas.

A bordéanyi Csaldd-, és Gyermekjoléti Szolgalat szorosan egyiittmiikédik a Kodzponttal. A
gyermekvédelmi hatosagi lgyekben érintett csalddok és gyermekek esetében a Csalad — és
Gyermekijoléti Kézpont esetmenedzsere, valamint a Szolgdlat csalddsegitéje kézdsen gondozzak az
érintett csaladokat.

A csalddsegit6 szakember egész éves munkajanak nagyobb részét a veszélyeztetettség megelSzése,
feltarasa, valamit a meglévé veszélyeztetettség és az ebbél adédo hatranyos helyzet csokkentése és
megsziintetése teszi ki. A veszélyeztetettség kialakulasat tébb tényezd egyiittesen hozza létre, szinte

nincs olyan eset, ahol csak és kizardlag egy veszélyfaktor adja a veszélyeztetettség alapjat.

A szolgalat tapasztalatai alapjan a legjellemz6bb és legnagyobb szamban jelentkezé veszélyfaktorok:

= csalad nehéz szocialis, anyagi helyzete

* csaladok szétesésébdl adédé mentalis zavarok megjelenése, anyagi helyzet romlasa

= csaladokban megjelend nevelés-, gondozas, szeretet hidnya (elhanyagolds)

* sulyos betegség jelenléte a csalddban (csalddtag hosszu vagy sulyos megbetegedése —
normalistdl eltérs élethelyzetben valé folyamatos tart6zkodas)

» csaladban devians viselkedés jelenléte (sziil6 alkoholizmusa)

= gyermek megromlott mentalis allapota, személyiségzavara (mely lehet pl.: csalddi nevelés
hibdibol- tulzott szigor, kdvetkezetesség hidnya, a gyermek képességeit meghaladé magas
elvarasok, érzelmi ethanyagolas)

= gyermekek ellen irdanyulé bantalmazas (sokszor nehezen bizonyithatd)

A gyermek testi, lelki egészségének, csalddban térténd nevelésének elsegitése érdekében a
szolgdlat:

* tdjékoztatja a sziil6t, a gyermeket mindazon jogokrél, tdmogatasokrél és ellatasokrol,
amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban
térténé nevelkedésének, vagy a gyermek szamadra sziikséges védelem biztositasanak
elésegitésével,

= a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés, a kdros
szenvedélyek megel6zését célzo tandcsadast végez, illetve szakmai kompetencia hidnyaban
az ezekhez valé hozzajutasat megszervezi,

= avalsaghelyzetben Iév8 varandés anyat tamogat, segiti, tanacsokkal ellatja, valamint szocialis
szolgaltatasokhoz és a gyermekjoléti alapellatashoz, kiiléndsen a csalddok atmeneti
otthonaban igénybe vehet§ ellatashoz val6 hozzéajutésat megszerezi,

* szabadidés programot szervez gyermekek részére, illetve mas szervezetek altal szervezett
programokba bekapcsolédik,

= a hivatalos lgyek intézését segiti.

A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében:

= a veszélyeztetettséget észlel§ és jelz6 rendszert miikodteti a nem allami szervek, valamint
magédnszemélyek részvételét elGsegiti a megel6z6 rendszerben, az egyiittmGkédést
megszervezi és tevékenységiiket 6sszehangolja,

* a veszélyeztetettséget elGidéz6 okok feltarasara torekszik és ezek megoldasara javaslatot
készit,

* a veszélyeztetettséget észlels és jelz6rendszeri tagokkal, személyekkel és intézményekkel
valé egyiittmiikédést szervezi, tevékenységiiket 6sszehangolja,
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= tajékoztatast nyujt az egészségiigyi intézményeknél miikédd inkubatorokrdl, illetve abba a
gyermek orokbefogadasahoz valé hozzajarulds szandékaval torténé elhelyezésének
lehet6ségérél

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

* a csaladgondozast végez (a gyermek problémdinak rendezése, a csaladban jelentkezé
miikédési zavarok ellensulyozasa érdekében),

* acsaladi konfliktusok megoldasat segiti eld,

* kezdeményezi egyéb gyermekjéléti alapellatasok, szocidlis alapszolgaltatasok, egészségligyi
ellatasok, a pedagoégiai szakszolgalatok igénybevételét; silyosabb foki veszélyeztetettség
esetén a gyermek ideiglenes hatalyd elhelyezését, nevelésbe vételét

= javaslatot készit veszélyeztetettség mértékének fliggvényében;

o agyermek védelembe vételére a kézpont részére,
o agyermek tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara,
o acsaladbdl torténd kiemelésére a k6zpont haladéktalan értesitése mellett

Hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzet

A Gyvt. 67/A.8. hatdrozza meg pontosan a hatranyos helyzet, valamint a halmozottan hatranyos
helyzet fogalmat.

Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt fiatal felnétt, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:
* asziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettségli
(legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik) — 6nkéntes a véalaszadas!
* aszild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsagu
(aktiv koraak ellatasara jogosult vagy tartés ideig allaskereséként nyilvantartott)
* agyermeknek elégtelen a kérnyezete, illetve lakdskériilményei
(a gyermek szegregdtumnak nyilvanitott lakékérnyezetben él, vagy félkomfortos-, komfort
nélkiili, vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéshez szlikséges feltételek)

Halmozottan hatranyos helyzet{i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt fiatal feln6tt, aki esetében a fenti meghatarozasok kéziil legalabb kett6 fennall.

2013. szeptember 1. napjatdl jegyz8i hataskorbe keriilt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak hatranyos (HH), illetve halmozottan hatranyos (HHH) helyzetének megallapitasa, mely az
alabbiak szerint alakult:

Megdllapitott hatranyos helyzet tipusa: 2013 2014 2015 2016 2017
HH 3 10 38 33 33
HHH NR 7 6 5

Forras: Polgdrmesteri Hivatal
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulé kiskoruak, valamint a
kézoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatasa.
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Forras: Polgarmesteri Hivatal
A tablazatbdl lathatd, hogy a tamogatdsra jogosultak szama évrél évre csdkken.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szamanak csokkenése azzal
magyarazhatd, hogy a szil6 a jogosultsdg meghosszabbitasat nem kérelmezi ismeretlen ok miatt,
vagy a csaladban az egy f6ére jutd jovedelem meghaladja a Gyvt.-ben meghatarozott jovedelemhatar
mértékét.

A jogszabalyban a jovedelemhatar az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegéhez kerdl
meghatarozasra. Mivel az 6regségi nyugdijminimum évek 6ta valtozatlan mértékd, a bérek és egyéb
jovedelmek pedig emelkedtek, igy sok csalad elesik ettSl a tamogatasi formatal.

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részestil6k szama, aranya
A gyermekvédelmi teleplilési tdmogatasban részesiil6k szama atlagosan 25-30 kdz6tti létszam.

A tdmogatdsban részesithetd az a hatranyos helyzete miatt segitségre szoruld gyermek, ill. fiatal
felnétt, akinek csalddja id&szakosan létfenntartasi gondokkal kizd, vagy a létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

A helyi rendelet alapjan a tamogatas pénzbeli vagy természetbeni tamogatasként adhaté. A
természetbeni tamogatas lehet pl.: Erzsébet utalvany, ruhazati utalvany, téritési dij, stb.)

A fentieken tul Bordany Nagykézség Onkormanyzata rendkiviili telepiilési timogatasként élelmiszer-
utalvanyt, gyogyszer-utalvanyt, mezégazdasagi termény tamogatast, illetve t(izifa tamogatast is nyujt
a gyermeket nevel6 raszorulé csaladok részére.
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Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
InevEres 50 szazalékos
Ingyenes | ., gy' mértéki Ingyenes
. . étkezésben . p” o
étkezésben résztvevik kedvezményes | tankonyv- Nyari
Ev | résztvevék - étkezésre ellatasban | étkeztetésben
; szama ) . e A - i
szama n jogosultak | részesiilGk | részesiil6k szama
i iskola 1-8. . .
dévoda sifolvam szama szama
¥ 1-13. évfolyam
2012 53 106 62 142 36
2013 61 111 67 na. 49
2014 44 105 56 138 53
2015 100 89 65 175 54
2016 106 92 69 191 55
2017 109 46 74 239 51

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A tablazatbdl lathatd, hogy az ingyenes étkezésben részesiilé gyermekek szama ndvekedett az elmult
5 évben. A nydri gyermekétkeztetésben (egyszeri melegétel) részesithet6 gyermekek szamanak
alapjat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részsiil6k szama adja, mely szintén
emelkedést mutat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben éI6
gyermekek kozil otthon nem biztos, hogy megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz jutnak.
Ezért nagy jelent6ségl az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kdzétkeztetés. Az
6nkormanyzat a Gyvt. alapjan biztositja a normativ kedvezményeket.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem él a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Szegregalt, telepszer(i lakékodrnyezet Bordany teleplilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A korzeti védénéi szolgalat feladata az egészségiigyi alapellatas részeként- a csaladok egészségének
megdbrzésére, segitésére iranyulé megel6z6 tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az
egészségromlasnak a megel6zése érdekében végzett egészségnevelés. A korzeti védéné gondozasi
tevékenységét azon csaldadok kérében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya, ill. 0-6 éves koru
gyermek él.

A véddéndk feladataikat védénéi korzetek szerint latjak el. A védéndi korzetek szama 2.

Elldtottak kére:
= Atelepiilésen éI6 varandés anyak,
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= 0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik

A védénbk naponta 6nallé véddndi tandcsadas keretében fogadjak a gondozottjaikat, hetente,
meghatarozott id6pontban névédelmi, csaladtervezési tanacsadast is tartanak. Ezen feliil vezetik a
baba-mama klubot, baba ruhabérzét-, fejleszté programokat szerveznek (pl.: babamasszds, zenés
jatékos babaringaté program, specialis torna, stb.) Evente toébb alkalommal ultrahangos
négyogyaszati rakszlirést szerveznek, koszontik az édesanyakat az Anyatejes Vilagnapon.

A védénéi szolgalat a veszélyeztetett gyermekek valamint nehézséggel kiizd8 csaldadok érdekében
napi szintl kapcsolatot tart a csalad- és gyermekjéléti szolgalat munkatarsaval, aktiv részesei az
észlel6-, jelz6rendszer munkajaban.

A véd6néi szolgélat gondozasi szamait Bordany kdzségre vonatkozéan az alabbi tablazat foglalja dssze:

2012. év | 2013.év | 2014.év | 2015.év | 2016.év | 2017.év
Gondozott csaladok szama 187 174 179 173 164 167
Az év folyaman nyilvantartott
varandés anyak szama 48 36 44 40 35 40
Fokozott gondozast igényld
varandds anyak szama 17 9 15 13 8 8

1-3 éves gyermekek 58 56 58 70 69 58
3-6 éves gyermekek 134 133 121 121 113 106
Onallé véd6néi tanacsadason

megjelent gondozottak 1135 984 896 1158 824 832
szama az év folyaman

(,Isaladlato’gatasok szdma az 1098 965 1009 994 396 386
év folyaman

Szaklatogatasok szama az év

folyaman 1573 1325 1364 1340 1235 1175

Forras: Véd&ndi szolgalat
Iskola és Ovoda egészségiigyi feladatok elldtdsdrél

A bordanyi Védénéi Szolgélat ellatotti korébe tartoznak a kozség alapfoki oktatasi intézményébe
jaré iskolaskora gyermekek. A tanév folyaman a védéné szervezi a védGoltasokat, sziirbvizsgalatokat,
higiénés vizsgalatokat. Kiemelt feladatnak tartja az egészségmegérzé el6adasokat, iskolai egészség
napon valé aktiv részvételt. A 2015-ben elvégzett Csaladi életre nevels szakképesités megszerzése
utdn a 2016/2017-es és 2017/2018-as tanévben a fels§ tagozatban rendszeres, egymasra épiilé
el6addasok kerlilnek megszervezésre a szexualitas témakorében.

2014/2015. | 2015/2016. | 2016/2017. | 2017/2018.
tanév tanév tanév tanév
I’(otelezo szurowzsgalat’on 195 109 113 126
részt vett gyermekek szdma

Forras: Védéndi szolgalat

40
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A tablazatban a 0-3 éves gyermekek létszama jelenik meg, de a teriileti védénék 6 éves korig
gondozzak a gyermekeket és a gondozotti létszamhoz tartoznak a vérandds anyak is, illetve az
oktatasi intézményben végzett egészségligyi szlirési feladatok. Tehat a tényleges ellatotti létszam
joval magasabb.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A kozség teriiletén Onallé hazi gyermekorvosi szolgalat helyben igénybe vehetd, betdltetlen hazi
gyermekorvosi praxis nincs.

Gyermekorvosi ellatas jellemzoi
Betodltetlen = A Felnott hazi
e Haziorvos altal | Gyermekorvos . —
felnott p . . orvos altal Hazi
p e . ellatott altal ellatott ,
Ev haziorvosi , A ellatott gyermekorvosok
T ok személyek gyerekek szama o Tk
3 . szama* % .
szama szama
2012 0 21494 5939 na 1
2013 0 21702 5270 na 1
2014 0 21411 5440 na 1
2015 0 22253 5552 na 1
2016 0 22556 5980 na 1
2017 0 na na na 1
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati
adatgy(ijtés *megjelentek és megldtogatottak szama

Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok keretében latja el a fogorvos. Minden héten
kijelolt napon iskolafogaszati rendelés miikodik. Rendszeres az iskolas koru gyermekek fogaszati
szlir@vizsgalata. A fogorvos preventiv jellegli el6adasokat, szaktanacsadast tart a teleplilésen él6
gyermekek és sziileik részére.

A gyermekek szakorvosi ellatasat jarasi kézpontban (Morahalom), valamint a megyeszékhelyen
(Szeged) lehet igénybe venni, mely varosok a telepiilés 20 km-es vonzaskdrzetében helyezkednek el.
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¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Mbéra Ferenc AMK Pedagodgiai Szolgéltatd Intézményegysége biztositja a pedagégiai szakszolgalati
feladatok ellatasat. Ennek keretében téritésmentesen igénybe vehet6 nevelési tanacsadas,
logopédiai szolgaltatas, korai fejlesztés, gondozas, valamint gyégypedagogiai tanacsadas.

Moérahalmon, a Napsugar Fejleszté Haz Fogyatékkal EIGk Nappali Intézménye sajatos nevelést
igényld és fogyatékkal él6 gyermekek, és fiatalok szamara nyujt nappali ellatést.

Az Apraja—Falva Ovoda és Bélcséde befogadé készsége lehetGséget nyiijt a sajatos nevelési igény(i
(tovabbiakban: SNI) gyermekek és a nem sériilt gyermekek szocialis tanuldsi folyamatai szamara.

Az intézményi innovaciok az évodai nevelésben is jelentds mindségi javuldst eredményeznek.

Az Apraja-Falva Ovoda és Bolcs6de a nevelési programjaban célként tlizte ki az esélyteremts,
egylttneveld pedagdgiai kdrnyezet megteremtését, melyben hangsulyozott fontossagu a specialis
fejlesztés és az egylittnevelés gyakorlatanak altalanossa tétele.

A sajatos nevelési igényld gyermek inkluziv dvodai nevelésének sikere a massagot elfogadd
kdrnyezet, a sériilés specifikus személyi, targyi feltételek megteremtésével szolgdlja, el8segiti a
harmonikus személyiségfejlédést.

Az esélyteremtd 6vodank funkcidjanal fogva nem szegregald, hanem befogadd intézmény.

A torvényi megfeleltetés értelmében, dvodankban a fogyatékossag sulyossaga szerinti gyermeket
lehet integralni.

Az integralas célja a 3-7-(8) éves sajatos nevelési igény(, Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan
integrdlhaté gyermekek normal 6vodai nevelés soran — résziitkre biztositott specialis fejlesztés
mellett — gyermeki jogaikat is gyakorolva, szocialisan, értelmileg, érzelmileg az iskolai életre éretté
vdljanak. Mind az ép, mind az SNI gyermekek szamara adjon lehetGséget az egymadssal vald
kommunikaciora, egymas megismerésére és elfogadasara.

Az integralds mindenkor az aktualis igényekhez és lehet6ségekhez igazodva térténhet:

1. Részleges integracioval illeszkedik az 6vodai halézatba:
A gyerekek a nap egy részében szakellatas keretében logopédus, beszédfejleszté
pedagdgus és mozgdasfejleszté terapeuta rasegitésével iranyitott, egyéni fejlesztési
terv alapjan allapotuknak megfelel6 ellatasban részesiilnek.

A nap tobbi részében természetes modon kapcsolddva vesznek részt az évodai
életben.

2. Az 6vodai csoportokba teljes integralassal:
A gyerekek ovodai tartézkodasuk teljes idejét a miikodé csoportokban toltik,
fejlesztésiik sajat csoportjukban torténik
Mindkét méd biztositja azt a gyerekek szamara sziikséges specialis fejlesztést, amely a kovetkez6
életszakaszban (iskolaban) térténé eredményes tovabbfejlédéshez sziikséges.
Az 6vodai oktatdsban kompetencia alapu nevelés és oktatas mukodik, mely rendszer kiépitése
nagymértékben elésegiti a gyermekek esélyegyeniéségének biztositasat, erbsitését.

d) gyermekjoléti alapellatas

Bordanyban az Onkormanyzati fenntartasu Integralt Szociélis Egészségiigyi Kézpont keretén beliil
miikédik Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat.

A csalad — és gyermekjoléti szolgaltatas segitséget nyujt Bordany teriiletén él6k szamara a szocialis
és mentalhigiénés problémak, illetve a krizishelyzet megoldasaban az ilyen élethelyzethez vezet6
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okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése
céljabdl. Alapvet6 célja a gyermekek csaladjukban torténdé nevelkedésének elGsegitése.

A csaldd — és gyermekjoléti szolgalat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. Elldtja
az 1997. évi XXXI tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 39. § (2)—(4) bekezdése, 40.
§-a, valamint az 1993. évi lll. tv a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol 64. §-a szerinti
feladatokat.

Gyermekijoléti alapellatas keretében a helyi dnkormanyzat biztositja a telepiilésen él6 gyermekek és
csaladjaik szamara a bolcs6dei ellatast.

e) gyermekvédelem

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat mikodteti a telepiilésen az észlels- és jelzérendszert, a
veszélyhelyzetek megel6zése, megsziintetése érdekében.

A gyermekvédelem teriiletén megallapithatd, hogy az ligyek egyre bonyolultabbak, Gsszetettebbek,
a gyermekek érdekeinek leginkdabb megfelelé dontés meghozatala, a tényallasok tisztazasa, egyre
nehezebb feladat elé allitja a szakembereket, ezért nagyon fontos az észlel6-, jelz6rendszeri tagok
k6z6tti szoros és hatékony egylittmiikodés.

A jelz6rendszer hatékony miikédése az alapja és egyben elengedhetetlen feltétele annak, hogy
csaladon bellili problémak, a gyermekek veszélyeztetettsége még id6ben kideriiljon, megelGzve a
késébb esetleg mar helyrehozhatatlan karokat okozé problémakat, tetteket.

A jelz6rendszeri tagoknak térvényi kotelezettsége, hogy a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének el6segitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése és megsziintetése
érdekében jelzéssel éljenek a gyermek veszélyeztetettsége esetén a csalad, és gyermekjoléti
szolgalat felé, illetve sziikség esetén hatdsagi eljarast kezdeményezzenek a gyermek bantalmazasa,
illetve stlyos elhanyagolasa vagy egyéb mas sulyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés alatt allé gyermek védelme
esetén a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldasa Csalad-, és Gyermekjoléti Kézpont (székhelye:
Mérahalom) jar el.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Moérahalom Jaras Kézigazgatasi teriiletén m(ikodé Csaldd-, és Gyermekjoéléti Kozpont feladata a Jaras
Kozigazgatasi terliletén készenléti szolgalat mikddtetése.

A készenléti szolgdlat célja: a Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil,
krizishelyzet esetén a Jaras Kozigazgatasi teriiletén él6 lakossag szamara, a csaladban és a
gyermeknevelésben felmerilé azonnali segitség, tanacsadas, és a tajékoztatas nyujtasa telefonon
keresztiil.

Az ingyenesen hivhaté Orszagos Kriziskezel6 és Informadcids Telefonszolgalat elérhetdségérdl
rendszeresen tajékoztatasban részesiilnek a lakosok (kézintézményekben plakatok, honlap, helyi
ujsag).

A megyeszékhelyen (Szeged) érheté el Gyermekek Atmeneti Otthona és Csalddok Atmeneti Otthona,
melyek atmeneti elhelyezést biztositanak a krizishelyzetben lévé gyermekek és csalddok szamara.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek részére folyamatos szabadidé eltoltést biztosit a Faluhaz, ahol barki ingyenesen
haszndalhatja a szamitogépeket, hozzafér az internethez.

43



A faluhazban m(ikédé Bordanyi Ifjusagi Informacids Pont (BIIP), valamint a Gyermek és [fjusagi
Onkormanyzat délutdnonként, valamint hétvégén varja a gyermekeket és fiatalokat tartalmas
szabadid§ elt6ltésére. A BlIP-ben lehet&ség van kiilonb6z6 tarsasjatékok kiprébalasara, filmnézésre,
zenehallgatasra, internet hasznalatara, a kialakitott melegit6konyhaban lehetdség van siitni-fézni. A
korosztdly szamara szamos szines kozosségi programokat, kiranduldsokat, sport programokat
szerveznek.

Rendszeresen szervez8dnek sziinidei tdborok az 6nkormanyzat és intézményei, GYIFO, iskola, civil és
karitativ szervezetek, szervezésében.

A gyermekek részére a tabor ideje alatt egész napos felligyelet biztositasa mellett kiilonb6z6
kdzosségi programok keriilnek megvaldsitasra. A szervezdk arra térekednek, hogy értéket, tudast
kdzvetitsenek a gyerekek részére jatékos formaban. A gyermekeknek ezeken az alkalmakon
lehetdségiik nyilik kdzdsen kézmlives foglalkozasokon részt venni, tarsasjatékozni, énekelni,
sportolni, kirandulni, stb.

A gyermekek egészségvédelmét szolgalja, hogy 2016. évben a bordanyi Apraja-Falva Ovoda és
Bolcs6dében sdszoba keriilt kialakitasra annak érdekében, hogy kevesebb léguti megbetegedés
legyen a gyermekk6z6sség kérében.

2017 szeptemberében az oviban is indult KSG - Okosité torna csoport. A foglalkozasok célja, hogy a
3-6 éves gyermekek idegrendszeri érését tamogassa jatékos, mozgasos formaban. Ezzel megelGzve a
tanulasi nehézségeket és segit felkésziilni az iskolaérettségre. Ugyanakkor indult a Mocorgé- torna is,
melynek célja: labboltozat er&sitése, tartasjavitas, korrekcios gyakorlatok jatékos formaban, izomzat
erbsitése, jatékos mozgasfejleszté gyakorlatok. Délutanonként néptanc foglalkozason is részt
vehetnek az érdekl6dé gyerekek.

Az évodaban 2018 évben keriilt dtaddsra az 6vodaban egy multifunkcionalis Ovi-sportpalya is.

Szamos sportoldsi lehetdség nyilik a telepiilésen él6 gyerekek és fiatalok részére. Pl.: konditerem
(latogatdk szama: 1187 f&/év), aszfaltos, fiives sportpdlyak, jatszoterek, korszerd sportcsarnok
biztositja a helyszineket. Igénybe vehet6 sportfoglalkozasok: foci, kézilabda, réplabda, tollaslabda,
tenisz, gérkorcsolya, zumba, aerobik, karate, ping-pong, kerékparozas, stb.

A szervezetek palydzati forrasok kihasznalasdval, valamint 6nkéntes munkajukkal igyekeznek
téritésmentessé tenni a programokon vald részvételt annak érdekében, hogy a raszorulo gyermekek
is részt vehessenek a szines programokon. Amennyiben ez nem valdsithatdé meg, ugy az
6nkormanyzat egyedi tdmogatast nyujt a raszorulé gyermekek csaladjai részére, hogy a tdboroztatas
koltségeit részben vagy egészben atvallalja.

A miivészeteket kedvel6 fiataloknak lehet6ségiik van az altalanos iskolaban miik6dé alapfoku
miivészetoktatas valamely tanszakdn képezni magat:

*  Zeneml(ivészeti ag: akkordikus tanszak, billentyls tanszak, fafuvds tanszak, pengetds tanszak,
kamarazene tanszak, zeneismeret tanszak

*  Tancmiivészeti dg: modern tanc

= Képzb6-, és iparmlivészeti ag: grafika és festészet tanszak, szobraszat és keramia tanszak

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

A képviselG-testiilet a gyermekek napkozbeni ellatasat, az évodai gyermekétkeztetést az Apraja-
Falva Ovoda és Bolcséde intézményében, az iskolai gyermekétkeztetést kézvetlenil az
Onkorményzat &ltal biztositja.

Sztinidei gyermekétkeztetés
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A telepiilési 6nkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetés keretében a déli meleg f6étkezést a
hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja.

A Gyvt. mindenkori hatalyos rendelkezése alapjan a HH/HHH kiskord gyermekek részére a sziinidei
étkezést kotelezGen biztositotta kdzponti kéltségvetéshdl az 6nkormdnyzat. Ezen tul a nyari és a téli
sziinet munkanapjain is rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére is
lehet8séget biztositott az ingyenes étkezésre, melynek koltségeit sajat forrasbol biztositott.

Az étkezés lebonyolitasat az ISZEK biztositja, igény szerint az étel hazhoz szallitasat is megszervezi a
tanyagondnoki szolgélat k6zrem(ik6désével.

Ingyenes tankényveket 2018. évtél az dltaldnos iskola minden tanuléja ingyenes megkap.

i) hatranyos megkiilénb6ztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyljtasakor jarasi, nkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

A szolgdltatasok nyujtasakor telepilésiinkdon nem sériil az egyenl6 banasmod kévetelménye.

j) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzaldé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein belil

Az o6nkormanyzat, koézalapitvanyok, intézmények, helyi civil szervezetek, karitativ szervezetek,
maganszemélyek a hatranyos helyzetli csalddoknak az élethelyzetbél adddé problémaknak
megfelelGen természetbeni és anyagi tdmogatassal, 6nkéntes munkaval, adomanyokkal! segitséget
nyljtanak a hatranyos helyzetl gyermekeket nevel$ csaladoknak.

Az dnkormanyzat a hatranyos helyzet(i gyermekek bejarasi feltételeinek javitasa érdekében anyagi
segitséget nyujt a csaladoknak, illetve igény esetén a szocidlis alapszolgaltatas keretei kézétt
miikddtetett tanyagondnoki szolgalat személygépkocsijaval gondoskodik a kiilterileten éI6
gyermekek széllitasarél. Az 6nkormanyzat a tanyai utak rendszeres karbantartasat végzi, ezzel is
el6segiti a tanyan élSk esélyegyenldségét.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozdst a gyermek életkoratdél és allapotatél fliggben —
szakvélemény alapjan — a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az 6vodai nevelés, az
iskolai nevelés és oktatas keretei kozott biztositott.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A helyi nevelési-, és oktatasi intézmények (iskola/6voda) pedagégiai programjaiban kiilén kiemelt
figyelmet forditanak a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetl tanuldkkal-, a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdé tanuldkkal-, valamint a sajatos nevelési
igény( tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenységre.

Pl.. a HH tanulék nevelése az integracidos és képesség-kibontakoztaté felkészités pedagdgiai
rendszere (IPR) mddszertani elemeinek adaptacidja alapjan folyik az iskolaban.

A beilleszkedési, tanulasi és magatartaszavarral kiizd6 gyermekek esetében az iskola szorosan
egyuttmikodik a csalddokkal, gyogypedagdgusokkal, pedagdgiai szakszolgalatok szakembereivel és
az egészségligyi intézményekkel annak érdekében, hogy megfeleld segitséget kapjon a
nehézségekkel kiizdd gyermek.
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Az SNI tanuldk nevelése-oktatasa allapotuknak megfeleléen a vonatkozd jogszabalyi elBirasok
szerinti specialis implementaciéju tanterv szerint torténik. A haszndlt modszerek igazodnak
hidnyossagaikhoz, fogyatékossagaikhoz.

A sulyos fogyatékossaggal él6 tankoteles gyermekek specialis nevelési, oktatasi intézmények tanuldi
Szegeden.

Azok a fogyatékkal él6 gyermekek, fiatalok, akik oktatdsi rendszerben meglévd képességeik mellett
sem képesek részt venni, a foglalkoztatasuk, fejlesztésiik kiulonb6z6 szocidlis intézményekben
torténik. Pl.: fogyatékosok nappali elldtasa). llyen tipust intézmények szolgdltatdsai Szeged és
Mérahalom varosban érheték el.

b) a kozneveléshez kapcsolédéd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskoldra/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az Adam Jené Altalanos és Alapfokd Miivészeti Iskola 30 f6 szakképzett pedagdgussal, 1 f6
gyermekvédelmi felel6ssel és 1 f6 gydgypedagbgussal latja el a szakmai feladatokat.

Az Apraja-Falva Ovoda és Bolcsédébe szakmai munkajat 13 f6 6vodapedagogus, valamint a
bolcsédében 2 f6 csecsemé és kisgyermeknevelS szakképzettséggel rendelkezd és 6 f6 dajka latja el.

Mindkét nevelési intézmény lehetdséget biztosit kiegészité szolgaltatasként gydgypedagdgiai és
logopédiai és pszicholdgiai foglalkozdsok igénybevételére. A szakemberek tevékenységét a Csongrad
Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat biztositja.

(2017 évi adat: az dltaldnos iskoldban tanulé gyermekek szama: 239 f6, melybél SNi tanulé: 34 f6,
BTM tanuld 31 f6).

A szakemberek segitsége csak heti rendszerességgel vehetSk igénybe az intézményekben. Az
esetszamok tekintetében megallapithatd, hogy a szakellatas biztositasa magasabb éraszamban lenne
sziikséges.

¢) hatranyos megkilonboéztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények k6zo6tt és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén telepiilésiinkén
nem tapasztalhaté. Onkormdnyzatunk mindent megtesz annak érdekében, hogy lehet8ségeihez
képest a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi
gyermekek integralt nevelésének minden feltételét megteremtse.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysagaban
mutatkoz¢ eltérések

A térség iskolai intézményében tanuldé gyermekek eredményességéhez viszonyitva a helyi iskolai
eredmények nem térnek el.

e) pozitiv diszkrimindacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az altalanos iskoldaban kiilonb6z6 tantargyakbdl felzarkéztatd foglalkozasokat szerveznek a
gyermekek részére. Ezek eredményessége az atlagok javuldsaban is mutatkozik.

A nehéz anyagi helyzetben lévé gyermekes csaladok esetében egyedi kérelem alapjan az
Onkorméanyzat tdmogatasban részesiti (pl.: osztalykirdnduldson valé részvétel tamogatdsa,
tanulmanyi versenyen val6 részvétel tamogatasa, stb.)
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Az onkormanyzati kozalapitvany az esélyegyenlGség biztositasara tamogatast nyujt azoknak a
kedvezétlen anyagi koriilményekkel rendelkezé, a kdzép és felsGoktatasban tanulmanyokat folytatni
kivano, illetve folytatd didkoknak, akik e tamogatas nélkiil a tanulmanyaik folytatdsara nem lennének
képesek. A tdmogatas feltétele, hogy a tdmogatasért palyazé havi jévedelme, valamint csaladjaban
az egy fére juté jovedelem ne haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét. A
tamogatas tovabbi feltétele, hogy a tanuld el6z6 két félévi tanulmanyi eredményének atlaga elérje
vagy meghaladja a jot.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijprogramot a helyi 6nkorményzatunk 2014.
évben hirdette meg elsékét. A program célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatalok felséfoku tanulmanyainak tdmogatasa. 2015. évben 10 bordanyi fiatal
nyerte el az 6szténdijat, 2016. évben: 14 f6 , 2017 évben pedig 17 6.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
Jelz6rendszer hatékony miikodésének Szakmai talalkozok, tanacskozasok szervezése a
hianyossagai a problémak felszinre keriilésében jobb egyiittm(ikodés érdekében.
A csalad mikodését érintd zavarok pl. elvalt Szakemberek altal nyujtott tanacsadas
szl6k, csaladon beliili konfliktusok. biztositasa, a szakemberek folyamatos
tovabbképzésének biztositasa.
A tanulasi képességhdl adédo hatranyok Hatranyok lekiizdése érdekében tandran kiviili
megmutatkoznak a gyermekek tanulmanyi felzarkoztaté foglalkozasok-, programok-,
eredményeiben (pl.: évfolyamismétlGk). 6nalld tanulas képesség fejlesztését elGsegitd
tevékenységek kidolgozasa, megszervezése
A varosban él6 fiataloknak tobb lehet6séglik BlinmegelGzési és egyéb prevencios
van informalédni az 6ket érintd veszélyekré!. programok, el6adasok szervezése szakemberek
bevonasaval.
Magatartasi-, mentalis problémakkal kiizd6 Organikus, pszichés és egyéb részképességek
gyermekek szama né. feltarasa, fejlesztése

Csaladi életre nevelés program bevezetése
Kortarssegit6é programok megvaldsulasa.
Tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk fejleszté | Gyodgypedagdgus magasabb éraszamban vald

foglalkozdasra szorulnak. foglalkoztatdsa a nevelési-, oktatasi
intézményekben.
Az integralt oktatasban részesiilé gyermekek Iskolai légkor javitasa-tarsas élet erGsitése,
esetében el6fordul a hatranyos helyzet( tarsak kozOsségépitd szabadidbs programok
kikbzositése, megkiilonboztetése. szervezése (pl.: osztalykozosségek szintjén).
Erzékenyit6 programok.
A nehéz helyzetben 1évé gyermekek esetében Iskolai programok szervezése, mely a szocialis
tapasztalhatd, hogy kevesebb énbizalommal, kompetenciak fejlesztését segiti el
motivacidval, célokkal rendelkeznek, mint a Onismereti csoportfoglalkozasok
jobb koriilmények kozott élok. megszervezése. ‘

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenidsége
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Onkormaényzatunk és intézményeink a helyzetelemzés készitésének idSpontjaban csak kevés adattal
rendelkeznek a néi esélyegyenlGség szempontjainak és problémainak tekintetében.

Jogi alapvetések a n6k esélyegyeniGségéhez:
= Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.
* a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé bandsmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
= a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé bandsméd elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvaldsitasarol, « a Tandcs 86/378/EGK
iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmdd elvének a foglalkoztatasi szocidlis
biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasardl.

A nék gazdasagi aktivitasanak fontos befolyasolé tényez6je a gyereknevelés. A nék és a férfiak
munkaeré-piaci esélyegyenlségének alapvetd feltételei k6zé tartoznak a csaladi és munkahelyi
kotelezettségek dsszehangolasat lehetdvé tevs csaladtamogatasi elladtasok, az elérhetd és megfeleld
mindségl gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld csaladtag ellatasat segits szolgaltatasok,
valamint a csaladi kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevé munkaszervezetek és
foglalkoztatasi formak elterjesztése.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében
. Munkavall?laﬁ S Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev szama
Férfiak NG6k Férfiak NGk Férfiak N&k
2012 1105 1172 na. na. 99 85
2013 1090 1183 na. na. 92 80
2014 1102 1167 na. na. 69 82
2015 1093 1166 na. na. 68 54
2016 1090 1152 na. na. 53 48
2017 1 069 1140 na. na. 52 32

Forrds: Telr és helyi adatgy(ijtés
A foglalkoztatottak szdmardl sajnos nincsenek helyi adatok. Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott
nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallalas miatt tébb né van az
inaktivak kozott. A munkanélkiiliségbe |ép6 n6k egy része nem allasveszt, hanem korabban inaktiv
volt.
Megallapithaté az is, hogy a munkanélkiilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a
munkaerépiacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb idét tdltenek munka nélkiil, mint a
férfiak.
Tapasztalataink szerint a nék k6z6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

* apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
* agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valo kiesés,
* a45 év feletti n6k a valtozé képzettségi kovetelmények miatt.
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tdmogatast igényel.
Az anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

b) n6Sk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkozast segité és képzési programokban valé néi részvétel aranyairél nem all rendelkezésre
adat.

Csalad és KarrierPONT Bordanyban

Az EFOP-1.2.9-17 N6k a csaladban és a munkahelyen palyazat keretében 2018 év végéig 71 Csalad és
KarrierPONT nyilik meg Magyarorszag teriiletén, ebbél egy iroda Bordanyban.

A palyazat két f6 célcsoportja a munkaltatok és a csalddok, ezen beliil is elsGsorban a kisgyermeket
neveld vagy hatranyos helyzet( nék.

A Csaldd és KarrierPONT-ok legaldbb hiarom &llandé munkatarssal (koztiik egy human eréforras
szakember, egy mentalhigiénés kolléga és egy rendezvényszervezésben jartas PR szakember) kezdik
meg mUikodésiiket.

Az egységes szabalyrendszer szerint m(ikodé kézpontok a kovetkezd célok érdekében jonnek létre:

* a nék munkaeré-piaci helyzetének, atipikus foglalkoztathatdsaganak, valamint a munkaitatok
és a munkavallalék helyi szintii egylttm(ikodésének javitasa, atipikus foglalkoztatasi formak
(részmunkaidé és mas munkaidémodellek, tavmunka, bedolgozas, alkalmi munka és masok)
népszer(isitése, bevezetése, kiilonos tekintettel a helyi igényekre;

= a csaldd/maganélet és a munka OsszeegyeztethetGségének és Gsszehangolasanak
elémozditdsa, a tamogaté helyi munkaaddk/szolgaltatok és a velik egylittm(ikodé
kozosségek miikodési feltételeinek megteremtése;

= a nékkel szembeni — gazdaségi és tarsadalmi — eléitéletek lebontésa helyi szemléletformalé
eszkozokkel.

A kézponthoz fordulhatnak azok, akik elakadtak a karrierépitésben vagy nehezen taldlnak vissza a
munkerdpiacra, de akar gyereknevelési vagy parkapcsolati gondokkal is megkereshetik a Csalad és
KarrierPONT-okat. Az ott dolgoz6 szakemberek maguk is segitenek a problémak megoldasaban vagy
kapcsolati rendszeriikon keresztiil eligazitast adnak, hogy hova érdemes fordulni az adott konkrét
iiggyel.

A palyazatok rugalmasan igazodnak a helyi jellegzetességekhez, de kotelezéen eléirt elemei is
vannak a megvaldsitasnak.

Ezek kdziil legfontosabb a képzések tartdsa, melyek 6t nagy témakérben keriilnek megszervezésre: a
munkéaba valo visszatérést segit§, a munka-maganélet 6sszehangoldsat célzéd, a munkaltatékat
érzékenytd, a tarsadalmi kapcsolatok létrejottét Gsztonzé és egy belsS, a szervezetépitéshez
kapcsolodo képzés formajaban.

Az oktatas, felkészités mellé segit6 szolgaltatasok is kapcsolédnak (példaul amig egy édesanya részt
vesz a munkaerd-piaci reintegraciot segité képzésen, addig a kisgyermekére szakképzett
gyermekfeliigyeld vigyaz).

ElGiras, hogy a kdzpontok mindegyike legaldbb 20 helyi munkaltatéval vegye fel a kapcsolatot és
kdsson egylttmiikodési megallapodast. Ezek keretében a vallalatoknal tartott, érzékenyité
képzésekkel, jogi tandcsadadssal és a kereslet-kindlat 6sszehangoldasaval segitik az atipikus és a
rugalmas munkaformak népszer(isitését és gyakorlati megvalésulasat.

49



A palyazok tovabbi feladata, hogy felvegyék a helyben miik6ds kozosségekkel (civil, egyhazi,
6nkormdnyzati szervezetekkel) a kapcsolatot és ezzel a haldézatosodassal, kapcsolatrendszerrel is a
csaladok életét segitsék.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei
A TelR adatbazisa nem tartalmaz adatot a munkanélkili n6k végzettségére vonatkozéan.

Az aktiv koruak ellatasban részesiil6 munkanélkili n6k kdrében az alacsony iskolai végzettségliek
aranya viszonylag magasabb. Megaéllapithatd, hogy minél magasabb az iskolai végzettség, annal
nagyobb az esély az elhelyezkedésre.

Az alacsony iskolai végzettségli n6k szakképzettséget nem igénylé munkakordkben, betanitott
munkasként, vagy az onkormanyzat altal szervezett kézfoglalkoztatasban, illetve az egyszerisitett
foglalkozatds keretein beliil mezégazdasagi idénymunkaban tudnak leghamarabb munkat vallalni.

d) hatranyos megkilénbdoztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilénbség)

A teleplilésre vonatkozéan hatranyos megkiilonb6ztetésre vonatkozé adatokkal nem
rendelkeziink.

Statisztikai adatok alapjan hazankban az egyeniGség kiilondsen a versenyszféraban nem érvényesiil.
Altalanossagban megallapithaté, hogy a nék hatranyos megkiilonbdztetést szenvednek el
munkaviszonyukkal kapcsolatosan, melynek 3 f6 terepe van:
* alulbérezés (ugyanazt a munkat alacsonyabb bérért is elvégzi)
= felvétel elutasitasa, illetve alacsonyabb poziciéban tartds (mivel barmikor elmehet sziilni,
nem megbizhaté munkaerd)
= GYES-rél visszatéré kismamak bérfejlesztésének elmaradasa

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges tényez6 a gyermekek szamara
nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz t6rténd hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni ellatasa
megszervezhetd - a gyermekek életkordanak megfeleléen - kilondsen bolcs6dében, hetes
bélcsédében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfelligyelet vagy hazi gyermekfelligyelet keretében,
nyari napkozis otthonban, valamint évodaban, iskolaban.

Onkormanyzatunk céljai kézbtt szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a nék és férfiak
esélyegyenl&ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet Gsszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a n6k szamara.

A kisgyermekek nappali ellatasanak biztositasa érdekében a telepiilésen bdlcsGdei ellatas 2011. Gsze
ota miikédik, jellemz&en maximalis kihasznaltsaggal. A bélcséde lehetGséget biztosit a n6k munkaba
val¢ visszatérésére.

Telepiilésiinkén a gyermekek napkdzbeni elldtasa elsésorban a bolcsédében, ovodaban és az
altalanos iskolaban biztositott. Az intézmények hosszitott nyitva tartasanak rendje (tanévben)
igazodik a munkavallalé sziil6k munkaidejéhez.

Sziinidei gyermekfeliigyeletet a teleplilésen miikdds intézmények, civil szervezetek, gyermek és
ifjisagi 6nkormanyzat rendszeresen szervez gyermektaborok formajaban. A nyari gyermekfeliigyelet
sok munkavallalé szilé problémajat oldja meg, hiszen a sziinidé idejére biztonsagban tudhatjak
gyermekeiket.
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2017. évben az Apraja-Falva Ovoda és Bélcséde elnyerte a csaladbarat munkahely dijat.

A csaladbarat munkahelyek kialakitdsanak és fejlesztésének célja, hogy el6segitse a munka és
maganélet dsszeegyeztetését, a csaladi, maganéleti és munkahelyi kotelezettségek dsszehangolasat.
A dij elnyerésével olyan csaladbarat intézkedések, programok megvaldsitasara keriilt és keriil sor,
mely ezt a célt hivatott megvaldsitani.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Ev Véddnok szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védénonként
2012 1,5 136 91
2013 1,5 120 80
2014 1,5 128 85
2015 1,5 134 89
2016 1,5 128 85
2017 1,5 119 79

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi haldzat tevékenységi kérében realizalédik
elsésorban.

A védondk heti rendszerességgel az 6nallé védéndi tanacsadas keretében fogadjak a névédelmi,
csaladtervezési tanacsadason résztvevs néket.

Minden évben a helyi altalanos iskola kozrem(ikodésével szerveznek a 6-8. osztilyos tanuléknak
felvilagosito el6adasokat. A tanuldk informaciét szerezhetnek testiik miikodésérél, érzelmi és lelki
életiik valtozasairol.

A szolgalat a kételez6 feladatai mellett minden évben tébb alkalommal megszervezi a n6gyogyaszati
raksziird vizsgalatot. A vizsgalatot a szegedi Terhesgondozé négydgyasz szakorvosa végzi ultrahangos
vizsgalattal. A résztvevSk szama évrél évre emelkedik.

A szolgdlat 2009-t6l rendszeresen szervez a vdranddsoknak sziilésre felkészitést, sziil6szoba
latogatast a szegedi NGi Klinikai intézetébe.

A védondi szolgalat szorosan egylittmiikodik haziorvosi szolgalatokkal, csaldad és gyermekjoléti
szolgalattal, civil szervezetekkel- kiemelten a Baba Mama Klubbal.

2014. évtél folyamatosan miikédik a Baba-Mama Klub a Faluhazban. A klubfoglalkozasok alkalmaval
szlil6k (legf6képp anyukak) és babak rendszeresen taldlkozhatnak, a csalddi élettel-, valamint
gyermekneveléssel kapcsolatos el6addsokon és tajékoztatdkon vehetnek részt. A kozosségi élet
biztositja az anyukak szamdra, hogy ne szlkiiljon be életteriik csak az otthoni teendd&kre,
gyermeknevelésre.

5.4 A ndket érd erdszak, csaladon beliili erészak

Altaldban évente atlagosan S esetben riasztott rendérséget a bantalmazott hazastars vagy élettars.
Ezen esetekben ndket ért erészak. A rendGrség riasztasa tobb esetben alkoholos befolyasoltsag alatt
elkévetett bantalmazds miatt tértént. Az esetek tobbségében a feljelentést késGbb visszavonjak a
sértettek.
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A tapasztalatok azt mutatjak, hogy csalddon beliili er6szakos cselekményeket latencia jellemzi, a
bantalmazott csalddtag félelme és szégyenérzete miatt ritkan kér segitséget, ezért sok eset soha
nem keriil a hatosagok latokorébe.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona)

Anyaotthon és csaladok atmeneti otthona Csongrad megyében 5 vdrosban taldlhaté: Szentes,
Csongrad, Szeged, Makd, Hoédmezbvasarhely. Az otthonok a telepiilés 50 km-es korzetében
talalhatéak, melyek 6+6 hénapra biztositanak szallast, étkeztetést, gyermekfeliigyeletet.

Az otthonok igénybevehetésége korldtozott, sziikség lenne a mikrotérségen beliil kialakitani
atmeneti otthont, és fontos lenne a teleplilésen kiépiteni a helyettes sziil6i haldzatot.

Pszicholdgiai szaktanacsadas és csaladterapia a lakosok szamara ingyenesen igénybevezeté helyben.
Ingyenes jogi képviselet igénybevételi lehetdsége:

Eléfordulhat, hogy anyagi nehézségek miatt nem tudjdk az emberek érvényesiteni a jogaikat,
azonban az allam ebben az esetben segitséget nyudjt a szamukra. Akik a hatranyos helyzetiikbdl
kifolyolag egyébként nem lennének képesek megfizetni egy jogi képvisel6t, azok az orszag egész
teriiletér6l a jogi segit6i névjegyzékbe felvett ligyvédekhez, egyetemi oktatékhoz, jogvédé
tarsadalmi szervezetekhez fordulhatnak mind peren kiviili Gigyeikben, mind a peres képviseletiik
ellatasa érdekében.

A jogi segitségnyujtas irdnti kérelmet az erre szolgdlé nyomtatvany kitéltésével, valamint a sziikséges
mellékletekkel egyltt a lakohely vagy tartozkodasi hely, ezek hidnydban értesitési cim, illetve
munkavégzési helye szerint illetékes terileti Kormanyhivatalnal kell intézni.

A jogi segiték az egyszer(ibb megitélésii Ggyekben — a j6vedelmi és vagyoni helyzet vizsgalata nélkiil,
dijmentesen — jogi tanacsot, illetve Utmutatast adnak barki szadmara.

A jogi segitségnydjtds a Kormanyhivatalok lIgazsagiigyi Osztalyain, illetve a Jogi Segitségnyujté
Szolgalatokon érhetd el.

Krizishelyzet esetén elsGsorban a rendérségtél, csalddsegité szolgélattdl lehet segitséget kérni,
tovabbi segitség kérhet6 védéndi szolgalattol és haziorvosoktdl is.

Munkaidén kiviil krizishelyzet esetén a csalad-, és gyermekjoléti kézpont altal mikédtetett
készenléti szolgalat is segitséget nyujt.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis
jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kéziigyekrél valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kdz6s érdeket.

A nok szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagjai
(f6)
Ev Férfi N6
2010-2014 2 3
2015-2019 3 2
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Forras: Helyi adatgy(ijtés

Jelenleg a Képvisel6-testiilet allandé bizottsagaiban 4 férfi és 3 né tevékenykedik.
A telepiilésen m(ik6dé kozintézmények vezetdi nemek kézti aranya is hasonlé tendenciat mutat. 5
intézményben 2 né-, és 3 férfi a vezets.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A roma nék, kisgyermeket nevel$, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tébbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon.

A munkanélkiiliség 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kévetSen az otthon maradé sziil6 maganyosnak
érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér. Ezért az
Onkormanyzatunk a kézmiivel6dés, képzések, a sport, a szabadid§ eitéltésének terén olyan
csaladbarat kdrnyezetet kivan teremteni, amely kéz6sségi teret nyuijt részikre is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatarozdsa

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepllésiinkon
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetGségek
Hatranyos helyzetl nék életmindsége (alapvetd NGk felkészitése a csaladi életre.
fizikai szlikségletek hianyossaga) elmaradott.
A kisgyermekkel otthon lévé anyaknak nehéz NGi kozosségek létrehozasa, felkészitdé
Ujra munkaba allni vagy allast talalni. programok szervezése, tanacsadas, atipikus
foglalkoztatasi formak lehetdségeinek feltarasa,
szakmai segitségnyuijtas.
A gyermekiiket egyediil neveld, dolgozé Napkézbeni gyermek elhelyezési lehetGségek
anyaknak gyakran nehézséget okoz a bévitése, gyermekintézmények nyitva tartasan
gyermekfelligyeletet biztositasa. tuli idében gyermekfeliigyelet biztositasa.
A n6knek tobbféle szerepben kell egyszerre A nGi szereppel kapcsolatos problémak
helytallniuk (anya, feleség, dolgozé né, megolddsaban valé segitségnyujtas
esetenként csalddfenntarté). tanacsaddssal, el6adasok szervezésével,
szakemberek bevondsaval.
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az anya Szabadidds programok szervezése, igény
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bévitése.
konfliktusokhoz is vezethet. (n6i programok, csaladi programok)
Munkahelyen a betdlteni kivant munkakérhoz,
vagy szakmai elGrelépéshez gyakran tébbet kell Kiilonb6z6 férumokon hangot kell adni a
bizonyitaniuk ratermettséglikrdl, mint a nemekkel kapcsolatos sztereotip nézetek ellen.
férfiaknak.
A nék kiszolgaltatottsaga, az elleniik elkévetett | Kiadvanyokkal, publicitalasokkal informalni a
er6szak tabu téma. telepiilésen élé néket jogaikrol,
lehetGségeikrdl.
| Figyelemfelkeltd akciok szervezése.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddskori népesség fébb jellemz&i (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama
65 év feletti Nappali ellatasban részesiil6 idéskoraak
Ev lakossag szama szama
F& Fé %
2012 532 30 5,64%
2013 544 30 5,51%
2014 541 31 5,73%
2015 536 27 5,04%
2016 548 35 6,39%
2017 555 37 6,67%

Forras: TelR, KSH Tstar

2017 évben a telepiilés lakossdgszama: 3227 {6, melybdl a 65 év feletti lakosok szdma 555 6, vagyis
a lakossdg 17%-ka. Az id6sek tekintetében megallapithats, hogy a kor elérehaladtaval egyre
magasabb a n6k aranya, azon beliil is az egyediil él6k szama.

Az idéskoruak jovedelme leginkdbb az 6regségi nyugdijbdl szarmazik, az egyéb nyugdijak aranya 15%
koriili, mig a tovabbi allami tdmogatasok az idéskoruak jovedelmének 1 %-at sem teszik ki. Ebbél a
korosztalybol egyre kevesebben tudnak munkat vallalni a nyugdij mellett. A foglalkoztatottsag az
idések korében minimalis.

Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil8k szdma

Nyugdijasok szama (f6) idGskorGak jaradékaban részesiilék (f&)
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A telepiilésen él6k nyugdija messze elmarad az orszagos atlag nyugdijaktél.

Szemléltetésképpen a KSH kimutatdsa alapjan: az egy elldtottra jutd 6regségi nyugdij atlagos ésszege
2016. évben Magyarorszagon: kb. 117.000 Ft. Csongrad megyében 11.619 Ft.

Orszagos szinten a legkisebb nyugdij 6sszeget az észak magyarorszagi és alféldi jarasokban él6k részére
utaljak. Jelen esetben a Mdrahalmi jarasban él6k kapjak a legkevesebb ésszeg(i nyugdijat.

Az adatokbdl az is kitlinik, hogy a férfiak ellatdsa magasabb 6sszeg(i a nékéhez viszonyitva, valamint,
hogy az 6regségi nyugdijban részesiil6k szama emelkedik, ugyanakkor a tébbi nyugdij-, nyugdijszer(i
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elldtasban részesiil6k szama csokken. A cs6kkenés hatterében elsésorban a nyugdijrendszerben tértént
valtoztatasok huzddnak.

2012

Nyugdijazas el6tt all6 allaskeresék aranya

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
Regisztralt Sfe:;;::rl;::' Tartés 55 év feletti tartds
. | munkanélkiiliek ... . |munkanélkiiliek| munkanélkiliek
Ev . munkanélkuliek ) -
sZzama , szama szama
sZzama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 184 22 12% 118 na #ERTEK!
2013 172 29 17% 70 na #ERTEK!
2014 151 32 21% 53 na #ERTEK!
2015 122 36 29% 61 na #ERTEK!
2016 101 33 33% 36 na #ERTEK!
2017 85 28 33% na. na #ERTEK!
Forras: Helyi adatgyijtés, TelR
Munkanélkiiliek szima (f8) Tart6s munkanélkiiliek szama (f6)
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Adatokbdl lathaté, hogy a regisztrélt

munkanélkiiliek esetében a utdbbi két évben 30% f6l6tt van a nyugdijazas el6tt allé allaskeresék
aranya, vagyis kozel 1/3-at teszi ki. Az 8 esetiikben adatokkal nem rendelkeziink, de valészin(isithetd,
hogy nagy aranyban kozaliik kertilnek ki a tartés munkanélkiiliek.

Egysz'emellyes haztart.asok NG Férfi Osszesen
szama életkor szerint

80 + 24 10 34

76-80 éves 28 11 39

71-75 éves 39 7 46

65-70 éves 47 12 59

Forras: Polgarmesteri Hivatal 2017, évi adat

A nék esetében nél az legszembetlinébben az egyszeméyles haztartasokban él6k szama.

Az id6skoruak 96% -a sajat tulajdonu lakasban él, sokan koéziilik egyediil éinek. Az id6sek nehezen
dontenek amellett, hogy a kozséget, melyben életiik nagy részét toltotték, az otthonukat,
ismer&seiket elhagyjak.

A haztartasok legnagyobb kiadasi tételei az élelmiszer, gyégyszer és lakasfenntartasi kiadasok.
A kiilteriileten €16 idGs, egyediilallo lakosok részérél nagy igény mutatkozott a kézség hatdrain bellil
bentlakéasos ellatasi forma kialakitdsara, hiszen nem szivesen hagyjik el a telepiilést, de a tanyai
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életforma tovabbi fenntartdsa nehézségekbe (itkézik. Mivel az idGsek otthonanak épitése és
fenntartisa magas anyagi terhet jelentett volna az Onkormanyzatnak, igy a fiatal hazasok
bérlakasanak 6tletébdl kiindulva 2007. évben 8 lakdsos garzonhaz éplilt a kozségben.

A 70 éves és idGsebb lakosoknal jellemzd, hogy a fizikai alléképesség romlik, ez betegségekkel
parosulva az id&sek jelentds részét akadalyozza mozgasukban.

Az id6s ember lelki életének sajatos szint ad az id6 haladasanak tudata, a szGkiil6 perspektiva, a
magany, a tarstalansag érzése, a tehetetlenség felismerése. Az id6seknél sok esetben jellemzé a
pesszimizmus, nem latnak megoldasi alternativdkat egy-egy problémara. Gyakoriak a
hangulatvaltozasok, id6rendi zavarok kezelhetetlenek, jelentd6s az emlékez6képességekben
érzékelheté valtozas. Tapasztalhatd, hogy ndvekszik az idGskoru depresszid. Ennek oka tobbek
kozott, hogy a csaladok értékrendjében vald valtozasok — az anyagias vilagkép keriilt k6zpontba - ami
az id6s embert frusztraltta teszi. Az id6s ember érzelmi és anyagi biztonsagérzetének hidnya, a
depresszids tiinetek indikalhatjak pszichés és ebbdl kialakulo testi betegség lancreakciojat.

Az id8sek szamara biztositott az idések nappali ellatdsa, mely szolgaltatds munkaidében napi 8
oraban elérhetd. A szolgaltatas célja a segitségnyjtds, a magany oldasa, az aktiv id6skor elGsegitése,
motivalas. A fenti tablazatbél lathato, hogy az idGsek tobb mint 7%-ka igénybe veszi a szolgaltatast. A
nappali ellatason kiviil tobb kozosség is miikodik a telepiilésen, melynek célcsoportja az idds
korosztaly. Isd. Késébbi fejezet.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
A kozségben €16 idGsek tovabbi foglalkoztatasardl nincsenek adataink.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet.

Jelenleg minimalis lehet azon id&skortak szdma, akik nyugdijellatds mellett a munkaeré-piacon
foglalkoztatasban vesznek részt, viszont 2018 évben a Magyarorszag kormanya bejelentette, hogy
bévilnek a nyugdij melletti munkavégzés lehetdségei; tovabbi kedvezményt kaphatnak a
nyugdijasok: amennyiben munkat vallalnak, akkor semmilyen kézteher nem terheli a jévedelmiiket,
csak a 15%-os szja-t kell megfizetni. Vagyis a munkaltaték szamara is kedvezé lesz az id6sebb
generacio foglalkoztatasa.

A telepiilésen él6 id6s emberek helyben, a haz koériili mezégazdasagi termelésbél 6nmaguk és
szikebb csaladjuk szamadra zo6ldséget, gyimolcsot termesztenek, allatokat tenyésztenek, igy
biztositva az aktiv idGskort. A telepulésen él6 gyermekeik részére segitenek az unokak nevelésében,
felligyeletiik ellatasaban,

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet8ségei a k6zintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny id6skor biztositottsaga egyénre szabottan jelenik meg a telepilésen.

A telepiilésen miikédik az idGsek nappali ellatas, nyugdijas klub, mely szamos kéz6sségi programot
szervez tagjai szamara. Az egyhazkozség karitativ szervezetében (KARITASZ) tébbségében

id6kord holgyek tevékenykednek a helyi raszoruld csalddok megsegitése érdekében. De miikédik
népdalkor, a faluhdz szervez szdmos id6seket érinté kozosségi programokat pl.: irodalmi témaju
délutanokat, képzéseket (pl.: informatikai oktatas), kiilonb6z6 foglalkozasokat., stb.

¢) hatranyos megkilénbsztetés a foglalkoztatas teriiletén
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A telepiilésen nem jellemz6 az atipikus foglalkoztatasa az id6skordak, nyugdijaskord személyek
kérében.

6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A telepiilési egészségterv allapotfelmérése alapjan bebizonyosodott, hogy a telepiilésen az
egészséges és koros oregedéssel is egyarant taldlkozhatunk a mindennapokban. Az idGskoruak
életmindségét tobb tényezd hatarozza meg, ezek kéziil a testi egészség a legfontosabb.

Idéstigy alakuldsat az egészségi allapot javitdsa kozvetlen befolyasolja, ezért nagy hangsuly

helyez6dik a prevenciéra, szlir6programok megszervezésére, az egészséges életmoddra vald
nevelésre, minden korosztaly kbrében a mentalis problémak és szenvedélybetegségek kezelésére.

A telepiilésen két felnétt haziorvosi szolgaltaté miikodik. A rendelSkben igénybe veheték egyéb

egészségligyi szolgaltatdsok is. Az idGseknek ezdltal lehet8ségiik nyilik a helyben torténd
egészségligyi szakszolgaltatasok igénybevételére.

Egészségiligyi szakrendelések a jarasi székhelyen, valamint megyeszékhelyen veheték igénybe.

Az otthondpolds a beteg otthondban vagy tartézkodasi helyén, kezelSorvosa rendelésére,
szakképzett apolé altal végzett tevékenység. Az otthoni szakdpolas célja, hogy a beteg otthoni
kdrnyezetben, személyre szabottan, humanus és szakszer(i apolasban részesiiljon. Az otthoni
szakapolas kivaltja a korhazi ellatast, a legolcsébb szakellatasi forma, mellyel meggyorsul a feléplilés.

Otthondpolasi szolgalat a kozségben jelenleg nem mi(ikodik. Egyre tébb igény indokolna a
létrehozasat, a magasabb szintii otthoni gondozasi-apolasi feladatok ellatasara képzett szakemberek
bevonasat.
A kotelezé 6nkormanyzati feladatellatas kiegészitéseként az id6koru lakosok financidlis, szocialis
sziikségleteire, tekintettel az énkormanyzat kilénboz6 kedvezményeket biztosit az id6skoru lakosok
részére:

= Dijkedvezmények (pl.: hulladékkezelési dij, szocialis alapszolgaltatasokért fizetendd

téritési dij kedvezmény, illetve dijmentesség)

» |d8sek 8 lakasos garzonhaza — lakhatasi gondokkal klizd6 és/vagy szort tanyavilagban
magdanyosan éI6 idGsek részére nyujt lehet8séget a telepiilésen maradashoz

= Onként vallalt szocidlis alapszolgéltatdsok biztositdsa (jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgalat, tamogato szolgalat, idGsek nappali ellatasa-
demens személyek nappali ellatasa részleggel, pszichiatriai betegek nappali ellatdsa)
/Kotelez6 feladatellatasként megszervezett igénybe veheté szocidlis alapszolgaltatasok:
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, idGsek nappali elldtasa/

* Telepiilési tamogatdsok (rendkiviili teleplilési tamogatas, mezOGgazdasagi termény
tamogatas, gyogyszerutalvany, tlzifa tdmogatds, stb. ) méltanyossagon alapu
igénybevétel lehetdségének biztositasa

Az elmdlt évben az Integralt Szocidlis és Egészségligyi Kézpont a Karitasz bordanyi csoportjaval
kdzdsen elsé alkalommal megszervezte a telepiilésen é16 65 év felettiek szamara a szellemi és testi
egészséget meg6rz6 Senior klubfoglalkozas programsorozatot. A program keretében jelen volt pl.: a
tanc, a mozgas, a zene, a fejtoré feladvanyok, a kézmiivesség. A foglalkozas nagy sikert aratott a
résztvevik kérében, mely foglalkozasok a tovabbiakban is rendszeresen megszervezésre keriilnek.

Az dnkormanyzat tamogatja a telepiilésen mi{ikéd6 6sszes alapszolgaltatast nyujté egészségligyi
szolgéltatat, intézményt, egészséges életmoddhoz kapcsolédd programot.
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Tamogatas révén minden évben megrendezésre keriil az ,Egészséghét”, valamint t6bb alkalommal
kilonboz8 egészségligyi szlir6programokon vehetnek részt a lakosok kedvezményesen vagy
téritésmentesen.

b) kulturalis, kézmlivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kulturalis, k6zm(vel6dési szolgaltatasok a telepiilés minden allampolgéra részére biztositott, egy
része kor alapjan az idGskortak részére szervezddik. Kézséglinkben a szolgaltatasok kore rendkiviil
szines képet mutat.

Kulturalis, kozmlivel8dési szolgéltatasokhoz valo hozzaférés

Mozi- Szinhaz- Muzeumi D
e Ty ke Konyvtar intézmény Vallds- |Sportrendezvényen
7 el6adas el6adas kiallitas . , T L b=
Ev | ., . . » . . .__|latogatdasa | rendezvényén | gyakorlas részvétel
latogatdsa | latogatasa | megtekintése e o
részvétel
alkalom | alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 12 1 0 297 1169 na na
2014 26 0 0 270 1118 na na
2015 33 3 0 273 1270 na na
2016 4 4 0 283 868 na na
2017 7 3 0 249 810 na na

Forras: Helyi adatgy(jtés

A tablazatbol lathaté, hogy tdbb kulturalis és kdzmiivelGdési szolgaltatas elérhetd a telepiilésen.

Muzeummal nem rendelkezik a telepiilés, azonban a IKSZT Faluhaz és Kozségi Konyvtar rendszeresen
szervez kiallitast helyi és mas mivészek munkaibol, m(iveibsl. A teleplilésen taldlhaté egy tdjhaz is,
melyben helytorténeti bemutaté megtekintésére nyilik lehetség.

A telepiilésen lakok tobbsége rémai katolikus vallasinak vallja magat. Az idGések szamara kiemelten
fontos a vallasgyakorlas lehet6sége. A helyi templomban hetente tobb alkalommal szentmise kerdl
bemutatasra, ezen felul tébb egyhazi program, linnep keriil megvaldsitasra.

Kiemelten tamogatja az 6nkormanyzatunk a minden generacidt megmozgato sport tevékenységeket.
Az elmult évben olyan programok megvaldsitasat tamogatta az 6nkormanyzat, mint a Falunapi
Futéverseny, Homokhati Félmaraton, Senior Foci kupa. A rendezvényeken képviseltette magat az
idGsebb korosztaly is.

Sportolas lehetGségek koziil az id6sek korében a preferaltabb mozgasformak a séta, gydgytorna,
tlétorna, Uszas.

Az Onkormanyzat fontos szerepet tulajdonit a telepiilésen mi(ikédS civil szervezeteknek,
egyesiileteknek, 6nszervez6d6 csoportoknak, kluboknak, akikkel szorosan egytittmdkodik.

Id6s korosztaly szempontjabdl jelentésebb bordanyi szervezetek:

o Nefelejcs Nyugdijas Klub, Borostyan Népdalkér
Szép példaja az 6nszervezdd6 csoportoknak a fenti szervezetek. A klub aktiv szerepl&i a helyi
kozosségnek. A klub barati kapcsolatokat dpol 5 szomszédos telepiiléssel, akikkel
rendszeresen Osszejarnak. Pl.: farsangi mulatsag, talalkozék, mindenki névnapija, stb.
A tagok kozil sokan a népdalkéroknek is tagjai, ezzel is szinesitve a hasznos id6toltést, a
kozdsséghez tartozas erdsitését, nem utolsé sorban a hagyomanyok Grzése és tovabbadasa a
céljuk.
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A nyugdijas klub tagjai falunapi rendezvényeken onkéntes munkaval segitenek (pl.:
kalacssiités, szervezési feladatok, vendégfogadas, kiéllitasok szervezése)

Romai Katolikus Egyhazkdzség- Szent Istvan Kiraly Plébania, Karitdsz helyi tagszervezete

Az egyhazkozség a telepiilés lelki vezetésén tul a karitdsz helyi tagszervezetével-
egylttmiikédve az 6nkormanyzattal a telepiilésen éI6 raszoruld csaladok, személyek részére
nyujt segitséget. A hitkdzosség-, valamint a karitasz 6nkéntes tagjai tilnyomé tobbségében
nyugdijas korG aktiv személy, akik nagy empatidval, dnzetleniil segitik a raszoruldkat.
Latogatjak az idG6seket, adoményokat gy(ijtenek és osztanak ki, a telepiilésrél elkeriilt
idéseket bentlakdsos otthonokban latogatjik, jotékonysagi vasarokra kézmiives targyakat
készitenek, lelki tamogatast nyujtanak szoros egylittmiikodésben az 6nkormanyzat szociilis
kdzpontjaval.

Borddany Sportkor, Magyar Technikai és Tomegsportklubok Szévetsége Bordanyi Klubja

A két szervezet elGsegiti az idGsebb generacié részére is a kozosségben végezhet6 sportolas
lehetdségét is. Az idGsebb korosztdly kedvelt sportolasi agai: futball, l6vészet, tollasozis,
asztalitenisz, kerékparozas, séta, joga, l6torna. Tavalyi évben atadasra keriilt a telepiilést
teljes hosszaban atszel6 kerékparut, melyet rengeteg lakos hasznal sportoldsra is.

Csongrad Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilet bordanyi csoportja

Az 6nkormanyzat szocialis intézménye kezdeményezésére alakult meg a csoport 2008 évben.
Tagjaik azéta eléri a 40-50 f6t. A tagok 90%-ka az id6sebb korosztalyhoz tartozik. A szervezet
kiranduldsokat szerveznek, linnepségeket tartanak, motivaljak a tagokat az aktiv életmdd
élésére. A teleplilés kbzosségi programjainak aktiv szerepléi.

Az idGseket célz6 programok szama telepiilésen

ldGsprogramok szama (db)
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Forras: IKSZT Faluhaz és Kozségi Konyvtar

c) id6sek informatikai jartassaga

Az IKSZT és Kozségi Konyvtar szervezésében a nagy érdeklédésre valé tekintettel rendszeresen indul
id6sek részére informatikai oktatds. Fiatal 6nkéntesek tanitjdk meg az érdeklédékkel az internet-,
okostelefonok, tablagépek hasznalatat. igy eldsegitve a tavol él6 csalddtagokkal valé szorosabb
kapcsolattartas lehet&ségét (kozosségi oldalak, e-mail, skype alkalmazasok).

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen
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Kozséglinkben az 6nkormdnyzat, a civil szervezetek, az intézmények kiilondsen szem el6tt tartjak a
megbecsiilés kifejezését, ennek jegyében rendezvények, linnepségek, dsszejovetelek szervezédnek
kiilénféle cimmel.

Onkorményzatunk alapveté célja az aktiv idéskor elGsegitése. Ennek elGsegitése érdekében
célteriilet: generdciék kozotti kapcsolaterdsitést célzo programok-, senior sporttevékenységek
létrehozdsa-, szabadid6s tevékenységek-, érdekl6dési kérhoz igazodd el6adéasok, képzések-,

kozosségfejlesztd ,,akciok” folyamatos megvaldsitasa.

Mar megvalosult példak a teljesség igénye nélkil: Az 6nkormanyzat és intézményei, a civil
szervezetek, a katolikus egyhaz egymassal egyiittm(ikédve tobb kdzosségi programot, rendezvényt
szerveznek, melyek egyik kiemelkedd célja az egymastdl eltdvolodott generacidk kozeledésének
eldsegitése, ahol megjelenitheté az egymas értékeire valé odafigyelés

A hagyomanydrzés is nagy szerepet jatszik a k6zosségi programokon. Rendszeresen vannak kozos
stit6-f6z6 programok, ahol a fiatalok elsajatithatjak az id6sebb generacidktol a hagyomanyos ételek
elkészitését.

Szép kezdeményezés pl., hogy a Karitasz tagok fiatalok bevondsaval kozésen hagyomanyos médon
tstben készitik el a szilvalekvart. Hagyomany6rzé célzattal felelevenitésre keriilt tébb egyhazi
tinnephez ko6t6dé hagyomany is. PL: Szt. Mark naphoz kot6dé hatdrmenti budzaszentelés,
Keresztjaras, Szt. Istvan linnepén az Uj kenyér megaldasa. A keresztény csaladok tébb generacidja
egyltt vesz részt ezen alkalmakkor.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehet6ségek

Id6sek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.
Rendszeres felhivas és tajékoztatas
Blinmegeldzési el6adasok szervezése az
aldozatta valas megel6zése érdekében.
Aktivitast elGsegitd, szabadid8s programok,
szolgaltatasok szervezése.

Mentalis segitségnyujtas igénybevételének
szélesitése, onkéntesek bevondsa a magany
oldasaban (beszélgetés, felolvasas, stb.).
Képzési, tajékoztatd programok szervezése
(informatika, hobbival kapcsolatosan).

A kapcsolat erdsitése kézosségi programok
szervezésével, 6nkéntes fiatalok bevonasaval.
Tarsadalmi szerepvallalas erGsitése- idGsek
onkéntes munkaba t6rténé bevonasaval.
Szocialis-, megélhetési biztonsag elGsegitése
(anyagi és természetbeni tdmogatdasok
kozvetitésével).

Gyakran vélnak biincselekmény aldozatava
(hazaldk, betorések).

Magas az egyedil él6k aranya.

Az idGs korosztaly nehezen tart 1épést az
elektronikus technika fejlédésével.
Generaciok kézotti kapcsolat gyenge.

A nyugdijba vonulast kovetéen a feleslegesség
érzése erdsodik.
Az id6s korosztaly egy részének alacsony a
rendszeres jovedelme, nehézséget okoz a
mindennapi megélhetés.

A csaladi szerkezet atalakulasaval a személyes
gondoskodasra szoruld id6sek szama né

(probléma a kérnyezetbdl torténd kiszakitas-pl.

Igénybe vehet6 szolgaltatasok m(ikédtetése
soran kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon a
minél szélesebb korii hozzaférhetbség, a valods

60



idGsek otthonaba koltozés). igényekre valo reagalas.

Az idGskori emberek nagy szazalékanal Prevenciora, szlir6programok megszervezésére,
el6fordul krénikus megbetegedés, az egészséges életmaddra valé nevelésre
fogyatékossag. (étkezés, sportolas..), minden korosztaly

korében a mentalis problémak és
szenvedélybetegségek kezelésére kiemelt
figyelmet kell forditani.

Nagyaranyban emelkedik az allandé Otthonkézeli ellatas lehet&ség szerinti bvitése.
felligyeletet igénylé id6s betegek szama.
Demens megbetegedések szama emelkedik a El6adasok, foglalkozasok szervezése
telepilésen. hozzatartozok és betegek szamara.

Demens barat telepiilés megvaldsitasa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjék.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, m(ikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6z6k hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi
ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett elldtdsokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Kézségilinkben a megvaltozott munkaképességli személyek szama folyamatos csdkkenést mutat,
melyet az alabbi tablazat szemléltet.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatdsaiban részesiilék
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességii
Ev | személyek szocidlis elldtisaiban személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama - férfiak részesiil6k szama - n6k

2012 81 138
2013 77 133
2014 68 124
2015 63 118
2016 61 107
2017 Na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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2017

2014 2016
B Megvéltozott munkaképességli személyek szociédlis elldtasaiban részesiil8k szdma - férfiak (TS 6201)

Csaladtamogatasi, fogyatékossagi tamogatasban részesiilé személyek szama

Magasabb
osszegli Fogyatékos Vakok személyi
csaladi tdmogatasban jaradékaban Osszesen
potiékban részesiilok részesil6k szama (f6)
részesiilék szama (f6)
(f6) (fé
Bordany 62 61 1 124

Forras: Magyar Allamkincstar statisztika adatai 2011 adat

A tamogatasokban részestil6k szamanak véltozasairdl nem all rendelkezésiinkre adat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasira vonatkozéan helyi adat nem &ll
rendelkezésiinkre. Kevés a ,védett munkahely”, a foglalkoztatasi lehet&ség mind a telepiilésen, mind
a mikro térségben.

A rehabilitacids kartya kiterjesztése, a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasat elésegité 4j
munkaerd-piaci programok, illetve a rehabilitacios hozzajarulas 19%-os megemelése 2018. évtdl
tovabb javitotta a megvaltozott munkaképességliek elhelyezkedési lehetSségeit, de ennek az
intézkedésnek a pozitiv hatdsa még nem tapasztalhato.

Megvaltozott munkaképességili személyeket az 6nkormanyzat lehet8ség szerint intézményeiben
valamint kozfoglalkoztatds keretében rendszeresen foglalkoztat. A munkavégzés a személy meglévé
képességeihez, készségeihez, képzettségéhez, valamint egészségi allapotuknak megfeleléen keriil
meghatarozasra.

Bordany vonzaskdrzetében a szegedi SZEFO Zrt. foglalkoztat nagyobb létszamban megvaltozott
munkaképességli, fogyatékos személyeket. A cég foglalkozasi rehabilitaciot lat el.
Tudomasunk szerint néhany bordanyi személy foglalkoztatasat biztositja a véllalat.

b) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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A telepiilésen a foglalkoztatas teriiletén a fogyatékos személyeket ért hatranyos
megkiilonboztetésrél nincs tudomasunk.

c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Egyuttm(kddési megéllapodas alapjan Bordany Nagykézség Onkormanyzata (intézményfenntarté
tarsulds gesztora) fenntartasaban miikédik a tdmogatd szolgaltatas.

M(kodési engedély alapjan a szolgaltatds miikddési teriilete: Bordany, Forraskut, Uliés,
Pusztamérges, Zsombo teleplilések.

A tarsult telepiilések koézigazgatasi teriiletén életvitelszeriien tartézkoddk, valamennyi sulyos
fogyatékossagi csoportba tartozé személyek vehetik igénybe a tdmogatd szolgélat szolgéltatasait:
halléds-, latas-, értelmi fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, pervaziv fejlédési zavarral kiizdék,
halmozottan fogyatékosok.

r_ 2

A szolgdltatas igénybevételét megel6z6en szikséges a szocidlis raszorultsagot vizsgalni (sulyos
fogyatékossag megléte). A szocialis raszorultsag megallapitasa esetében a szolgdltatas igénybevétele
téritésmentes.

A tamogaté szolgdlat célja és feladata a fogyatékkal é16 személyek d6nrendelkezésén alapulé 6nallé
életvitelének megkonnyitése, elsédlegesen a lakason kiviili kbzszolgaltatasok elérésének segitésével,
valamint 6nallésaganak megé6rzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa.

A személyi segités keretében a tamogatd szolgdlat segitséget nyujt a fogyatékos ember személyi
higiénés, életviteli, életfenntartdsi sziikségleteinek kielégitéséhez példaul: alapveté gondozasi,
apolasi feladatok ellatasaval, vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zésével, annak elharitasaval,
otthoni feliigyelet ellatdsaval, segitségnyujtassal az otthoni higiénia megtartasaban,
kdzremiikédéssel az ellatast igénybevevd haztartasanak vitelében.

A személyszallitas megszervezésével lehet8ségeinkhez mérten hozzasegiti az ellatottakat ahhoz,
hogy személyesen intézhessék ligyeiket, egészségligyi-, szocidlis alap és szakellatasi intézményekbe
eljussanak, vagy akar csaladi, k6z6sségi, kulturdlis, szabadid6s programokon részt vehessenek.

A mindségi szolgaltatas teljes kori biztositasahoz nélkiilozhetetlen kiilsé szakemberek bevonéasa az
intézményi szolgaltatasba.

A tamogato szolgalat szoros munkakapcsolatban van a haziorvosi szolgalatokkal, ellatottakat kezel8
szakorvosokkal, szocialis,- egészségligyi-, nevelési és oktatdsi intézményekkel, érdekképviseleti
szervekkel, segélyszervezetekkel, civil szervezetekkel, fejlesztépedagdgusi szakszolgalattal.

A Csongrad Megyei Mozgaskorldtozottak Egyesiilet bordanyi csoportja mar tébb, mint 10 éve
aktivan mikodik a telepiilésen. Az egyesiilet rendszeresen szervez programokat tagjaik és azok
csaladtagjaik szamara. (egészségvéds-, szabadidés-, sport-, kulturalis programok). Aktiv résztvevék a
telepiilés kozosségi életében.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen fogyatékkal él6, illetve megvaltozott munkaképességii személyek és csaladjaik
jovedelmi helyzete aggasztd, hiszen a jovedelmik altaldban csaladtamogatasi, nyugdijbiztositasi,
6nkormanyzati tamogatdsokbdl tevidik 6ssze.

Telepiilésiinkén a fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok az ellatasok vonatkozasaban.

Bordany Nagykézség Onkormanyzata a szocialis ellatast igénybevevék tekintetében nem tartja
nyilvan a pénzbeli illetve a természetbeni elldtasban részesiilé fogyatékkal él6 személyek szamat,
mert ezen ellatasok tekintetében a szocialis raszorultsag az elsGdleges.

63



A szocialis ellatdsokat igénybevevSk kozott nagy valdszinliséggel vannak sulyos fogyatékkal él6
személyek. Ok alanyi jogon kozgyodgyellatasban, idéskoruak jaradékaban részesiilnek, valamint stlyos
fogyatékossagi tamogatasban, a sulyos mozgaskorlatozottak kézlekedési tamogatdsban-, parkold
kartya-, a sulyos fogyatékkal él6 személy apolasat ellaté hozzatartozé apolasi dijban részesiil.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozOsségi kozlekedéshez, informdaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetGségei, akaddlymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzati tulajdonban lévS kozépiletek fizikai akadalymentesitettsége kézel 100%-ban
megoldott. F6ként a mozgdasszervi fogyatékosok szamara tortént meg az akaddlymentesités a
telepiilés kdzintézményeiben. Az évodaban és a szocidlis intézményben teljeskérien biztositott az
akadalymentesités (fizikai, informaciés, kommunikacids)

Az iskola, és az IKSZT épiiletei részben akadalymentesitettek.

A kozintézmények teljeskér( akadalymentesitettségét a beruhazas magas koltségei miatt palyazati
forrasbdl tudja az 6nkormanyzat megvaldsitani.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciéos és kommunikacidos akadalymentesitettség, Ilakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamdra lehet6vé kell tenni a miivelédési, kulturalis, sport- és mas kézdsségi
céli létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehet&ségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadid6s intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni.

A kulturalis programokhoz térténd fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy
része az Integralt K6zosségi Szolgaltatét Tér és Kozségi Konyvtarban realizalédik, melynek féldszinti
része akadalymentesen megkozelitheté és mozgaskorlatozottak részére van mosdé is. Ugyanakkor
az emeletre nem lehet akadalymentesen feljutni. A 1atas és hallassériiltek részére nem megoldott az
akadalymentesités.

A sportcsarnokban nem teljeskorl az akadalymentesités, igy a mozgassériiltek sportprogramokhoz
torténd hozzaférése korlatozott.

Az orvosi rendel6k, védéndi szolgdlat épiiletei, a kozétkeztetést ellato étterem fizikailag
akadalymentesitettek, ugyanigy akadalymentesitett a posta, élelmiszerboltok, katolikus templom is,
a gyogyszertar azonban nem.

A sulyos fogyatékossagi tamogatasban részesilé (mozgasukban korlatozott) személyek esetében
egyre tébben igényeltek tdmogatast a lakason beliili fizikai akadalymentesités céljabél.

Sok mozgasaban korlatozott személy a lakdson kiviili kozlekedés megkonnyitése érdekében
elektromos moped beszerzéséhez tamogatast igényelnek.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Bordany koézség teriiletén a munkahelyek akadalymentesitettsége részben megoldott, folyamatos
annak kiépitése.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelelSen Uj beruhazas, felGjitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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A kozOsségi kozlekedést tamogatd palyazati lehetdség jovoltabdl az onkormanyzat a szeged
iranyaban lévé buszvarokat felljitotta, és azokat lehetGségekhez mérten akadalymentesitette
(informacids, kommunikacids, részben fizikai).

A telepiilésen meglévé kozparkok-, terek, jatszoterek kénnyen megkéozelithet6ek, parkolési
lehetGség a kozvetlen kozellikben van.

A falu kdzpontjaban a jardak felujitasra keriltek, akaddlymentesen hasznalhatok. A kézat mellett
kialakitott parkoldk, illetve a kiépitésre kerlilt kerékparat hozzédjarulnak a mozgasukban korlatozott
személyek biztonsagos kozlekedéséhez.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiink vonzaskorzetében Mdrahalmon, illetve Szegeden miikédik fogyatékosok nappali
intézménye, ahova telepiilésiinkrél is jarnak fogyatékkal éI5 fiatalok.
Igény szerint a sulyos fogyatékkal €16 személyek személyszallitast a timogaté szolgalat biztositja.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az dnkormanyzat tdmogat (pénzbeli, természetbeni) minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt,
amelyek hatranykompenzalé szolgaltatasokat nyujtanak, vagy kivannak bevezetni.
PL.: Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete - bordanyi csoportja

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehet8ségek
Telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban |évé Teljeskorli akadalymentesités kivitelezése
kozépiiletek, valamint a helyi szolgaltatok palyazati forrasok igénybevételével.

éplleteinek akadalymentesitettsége nem vagy
csak részben megoldott.

Fogyatékkal él6k részérdl alacsony a tarsadalmi Tarsadalmi aktivitast 6szténzé programok,
aktivitas. kezdeményezések tamogatasa, partnerség

kiépitése, lakossagi 6nszervezédések, civil
szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelGsségvallaldasanak 6szténzése.

A kozteriiletek, jardak, parkok Teljeskord akadalymentesités kivitelezése
akadalymentesitése részben megoldott a palyazati forrasok igénybevételével.
telepiilésen. |
A kommunikacids, informacios A kézintézményekben a kommunikacids
akadalymentesités elenyész6 mértékdi. akadalymentesitéshez sziikséges eszkdz6k
beszerzése palyazati forrasok igénybevételével.
Nincs a telepiilésen elérhetd jelnyelvi tolmacs Tolmdcs képzésre szakember beiskolazasa
A megvaltozott munkaképességl, fogyatékkal Allami tdmogatasok igénybevételi
€16 munkaképes személyek részére a lehet6ségének propagalasa a helyi vallalkozok,
telepiilésen nincs megfelel6 munkalehetdség. intézmények részére

Atipikus munkalehetdségek atgondolasa
Képzések, atképzések kezdeményezése.
A fogyatékkal él&k csaladtagjai részére nincs Mentalis gondozas, 6nsegit6é csoportok
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tamasz. létrehozasa.
Kisgyermek kortél szocialis készségeket (pl.:
Negativ a fogyatékosok megitélése. tolerancia, empatia) fejleszt6 programok
bevezetése a nevelés-, oktatasi rendszerben
dolgozé szakemberek kozremiikodésével, civil
szervezetekkel egylttmiikodve, 6nkéntes
munka bevonasaval.
Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek vagy | A kommunikacié szintere az internet vildga,
fogyatékkal él6 gyermeket neveld sziiléknek | amely a felhaszndl6k otthondba hozhatjék a
vagy fogyatékost apold csaladtagnak kdzbsséget.
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok l
szervezésére, a forumokba valé
bekapcsolédasra kevés lehetGsége van.

Fogyatékkal él6k informacids, kommunikacids, Specialis eszkdz6k hasznalata az
tevékenység segitése nem vagy csak részben intézményekben: pl.: kdnyvtar hasznalatat
megoldott. segit6 specialis eszk6z6k beszerzése).

| 8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
| felelésségvallalasa

Az 6nkormanyzat fontos szerepet tulajdonit a telepiilésen miik6dd civil szervezeteknek,
egyesiileteknek, 6nszervez&ds csoportoknak, kluboknak, akikkel szorosan egyiittm(ikédik.

A képvisel6testiilet elismeri és tamogatja azt a tevékenységet, amelyet a telepiilésen él8 vagy
dolgozé allampolgarok oOnszervez6d6 kozosségei végeznek az onkormanyzati feladatok
megvaldsitasa, a polgdrok kozéletbe valé bevondsa, a telepiilés fejlesztése és szépitése, a
kdrnyezetvédelem, az arra rdszoruldk tdmogatasa, a kultira és a hagyomanyok apolasa, a lakosség
mivel8dése, oktatdsa, szérakozasa, sportolasa érdekében.

A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil szervezetek altal szervezett programokon.

A telepiilésen az aldbbiakban részletezett civil szervezetek miikodnek. Az Gnkorményzat helyi
rendeletben meghatarozottak szerint pdélyazati Gton tamogatja a szervezeteket, és azok
rendezvényeit.

* Baba-mama Klub

= Bordanyi Asztalitenisz Sport Egyestilet

= Bordanyi Ifjusagi Klub Egyesiilet

* Bordanyi Motorosok Barati Kére

* Borddanyi Polgarér Csoport

= Bordanyi Romai Katolikus Egyhazkozség
=  Bordany Sportkér

* Borostyan Dalkor

» Dél-alfoldi Ifjusagi Szévetség

* Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete Bordanyi Csoportja
= Kulturalis és Szabadidds Egyesiilet

=  MTTSZ Bordanyi Klubja

= Nefelejcs Nyugdijas Klub

*  Onkéntes Tizolté Egyesiilet

= Voroskereszt Helyi Alapszervezete
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Alapitvanyok:

* Bordany Kozség FejlGdéséért Kézalapitvany
Célja: Bordany kozség kulturalis 6rokségének megbrzése, a lakossag kulturalis ellatasanak
szinvonal javitasa, valamint a telepiilésen él6k életmindségének novelése. A Falunapok
rendezvényeinek tAmogatdsa.

* Bordany Sportjaért Alapitvany
Célja: a kézségben a versenysport, illetéleg a szabadiddsport tdmogatasa, a testnevelés, a
didksport felkarolasa, tehetséges fiatalok versenyeztetése, a testedzéshez szlikséges
feltételek biztositasa.

= Bordanyi Ovodaskort Gyermekekért Alapitvany
Célja: Bordany kézségben az dvodaskorl gyermekek tamogatasa, sportesemények,
jutalmazasok, eszk6zbeszerzések javara. Szakmai tovabbképzések, tanulmanyutak szervezési
koltségeinek, a résztvevd el6adok utikoltségének, napidijanak és az el6adashoz sziikséges
eszk6zok finanszirozasa.

* Bordany Ifjusagaért Alapitvany
Célja: a tanulék tamogatasa, jutalmazasa, tanulmanyi versenyek szervezése és jutalmazasa,
szemléltetGeszkdzok vasarlasa, az iskolakényvtar fejlesztése.

= Egérhaz Alapitvany
Célja: ifjusagi k6z6sségi szinterek miikédtetése. Programszervezés az ifjlsagi korosztaly
szamara. Ifjusagi k6zosségi szallashely miikddtetése.

a) a 3-7. pontban szereplé terlileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama stb.)

Esélyegyenldségi
teriiletek

Civil szervezetek/Alapitvanyok/Egyhazi szolgaltat6/Egyéb szervezetek

1

Szent Istvan Kiraly

Magyar Karitasz -

Magyar Voroskereszt helyi

Mélyszegénységben | Plébania bordanyi csoport tagszervezete
él6k, romak
Baba-Mama Klub, Bordanyi Ovodaskoru Bordany Sportkor,
2. Kulturélis és Gyermekekért Bordany Sportjaért
HH/HHH/SNI Szabadidds Egyesiilet Alapitvany, Alapitvany,
gyermekek Gyermek és Ifjisagi Bordany Ifjisagaért Rendd&rség,
Onkorményzat Alapitvany, Bordanyi Polgarér Csoport
Egérhaz Alapitvany,
Bordany Kozség
Fejlédéséért Alapitvany
3. Baba-Mama Klub Rendérség Bordéany Kbzség Fejl6déséért
N6k Bordanyi Polgarér Alapitvany
Csoport
4, Borostyan Népdalkér, Nefelejcs Nyugdijas Bordanyi Polgarér Csoport
Id6s kordak Klub

5.
Fogyatékkal él6k

Csongrad Megyei
Mozgaskorlatozottak
Egyesiilete — bordanyi
csoport

Bordany Kézség
Fejlédéséért Alapitvany
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b) o6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Az dnkormanyzat szorosan egylittm(ikédik a teleplilésen m(ikodé civil szervezetekkel.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Az 6nkormanyzat a hatdskoérébe tartozd egyes kozfeladatokat onkormanyzatok koézotti-, illetve
térségi tarsulasokkal kotott megallapodas alapjan latja el.

Az Onkormanyzat az aldbbi tarsuldsokban rendelkezik tagsagi viszonnyal:
*  Forrds-4 Szennyviz- K6zm{ Onkormdnyzati Tdrsulds
= Térségi Vizml-lizemeltetési Tarsulds
* Modrahalom és Térsége Ivovizmindség-javité Onkormdnyzati Tdrsulds
= Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulds
= Homokhdti Kistérség Tébbcélu Tdrsuldsa
= Dél-alféldi Térségi Hulladékgazddlkoddsi Tdrsulds
*  Homokhdti Kistérség BelsG Ellendrzési Tarsulds

Az Onkormanyzat tagja illetve egyiittm(ikodik az alabbi szervezetekkel:
* Tdmogatd szolgdlat elldtdsdra létrejétt Onkormdnyzati tdrsulds
* Forrds-IV. Beruhdzo Vizikbzm{ Tarsulat
= Konzorcium az ISPA hulladékgazddlkoddsi projekt megvaldsitdsdra
*  Konzorcium a Dél-alféldi Ivovizmindség-javito program megvaldsitdsdra
» Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Egyesiilete
*  Homokhdti Jegyzék Egyesiilete
» Telepiilési Onkormdnyzatok Orszdgos Szévetsége

Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn az Onkormdnyzat Detta (Romania), Csdéka (Szerbia) és
Hodegyhdaza (Szerbia) telepiilés dnkormanyzataival.

d) a nemzetiségi 6nkormdanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

Telepiilésiinkén nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Az a) pontban felsorolt szervezetek egyiittm(ikédnek egymassal, illetve az onkormanyzattal és
intézményeivel annak érdekében, hogy az egyes esélyegyenlGségi teriileteken szerepet vallaljanak.
(anyagi tdmogatassal, természetben nyujtott tamogatassal, 6nkéntes munkaval).

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Az esélyegyenléség megvaldsitdsanak egyik kiemelt feladata a for-profit szerepl6k bevonasa a helyi
esélyegyenldségi feladatok ellatdsaba.

‘ 9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyeniGségi program elkészitésének
folyamataba

Az esélyegyenldségi program elSkészitésének folyamataban nagy hangstly helyez6détt a minél
szélesebb korii adatgylijtés megszervezésére.
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A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informacidk gy(ijtését a telepiilés intézményeinek
dolgozdi/vezetdi segitségével gylijtottiik dssze. E tevékenységbe bekapcsolédtak az Onkormanyzati
és Polgarmesteri Hivatal dolgozéi, az egészségiigyi alapszolgdltatasban résztvevék, a szocialis
szolgaltatasokat nyujté intézmény, a kozmiivelGdést szervezd intézmény, kéznevelési intézmények.
Az elGkészitésben egylttmikédsé partnerek bevonasanak médszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartasra éplilt, az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6z6k bemutatasa.

Bordany Nagykézség Onkormanyzatanak Esélyegyenl8ségi Programja a kézség honlapjan
kozzétételre keriil (www.bordany.com), valamit a Polgarmesteri Hivatalban lgyfélfogadasi id6ben
barmikor a lakosok rendelkezésére all, igy a kozség teljes lakossaganak hozzaférése biztositottd valik
a tervezett esélyegyenlGségi folyamatok, tevékenységek megismerésére és a megvaldsitas
folyamatos ellendrzésére.
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A Helvyi Esélyegyvenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Koévetkeztetések
Célcsoport . e . - . 2 . .
Problémak beazonositasa Fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Munkdhoz jutas elGsegitése.
Ertékteremtd kozfoglalkoztatds folytatdsa.
Atipikus foglalkoztatasi formak szervezése.
Tartés munkanélkiiliség. i . o
Egyéb helyi munkalehetfség biztositasa.
Munkanélkiili-, szocidlis-, egészségligyi L o L
ellétas igénybevételi jogosultsig Munkaiigy-, szocialis-, egészségiigyi
ismeretének hianya ellatasok élethelyzethez igazitasa.
Romak A mélyszegénységben él6k nem ismerik fel a (?nfennt?no otthoni gazdalkodassal,
ss/ sly- | KOrnyezetik altal nydjtotta lehet&ségeket. ?Ilattar'ta-slsal Iffapfcsolatos . .
e€s/vagy mely- informaciényljtas, ,munkara nevelés”.
szegénységben | A mélyszegénység generacidkon keresztil L . . .
616k sroklédik Felvilagositas, életmdd tanacsadé
Alacsony iskolai végzettség. programok szervezése.
Szakképzettség hidnya Helyi feln§ttoktatasi rendszer dtalakitasa —
a munkared-piaci kindlathoz igazod6
Lakhatasi problémadk fokozott jelenléte, ingyenes szakképzések, 4tképzések
addssagallomany Gjratermelddése. biztositasa.
Rezsitartozasok csdkkentésének
elbsegitése,
a felhalmozodas elkeriilése.
Jelz6rendszer hatékony miikddésének Szakmai talalkoz6k, tanacskozdsok
hidnyossagai a problémak felszinre szervezése a jobb egyiittmiikodés
keriilésében. érdekében.
A csalad miikodését érint6 zavarok pl. elvdlt | Szakemberek altal nyajtott tanacsadas
szill6k, csaldadon beliili konfliktusok. biztositdsa, a szakemberek folyamatos
A tanuldsi képességhdl adédé hatranyok | [OVAPbkepzesének biztositdsa.
megmutatkoznak a gyermekek tanulmanyi Hatranyok lekiizdése érdekében tandran
eredményeiben (pl.: évfolyamismétl&k). kivili felzarkéztatd foglalkozasok-,
Gyermekek | Avarosban él6 fiataloknak tobb lehetsségik | PrOBramok- onalld tanulas képesscg

van informalodni az 6ket érintd
veszélyekrdl.

Magatartasi-, mentalis probiémakkal kiizdé
gyermekek szama né.

Tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuldk
fejleszt6 foglalkozédsra szorulnak.

Az integralt oktatasban részesild

fejlesztését elsegits tevékenységek
kidolgozasa, megszervezése.
Organikus, pszichés és egyéb
részképességek feltdrasa, fejlesztés.
BlinmegelGzési és egyéb prevencios
programok, el6adasok szervezése
szakemberek bevonasaval.

Csaladi életre nevelés program bevezetése
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gyermekek esetében elGfordul a hatranyos
helyzet( tarsak kikdzositése,
megkuldénboztetése.

A nehéz helyzetben lévS gyermekek
esetében tapasztalhato, hogy kevesebb
o6nbizalommal, motivécidval, célokkal
rendelkeznek, mint a jobb kériilmények
kdzott élék.

| Kortarssegit programok megvaldsulasa.

Gydgypedagdgus magasabb éraszamban
valo6 foglalkoztatdsa a nevelési-, oktatasi
intézményekben.

Iskolai légkor javitasa-tarsas élet erdsitése,

kozosségépits szabadidds programok
szervezése (pl.: osztalyk6zosségek szintjén).

Erzékenyits programok.

Iskolai programok szervezése, mely a
szocialis kompetencidk fejlesztését segiti
eld.

Onismereti csoportfoglalkozésok
megszervezése.

Hatranyos helyzet( nék életmindsége
(alapveté fizikai sziikségletek hidnyossaga)
elmaradott.

A kisgyermekkel otthon lévé anyaknak
nehéz Ujra munkaba allni vagy allast talalni.
A gyermekiiket egyediil nevel§, dolgozd
anyaknak gyakran nehézséget okoz a
gyermekfeliigyeletet biztositasa.

A n6knek tobbféle szerepben kell egyszerre
helytallniuk {(anya, feleség, dolgozd ng,

NGk felkészitése a csaladi életre.

NGi kozosségek létrehozasa, felkészits
programok szervezése, tanacsadas, atipikus
foglalkoztatéasi formak lehetdségeinek
feltarasa, szakmai segitségnyujtas.
Napkdzbeni gyermek elhelyezési
lehetGségek bévitése, gyermekintézmények
nyitva tartasan tali idében
gyermekfeliigyelet biztositasa.

A ndGi szereppel kapcsolatos problémak
megolddsaban valé segitségnyujtas

N&k esetenként csalddfenntarté) tanacsadassal, el6adasok szervezésével,
) szakemberek bevonésaval.
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az i f
o Szabadid&s programok szervezése, igény
anya mentalis allapota lehet rosszabb, e
. X . szerinti bdvitése.
csalddi konfliktusokhoz is vezethet. . Yy
{n&i programok, csaladi programok)
Munkahelyen a betdlteni kivant s .
N y" R Kialonbozé forumokon hangot kell adni a
munkakdrhoz, vagy szakmai elSrelépéshez ;o
.. . o nemekkel kapcsolatos sztereotip nézetek
gyakran tobbet kell bizonyitaniuk ellen
ratermettségiikrél, mint a férfiaknak. ’
ot s . . . Kiadvanyokkal, publicitalasokkal informalni
A nék kiszolgaltatottsaga, az ellenik ..y, A p PRI
. " . a telepiilésen éI6 néket jogaikrol,
elkdvetett erfszak tabu téma. e et g
lehetGségeikrél.
Figyelemfelkeltd akcidk szervezése.
Gyakran valnak blincselekmény aldozatava | |ggsek személyes kdrnyezetének,
(hdzalok, betérések). otthonanak védelmét szolgald intézkedések
Magas az egyediil él6k ardnya. bovitése.
Az id8s korosztaly nehezen tart Iépést az Rendszeres felhivas és tajékoztatas
dsek elektronikus technika fejlGdésével. Blinmegel6zési elGadésok szervezése az

Generacidk kozotti kapcsolat gyenge.

A nyugdijba vonulast kdvet&en a
feleslegesség érzése erésodik.

Az idGs korosztaly egy részének alacsony a
rendszeres jovedelme, nehézséget okoz a

aldozatta vdlas megel&zése érdekében.

Aktivitast elGsegitd, szabadidds programok,
szolgaltatasok szervezése.

Mentalis segitségnyljtas igénybevételének

szélesitése, 6nkéntesek bevondasa a magany
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mindennapi megélhetés.

A csaladi szerkezet talakulasaval a
személyes gondoskoddsra szorulé id6sek
szdma n& (probléma a kidrnyezetbdl térténé
kiszakitas-pl. id6sek otthonaba koltdzés).

Az id8skord emberek nagy szazalékanal
eléfordul krénikus megbetegedés,
fogyatékossag.

Nagyaranyban emelkedik az allandé
feligyeletet igényl6 idGs betegek széma.

Demens megbetegedések szama emelkedik
a telepiilésen.

oldasaban (beszélgetés, felolvasas, stb).

Képzési, tdjékoztato programok szervezése
(informatika, hobbival kapcsolatosan).

A kapcsolat erdsitése kdzdsségi programok
szervezésével, dnkéntes fiatalok
bevonasaval.

s

Térsadalmi szerepvallalds er&sitése- idGsek
6nkéntes munkdba térténd bevondsaval.

Szocidlis-, megélhetési biztonsag elbsegitése
(anyagi és természetbeni tdmogatésok
kdzvetitésével).

Igénybe vehetd szolgéltatasok miikodtetése
soran kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon a
minél szélesebb kor(i hozzaférhetéség, a
valds igényekre valé reagalas.

rr 22

Prevencidra, szlir6programok
megszervezésére, az egészséges életmddra
valo nevelésre (étkezés, sportolas..),
minden korosztaly kérében a mentdlis
problémadk és szenvedélybetegségek
kezelésére kiemelt figyelmet kell forditani.

Otthonkdzeli ellatas lehetdség szerinti
bévitése.

El§adasok, foglalkozdsok szervezése
hozzatartozok és betegek szamira.

Demens barat telepiilés megvaldsitasa.

Fogyatékkal
élék

Teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé
kdzépiiletek, valamint a helyi szolgaltatok
épileteinek akadalymentesitettsége nem
vagy csak részben megoldott.

Fogyatékkal éi6k részérél alacsony a
tarsadalmi aktivitas.

A kozteriiletek, jardak, parkok
akaddlymentesitése részben megoldott a
telepiilésen.

A kommunikacids, informacids
akaddlymentesités elenyészé mértékd.

Nincs a telepiilésen elérhetd jelnyelvi
tolmacs.

A megvaltozott munkaképességii,
fogyatékkal él6 munkaképes személyek
részére a telepiilésen nincs megfelels
munkalehetSség.

A fogyatékkal él6k csaladtagjai részére nincs
tamasz.

Negativ a fogyatékosok megitélése.

Teljeskor(i akadalymentesités kivitelezése
palydzati forrasok igénybevételével.

Tarsadalmi aktivitast 6szténzé programok,
kezdeményezések tdmogatdsa, partnerség
kiépitése, lakossagi 6nszervezddések, civil
szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel§sségvallalasanak
Osztbnzése.

Teljeskorii akadalymentesités kivitelezése
palyazati forrasok igénybevételével.

A kdzintézményekben a kommunikacios
akadalymentesitéshez sziikséges eszk6zék
beszerzése palyazati forrasok
igénybevételével.

Tolmécs képzésre szakember beiskoldzasa.

Allami tdmogatasok igénybevételi
lehet&ségének propagaldsa a helyi
véllalkozék, intézmények részére

Atipikus munkalehet8ségek atgondolasa

Képzések, atképzések kezdeményezése.
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Az elszigetelten é16, fogyatékkal élének vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziil6knek
vagy fogyatékost dpold csalddtagnak
kapcsolatteremtésre, dnsegité csoportok
szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolédasra kevés lehet6sége van.

Fogyatékkal élék informdcios,
kommunikacids, tevékenység segitése nem
vagy csak részben megoldott.

Mentdlis gondozds, 6nsegits csoportok
létrehozasa.

Kisgyermek kortdl szocialis készségeket {pl.:
tolerancia, empatia) fejleszt6 programok
bevezetése a nevelés-, oktatdsi rendszerben
dolgozd szakemberek kézrem(ikddésével,
civil szervezetekkel egyiittm(ikddve,
6nkéntes munka bevondsaval.

A kommunikdcié szintere az internet vilaga,
amely a felhasznaldk otthonaba hozhatjik a
kozosséget.

Specidlis eszkdzok haszndlata az
intézményekben.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st
Résztvevdk: raszoruld személyekés
Romak csaladok , , .
és/vagy mély- Mélyszegénységben él6k F(.alelos: onkc.).rrrm.ar!)/zat, polgarmestrei
szegénységben | €letmindségének és munkapiaci hlvatal,munkaugyx |’<°ZP°“t: ISZEK _
616k esélyeinek javitasa Partnerek: karitativ szervezetek, helyi
munkaltaték, Faluhaz, civil szervezetek,
felnéttképzési intézmények
. ) Résztvevdk: telepiilésen él6 gyermekek és
Veszelyeztet’ett gyeimleklek, I-!H <’as, HHH sziileik
gyermekek eletmindségének javitasa. Felel6s: o©nkormanyzat, polgarmesteri
SNI-s, BTMN-s gyermekek hatranyainak | hivatal, oktatdsi-, nevelési intézmények,
Gyermekek enyhitése csalad, és gyermekjoléti szolgalat, védéndi
Fogyatékkal él6 gyermekek fokozott szolgalat, témoga}é , szolgdlat,  hazi
tdmogatasa, specidlis szolgaltatasok gyermekorvos, rendlorseg , . .
elérésének biztositisa Partnerek: Iakos:sag, polgarérség, civil
szervezetek, GYIFO, szakszolgalatok.
Résztvevdk: telepiilésen él6 aktiv kora nék,
Felels: o6nkormanyzat, ISZEK- véddndi
szolgalat, csalad-, és gyermekjoléti
Csaladbarat munkakoriilmények | szolgalat, IKSZT Faluhaz és Kozségi
NSk megteremtése K6ny§'/tér, haziorvosi szolgalatok,
Veszélyeztetett nék érdekérvényesité rendrség o .
képességének ndvelését erdsitd —Partr)erek: i munkaug'yl , kozpo,nt,
maganszemélyek, munkaltatok, oktatas-,
nevelési intézmények, szakszolgalatok, civil
szervezet, polgarérség
L o Résztvevlk:  telepilésen élé  id6s
dések Aktiv id8skor elésegitése személyek

Szocialis véddhalé erdsitése

Felel6s: ©nkormanyzat, polgarmesteri
hivatal, haziorvosi szolgalat, ISZEK, faluhaz
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Partnerek: rendérség, polgarérség, egyhaz,
civil szervezetek

Akadalymentesités

Résztvevik: fogyatékkal él6k és
csaladtagjaik

Felelds: dnkormanyzat, polgarmesteri
hivatal, tdmogaté szolgalat, csalad-, és

Fogyatékkal ey as . , L .
618k Fogyatékkal él6k életmindségének és | Byermekjoléti szolgalat, oktatas-, nevelési
munkapiaci esélyeinek javitasa intézmények,
Partnerek: civil szervezetek, dnkéntesek,
helyi vallalkoz6k  és  szolgéltatok,
szakszolgaltatok
Jovlkeéplink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben él6k, és romak legalapvetSbb
szlikségletei biztositva vannak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megkapjak azt a timogatast, mely altal elébbre

juthatnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a sziiletend6 gyerekek élethez valé jogat, a gyerekek hatranyainak
leklizdését, az esélyegyenléség megteremtését az életiik minden teriiletén.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek megbecsiilésére, a mindennapi gondozasi nehézségeikre.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a feleség-, anya-, idGsgondoz6 szerepiik fontossagara valé
figyelem felhivast, a csaldd és munka Gsszeegyeztethet6ségének elésegitését,a nék védeimét.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k sziikségleteire (egyenlé hozzaférés biztositdsa
szolgaltatdsokhoz-, akaddlymentes kérnyezet biztositasa), tarsadalmi elfogadasuk hozzasegitéséhez.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k életmindségének és munkapiaci esélyeinek
javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

devidns magatartashoz.

Jellemzd a tartés munkanélkiiliség, az alacsonyabb iskoldzottség, a versenyképes
szakképzettség hidnya. A mélyszegénység altaldban generacidkon keresztiil
oroklédik. Jellemzé a sz(ikos anyagi helyzet, melybél adédéan nagy veszélyt
jelent az eladésodas lehetdsége. Elégtelenek a lakhatési kdriiimények. A kitorési
lehetdségek nem realizdlédnak. A csaladtagokndl jelentkezhet az onértékelés
zavara, mely rizikofaktort jelenthet egyes mentalis betegség kialakuldsahoz,

Célok -
Altalanos

bontasban

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre

képzS-munkavallalo) kozott.

Létminimum alatt, vagy annak kdzelében é16 csalddok tdmogatdsa.

Teleplilésen a tartés munkanélkiliek szamdanak csékkentése- foglalkoztatas
elésegitése: motivalds, képzésekhez valo hozzaférés elfsegitése.

Lehet8ség szerint munkahelyteremtés elGsegitése.

Szoros egyuttm(ikddés az elsédleges munkaerd-piaci szereplékkel, értékteremtd
kdzfoglalkoztatds folyamatos biztositasa.

Megfelel6 kommunikdcid aramldsdnak elGsegitése a felek kézétt (munkaltats-
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Tevékenységek

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szoros egylittm(ikodés munkaligyi kdzponttal, felnSttképz6 intézményekkel,
partneri viszony a foglalkozast elGsegitd projektekben.

Résztvevbk és . . . g e i
felelds Onkormanyzat, munkaiigyi kdzpont, szocialis intézmény

- munkaltaték, feln6ttképzési intézmények, szaktanacsadok
Partnerek

- kbzlizemi szolgaltaték, karitativ szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(révid, k6zép és

A regisztralt munkanélkiiliek szamdanak alakuldsa (statisztikai adatok)
Projektekben résztvevé dllaskeresGk szama

Képzésen résztvev6k szama (jelenléti iv, szakképzettség megszerzésérdl

hosszatavon), bizonyitvany)
valamint Tadmogatasokban részesiil6k szama (pénzbeli-, természetbeni tamogatasok)
fenntarthatésaga

Munkalehetdség hidnya a térségben.

Tartdés munkanélkiliek nem vallaljak a képzésben/atképzésben valé részvételt,
Kockizatok vagy azt eredményteleniil fejezik be.
és csokkentésiik Az elhelyezkedés feltételeinek megismerését kovetéen nem viallaljak el a
eszkozei felkinalt munkalehetdséget.

Palyazati forrasok hidnya.

Kdzmunkaprogram feltételei jogszabalyvaltozas miatt valtozhat-

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, agazatspecifikus human eréforrasok

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii gyermekek életmindségének javitasa, specialis
igényl gyermekek felzarkéztatdsanak el8segitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A tanuldsi-, magatartasi problémakkal kiizd6 gyermekek fejlesztése nem tud
maradéktalanul megvalésulni a nevelési-, oktatdsi intézményekben. Kevés
draszam all rendelkezésére a szakembernek, aki a kiscsoportos fejlesztd
foglalkozast tartja. Azokban a csalddokban, ahal a sziil6k nem tudjak segiteni
gyermekiiket a felzdrkoztatas folyamatdaban, a hatranyos helyzet nem tud
megsz{nni.

Azoknadl a gyermekeknél, akik csalddjdban nagy problémét jelent a mindennapi
megélhetés, hatranyt szenvednek a kortdrsaival szemben.

Tobb gyermekes csalddnal sajnos jelen van a sziil6k kozti rendszeres konfliktus,
esetleges valas, szenvedélybetegség, gyermek elhanyagolds, stb. Ezek a
gyermekek els6sorban mentalis sériilésnek vannak kitéve.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A telepilésen él8 hatranyos helyzetli gyermekek helyzetének, életminéségének
javitasa, a csalddok tdmogatasa.

A gyermekek fizikai és mentalis egészségének megérzése.

A tanulasi nehézségekkel-,
felzarkdztatasanak el6segitése.

magatartasproblémdkkal kiizd6 gyermekek
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Tevékenységek
(a beavatkozas

Raszorulé gyermekek részére ingyenesen igénybeveheté szabadidds
foglalkozésok megvalésitasa (pl.: taborozas, kirdndulds), kiilonb6z6 tamogatasok
biztositasa.

A nevelés-, oktatasi rendszeren kiviili felzarkdztaté foglalkozasok biztositdsa a
raszoruld gyermekek szamadra.

Lehet8ség szerint a csalddsegité szolgalat személyi feltételeinek bévitése -
mentalhigiénikus szakember foglalkoztatasaval.

tartalma) pontokba A gyermekek veszélyeztetettségét észleld és jelz6rendszeri tagok
szedve egyuttmiikdodésének erésitése és bdvitése, a szakmai fejlédés elGsegitése.
Csaladi életre nevel§ programok megvaldsitdsa.
Kortarssegit6 képzés szervezése.
Nevelés-, oktatasi intézményekben érzékenyit6 programok megvalositasa.
Prevenciés el6adasok és foglalkozdsok a gyermekek védelme érdekében.
Résztvevik és . . i
" Onkormanyzat és intézményei, iskola.
felel8s
Faluhdz, GYIFO, civil szervezetek, karitativ szervezetek, ©nkéntesek,
Partnerek szakszolgdlatok, szakemberek (tréner/gyégypedagogus/pszicholégus, stb.),
renddrség.
Hatdrid6(k) pontokba | Folyamatos

szedve

Megvaldsitas hatarideje: 2022. oktober 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltséaga,
forrdsa

(révid, kozép és

Tamogatdsban, kedvezményekben
(intézményi nyilvantartasok).

részesiilé gyermekes csalddok szama

A megval6sitasra keriil6 programok szama, a projektekben résztevé gyermekek
szama (jelenéti iv).

Az ovodai és iskolai eredmények a célcsoportba tartozé gyermekek kérében

hossz(tévon), javul (tanulmanyi eredmények, pedagégusok véleménye az eredményességrél-

valamint Osszegzése).

fenntarthatdsdga Jelz6rendszeri tagok esetmegbeszéléseken, képzéseken valé részvételi aranya
(jelenléti iv).
Az anyagi er6forras helyzete nagyban befolydsolja a szakemberek
foglalkoztatasdnak lehet§ségét, valamint programok megszervezésének

Kockézatok meértékét.

és csokkentésiik . P

. Szakember hidny a munkaerg-piacon.
eszkozei

A programokon vald részvételi szaindék hidnya a csalddok és/vagy gyermekek
részérél.

Szitkséges eréforrasok

Humanerdforrdsok, pénziigyi eréforrasok, palyazati forrasok.

Intézkedés cime:

Csaladbarat intézkedések elGsegitése, nék érdekvédelme

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nagyon nehéz a csaldadokban;- elsGsorban a néknek azzal a feladattal
megbirkézni, hogy egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladban is.
Nemcsak a kisgyermeket nevel§ édesanyaknak okoz ez a helyzet nehézséget,
hanem, sok esetben id8s, beteg, vagy fogyatékkal é16 csaldadtagot ellatdé nének is.

A néket érintd masik tarsadalmi szint(i probléma a csalddon beliil elszenvedett
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dldozatta valas elGforduldsa. Kis telepiilés lévén méginkabb jellemz8, hogy
tabuként kezelt ez a téma. Amennyiben fény deril né ellen elkévetett
bantalmazésra, az esetek tobbségében a sértettek visszavonjak a rend6rségnél a
feljelentést.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

A munkaeré-piacon a n6ket éré hatranyok lekiizdése.

A nékre harulo ,kettds teher” {csalad-karrier) csékkentése.

hosszatavu Felhivni a kozosség figyelmét a csalddon belili erdszak valddisagara, az

id6egységekre allampolgari jogokra és kotelességekre.

bontdsban
Lehetdségekhez mérten csalddbarat intézkedések bevezetésének elésegitése a
munkaltaték kérében (pl.: a munkarend csaladi sziikségletekhez valé igazitasa
Atipikus munkahelyek propagéldsa (otthoni munkavégzés

Tevékenységek Nyari szinidei gyermekfeliigyeletet megszervezés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Otthoni  idGsgondozas/betegellatas
feltérképezés

szolgéltatasfejlesztési  lehet&ségeinek

Akcié programok, figyelemfelhivé kiadvany készitése (csalddon beliili erészak
ellen)

Ingyenes jogi tandcsadas megszervezése.

Igény szerint dnsegitd csoport létrehozdsdban segitségnyuijtas.

Résztvevik és

Onkormanyzat és intézményei, haziorvosi szolgalatok.

felelds

Partnerek Helyi ,véllaIkozék/munkéltatc’)k, renddrség, polgadrérség, civil szervezetek,
lakossag.

Hatarid6(k) pontokba | Folyamatos

szedve

Megvalésitas hatarideje:2022. oktéber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Csalddbarat munkahelyek szama (pl.: dijazdsban, elismerésben részesils
szervezetek szama).

Sziinidei gyermekfeliigyeletet elldté intézmények, szervezetek (kimutatasok a
szervezetek szamardl, szervezett programok szamarol, a programokon résztvevd
gyermekek szamaral).

hosszitavon), Béviil az otthonkdzeli ellatasban résztvevs id6sek, betegek szama.
valamint
fenntarthatésaga NG ’az’ ese’tl?ges ba’ntalmazas elkdvetésérdl sz616 bejelentések, megkeresések,
segitség kérések szama.
Munkaltatok érdektelensége a csaladbarat munkahelyek létrehozédsaban.
Kockézatok

és csokkentésiik
eszkozei

Anyagi erbforras sziikdssége, humaneréforras hidanya gyermekfeliigyelet, id6s-,
beteggondozds megszervezésére.

N&k zarkdzottsaga, a lakosok kdzombossége problémaval szemben.

Sziikséges eréforrasok

Pénzlgyi forrasok, huménerdgforrasok, téma szakérték, onkéntesek.

Intézkedés cime:

Aktiv idGskor elGsegitése, szocidlis véd6halé fejlesztése
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Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A legfébb problémat idGseink kdrében a nyugdijaztatdst kbvetben a ,nincs rdm
szlikség” érzése, az addig megszokott csalddi élet rutinjdnak felboruldsa, a térsas
kapcsolatok besziikiilése, valamint a jovedelem kiesése jelenti. Tovabb nehezit
az egyén helyzetén, ha esetleges testi egészség megromldsa is jelentkezik. Az
id6sebb korosztdly szdméra a mindennapi nehézségeket az egyediillét, a
megromlott egészségi allapot, a lakdsfenntartdsi-, és egészségiigyi-,
gyogyszerkoltségek nehézségei jelentik. (demens megbetegedések szama egyre
gyakoribb, a 80 éven felilliek esetében kb. 20%)

Meglatdsunk szerint taldn a legnagyobb problémat a mai korra jellemzé
tarsadalmi vdltozdsok-, a csaldd funkciéjanak valtozdsa jelenti, melynek
kovetkeztében a fiatalabb generdciok elszakadasa tapasztalhaté.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az aktiv idGskor megéléséhez sziikséges feltételek biztositasa.

Testi és lelki egészség megbrzésének elsegitése.

hosszutavu i s s - . 2 . 1
e X Az id8sek szocidlis-, és anyagi biztonsaganak novelése.
id6egységekre
bontdsban
Aktiv id6sek szdmdra munkalehetfség biztositdsa, onkéntes munkédba valé
bevonasa.
Az id6s korosztalyt képviseld civil szervezetek kiemelt tdmogatasa.
Ingyenes egészségiigyi szlirGvizsgalatok, egészségmeglrzé és sport programok
Tevékenységek szervezése (pl.: gyogytorna, nordik walking megismertetése).

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Raszoruld idGskora lakossag tamogatdsa.

Aldozatta vélds megelézése érdekében rendszeres ismeretterjesztd elGadas
szervezése.

Otthondpolds megszervezése a telepiilésen.
Az id6sek gondozdsaban a csalad fontossagara figyelem felhivas.

Demens barat telepiilés kialakitasa.

Résztvevdk és

......

felels
Partnerek Civil szervezetek, rend6rség, haziorvosi szolgalatok.

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvalositds hatarideje:2022. oktéber 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

Megn6 az id6skoruak aktiv részvétele a falu kozéletében.

2.2z

Eredmény, ha az Onkéntes munka sordn a meglévé készségeiket hasznalni
tudték, barati kapcsolataik béviltek, cstkkent az elszigetelGdés veszélye,
Onbecsiilésiik javult, hasznosnak érezték magukat.

hosszatavon), Programokon aktiv részvétel (nyilvantartasok).

}/alamlnth .. Szocialis biztonsagérzés erdsddik az id6sek kdrében (nd a szolgaltatasokkal elért
enntarthatosaga id6sek szdma).

Kockazatok Sz(ikés anyagi eréforras.

és csokkentésiik
eszkozei

Id8sek részérdl inaktivitas a programokon vald részvétel irant.
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Sziikséges eréforrasok

Kozosség szocidlis érzékenysége, palyadzati eréforrds,
egylittm{kodés agazati szervezetekkel, k6zosségekkel.

humaneréforrasok,

Intézkedés cime:

Ko6z6sség érzékenyitésének elomozditasa a fogyatékkal élékért

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen még nem teljeskorii az akaddlymentesitettség.

A megvaltozott
munkalehetfség.

munkaképességli emberek szdmdra minimdlis a

A fogyatékkal él6 személynek és csaladjanak a mindennapi megélhetése sziikos.

Mentalis tdmogatasa ezen csaladok tagjai részére minimaélis.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Fizikai akadalymentesités.

Infokommunikéciés hozzaférés eszkdzok,
kdzintézményekben.

szolgaltatdsok hasznélatdhoz a

.ho’:sszutajvu Fogyatékkal éI6k életmin&ségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitdsa.
idGegységekre
bontasban Fogyatékkal é1§ személyek tarsadalmi aktivitasanak novelése.
Kézépiiletek és kozterek teljeskor(i  akadalymentesitése, valamint a
maganszektor érzékenyitése az akaddlymentesség témadjéban.
Atipikus munkalehetdségek létrehozdsanak elGsegitése.
A rdszoruld, fogyatékossdggal él6 személy és/vagy annak csaladjanak
Tevékenységek tdmogatasa.

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékkal él6 személyekkel szemben az elfogadas elGsegitése érzékenyitd
programok megvalésitasaval.

Csaladtagok szdmadra 6nsegitd csoport létrehozasa.
Egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése (képességfejleszté szakemberek).
Szabadid8s programok szervezése a célcsoport szamara.

Onall6 életvitelt el6segits szolgaltatasok bévitése (személyi segités).

Résztvevik és
felelés

Onkormanyzat és intézményei.

Partnerek

Civil szervezetek, fogyatékos személyeket elldté oktatdsi-, egészségiigyi-,
szocialis intézmények, lakossag, helyi szolgdltatok, 6nkéntesek.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Az akadédlymentes épliletek és kizterek szdma nd a teleplilésen.

Info-kommunikaciés eszkdz hozziférése a szolgaltatasok haszndlatdhoz a
kozintézményekben.

Az aktiv kord megvéltozott munkaképességli lakosok elhelyezkedési ardanya
emelkedik.

Aktivan részt vesznek a fogyatékkal élék a programokon.

Erzékenyit6 programok szama, rendezvényekkel elért személyek szama.
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Pélyazati kiiras hianya, sz(ikos anyagi eréforrés.

Fogékonysag hidnya a programokon valé részvételre.

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forrds, 6nkéntesek, humanerdSforras, helyi koz6sség.
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen m(ikod6 nem dnkorményzati fenntartasd intézmények vezetgit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetSen biztositsdk, hogy az intézményiik miikédését érints, és az
esélyegyenléség szempontjébdl fontos egyéb kézszolgiltatidsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyeni
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

= az HEP IT megvaldésulasanak figyelemmel kisérése, a kételezettségek teljesitésének
nyomon kdvetése, dokumentaldsa, és mindezekré! a telepiilés képvisels-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

* annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elbsegitették-e a kitlizétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

= a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

* az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elSkészitése
képvisel6-testiileti dontésre

* az esélyegyenlGséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

* aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Y4

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitdiz6tt célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
EsélyegyenlGségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)



beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenlségi Férum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

~ Romak/ mély-

szegénységben
él6k esély-

egyenldségével
foglalkozé

- munbkarcAnnrt

Fogyatékkal él6k Idések esély-
esély- egyenl6ségével
egyenl6ségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport

munkacsoport

NGk esély- - Gyerekek esély-

egyenlifdségével egyenigségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikédését megfelelSen dokumentilja, iiléseird| jegyz6kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felel6st jelslhet ki tagjai kéziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsét, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk éssze.

A véleményformilds lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé6 HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirl a telepiilés
ddntéshozéit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittm(ikodé szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanosség biztositasara az
onkorményzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetlieck tamogatdsanak
fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl8séggel Gsszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester
felel.:
* Az ¢ feladata és felelGssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikédésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
* Folyamatosan egylittm(ikodik a HEP Férum vezet&jével.
* FelelGsségi kdrébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek széamara elérhetS legyen a Helyi Esélyegyenléségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

O Kotelessége az egyenl6 bénasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a
szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelGssége:
* a HEP IT megvalésitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
6sszehangoldsa, instrualasa),
® a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
* az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felelGsével kézésen
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* a HEP FOrum 6sszehivasa és mikodtetése.
A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetéi:
= felelések azért, hogy ismerjék az egyenl§ banismodra és esélyegyenlGségre
vonatkozé jogi elGirasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi
szolgaltatésokat, a befogadd és tolerdns légkért, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
= felel&sségiik tovébba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek
annak megvaldsitdasaban.
= az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitéinak.
= az dnkormadnyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérél.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kételezéként
kévesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz&désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal elgirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kdtelezettség alapjan a telepiilési &nkormanyzattal kapcsolatban all6
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositds

77

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgélat soran kiderlil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet felelésétsl, amelyben bemutatja
az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a beszdmoldt a benyuijtastél szamitott 30 napon
belil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormdanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel&s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel8sségre
vondsarol.

Az egyenld banidsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megillapitasaiban Iényeges valtozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4, Elfogadds médja és ddtuma

l. A Bordany Nagykézség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjinak szakmai és
térsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kévetSen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Borddny Nagykozség Onkormanyzat képvisels-testillete a Helyi
Esélyegyenlségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
97/2018.(X.25.) szamu hatérozataval elfogadta.

Mellékletek: -

Bordany, 2018. oktdber 25.

-polgarmester
| Aldiras

Aldiras

A Bordény Nagykdzség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei

ismerik a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitasaban teve&gqyﬁﬁwrf 74 S
;s . i . R
kivdnnak venni. SN TR

Datum : 2018.oktéber 25.

Datum: 2018.oktdber 25.

Détum : 2018.oktdber 25. Partner al4irds
v [
/7 (- LhLa
Lka /@ | ﬁl./? el
/ A\
Datum: 2018. oktéber 25. Partner al'é‘ﬁ‘éés

Datum : 2018.oktéber 25. Mrés
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JELENLETI fv

Késziilt 2018. oktdber 4. napjan,
a Bordanyi Polgarmesteri Hivatalban

Targy: Bordany Helyi Esélyegyenléségi Program (2018-2023) tervezetének véleményezése

Tanacs Géabor Polgarmester Rl(:\ " & D _\

Dr. Fodor Akos Jegyz

Farkasné Lippai Agota Integralt Szocialis és = O
Egészségiigyi K6zpont (VT e Y (PW’" QQGPI L
intézményvezeto,

HEP- kapcsolattartd

Lazamé Borbola Marta

Apraja-Falva Ovoda és
Bolcséde

intézményvezetd
Borcsok Roland IKSZT és Kozségi Konyvtar

intézményvezetd o ~a7 20000/
Gyémént Eva Igazgatasi ligyintézo, jkvez.




