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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrdl és az Esélyegyenléség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szdlo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Bordany
Nagykozség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepllés mas dokumentumait®, valamint az énkormanyzat fenntartdsaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozdsat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Bordadny Csongrad megyében, Szegedtdl 20 kilométerre, a Szegedet Kiskunhalassal 6sszekots ut
mentén, az Ut 15-17 km szelvényei k0zOtt az Ut Két ..o csomeopanton ) ¥
oldaldn alakult ki. Szomszédos telepiilések: S N JEN
Domaszék, Forraskut, Kiskundorozsma, Ullés, \/
Zakanyszék és Zsombd ardnyos tavolsagban < s
helyezkednek el. A telepulést korildleld dilékben a
napfény, a talpat melenget6 lagy homok, a Lapéta-té
kornyéki élévilag, a mez6gazdasaghdl él6 csaladok
sokszor multat idéz6 tanyai, foldecskéi mind-mind
egy-egy gyongyszemei a kornyéknek. A telepilés
gyalog, kerékpdrral, autéval, és autdbusszal is
konnyedén megkozelithetd.
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Torténete

Tertletén mar a XVIII. szazad utolsé negyedében
gazdalkodtak. Az 1850-es évek elején egy dorozsmai
csalad -Dudas Istvan és felesége Czékus Franciska- fél
hold foldet ajanlott fol templomépitésre és
piactérnek. Ezen a darab foldon épiilt fel a kdpolna,
amely koril hamarosan kialakult a telepiilés magja. A
kis kapolnat 1882-ben kozadakozasbal
megnagyobbitottak, majd az akkorra
megrongalddott, Szent Istvan tiszteletére felszentelt

kapolna helyére 1907-1910 koz6tt templomot
épitettek. A templomszentelést kovetGen (1910. aprilis 24.) a Dudaskdpolna tanyakozpontot
Kistemplomtanyanak nevezték el. 1930-ban itt 302 ember élt. 1950-ben Kistemplomtanya 6nallo
kdzigazgatasu kozséggé valt, és legnagyobb dliljérdl Bordanynak nevezték el. Nemzetkozi hirnevet

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



ad a telepilésnek, hogy Dienes Istvan régész 1955-ben itt tarta fel a hires "bordanyi honfoglald
magyar asszony ldszerszam-garniturajat", ami a leggazdagabb ilyen targyu lelet. A Kbzségben, és a
hozzd szorosan kapcsolédd tanyavildgban kozel 3200 ember él jelenleg. A kozség foldjének
reménybeli kincse a k&olaj és foldgaz, amelynek feltardsa folyamatban van. A lakossag
megélhetésének f6 forrasa a mez6gazdasdg. A felhalmozott tapasztalatoknak, a termelési kulturanak
és a helyi homokvilagi klimanak kdszonhetéen olyan jellegzetes iz-vilagu z6ldség- és gyiimdlcsféléket
termesztenek eredményesen, amelyek orszagosan is ismertek, keresettek. A kiterjedt tanyavilag
ellenére a falu teljes belterlleti viz, gaz, elektromos és telefon kézmdvel rendelkezik. A 20 tantermes
iskola, tornaterem, korszer( évoda, a négy orvosi rendel6 mind-mind az itt él6k életmin&ségét
javitja. A teleplilés egésze majdnem 100 szazalékban kiépitett portalanitott uthdaldzattal, kiépilt
bevasarlokdzponttal, kdztéri alkotasokat magaba foglald esztétikus terekkel rendelkezik.

Tdarsadalmi-, gazdasdagi kornyezet bemutatdsa
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3300
3290

3280 -
3270

3260 -
3250
3240 -
3230
3220 -
3210 -
3200 -
3190 ~

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bordany lakdonépessége jelenleg 3227 f6, ami Magyarorszag népességének 0.03%-a (Csongrad
megyének 0.81%-a). A lakosok kézel egyharmada id8s kord személy. Helyi sajatossaga a telepilésnek, hogy
kiterjedt tanyavilaggal rendelkezik. A tanydn él6 lakosok szama 1127 f6.

Bordany terilete 3648 hektar (= 36.5 km?).

Népsiir(isége 88 f6/km? a lakdsok szama kb. 1498, a népességet figyelembe véve, ez 2.2 f6t jelent
lakdsonként. (Az 1970-es években még atlagosan 3 f6, az 1980-as és 1990-es években 2,5 6 él,
2010-es években mar csak 2,2 f6 él egy lakasban).

Ez azzal magyarazhatd, hogy egyre kevésbé jellemzd a tobbgeneracids csaladok egy haztartasban
élése, valamint az évtizedek alatt a lakossagszdm nem emelkedett olyan itemben, mint a lakéhaz
épitkezések szama.

A lakossagszam 2016 évig enyhe emelkedd tendenciat mutat, majd 2017 évben viszonylag nagyobb
mérték( csokkenés figyelheté meg. 2017 évben bekdvetkez6 kedvez6tlen hatast az el6z6 évekhez
képest valamivel kisebb szilletésszam, az aranytalanul magas elhaldlozdsi szam, valamint a
teleplilésrél torténd elvandorlas mértéke idézte el6.



A kedvezétlen hatas ellenére a tobb éves atlag tekintetében Bordany népességének valtozasanak %-
os aranya pozitiv tendenciat mutat (kék szind jelzés).

2001-2011:40.27%/év
2011-2015:40.39%/év
2015-2017:40.09%/év
2017-2018 :-1.83 %/év

Szerbia

Allandé népesség nemek szerinti megoszldsban (2016. évi adatok alapjan)

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
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A kordiagrambdl megfigyelhetd, hogy a nemek kdzotti ardny dsszességében kozel egyenld, de 65 év
feletti korosztaly tekintetében a n6ék ardnya egyre emelkedik. (2016. évben a 65 év feletti nék szdma:

319 f6; férfi: 229 6
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Az oregedési index az id6skord népességnek (65—-X éves) a gyermekkoru népességhez (0—14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki.

A tablazatbdl lathato, hogy 2012. évhez képest 2017 évben majdnem 6,5 % ndvekedést mutat a
lakossag 6regedési mutatdja.

2012 évben a 65 év feletti lakosok szama: 532 f6, a 0-14 éves koruak szama: 469.
2015 évben 65 év feletti lakosok szama: 536 f6, a 0-14 éves koruak szama: 496.
2017 évben 65 év feletti lakosok szama: 555 {6, a 0-14 éves koruak szama: 463.

Sziiletéskor varhatd atlag élettartam:

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2015. évi adatai szerint a szlletéskor varhatd atlagos élettartam a
férfiaknal 72,09 év, a n6knél 78,61 év. 2001. évhez képest atlagosan 4 évvel emelkedett. 2010. évben
ez a szamadat a WHO altal kiadott adatok alapjan férfiaknal 70, n6knél 78 év.

Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
Allandé iellegd elvandorlasok
Ev 0 Jellee Elvandorlas Egyenleg | kiildnbségének 1000
odavandorlas , .
allando lakosra
vetitett szama
2012 99 79 20 -2,6
2013 68 77 -9 -2,6
2014 83 67 16 -1,15
2015 64 72 -8 -2,96
2016 91 99 -8 -4,24
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas
. . s , o , Természetes
Ev Elvesziiletések szdma Haldlozdsok szama . e
szaporodas (f6)

2012 33 34 -1

2013 29 25 4

2014 38 42 -4

2015 33 37 -4

2016 26 23 3

2017 27 42 -15

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Hazassagkotések és valasok alakulasa
2013 2014 2015 2016
Hazassagkotések szama 17 16 12 23
Vélasok szama 6 1 7 na.




Allandé lakosség csalddi allapot szerinti megoszlasa alapjan Borddnyban a hazasok szama 1252 3, az
elvalt személyek szama: 301 f6 (férfi: 137 6, n6:164 fG).

A hajadon/nétlen lakosok szama 1426 f6, melybdl férfi: 812 6, n6: 614 f6.
Az 6zvegy személyek szama eléri a 265 f6t, melybdl férfi: 42 f6, n6: 223 6.

Az adatok alapjan kisitemben emelkedik a hazassagkotések szama, az elvaldasok szama csdkken, az
Ozvegyek ardnya a n6k vonatkozasdban jéval magasabb, mint a férfiaké.

Belf6ldi vandorlasok egyenlege (f6) Természetes szaporodas (f6)
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Ertékeink, kildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minGségl szolgaltatasokra, az esélyegyenlGséggel kiizd6 emberek el6nyben részesitését az
élet minden teriletén, flggetlenil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

A HEP 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének értelmében kiemelt figyelmet fordit
célcsoportjai, a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilonésen a mélyszegénységben él6k,
romak, gyermekek, nék, id6sek, fogyatékkal él6k helyzetére.

Bordany Nagykozség Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok helyben jussanak lehetGséghez az oktatas, a sport, a kultura, a szocialis és egészségligyi
szolgaltatas, a lakhatas, a foglalkoztatas, a kozlekedés és a kommunikacid teriletén.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kézvetlen szolgaltatasai
és intézményfenntartoi szerepkorben érvényesiti.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

Bordany Nagykdzség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
= az egyenld bandasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgdltatdsokhoz torténé egyenl6 hozzaférés elvét,
= adiszkriminaciomentességet,
= szegregdciomentességet,
= a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.



A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylittmikodik
az intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikacioét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmdkodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenl6ség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a2 helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete
= 3 helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012. (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk
= a Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a3 foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szoldé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrél sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrGl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.) elGirasaira.



1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Bordany Nagykdzség Onkormdnyzata KépviselS-testiilete altal elfogadott, az esélyegyenl8ségi
célcsoportokhoz kapcsolddd helyi szabalyozasok a kovetkezdk:

= A szocialis alapellatasok helyi szabalyozasardl sz6l6 3/2015. (11.27.) 6nkormdnyzati rendelet

= 2018. évi koltségvetésérdl szold 1/2018. (11.19.) onkormanyzati rendelet

= Az egészséglgyi alapellatas korzeteir6l sz6l6 13/2016. (1X.30.) dnkormanyzati rendelet

= Alakashoz jutds helyi tdmogatasardl sz6l6 11/2015. (V.29.) 6nkormanyzati rendelet

= Az Oonkormdnyzati tulajdonu bérlakdsok bérbeaddasanak feltételeir6l szélé 6/2015. (111.31.)
Onkormanyzati rendelet

= A helyi kézmlvel6dési és konyvtari feladatok ellatasardl szolé 19/2014. (XI1.31.)
Onkormanyzati rendelet

= A telepllési szilard hulladékkezeléssel kapcsolatos kdzszolgaltatds ellatasardl szolé 8/2014.
(V1.30.) 6nkormanyzati rendelet

= A gyermekvédelem helyi szabdlyozasardl sz616 40/2013. (XI1.16.) dnkormdanyzati rendelet

= A koOzbsségi egylttélés alapvets szabalyairdl, valamint ezek elmulasztasanak, megszegésének
jogkovetkezményeirél sz6lé 33/2013. (X.31.) 6nkormanyzati rendelet

= A kozteruletek hasznalatardl és a kozteriletek rendjérél szélé 27/2013. (1X.13.)
onkormanyzati rendelet

= Az 6nkormanyzati vagyonrdl vald rendelkezési jog gyakorlasanak szabalyairdl szolé 15/2012.
(IV.31.) 6nkormanyzati rendelet

» A kodzség kozigazgatasi teriiletére vonatkozo Helyi Epitési Szabalyzatrdl sz6l6 17/2005. (X1.19.)
onkormanyzati rendelete

= A helyi 6nszervez6d6 kozosségek pénzlgyi tamogatasanak rendjérél 28/2013. (I1X.13.)
onkormanyzati rendelet

A helyi rendeletek mindegyike érinti és elGsegiti az esélyegyenlGség megteremtését.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

*  Borddny Nagykézség Onkormdnyzatdnak Gazdasdgi Programja (2015-2019):
A gazdasagi program esélyegyenl6séggel kapcsolatos rendelkezései pl.: a munkahelyteremtés-
munkahelyteremté beruhazdsok tamogatasa, a tanyafejlesztés, a tanyan él6k életminGségének
javitasa, a gazdalkodas, helyi vallalkozasok kiemelt tamogatdsa, a munkanélkiliség csokkentése, a
fiatalok esélyeinek novelése- fiatalbarat, élettel teli teleplilés kialakitasa-, helyben tartasanak
el6segitése, csaladbarat intézkedések-, sportot-, egészségmeglbrzést tamogatd fejlesztések, az
idGsekrdl vald gondoskodas, akadalymentes kdrnyezet kialakitasa-, infrastruktura fejlesztés.

»  Borddny Nagykézségi Onkormdnyzat Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidja (2017):
Meghatarozza a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, iranyait, céljait, melyeket a
teleplilés a szocidlis szolgdltatasok fejlesztése soran kovet. Tartalmazza a szolgaltatasok
m(ikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egylittm(ikodés kereteit, az egyes
ellatotti csoportok sajatossagaihoz kapcsoléddan a specidlis ellatasi formak, szolgaltatasok
biztositasanak szikségességét — segitve ezzel az o©Onkormanyzat daltal nydjtott szocialis
szolgaltatasok egységes szempontok szerinti fejlesztését.

= Borddny Nagykézség Teleplilésfejlesztési Koncepcidja
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A természet, a tarsadalom, és a gazdasag komplex rendszerére kiterjedé koncepcid, melynek célja a
gazdasag és foglalkoztatds; az egészségligy és szocidlpolitika; az oktatas, kozml(ivel6dés, sport; a
kozlekedés, Uthaldzat; az energiaellatds; szennyvizelvezetés-, és tisztitds valamint a
kornyezetvédelem fejlesztése.

A HEP figyelembe veszi a Bordidny Nagykdzség Onkormdnyzat intézményeinek mindazon
dokumentumait is, melyek kitérnek az esélyegyenl6ség magvaldsitasara, igy kiléndsen:

Apraja-Falva Ovoda és Bolcs6de pedagdgiai programija
Adam Jend Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola pedagdgiai programja
Integralt Szocialis és Egészségligyi Kbzpont szakmai programja

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Az Onkormanyzat az alabbi tarsuldsokban rendelkezik tagsagi viszonnyal:

Forrds-4 Szennyviz- K6zm(i Onkormdnyzati Tdrsulds

Négy (szomszédos) telepiilés kozotti szennyvizelvezet§ és tisztitd rendszer kiépitésére
|étrejott projekttarsulas. A tarsulds konkrét célja, kozos szennyviz-agglomeracid keretében a
telepliléseken keletkez6 szennyvizek elvezetése, szennyviz csatorna |étesitése;
szennyviztisztitdshoz szlikséges, meglévé vizi kozmivek bévitése; Uj szennyviztisztitd
|[étesitmény létrehozdasa; szennyvizcsatorna rekonstrukcio.

Térségi Vizmii-lizemeltetési Tdarsulds

A kistérséget alkoté onkormanyzatok altal a vizgazddlkodasi feladatok ellatasara, viziigyi
létesitmények Uzemeltetésére a feladatellatdst szolgdléd dnkormanyzati vagyon dllaganak és
értékének megébrzése, védelme, tovabba értékének novelése érdekében létrehozott 6nalld
jogi személyiséggel rendelkezd 6nkormanyzati tarsulas.

Mdrahalom és Térsége Ivovizminbség-javité Onkormdnyzati Tdrsulds
A kistérséget alkoto telepiilések altal a jogszabalyokban el8irt, a helyi 6nkormanyzatokat
terhel§ egészséges ivoviz-ellatasi kozfeladat ellatasi feladatainak korszer(, hatékonyabb és
célszerlibb megolddsa érdekében, mint koz6s cél megvaldsitasara és a kozos
érdekérvényesités elGsegitése jegyében létrehozott projekttarsulas.

Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulds
Els6dlegesen és kizardlagosan a kistérség teriletfejlesztési feladatainak ellatdsara jott létre.

Homokhadti Kistérség Tébbcélu Tarsuldsa
Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa abbdl a célbdl jott lére, hogy a kistérség lakossdga
az oOnkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb kérben jusson hozza, és az
Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében tdrténd egyiittm(ikodéssel minél teljesebb,
forrasaik célszer(i és optimalis felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szint( ellatast,
kozszolgaltatast és a teleplilésfejlesztést.

Dél-alféldi Térségi Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds

A hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatra, terlilet fejlesztésére, koz0s
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos palyazatok benyujtasara, és megvaldsitasara létrehozott
tarsulas.

Homokhati Kistérség Belsé Ellenérzési Tarsulds

A kistérség tarsulasi tagonkormanyzatai szamara a vonatkozd jogszabalyok altal el6irt bels6
ellen6rzési feladatokat latja el az egyes onkormanyzatoknal, és az altaluk fenntartott
intézményeknél, egyéb szervezeteknél.
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Az 6nkormanyzat tagja; illetve egyiittm(ikodik az alabbi szervezetekkel:

* Tdmogatd szolgdlat elldtdsdra létrejétt Onkormdnyzati tdrsulds

»  Forrds-IV. Beruhdzd Vizik6zmd{i Tdrsulat

= Konzorcium az ISPA hulladékgazddlkoddsi projekt megvaldsitdsdra

= Konzorcium a Dél-alféldi Ivévizmindség-javito program megvaldsitdsdra
»  Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Egyesiilete

= Homokhdti Jegyz6k Egyesiilete

= Telepiilési Onkormdnyzatok Orszdgos Szévetsége

Az Onkormanyzat szamara a tarsuldas azért célszer(i, mert a tdrsulasok a kiegészit6 allami
tamogatasok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsuldsok részére a kdzdsen fenntartott
intézmények koltségtakarékosabb miikddtetését eredményezik, tovabba az egyes kotelezd vagy
szabadon valaszthaté kozfeladatok ellatasanak hatékonyabb, és gazdasagosabb keretet nyujtanak.

A fenti el6nyokon feliil a tarsulasok m(kodtetését indokolhatja tovdbbda az is, hogy a tarsulasok
bizonyos nagyobb volumen( terilet-, telepllésfejlesztési beruhazasok megvaldsitasanak ésszerd,
gazdasagos, sokszor egyetlen megolddsi mddjat, és lehet&ségét jelentik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl6ség szempontjabodl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl@ség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatdrozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenlGségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatdk forrasaként az Orszagos Terliletfejlesztési és Teriletrendezési
Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeloli meg.

A helyzetelemzés alapjaul szolgald statisztikai adatokat a TelR, KSH adatbazisbdl valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gyijtottik 6ssze. A TelR adatbazisa altalaban 2016. évig tartalmazza az adatokat,
ez azonban eltérd lehet egyes teriiletenként. Ahol egyéb adatforrdsra tdamaszkodva informacidval
rendelkeztiink, ott a 2017. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes tablazatokat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben
élék helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az
életlehetGségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgdltatasok
terliletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia megallapitdsa szerint ma Magyarorszagon megkozelitGleg
3 millié f6 a szegénységi kiiszob alatt él, kozalik kb. 25% mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben éléket.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi adllapot, a csaldadok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Kozséglinkben az elmult évtizedekben a mez6gazdasag volt meghatarozé. A termelési
tulajdonviszonyok, valamint a piac megvaltozdsa miatt az agazat valsagba keriilt, sokan felhagytak
a termeléssel.
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A telepiilésen a rendszervaltasig szakszovetkezet miikodott, mely a helyben lakdk jelent6s részének
biztositott munkalehet8séget, csaladoknak megélhetést.

A piac ingadozasa, az elavulé eszkozallomany a szétaprdzodott birtokszerkezet nem biztositja a
csaldadok megélhetését. Az agazat nyugdijasainak tobbsége alacsony 6sszegli nyugdijat kap. Az
alacsony jovedelmiek bevételeinek egy része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

A munkabérek novekedési liteme az orszagos tendencidt koveti, de szinvonala attél jelent&sen
elmarad. Igy a térségben a magyarorszagi atlagtél tartésan elmaradé jovedelmek jellemzéek. A
bérek a térségben is a szellemi foglalkozasuak esetében magasabbak, és gazdasagi agak szerint is
kiilonbségek vannak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyl(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérGl és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjik
térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Allaskeresék aranya

10,0%

9,0%

8,0%

7,0% | D

6,0% | — —

5,0% | 1 1 ]
4,0% — — ] ] | —
3,0% | 1 1 ] ] T —
2,0% | — — ] ] ] —
1,0% | — — ] ] ] —

0,0% | | | | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Né&k ardnya Férfiak ardnya Osszes 4llaskeress aranya

A tablazat a 15-64 év kozotti lakdnépességbdl a nyilvantartott allaskeres6k szazalékos aranyat
mutatja be.

Megallapithatd, hogy a regisztralt allaskeresék szama folyamatosan csokkent az elmult 6t évben.
2012 évben a vizsgalt korosztalybol a n6k 9%-ka, a férfiak 7,2%-ka volt allaskeres6, 2017 évben ez a
szam ndék esetében 4,9%-re, a férfiak esetében 2,8%-ra csokkent.
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Regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/
nyilvantartott F6
allaskeresok szama v 184 172 151 122 101 73
. osszesen
osszesen
, . F6 2 3 2 2 2 1
20 év alatti
% 1,2% | 1,5% | 1,5% | 1,4% | 1,5% | 1,7%
20.24 &y F6 25 | 24 | 19 | 12 12 5
% 13,4% | 13,8%|12,3% | 9,6% |12,1%| 7,2%
7599 &y F6 26 | 21 15 9 11 7
% 14,3%(12,2%| 9,8% | 7,0% |10,4%| 9,7%
, F6 15 15 13 9 7 7
30-34 ev % | 7.9% | 8,9% | 8,6% | 7.2% | 6,4% | 9,3%
, F6 26 | 22 | 20 | 15 11 6
35-39 ev
% 14,3% |12,7%| 13,5% | 12,1% | 10,6% | 7,9%
F6 21 19 16 | 11 8 7
40-44 &
0-44 ev %  |11,2%|11,2% |10,6%| 9,2% | 8,1% | 9,7%
, F6 23 | 20 | 12 | 13 9 6
45-49 ev %  |12,3%|11,4% | 7.8% | 10,2%| 8,6% | 7,9%
50.54 6 F6 25 | 20 | 22 | 17 | 10 6
% 13,4% | 11,5% | 14,6% | 14,1% | 9,6% | 7,6%
) F6 21 | 24 | 21 | 18 | 16 13
55-59 év 5
% 11,4% | 14,0% | 13,6% | 14,7% | 15,3% | 17,6%
59 6y feletti F6 1 5 12 | 18 | 18 16
% 0,7% | 2,9% | 7,6% |14,5%|17,3%| 21,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint
180 napnal -
hosszabb ideje :rl:/(ijl\'/‘:rﬂc;:t::cltl NGk és férfiak aranya, a 180
; regisztralt 11z Sl ot napon tuli nyilvantartott
EV | munkanélkiiliek |  2laskeresk szama allaskeresdkan beliil
X nemek szerint
aranya
% Férfi| N6 | Osszesen Férfiak N&k
2012 25,75% 50 | 68 118 42,4% 57,6%
2013 32,75% 33 | 37 70 47,1% 52,9%
2014 26,54% 27 | 26 53 50,9% 49,1%
2015 25,56% 19 | 42 61 31,1% 68,9%
2016 30,25% 15 | 21 36 41,7% 58,3%
2017 31,07% na. |na. na. na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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A 180 napnal régebben munkanélkiliek aranya az utébbi két évben névekvd tendencidat mutat. A
nék és férfiak aranyat tekintve a nék ardnya magasabb. A tartds munkanélkiiliség az elhelyezkedés

lehet&ségét, az els6dleges munkaerdpiacra torténd visszakerilést jelentés mértékben neheziti.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
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Az iskoldzottsdg szintje fontos tényez6, hiszen befolydsolja a munkavallalasi esélyeket. A
mélyszegénységben él6 csaldadokban, valamint az idésebb koru lakossag kérében nagyobb szamban
fordul eld iskolai végzettséggel nem rendelkezd, vagy alacsony iskolai végzettségli személy.

Iskolai végzettség (%)

fels 6fokd végzettség (i 25 éves 2011
és id 6sebb 12001

min. érettségizett 18 éves és | | P0O11
id 6sebb | ] 2041

max.8 osztalyt végzett 7 éves 2011
és id 6sebb

0 10 20 30 40

Forras:TEIR

Az adatokbdl lathatd, hogy emelkedik a magasabb iskolai végzettséget szerzék szama.

A kozépiskolai végzettségliek szama magas, ezen belll a szakmai oklevéllel rendelkez6k szama az
orszagos atlagot meghaladja. A kézségben él6 egyetemi, f6iskolai végzettségliek aranya a Dél-alfoldi
régid atlaganak megfelel6 mutatdkkal rendelkezik.

Problémaként jelentkezik, hogy
= a munkaerépiac szereplGi kozétt hidnyzik az 6sszhang / => hidnyszakmak/
= a fogyatékossaggal él6 fiatalok oktatasi intézményben vald részvételi lehet6sége nagyon
sz(kos,
= a megvaltozott munkaképességli emberek képzési/atképzési lehetGsége korlatozott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai
Regisztralt végzettség szerint
, munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 8

allaskeres6k szama Osszesen altalanosnal | Altalanos | altalanosnal
alacsonyabb | iskolai magasabb

végzettség |végzettség iskolai
végzettség

Fé F6 % F6| % F6 %
2012 184 4 | 2,0% |62|33,8% |118| 64,2%
2013 172 2 | 13% |57]|33,0% |113| 65,6%
2014 151 2 | 12% |53|34,9% | 96 | 64,0%
2015 122 1 1,0% [(50|41,1% | 71 | 57,9%
2016 101 2 | 1,5% |37|36,3% | 63 | 62,2%
2017 85 3| 3,3% [32]37,6% | 50 | 59,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
200 (f6)
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A tablazatbdl lathatd, hogy a regisztral munkanélkiliek szama a vizsgalt idészakban kozel felére
csokkent. Az dltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k, vagy csak altalanos iskolai
végzettséggel rendelkez8k aranya szamottevd 38% kordili.

c) kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatas, egyéb foglalkoztatas

Kozfoglalkoztatas Onkéntes Diakmunka
munka
2013 90 f6 4 f6 NR
2014 101 f6 7 f6 NR
2015 57 f6 NR 9f6
2016 54 {6 NR 14 f6
2017 14 f6 NR 13 f6

Forras: Polgarmesteri Hivatal

A kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények
modositasardl szl 2011. évi CVI. tv. létrehozta a kézfoglalkoztatas Uj rendszerét.

Az 6nkormanyzat célja a kozfoglalkoztatas megszervezésével a hatranyos helyzet(i-, allaskeresd
személyek munka vildagaba torténd visszavezetése. Kiemelt célcsoport az alacsony iskolai
végzettségliek, palyakezd6k, 50 év felettiek, gyed-, gyesrdl, dpolasi dijrol visszatérék, gyermeket
egyedil nevel6 feln6ttek.

A kozfoglalkoztatds programjait Bordany Nagykdzség Onkormanyzata, valamint a Homokhati
Kistérség Tobbcélu Tarsulasa biztositja.

Kozfoglalkoztatas programjaihoz kapcsolédd tamogatasokat a Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Mdrahalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyan keresztil veszi igénybe az 6nkormanyzat.

A munkaprogramok részeként az elmult idészakban kilonb6z6 képzések megszervezésére is sor
kerilt, ndvelve a tartds munkanélkiliek elhelyezkedési esélyeit. Pl.: mez6gazdasagi képzés, takaritoi
tanfolyam.

A startmunka mintaprogram keretében futd programok: belterileti-, kiiltertleti utak karbantartdsa,
szantofoldi és folias ndvénytermesztés.
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A kozfoglalkoztatottak atlaglétszama 2018. évben 12 f6. Csokkenésének egyik oka az kozponti
tdmogatasi forrdsok csokkenése mellett tobbeknek sikerilt elhelyezkedni az els6dleges
munkaerdpiacon.

Onkéntes munka

Onkéntes munkat 2013-2014 évben a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesiilé
személyek vallaltak. Ennek oka, hogy az FHT-ra jogosult személyek tamogatasat évente felil kellett
vizsgalni. A tamogatasra vald jogosultsag feltétele az el6z6 évben 30 napnyi foglalkoztatds igazoldsa,
melyet 6nkéntes munkavallalassal is teljesiteni lehetett.

Digkmunka

A diakmunkat kozépiskolai és felsGoktatasban résztvevé tanuldk vallaltak nyéri sziinidében (julius,
augusztus honapokban) az énkormanyzat valamennyi intézményénél. A foglalkoztatds kdzpontilag
tamogatott. 2018 évben atlagosan 7 6 fiatal vallalt munkat napi 6 éraban.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
terliletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Bordanyban a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélye biztositott és az informacidk elérésének
szempontjabal is.

A kozosségi kozlekedés a megyeszékhelyre és jards kozpontba biztositott, a menetrend megfelels a
munkaid6hoz. Egy-két vallalat kiilon buszjaratot is mikodtet, mely a vonzaskoérzet telepulésein él6
munkavallalék utaztatdsat biztositja.

A potencialis munkalehet8ségekrdl, foglalkoztatasi programokrdl az érintettek a Csongrad Megyei
Kormanyhivatal Mdérahalmi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyatél szerezhetnek informaciot.

A bordanyi allaskeresdk elhelyezkedést segiti a FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODES MORAHALOM
TERSEGEBEN” cimd, TOP-5.1.2.—15-C51-2016-00001 azonositdszamu projekt keretében miikodtetett
Foglalkoztatdsi Paktum Iroda is. A paktum projekt célja a helyi igényekre alapozott, célzott képzés és
foglalkoztatds révén a hatranyos helyzet(i dlldskeresé személyek munkaba allasanak tdamogatdsa. Az
unids palyazat projekt id6tartama: 2017. majus 26. - 2020. aprilis 30.

Paktum iroda szolgdltatasai:

= informacidgyljtés és szolgaltatds a gazdasagi és foglalkoztatasi helyzetrdl,

= informacidgyljtés és szolgaltatds a palyavalasztasrdl, palyaorientaciorol,

= a munkahelyteremtést, - és megtartast, valamint a munkavallalast segit6 tajékoztatas
nyujtasa,

= foglalkoztatasi Forumok és egyéb projekt rendezvények szervezése,

= foglalkoztatas-bévitéssel jard projektotletek kidolgozasa, generaldsa, informaciok gylijtése és
megosztasa a partnerségen bell,

= 3 foglalkoztatast segit6 képzések, tréningek kezdeményezése a vallalkozasi igények alapjan,

= szakért6i tanacsadas a partnerek és a célcsoport szamara,

= afoglalkoztatasi forum miikodésének szervezése.

Az Onkormanyzatnak kdzvetett lehet8sége van a nagyobb |étszamu foglalkoztatas el&segitésére, Uj
munkahelyek teremtésére. Az Onkormanyzat szamara alapvetd cél a munkahelyteremtéssel jaré
beruhdzasok elGsegitése, helyi vallalkozasok tamogatasa.
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Kozvetlenil a foglalkoztatas minimalis mértékd elGsegitéséhez az dnkormanyzat a fenntartasaban
mikodtetett intézmények fejlesztésével, szolgaltatdsainak bdvitésével, palyazati forrasok
kihasznalasaval nyilik lehet6sége Uj munkahelyeket teremteni.

Pl.: 2016 évben megalakult a Homokhat Szive Szociélis Szévetkezet.

A szovetkezet kiemelt célja a hatranyos helyzetli, a korabbi kozfoglalkoztatasi programok keretében
foglalkoztatottak szamara munkahely teremtése, a helyi termel6k segitése termékeiknek piacra juttatdsanak
biztositasa, akar azok feldolgozasa, késztermékként vald értékesitése altal.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaer6piacra valé dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiiket a Csongrad Megyei
Kormanyhivatal Mdrahalmi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége koordinalja.

A képzésekben, atképzésekben résztvevd fiatalok, regisztralt munkanélkiliek részére az
Onkormanyzat gyakorlati helyet tud biztositani.
Az internet el6fizetéssel nem rendelkezd lakosok szamara a kézségi konyvtarban taldlhato e-

A telepilésen munkaerd-piaci helyzetet javito-, képzési palydzati programok megvaldsitasa
folyamatos, amelyek célcsoportja kdzé tartoznak a fiatal munkanélkiliek is.

Pl.: 2018. évben GINOP palyazat lehetdséget biztositott informatikai tudast fejleszté oktatason vald
részvételre.

Nyilvantartott 18-29 éves
18-29 évesek szama palyakezdé allaskeresdk
szama
Ev ) )
Férfi | NG |Osszesen Osszesen
F6 F6 F6 F6 %
2012 281 252 533 61 11,4%
2013 283 | 251 534 39 7,3%
2014 275 | 258 533 32 6,0%
2015 273 | 254 527 23 4,4%
2016 258 | 246 504 21 4,2%
2017 253 224 477 na. na.

A fenti tablazat alapjan a 18-29 éves korosztalyban a regisztralt palyakezd6 allaskeresék aranya a
népességen belili szamokhoz viszonyitva csekély mértékd, 2013 évtdl csokkenbtendenciat mutat. A
nék munkaer6piacon torténd elhelyezkedési lehetGsége valamivel kedvezGtlenebb a férfiakhoz
képest.

f) munkaerG-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaerd-piaci integraciot térséglinkben a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Mdrahalmi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége koordinalja. A munkanélkiliek a Munkalgyi Kézpont altal
szervezett képzéseken vehetnek részt.

A Kirendeltség a munkaerd-piaci képzéssel lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a
palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és piaci képzbkkel tart fenn kapcsolatokat. A
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tandcsadds keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitdciés egyéni tandcsaddson valo
részvételre van lehetdség.

Mdrahalom Varos Onkormanyzata a térség telepiiléseinek partnerségével Eurépai Unids (TOP-5.1.2.-
15-CS1-2016-00001.) palyazat forrasbdl ,Foglalkoztatasi egyluttmiikodés Moérahalom térségében”
ciml projektet valdsit meg, melynek konkrét célja az allaskeres6k képzése, munkahoz jutasuk
el6készitése a vallalkozdi igények alapjan.

Az egylttmikodés Bordany telepilésen allando lakcimmel rendelkez allaskeresékre is kiterjed.

A projekt tartalma: A projekt hosszu tavu célja a térség hatranyos helyzeti munkavallaléinak
bevonasaval, célzott képzési programok keretében a konkrét helyi vallalkozéi igényekre épilve, az
onkormanyzatok, foglalkoztatdék és képz6 intézmények egylttmikodésére alapozva a megfeleld
képzettségl munkaerd biztositasa.

A projekt célcsoportja azok a személyek, akik:

= alacsony iskolai végzettséglek,
= 25 év alatti fiatalok,
= 30 év alatti palyakezdd allaskeresék (gyakornoki program),
= 50 év felettiek,
=  GYED-r6l vagy GYES-r6l visszatérék, vagy legalabb egy gyermeket egyediil neveldk,
= foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesilék,
= tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek,
=  megvaltozott munkaképességli személyek,
= roma nemzetiségl személyek,
= kozfoglalkoztatottak,
= inaktivak.
A program segitségével elérhets: képzés tamogatdsa-, bér-és jaruléktdmogatas, ingyenes
munkaerdépiaci szolgaltatasok, onfoglalkoztatova valds tamogatasa.
A projekt tervezett befejezése 2020. majus 31.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé foglalkoztatas terén a
jogszabalyok képesitési kovetelményeket irnak el6, mely feltételeket a mélyszegénységben él6k
szakképzetlenségiik miatt nem tudjak teljesiteni, erre valé tekintettel Bordany Nagykdzség
Onkormanyzata elsésorban kdzfoglalkoztatas keretein beliil valdsit meg foglalkoztatdsi programot.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Telepuilésiinkdn foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlieknek sorolhatéak a nyugdij el6tt
allé korosztaly, a gyermekvallalast kovet6en a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességl és fogyatékkal él6 lakosok.

K6zséglinkben a foglalkozatas teriletén hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak elldtdasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A 3.1. jovedelmi és vagyoni helyzet pontban rogzitett ellatasokra jogosultak a jogszabalyban foglalt
feltételeknek megfelel6 személyek. Az ellatasok megallapitasdra a jarasi hivatal, a kormanyhivatal, a
teleplilési Gnkormanyzat képvisel6-testiilete jogosult.

19



Telepiilésiinkdn a szocidlis ellatasoktdl Bordany Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-
testuletének 3/2015(11.27.) 6nkormanyzati rendelete szabdlyozza, mely tartalmazza az 1993.évi lll.
torvényben foglalt kdtelez6 elemeket-, a pénzbeli és természetbeli telepiilési tAmogatasok formait.

A szocialis raszorultsagtdl fliggs tdmogatasi formak:

= rendszeres telepulési lakhatasi tamogatas
= rendkivili telepllési tamogatas

= ¢élelmiszer utalvany

= gyogyszer utalvany

* mez6gazdasagi termény tdmogatas

=  tiizel6 tdmogatas

= pénzbeli rendkiviili telepllési tamogatas
= kamatmentes telepiilési tamogatas

= gyermekvédelmi teleplilési tamogatas

= nyari szocialis gyermekétkeztetés

= temetési telepilési tdmogatas

= koztemetés

= hulladékszallitasi dij telepiilési tamogatdasa

A jarasok kialakitasardl, valamint egyes ezzel 0sszefligg6 torvények moddositasardl szélé 2012. évi
XCIIl. térvény alapjan a jarasi hivatal jar el az aldbbi — Szt. hatdlya ald tartozé — tamogatdsok
megallapitasa targyaban:

= jd&skoruak jaradéka

= aktiv koruak ellatasa

= 3Jpolasi dij

= kozgyogyellatas

= egészségligyi szolgdltatdsra vald jogosultsag

A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. térvény lll. fejezete
szabdlyozza a munkaerd-piaciszolgaltatdsokat és foglalkoztatast elGsegité tamogatasok formait:

= munkaerG-piaci szolgaltatasok

= képzések elGsegitése

= foglalkoztatas bdvitését szolgald tamogatasok

= az dllaskeres6k vallalkozéva vdalasat elGsegité tdmogatas

=  munkahelyteremtés és munkahelymegG6rzés tamogatdsa

= munkaer6-piaci programok tamogatasa

= egyes altalanostdl eltér6 foglalkoztatasi formak tamogatdsa

Az Flt. V. fejezete részletezi az igénybe vehetd allaskeresdk ellatasait (igénybevétel feltételeit, ellatas
mértékét, folydsitas idejét, ellatds megsziintetéseinek lehetGségeit):
= 3llaskeresési jaradék
= nyugdij el6tti allaskeresési segély
= koltségtérités (az dllaskeresé részre jaré Aallaskereséséi jaradék, allaskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos wutazasi koltségtérités
allapithaté meg)
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
) LR o P8 AT [\Iléslferesési [\Iléslferesési
Ev népesség szama (f6) , sege.!y? en " ’sege.l.y’tl: en
részesilok (f6) részesulok( %)
2012 2277 1 0,1%
2013 2273 6 0,2%
2014 2 269 10 0,4%
2015 2 259 12 0,5%
2016 2242 13 0,6%
2017 2 209 12 0,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresé6k
szama
_Re’g isztralt nrllutnkanélk}iliek,/ Allaskeresési jaradékra
Ey nyilvantartott allaskeres6k szama jogosultak
F6 F6 %
2012 184 21 11,4%
2013 172 10 5,8%
2014 151 13 8,3%
2015 122 9 7,2%
2016 101 9 8,4%
2017 85 9 10,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben

Egészségkarosodasi és

Foglalkoztatast

; 3 e gyermekfeliigyeleti helyettesit6
részesitett regisztralt . . . 2
S , tamogatasban tamogatasban
munkanélkiiliek szama . 2t 2 . ; . .
X i részesiil6k atlagos részesitettek atlagos havi
i (negyedévek atlaga) . a
Ev (2015. februar 28-tdl az ellatas szama szama
megsz(inik, vagy kiilén vélik EGYT-re és 2015. marc. 1-t6l (2015. marcius 01-tél az
’ FHT-ra) érvényes modszertan ellatasra vald jogosultsag
szerint megvaltozott)
Y Y 15-64 évesek .. | Munkanélkiiliek %-
F6 F6 , F6 .
%-aban aban
2012 42 1,86% 14 7,63%
2013 35 1,55% 12 6,84%
2014 26 1,12% 9 5,65%
2015 36,25 6 1,60% 12 9,88%
2016 26,25 7 1,17% 9 8,64%
2017 23,25 na. 1,05% 8 9,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

50

40

Maloli bl

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rendszeres szocialis segélyben részesiil6k

B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban

részesiil6k
Faolalknztatact helvettecitd tAmagsatichan réczeciildk

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2012 153
2013 133
2014 120
2015 110
2016 107
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Onkormanyzati telepiilési tamogatasok

Raszorultak tamogatasanak alakuldasa 2013-2017. években

Tamogatas jogcime 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
év év év év év
Rendszeres tdmogatas
Teleplilési lakhatasi tamogatas NR NR 124 129 118
(2015.03.01.-t6l)
Rendkivili tamogatas
Atmeneti segély 7 4 NR NR NR
Pénzbeli teleplilési tamogatas NR NR 11 6 16
Elelmiszer utalvany 94 49 38 4 52
Tlzifa 128 63 27 137 95
T(zifa (sajat) NR 5 3 NR NR
Gydgyszer utalvany 29 17 34 62 28
Kamatmentes atmeneti segély 27 22 NR NR NR
Kamatmentes telepiilési tamogatas NR NR 16 12 13
Koztemetés 1 2 1 0 1
Temetési 6nkormanyzati segély 14 16 NR NR NR
Temetési telepiilési tamogatas NR NR 10 11 14
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Téritési dij kedvezmény 2 5 6 8 8

Mez6gazdasagi termény NR 57 28 30 11
Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 23 25 NR NR NR

Telepulési gyermekvédelmi tamogatas NR NR 24 26 14
Forras: Polgarmesteri Hivatal

Az 6nkormanyzat természetbeni tdmogatas formajaban Erzsébet utalvanyban is részesiti a raszoruld
csaladokat ( 2014: 347 £6, 2015: 295 f6, 2016: 243 {4 részére).

A tdmogatasban részesil6k szama némi stagnalas utdan emelkedést mutat. A tdmogatasi formak
koziil kiemelkedd a telepiilés lakhatasi tamogatast és a tiizifa tamogatast igénybevevik szama.

A réaszoruldk tamogatasi rendszerének megujitasaval a jogalkotd elsGdleges célja az volt, hogy a
tamogatasi rendszer atlathatébb legyen, emellett elejét vegye a korabban gyakran tapasztalt,
segélyekkel valé visszaéléseknek. Atfogd cél az, hogy a valéban raszoruldk kapjanak tdmogatast.

Az Uj segélyezési rendszer alapjan megsz(int a normativ alapon torténd szocidlis tamogatdsok
biztositdsa. Az dnkormanyzat lehetfsége a helyi viszonyok alapjan meghatarozni a raszorultsagi
feltételeket.

Az Uj tdmogatasi rendszer kiépitésével a segélyezettek szamaban jelentGs mértékl csokkenés
tapasztalhatd. A pénzbeli tdmogatasok aranyaiban joval alacsonyabbak a természetben nyujtott
tamogatasokhoz képest, igy érvényesiilhet a tamogatas felhasznalasanak célhoz kotottsége.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd terliletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit§ tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Bordany kiépiilt infrastruktiraval rendelkezik, az utébbi id6ben jelentds fejlédésen ment keresztiil. A
bekoéltdzéseknek is kdszénhetd, hogy az utébbi 20 évben a lakasépitési kedv ndvekedett. Epitési
telkeket, illetve hdzakat szivesen vasdrolnak, elsésorban a kozség belteriiletén. 2011. évben 1443 db
a lakasok szama. Bar a lakott ingatlanok szama né, az egy lakasban él6k szama egyre csokken.

Elégtelen lakhatasi korilményeket biztositd lakasok szamardl az dnkormanyzatunk nem rendelkezik
pontos adattal, azonban vannak elégtelen miiszaki allapotu lakdasok, melyek els6sorban a
kilterlleten |év8 tanyas ingatlanok korében taldlhaték. Ennek legf6bb oka az éplletek
elhagyatottsaga. Az idds tulajdonosok elkdltdzése-, elhaldsa utan a fiatalok vagy nem koéltéznek oda,
vagy csak mez6gazdasdagi termelés céljabdl hasznaljak a tanyat.

A Bordanyi Kiskertekben nem lakodépiiletként nyilvantartott mezG6gazdasagi épiletekben is élnek
csaladok. Némely ilyen épiilet nem a legmegfelel6bb lakhatas céljabal.

(2010 adatok alapjan az 569 tanyai épliletbGl 155 lakatlan volt, és 28 6sszeddlt.)
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Lakasallomany
- . Bérlakas Szocialis
p Lakasallomany i , ‘. .
Ev (db) allomany lakasallomany
(db) (db)
2012 1443 20 2
2013 1482 20 2
2014 1487 20 2
2015 1490 20 1
2016 1491 20 1
2017 na. 22 1

a) bérlakas-allomany

Egyre nagyobb igény mutatkozott leginkdbb az életpalyat kezdd, még korlatozott anyagi
lehet6séggel rendelkezd helyi fiatal hdzasparok részérdl lakasmegoldas irant. 2001-ben 10 bérlakas
épllt a kdzségben, melyeket palydzat Gtjan lehet igénybe venni. Az 53 m? nagysagu, 6sszkomfortos
lakdsok kényelmes lakhatasi feltételeket biztositanak a fiatal csalddoknak.

A bérlakasok szama 2017 évben bdéviilt; az 6nkormanyzat megvasarolt egy lakdingatlant, melybdl 2
lakas kerdlt kialakitasra.

A kilterileten él6 id6s, egyediilallo lakosok részérdl nagy igény mutatkozott a kézség hatarain belil
bentlakasos ellatasi forma kialakitasara, hiszen nem szivesen hagyjak el a telepiilést, de a tanyai
életforma tovabbi fenntartasa nehézségekbe Utkozik.

Mivel az id6sek otthondnak épitése és fenntartdsa magas anyagi terhet jelentett volna az
Onkormanyzatnak, igy a fiatal hazasok bérlakdsanak o6tletébdl kiindulva 2007. évben 8 lakasos
garzonhaz éplilt a kozségben.

Az dnkormanyzati tulajdonu bérlakasok bérbeadasanak feltételeirsl Bordany Kézség Onkormanyzati
Képvisel6-testiletének 6/2015. (111.31.) 6nkormanyzati rendelete rendelkezik:

= A piaci alapon meghatarozott lakbérd lakasok bérletére kiirt palyazaton els6sorban azok a
kozségben él6, allandd jellegli keresGtevékenységet végzd fiatalok, illetve Bordanyban
foglalkoztatott szakemberek vehetnek részt, akik az onallé életvitelhez sziikséges lakhatasi
feltételekkel nem rendelkeznek és vallaljak, hogy a lakasbérleti szerz6dés megkotésétdl
szamitott 10 éven beliil sajat tulajdonu lakast szereznek. Az 6ner@s lakasszerzési szandékot
igazolni, vagy valdszinUsiteni kell (lakascélu elGtakarékossag vallalasa, telekszerzés stb.).

= Koltségelven meghatdrozott lakbér(i lakasok bérletére kiirt palyazaton elsGsorban azok a
kozségben egyediil él6 nyugdijasok, vagy nyugdijas hazasparok vehetnek részt, akik sajat
jovedelemmel rendelkeznek, szocidlisan nem raszorultak, egészségi allapotuk kielégits, az

onallo életvitelhez sziikséges lakhatasi feltételekkel nem rendelkeznek, vagy rendelkeznek
ugyan, de a tovabbiakban a lakasbérlet lehetGségét kivanjak valasztani.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzat tulajdonaban két szocidlis lakhatast biztositd ingatlan allt, melybdl 1 ingatlant az
ott lakd csaldd 2014 évben megvasarolt. Az 1 db szocidlis lakas egy valyog épités( felljitdsra szoruld
tanyai ingatlan.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
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Az Onkormanyzat egyéb lakdscélra hasznélt nem lakdscélu ingatlanokkal nem rendelkezik.

Lakasallomany megoszlasa (db)
24
23
22
21
20
19
18

2012 2013 2014 2015 2016 2017

W Bérlakds ™ Szocidlis lakds ™ Egyéb

e) lakhatast segité tamogatasok

= Lakhatast segit6 tdmogatas az els6é lakashoz jutdk tdmogatasa, mely tdmogatasi format a
lakdshoz jutdas helyi tdmogatasardl szélé 11/2015. (V.29.) onkormanyzati rendelet
szabalyozza.

= A telepiilési lakhatdsi tdmogatds a szocidlisan rdszoruld haztartdsok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgdlé helyiség fenntartdsaval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujt hozzajarulast.

Tamogatasban részesiil6k (f6)
350
300 -
250 -
200 -
150 -
I
0 - ‘ ‘
2012 2013 2014 2015 2016 2017
H Lakdsfenntartasi tdmogatds B Adéssagesokkentési tAmogatas

A fenti diagramra tekintve megallapithatd, hogy Bordanyban a lakasfenntartdsi (késGbbiekben:
telepulési lakhatdsi) tamogatasban részesll6k szama csokkend tendencidt mutat. A csokkenés
abbol adodik, hogy a tamogatasi jogosultsag feltételei-, igy a csaldadok egy fére jutd
jovedelemhatara- az elmdlt években valtozatlan maradt, azonban a bérek/nyugdijellatasok
kismértékben emelkedtek. Ennek hatasara sok csalad kiesett a jogosultsagi korbdl.

Az addssagesokkentési tamogatds telepliléstinkdn nem relevans.

f) eladésodottsag

Néhany esetben komoly probléma az eladdsodds, kiilondsen a hatranyos helyzetl alacsony
jovedelm( idGs vagy gyermekes csaladok esetében. Esetenként el6fordul, hogy a kdzszolgdltatas
valamelyikét kapcsoljak ki a hataridére be nem fizetett szamlak miatt. A Csalad-, és Gyermekjoléti
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Szolgalat munkatarsa segitséget nyujt a nehéz helyzetben lévé csalddok problémainak kezelésében.
(védett fogyasztd/ méltanyossagi kérelem, részletfizetés kérelmezése, stb. )

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kiltertileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmdlszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

A falu kiterjedt tanyavilaga miatt 90 km kiilteriileti uthalézattal rendelkezik, melynek tobbsége nem
portalanitott. A kiilterileti d(il6utakat folyamatosan karbantartani sziikséges. A belterilet uthalézata
12. 717 km, ebbdl 9. 567 km portalanitott.

Kerékparuttal a falu belteriletén rendelkeziink, melynek hossza 2.2 km. A telepilést szomszédos
Ullés kdzséggel (2,6 km), valamint Szeged véros kozigazgatdsi teriiletének hataraval (4,7 km)
Osszekotd kerékparat palyazati forrasbél a kozelmultban megvaldsitdsara kerdilt.

A tomegkozlekedést Szeged - Bordany kozott a Dél-alféldi Kozlekedési Kozpont (DAKK) ZRt biztositja,
a munkanaponkénti 65-70 jarat segitségével. 1999-t6l Bordany - Mdrahalom koézétt (érintve: Ullés,
Forraskat, Zsombd, Zakanyszék telepiléseket) ot jarat par kozlekedik, konnyitve a jaras
kozpontjaban elérhet6 kozszolgaltatasok igénybevételét.

Személyszallitd gépjarmiivek szama lakossagszam aranyaban:

A KSH 2013. évi statisztikai adatai alapjan a telepiilésen 1070 db a személygépkocsik gépjarmdivek
szama. Ez a szam 2000 év ota 34%-os emelkedést mutat. Az adatokbdl megdllapithatd, hogy a
személyszallitd gépjarmiivek szama a lakossagszam aranyahoz mérten (3278 f6) 35,35%.

A teleplilésen |év6 Osszes lakasok szamabdl a vezetékes gazellatasba bekapcsolt lakasok szama 941
volt (2012 .évi adat). Villamos energiaval a kiilterilet -, és belterilet egyarant ellatott, mintegy 1400
lakasban hasznalnak vezetékes aramot.

A kozség belterliletén a vezetékes vizellatas adott. A kilteriileti haztartasokban a kiépités magas
koltsége miatt egyedi megoldassal lehet a vizellatast biztositani.

A kilteruleten él6k, elsGsorban raszoruld személyek napi kozlekedéséhez, szolgaltatdsokhoz vald
hozzaféréséhez nagy segitséget nyujt a tanyagondnoki szolgalat (szallitas, Ggyintézés).

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Bordanyban telep/szegregatum nem taldlhato.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz8i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet8sége, lakasallomanyanak 3allapota, kdézmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Nem relevans

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tarsadalmi problémdk szempontjabol f6bb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet( gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans
c) szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezé6désének folyamatai

Nem relevans
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrdl szold 2015. évi CXXIl. Torvény 5.§-a irja el6, hogy a telepiilési
onkormadnyzat az egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

= haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

= fogorvosi alapellatasrol

= alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi, gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol
= védoéndi ellatasrol

= jskola-egészségligyi ellatasrol

a) az egészséglgyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyi alapellatds fejlesztésében az elmult években jelentés minbségi valtozas tortént.

A lakossagi sziikségeltekhez hatékonyabban igazodé egészségligyi struktura kialakitasara kerlt sor,
ehhez hosszu tavon biztositottak a személyi és targyi feltételek egyarant.

A fejlesztésekkel lehetévé valt, hogy a betegelldtdas mellett folyamatos a lakossag egészségi
allapotanak figyelemmel kisérése és javitasa, ezt a célt szolgalja az egyes szakorvosi ellatasok
helyben tortén6 igénybevételének Ilehet6sége, valamint a rendszeres szlir6programok
megszervezése.

A kozség lakossaga egészségligyi allapotanak javitasa érdekében a képvisel6testiilet tovabbra is
tdmogatja a mikodés javitasat célzé valtoztatasokat. Ennek érdekében a praxisok muikodéséhez
koltségvetési lehetfségeihez mérten pénziigyi tdmogatast biztosit.

A kozség teriletén az egészségligyi ellatas 2 feln6tt haziorvosi koérzetben, 1 gyermekorvosi
korzetben, valamint 1 fogorvosi kdrzetben torténik. Betoltetlen orvosi praxis telepllésiinkdn nincs.

A telepilésen biztositott az alapellatashoz kapcsolddo ligyeleti ellatas.

A haziorvosi rendel6kben igénybe vehet6k egyéb szolgaltatdsok: vérvétel, érvizsgdlat, szemész
szakorvosi vizsgalat, n6gydgyaszati szakrendelés, gydogymasszas. A lakosoknak ezdltal lehet8séglik
nyilik a helyben torténd egészségligyi szakszolgaltatasok igénybevételére.

A védindék a gyermekorvossal egylittmikodve ellatjdk az évodai, iskolai egészségiigyi feladatokat.
Aktiv szerepet vallalnak szlréprogramok, egyéb preventiv programok megszervezésében,
lebonyolitasaban.

A vallalkozéi formaban mikods Szent Istvan Gyogyszertar a lakossag igényeihez igazoddan helyben
biztositja a gyogyszerellatast. A szombati nyitva tartassal a hétvégi sirg6sségi gyogyszerellatast
biztositotta teszi.

A fogaszati ellatas szintén vdllalkozéi formdban biztositott telepilésiinkén, amely az iskoldsok
fogdaszati ellatasat is magaba foglalja.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez)
vald hozzaférés

Bordany Nagykozség Onkormanyzata kezdeményezésére a civil szervezetek, a helyi vallalkozdk
osszefogasaval minden évben megrendezésre keriil az ,Egészségvédelmi Hét”, amelynek legf6bb
célja a prevencio és a sz(irés.

A telepllés lakossaga egészségének védelme érdekében kilonféle szlirévizsgalatokon, valamint
egészségvédelemrdl, egészségmeglrzésrél, az egészséges taplalkozasrdl, a rendszeres testmozgas
fontossagarol, stressz kezelésr6l szold elGadasokon vehetnek részt, szakorvosi tanacsadas és
konzultacié igénybevételére is lehetGség nyilik.
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A hazi gyermekorvos a csecsemd- és gyermekgyogydszati-, iskola egészségligyi szakképesitéssel is
rendelkezik, igy szakmailag biztositott a kozség nevelési, oktatasi intézményeiben tanulé gyermekek
egészséglgyi ellatasa. A védéndi szolgalattal egylttm{kédd gyermekorvosi ellatds a folyamatos
szlirGvizsgalatok altal igyekszik minél el6bb felismerni a gyermekkori betegségeket,
rendellenességeket.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

A Méra Ferenc AMK Pedagdgiai Szolgaltaté Intézményegysége biztositja a pedagdgiai szakszolgalati
feladatok ellatasat. Ennek keretében téritésmentesen igénybe veheté nevelési tanacsadas,
logopédiai szolgdltatas, korai fejlesztés, gondozas, valamint gyégypedagdgiai tandcsadas.

Mérahalmon, a Napsugar Fejleszt6 Haz Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye sajatos nevelést
igényld és fogyatékkal él6 gyermekek, és fiatalok szamara nyujt nappali ellatast.

A nappali ellatds igénybevételét a tamogatd szolgdlat személyi szallitd szolgaltatas biztositja a
telepliléstinkon é16 sulyos fogyatékossaggal é16 fiatalok szamara.

A Szent Erzsébet Modrahalmi Gyégyfiird6ben tobb mint harminc féle gydgydszati kezelés vehet6
igénybe.. Ervényes betegbiztositasi kartydval rendelkezd magyar allampolgérnak haziorvosi,
szakorvosi beutald ellenében téritésmentesen biztositott a fiird6ben talalhaté gydgyszolgaltatasok
koziil a reumatologus szakorvosi vizsgalat, a fizikoterapia, és a szarazfoldi gydgytornakezelések.

A lakossag a Szegeden miikods fejlesztd, rehabilitacios ellatasokat a szakmai jogszabalyok
el6irasainak megfelelen, haziorvosi-, szakorvosi konzultacid alapjan vehetik igénybe. A hozzajutast
betegszallitd szolgdlat, tanyagondnoki szolgalat, illetve tdmogatd szolgdlat segitségével vehetik
igénybe a raszoruld lakosok.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyermek-, szocialis-, és munkahelyi étkeztetés szerz6déses formaban az 6nkormanyzat tulajdonat
képez6 étteremben vallalkozd bevonasaval biztositott.

A kozétkeztetésben résztvevik szamdra 2016. évtdl diétds ebéd igénylésére is (diabetes) lehetlség
nyilik, melynek igényléséhez szakorvosi igazolas benyujtasa is sziikséges.

Tovabba biztositott az ételallergidban szenved6 gyermekek kdzétkeztetése is.

A diétas ételt a HKTT Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont zakanyszéki telephelyén miikédo
konyhdja altal biztositott.

Az 6voddahoz kapcsolodo boélcsédei szarny 2010-ben épilt meg. A boélcsédés illetve az évoda 2
csoportjaba jard gyerekek szdmdra az itt kialakitott (maximum 100 gyermekadag kapacitassal bird)
konyhdban f6znek. 2018 évben palyazati forrasbol a f6z6konyha bévitésre keril, igy hamarosan az
0sszes ovodai csoport kozétkeztetését fogja ellatni a konyha.

Az étkeztetésben résztvev6k nagy hangsulyt fektetnek az egészséges taplalkozasra, betartva a
jogszabdlyok altal el6irt normakat.

Minden kis étkezés soran a gyerekek kerti zoldségeket és gyimolcsdket kapnak, ezen kiviil minden
ebéd mellé gylimolcs jar. A bolcs6dések a tizoraik soran vagy gylimolcsét, vagy 100 %-os
gylimolcslevet fogyasztanak. Nem sok teleptilésen jellemz6, ami a bordanyi gyermekétkeztetésre
igen, hogy a bolti majkrémek helyett a gyermekek hazi készitésl pastétomokat, zoldségkrémeket
ehetnek, ezen kiviil sok a tejtermék az étrendjiikben, valamint minimalis sé hasznalat mellett csak
zoldfliszereket alkalmaznak az ételek elkészitése soran. Nincs masféle fliszer, sem izfokozok.
Onkormanyzatunk a kézmunkaprogram keretében foglalkoztatottak altal el8allitott friss zoldségek
termesztésével a helyi kozétkeztetést biztositd konyha igényeit igyekszik kielégiteni.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportolas intézményi és targyi feltételei adottak telepilésiinkon. A teleplilés rendelkezik
tornateremmel, aszfaltozott, fiives sportpdlyakkal, jatszoterekkel, amelyek feldjitasa, bévitése id6rél
id6re aktualis. Bar targyi lehet8ségeink tobb sportag beinditasat is lehetévé tennék, tovabbra is a
labdarugas-centrikussag a jellemz6. Az &évoddas kortél kilonb6z6 korosztalyokban torténik a
jatékosok felkészitése, a csapatok versenyeztetése.

2011. évben a Bordanyi Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat tamogatasaval egy korszer(i konditerem
kerilt kialakitasra, amely az Integralt Ko6zosségi Szolgaltatdé Tér és Kozségi Konyvtar éplletében
kapott helyet. A sportolni vagydkat a Bordanyi Szovetkezeti Sportkér fogja 6ssze, amely jelenleg két
szakosztallyal -labdarugas és kézilabda- mikaodik.

A telepllésen igénybe vehet§ sportolasi teriiletek sokszinliségéhez nagyban hozzdjarultak és
jarulnak a telepilésen él6k, barati korok, civil szervezetek. Megtaldlhatd pl.: aerobik, zumba,
kerékpdrozas, roplabda, tenisz, gérkorcsolya, asztalitenisz, jégkorcsolya, futas, tollaslabda, stb.

Az dltalanos iskola a nyari sziinid6ben éves rendszerességgel Uszasoktatdst szervez a mdrahalmi
gyogyfirdébe.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocialis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés

Bordanyban az Onkormanyzat sajat fenntartasban szocialis alapszolgaltatast nyudjtd intézményt
mikodtet (Integralt Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont). Az intézményhez tartozo épiletek
korszerliek, teljeskorlien akadalymentesitettek, igy az igénybevételi feltételek biztositjak az
esélyegyenlGséget.

Az intézményben igénybe vehets szolgaltatasok az alabbiak:
= Tanyagondnoki szolgalat (3 korzet)

Etkeztetés

= Hazi segitségnyujtas

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds

Id&sek nappali ellatasa

= Demens személyek nappali ellatdsa

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

= Tamogato szolgalat

Csalad-, és Gyermekjoléti szolgalat

A lakosok sziikségletei alapjan a szolgaltatasok kore-, illetve a fér6helyek szama folyamatosan bévill,
Az 6nkormanyzat folyamatosan fejleszti a szocidlis véd6halét. Sajat finanszirozasbol 2012 év végétdl
mikodteti a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast. Az ellatast 43 haztartas vehetiigénybe.

2017. évtdl lakosok helyben, ingyenesen vehetnek igénybe pszicholdgiai szaktanacsaddast valamint
csaladterapias segitségnyujtast.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Mindenki az esélyegyenlGség alapjan jut minden szolgdltatashoz a telepilésen. Esetleges hatranyos
megkllonboztetés-, az egyenld banasmadd kovetelményének megsértése miatt jelzés nem érkezett
az dnkormanyzathoz.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatoérendszer keretein belil
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Az dnkormanyzat minden olyan palyazati és egyéb lehetdséget kihasznal, mely altal segitséget tud
nyujtani a raszoruld személyek és csaladok részére. Pl.: minden gyermek lakjon jol program
(vetémag), HH/HHH gyermekek részére nyari gyermekétkeztetés biztositasa, kézmunkaprogram
keretén belll z6ldség termesztése és kiosztasa, iskolas gyermekek részére a tanévben ingyenes kifli
és tejtermék biztositdsa, Ujszilottek koszontésére ajandékutalvany, stb.)

Az Onkormanyzat a Kozalapitvanyan keresztil a bordanyi lakdhely(i, kedvez6tlen anyagi
kortlményekkel rendelkezé kozép-és felsGoktatasban tanulmanyokat folytatd didkokat anyagilag
tamogatja.

A tamogatd szolgalat megszervezésével a helyben él6 valamennyi fogyatékkal él6 személynek és
csaladjanak tamogatdsat kivanja elérni az 6nkormanyzat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Az 6nkormanyzat a helyi kotelez6 kozszolgaltatasi feladatokat megszervezi. A human szolgaltatasok,
a szocialis és gyermekjoéléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozterliletek tisztantartasa
biztositott. A lakosok szamara elérhetGek, megfelel6 szinvonalon mikédnek és minden jogos igényt
kielégitenek.

Az egyes feladatok ellatasa soran egylttm(kodik a helyi, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhazzal a nemzetkdzi 6nkormanyzatokkal (testvértelepiilések: Detta
(Romania), Csdka (Szerbia), Hodegyhaza (Szerbia) és egyéb szervezetekkel.

Az onkormanyzat fontosnak tarja a lakosok véleményét, a koziigyekbe bevonja 6ket, melynek
szinterei kilonboz6 forumok megszervezése (pl.: falugylilés, civil forumok, helyi vallalkozdok féruma,
lakossagi-, ifjusagi kérddivek, stb.)

Kozéleti tevékenységrél tajékoztatas biztositasa:

A telepilésen harom a Faluhaz és Konyvtar szerdgsShaen megjelénmédia érhét el a lakossag
szamara:

« Bordanyi Naplé (havonta egyszer jelenik meg)

« Bordanyi Hirek (havonta haromszor jelenik meg)

+ Hirek Bordanybdl vided hiradd (kéthetente foglalja 6ssze a legfontosabb torténéseket)

Kozséglink rendelkezik honlappal (www.bordany.com), melynek segitségével az informaciok
elektronikus Uton is rendelkezésre allnak.

Az "eMagyarorszag pont" lehet6séget nyujt a helyi lakosok ingyenes internet hasznalatahoz, a
telepiilés tobb pontjan ingyenes WIFI elérhetdség biztositott.

A telepilés életét informaciok talalhatdk tovabba a kozésségi weblakion is.

A konyvtardban mindenki szamdra hozzaférhetd§ a telepiilésre vonatkozd fébb adatok, helyi
onkormanyzati jegyz6konyvek, hatarozatok, rendeletek, mindez széles kord tdjékoztatdst
biztositanak.

A kozmlvel&dés intézményi feltételeit az Integralt K6zosségi Szolgaltatd Tér és Kozségi Konyvtar
biztositja, amely a valtozo igényekhez alkalmazkodva a k&zOsségi haz funkcié mellett klasszikus
kdzmivel8dési-, kozosségi-, konyvtari és szolgdltatoi feladatokat lat el.

F6bb programok az intézményben: férumok, fesztivalok, kilénb6z8 témaju el6adasok, tanfolyamok,
konyvajanldk, kozonségtaldlkozdk, felolvasd délutanok, szinhdz est, balak, helyi-, kdrnyékbeli alkotdk
munkaibdl kiallitasok, kozosségi programok, stb.
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Szolgaltatasok az intézményben: falugazdaszi-, lgyvédi-, koziizemi szolgaltatdk Ugyfélfogadasa-,
internet haszndlat e-magyarorszag haldzaton keresztiil, elektronikus lGgyintézés, stb.

A kozbsségi tér helyet biztosit a kozségben m(ikédd egyesiletek, civil szervezetek, kdzdsségek
szamara is.

A faluhaz tobbek kdzott helyet ad a Gyermek és Ifjusagi Onkormanyzat miikédésének, itt taldlhaté a
Bordanyi Ifjusagi Informacios Pont is.

A teleplilésen erés kozosségi élet van jelen.

Kilonboz6 teriileteket képvisel6 szervezetek, barati kordk, klubok, egyesiiletek, civil szervezetek
mukodnek. A civil szervezetek aktivak, sokszinl tevékenységeikkel a telepuilés fejlédéséhez jarulnak
hozza.

Romai Katolikus Egyhazkozség, Karitdsz helyi tagszervezet, Nefelejcs Nyugdijas Klub, Borostyan
Népdalkor, Bordany Sportkdr, Magyar Technikai és Tomegsport klubok Szovetsége Bordanyi Klubja,
Bordanyi Polgarér csoport, Csongrad Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesilet bordanyi csoportja,
Voroskereszt helyi alapszervezete, Kulturdlis és Szabadidds Egyesiilet, Gyermek és Ifjusagi
Onkormadnyzat, Bordanyi Ifjusagi Klub Egyesiilet, Hagyomany&rzé Egyesiilet, Baba-mama klub,
Onkéntes Tizolté Egyesiilet, Bordanyi Lébaratok Kére, Motorosok Barati Kére. Bordanyi Amatér
Szinjatszo Kor, stb.

b) kbz0sségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepulésen etnikai konfliktusok nincsenek.

¢) helyi k6z0sségi szolidaritdas megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzet(i csalddok mindennapjait. A szolidaritas és felel6sség mind maganemberekben, mind a
teleplilésen m(ikod6é gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemz6en felajanlasok, onkéntes
munkaban nyilvanul meg.

Teleplilésiinkdn a helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai kozil legjellemz6bb a kilonb6z6
intézményeknek, szervezeteknek — vordskereszt helyi alapszervezte, csalad-, és gyermekjoléti
szolgalat, évoda, iskola, véddnai szolgdlat, plébania — valé adomanyozas.

(pl.: tartés élelmiszer, helyi termel6ktSl idényjellegl zoldségek és gylimolcsok, hasznalt, de jo
allapotu ruhazat, haszndalt butorok, haztartasi és egyéb hasznalati eszkdzok, gydgyaszati
segédeszkozok, épitGanyagok, onkéntes munka). A felajanlasokat ezen szervezetek tovabbitjak a
raszoruld csalddok szamara.

A borddanyi KARITASZ csoport aktivan segiti a rdszoruld csalddokat, személyeket.

Tobb alkalommal természetben nyujtott segitséget tudtak kozvetlen vagy kdzvetett mdédon nydjtani
a raszoruldknak (pl.: tartds élelmiszercsomagok, haszndlt mdszaki cikkek, egyéb hasznalati targyak,
buatorok, tdzifa, épit6anyagok, PB palack, egészségligyi csomagok, iskolakezdési csomagok,
iskolatdska akcid, U] fatlizelést kalyhak beszerzése, raszoruld gyermekek részére taboroztatas).

A teleplilésen él6k Osszefogasanak szép példaja a belvizvédekezésben vald Gsszefogds (kézi-, gépi
munkafelajanlds), a telepilés egyes részein koztéri fasitasi akcidban valéd 6nkéntes részvétel, az
6vodai kerités festése onkéntes munka felajanlasaval, vagy a Fo6ld Napja alkalmabdl szemétszedés
akcidban valé aktiv kozrem(ikodés.

Az ifjusagi onkormanyzat rendszeresen megszervezi Bordanyban a fém és papirhulladék gydijtést. A
lakosok alkalmanként tobb tonna hulladékot gyljtenek dssze a fiatalok részére, mely értékesitésébdl
a bordanyi fiatalok részére kiilonb6z6 programok keriilnek megvaldsitasra.
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3.8 A roma nemzetiségi

onkormanyzat célcsoportokkal

kapcsolatos

tevékenysége, partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

Telepiilésiinkdon nem mikodik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetGségek

Tartds munkanélkiliség.

Munkanélkili-, szocialis-, egészséguligyi ellatas

Munkahoz jutas elGsegitése.

Ertékteremtd kdzfoglalkoztatas folytatasa.

esélyegyenl@ségi

igénybeveteli jogosultsag ismeretének hianya. Atipikus foglalkoztatasi formak szervezése.

A mélyszegénységben él6k nem ismerik fel a

B 5= o . Egyéb helyi munkalehetdség biztositasa.
kornyezetiik altal nyujtotta lehetGségeket.

Munkaligyi-, szocialis-, egészségligyi ellatasok

A mélyszegénység generaciokon keresztiil élethelyzethez igazitasa.

oroklédik. .
Onfenntartd otthoni gazdalkodassal,
allattartdssal kapcsolatos informaciényujtas,
,munkdra nevelés”.

Felvildgositas, életmdd tanacsadd programok
szervezése.

Helyi felnGttoktatdsi rendszer atalakitdsa — a
munkareé-piaci  kindlathoz igazodd ingyenes
szakképzések, atképzések biztositasa.

Alacsony iskolai végzettség.

Szakképzettség hianya.

Rezsitartozdsok csokkentésének elGsegitése,
a felhalmozdédas elkerilése.

Lakhatasi problémak fokozott jelenléte,
addssagdllomany djratermel6dése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé6 ENSZ
Egyezményt, majd a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval elfogadta a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentumok f6 céljai, hogy csokkentse a gyermekek és a
gyermekeket gondozd csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden
gyermekre egyenl8en kiterjed, de azokra a gyermekekre kell kiilonésen hangsulyt helyezni, akiknek
érdekei a megvaldsitas és a hozzaférés soran a legjobban sérilnek.

A kozoktatdst Uj alapokra helyezte a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC torvény. A térvény
deklaralta, hogy a nemzeti kbznevelés biztositasaban az elsédleges felel6s az allam.

A koznevelési torvény 74.§ (1) bekezdése értelmében az allam gondoskodik a koznevelési
alapfeladatok ellatasardl. Az eddigi allami-6nkormanyzati feladatmegosztas jelent6sen atalakitasra
kerdlt.

Az allami kdznevelési kozfeladat elldtasaban fenntartdként a bordanyi Adam Jend Altalanos Iskola és
Alapfoku Mdvészeti Iskola esetében 2017. januar 1. napjatdl a Szegedi Tankeriileti Kozpont jar el.
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A bordanyi Apraja - Falva Ovoda és Bolcséde fenntartdja tovabbra is Bordany Nagykdzség
Onkormanyzata.

4.1. A gyermekek helyzetének Aaltalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Teleplilésiinkon a lakossagon belil a gyermekek aranya kis mértékben, de csdkkend tendenciat
mutat. Mig 2011 évben a 0-14 éves gyermekek szama 481 f6 volt, ez a szam 2017. évben csak 463 6.

Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
. p . M(ikodo, Bolcs6débe Szocialis Nem
Onkormanyzati sy s , . .. . .
, o bolcsddei beirt szempontbdl | 6nkormanyzati
Ev bolcs6dék p vt z1s
sz3ma féréhelyek gyermekek |felvett gyerekek bolcs6dék
szama szama szama szama
2012 1 14 31 0 0
2013 1 14 27 0 0
2014 1 14 30 0 0
2015 1 14 30 0 0
2016 1 14 33 0 0
2017 1 14 26 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai nevelés adatai
3-3;?5 Ovodai Ovodai Ovodai Ovboe(:ratba 5 Ov::aalé -
Ev gyermekcsoportok | fér6helyek | feladatellatasi Eyogypedagog
gyermekek , i X gyermekek | gyermekcsoportok
) szama szama helyek szama ) )
szama szama szama
2012 242 5 140 1 120 0
2013 227 5 140 2 122 0
2014 241 6 140 2 121 0
2015 236 6 143 2 120 0
2016 228 5 143 2 110 0
2017 203 6 143 2 116 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szdma 95+48=143
Ovodai gyermekcsoportok szama 6

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

6:30-17:00 6rdig (napi 10,5
oraban)

A nyari évoda-bezaras idGtartama: ()

augusztus vége (2 hét)

Személyi feltételek

77

Fé

Hianyz6 létszam
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Ovodapedagoégusok szama 13 0
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szdma 12 0
Gyogypedagdgusok létszdma 0 0
Dajka/gondozond 6 0
Kisegitd személyzet 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Az adatokbdl is jol latszik, hogy a 100 f6s Ovodai fér6hely szama az elmult években kevésnek
bizonyult. Az 6nkormdnyzat lehetfségeihez mérten atmeneti megoldasként az iskolaépiiletben
alakitott ki két csoportszobat a nagycsoportosok szamdra. 2013 évtdl igy két helyen latta el szakmai
feladatat az intézmény.

Az 6nkormanyzat kiemelt céljava valt a bolcséde-, és dvodafejlesztés.

Sikeresen benyujtott palyazatnak koszonhetéen 150 millié forintos koltségvetésbdl tudja
megvaldsitani az onkormanyzat az intézmény fejlesztését, mint pl.: két csoportszoba épitése,
bolcs6dei konyha bdévitése, konyha-technikai eszkd6zok beszerzése, csoportszobai butorok
megvasarlasa, stb. A beruhdzas varhatdan 2018. év végére késziil el.

Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama
POV . Napkozis
Altalanos iskola 1-4. AI;aI,anfos; Iskola 5- altalanos iskolai
évfolyamon tanulék - &V ? yar?on Altalanos | tanuldk szama a
. tanuldék szama c 7 .
. szama ) ... | iskolasok nappali
Tanév , . (gydgypedagdgiai , ’
(gyogypedagdgiai , - szama oktatasban
X o oktatassal egyiitt) )
oktatassal egyutt) (iskolaotthonos
tanulokkal egyiitt)
fé fé fé fé %
2011/2012 117 108 225 87 38,7%
2012/2013 126 119 245 136 55,5%
2013/2014 114 109 223 128 57,4%
2014/2015 123 110 233 153 65,7%
2015/2016 126 110 236 166 70,3%
2016/2017 125 114 239 163 68,2%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f?)

300

200 -

150 I

100 —
50 —
0 - T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

® Altalanos iskolasok Napkdzis altaldanos iskolasok
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészséglgyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy korilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi
fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsdgi intézkedés.
Amennyiben a szUl6, vagy torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatds
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy a segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikerul6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

A bordanyi Integralt Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalatanal
megjelend, valamely problémaban érintett veszélyeztetett gyermekek aranya 2013. évben
kiemelked6en magas volt, majd ezt kdvetGen csokkenést mutatott, azonban 2017. évben az arany
megegyezik a 2012 évi adatokkal. 5 éves atlagban a nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szdma
28 f6.

A védelembe vett kiskoruak szama minden évben 7-8 f6 k6z6tt mozgott.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

50

45
40
35 7

20 —

15 —

10 —

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forras: ISZEK Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat

2016. évtdl a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a jarasszékhelyen, Mdérahalom varosban kezdte meg
miikodését a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Integrdlt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont
intézmény keretein belil.

A kozpont feladatai kozé tartozik (a jaras egész teriiletén) gyermekvédelemhez kapcsolédo hatdsagi
intézkedések, készenléti szolgalat biztositasa, jaras teriiletén a jelz6rendszer munkajanak
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koordinalasa, specialis szolgaltatasok nyujtasa, kapcsolattartasi ligyelet biztositasa, utcai szocialis
munka, iskolai szocidlis munka, csaladterapia-, csalddkonzultacid biztositasa, pszicholdgiai
tanacsadas.

A bordanyi Csaldad-, és Gyermekjoléti Szolgdlat szorosan egylttmdkodik a Kozponttal. A
gyermekvédelmi hatdsagi ligyekben érintett csalddok és gyermekek esetében a Csalad — és
Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere, valamint a Szolgalat csaladsegit6je kdzésen gondozzak az
érintett csaladokat.

A csaladsegit6 szakember egész éves munkdjanak nagyobb részét a veszélyeztetettség megelGzése,
feltarasa, valamit a meglévd veszélyeztetettség és az ebbdbl adddd hatranyos helyzet csokkentése és
megszlintetése teszi ki. A veszélyeztetettség kialakulasat tobb tényez6 egylittesen hozza létre, szinte
nincs olyan eset, ahol csak és kizardlag egy veszélyfaktor adja a veszélyeztetettség alapjat.

A szolgalat tapasztalatai alapjan a legjellemz8bb és legnagyobb szamban jelentkezé veszélyfaktorok:

= csalad nehéz szocialis, anyagi helyzete

= csaladok szétesésébbl adddd mentdlis zavarok megjelenése, anyagi helyzet romlasa

= csaladdokban megjelend nevelés-, gondozas, szeretet hianya (elhanyagolas)

= sulyos betegség jelenléte a csaladban (csalddtag hosszu vagy sulyos megbetegedése —
normalistodl eltéré élethelyzetben vald folyamatos tartézkodas)

= csalddban devians viselkedés jelenléte (sziil6 alkoholizmusa)

= gyermek megromlott mentalis allapota, személyiségzavara (mely lehet pl.: csaladi nevelés
hibaibdl- tulzott szigor, kovetkezetesség hidanya, a gyermek képességeit meghaladd magas
elvarasok, érzelmi elhanyagolas)

= gyermekek ellen iranyulé bantalmazas (sokszor nehezen bizonyithatd)

A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében a
szolgdlat:
= tdjékoztatja a szll6t, a gyermeket mindazon jogokrdl, tdmogatasokrdl és ellatasokrdl,
amelyek Osszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban
torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szdmdra szilikséges védelem biztositasanak
elGsegitésével,
= 3 csalddtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés, a karos
szenvedélyek megel&zését célzd tandcsadast végez, illetve szakmai kompetencia hidanyaban
az ezekhez vald hozzajutasat megszervezi,
= 3 valsaghelyzetben Iév6 varandds anyat tamogat, segiti, tandcsokkal ellatja, valamint szocidlis
szolgaltatasokhoz és a gyermekjoléti alapellatdshoz, kilénosen a csalddok atmeneti
otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz valé hozzajutasat megszerezi,
= szabadid6s programot szervez gyermekek részére, illetve mas szervezetek dltal szervezett
programokba bekapcsolédik,
= 3 hivatalos lGgyek intézését segiti.

A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében:

= 3 veszélyeztetettséget észlelG és jelz6 rendszert miikodteti a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételét elGsegiti a megel6z6 rendszerben, az egylttmikodést
megszervezi és tevékenységiiket 6sszehangolja,

= 3 veszélyeztetettséget elGidéz6 okok feltarasara torekszik és ezek megoldasara javaslatot
készit,

= a3 veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6rendszeri tagokkal, személyekkel és intézményekkel
vald egylttm(ikodést szervezi, tevékenységiiket 6sszehangolja,
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= tajékoztatast nyujt az egészségligyi intézményeknél mikodé inkubatorokrdl, illetve abba a
gyermek oOrokbefogadasahoz valé hozzdjarulds szandékdval torténd elhelyezésének
lehet6ségérdl

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:
= a csalddgondozast végez (a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkez6
mikodési zavarok ellenstlyozasa érdekében),
= acsaladdi konfliktusok megoldasat segiti eld,
= kezdeményezi egyéb gyermekjoléti alapellatasok, szocidlis alapszolgdltatasok, egészségligyi
ellatasok, a pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét; sulyosabb foku veszélyeztetettség
esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét
= javaslatot készit veszélyeztetettség mértékének fliggvényében;
0 agyermek védelembe vételére a kbzpont részére,
0 agyermek tankotelezettsége teljesitésének el6mozditasara,
0 acsaladbol torténd kiemelésére a kdzpont haladéktalan értesitése mellett

Hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzet

A Gyvt. 67/A.§. hatdrozza meg pontosan a hatranyos helyzet, valamint a halmozottan hatranyos
helyzet fogalmat.

Hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt fiatal feln4tt, aki esetében az alabbi koriilmények kozil egy fennall:
= 3 sz(l6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettség(
(legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik) — 6nkéntes a valaszadas!
= aszU0l6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsagu
(aktiv koruak ellatasara jogosult vagy tartds ideig allaskereséként nyilvantartott)
= agyermeknek elégtelen a kdrnyezete, illetve lakaskorilményei
(a gyermek szegregdtumnak nyilvanitott lakékornyezetben él, vagy félkomfortos-, komfort
nélkili, vagy szikséglakasban, illetve olyan lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlédéshez szlikséges feltételek)

Halmozottan hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt fiatal feln6tt, aki esetében a fenti meghatarozasok kozil legalabb ketté fennall.

2013. szeptember 1. napjatdl jegyz6i hataskorbe keriilt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak hatranyos (HH), illetve halmozottan hatranyos (HHH) helyzetének megallapitasa, mely az
aldbbiak szerint alakult:

Megallapitott hatranyos helyzet tipusa: 2013 2014 2015 2016 2017
HH 3 10 38 33 33
HHH NR 7 6 5

Forras: Polgdrmesteri Hivatal
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskordak, valamint a
kdzoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tamogatasa.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Forras: Polgarmesteri Hivatal
A tablazatbdl [athatd, hogy a tdmogatasra jogosultak szama évrél évre csdkken.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szamanak csdkkenése azzal
magyarazhatd, hogy a szil6 a jogosultsag meghosszabbitasat nem kérelmezi ismeretlen ok miatt,
vagy a csaladban az egy f6re jutd jovedelem meghaladja a Gyvt.-ben meghatarozott jovedelemhatar
mértékét.

A jogszabdlyban a jovedelemhatdr az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegéhez keriil
meghatdarozasra. Mivel az 6regségi nyugdijminimum évek 6ta valtozatlan mértékd, a bérek és egyéb
jovedelmek pedig emelkedtek, igy sok csalad elesik ett6l a tdmogatasi formatol.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
A gyermekvédelmi telepiilési tdmogatdsban részesiil6k szama atlagosan 25-30 kdzotti létszam.

A tdmogatasban részesithetd az a hatranyos helyzete miatt segitségre szoruld gyermek, ill. fiatal
feln6tt, akinek csaladja idGszakosan I|étfenntartasi gondokkal kizd, vagy a létfenntartast
veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe keriilt.

A helyi rendelet alapjan a tdmogatas pénzbeli vagy természetbeni tamogatasként adhatd. A
természetbeni tdmogatas lehet pl.: Erzsébet utalvany, ruhdzati utalvany, téritési dij, stb.)

A fentieken tul Bordany Nagykoézség Onkormanyzata rendkiviili telepiilési tdmogatdsként élelmiszer-
utalvanyt, gyégyszer-utalvanyt, mez6gazdasagi termény tamogatast, illetve tlzifa tAmogatast is nyujt
a gyermeket nevel6 rdszorulé csaladok részére.
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Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes AW
Ingyenes |, , mérték Ingyenes
, , étkezéshen B .. ‘.
étkezésben résztvevak kedvezményes | tankényv- Nyari
Ev | résztvevok R étkezésre ellatasban | étkeztetésben
R szama . . vt . ol 2
szama . jogosultak | részesiilok | részesiil6k szama
, iskola 1-8. . .
dévoda évfolvam szama szama
y 1-13. évfolyam
2012 53 106 62 142 36
2013 61 111 67 na. 49
2014 44 105 56 na. 53
2015 100 89 65 na. 54
2016 106 92 69 na. 55
2017 109 46 74 na. 51

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A tablazatbdl 1athatd, hogy az ingyenes étkezésben részeslil6 gyermekek szama novekedett az elmult
5 évben. A nyari gyermekétkeztetésben (egyszeri melegétel) részesitheté gyermekek szamanak
alapjat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részsiul6k szama adja, mely szintén
emelkedést mutat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16
gyermekek kozil otthon nem biztos, hogy megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz jutnak.
Ezért nagy jelentGségli az dnkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. Az
onkormanyzat a Gyvt. alapjan biztositja a normativ kedvezményeket.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermek nem él a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakékérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Szegregalt, telepszerd lakdkdrnyezet Bordany telepilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott telepilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A korzeti véd6néi szolgalat feladata az egészségligyi alapellatas részeként- a csaladok egészségének
meg0lrzésére, segitésére iranyuld megel6z6 tevékenység, valamint a betegség kialakulasanak, az
egészségromlasnak a megel6zése érdekében végzett egészségnevelés. A korzeti védénd gondozasi
tevékenységét azon csaladok kérében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya, ill. 0-6 éves koru
gyermek él.

A véddndk feladataikat véd6ndi korzetek szerint [atjak el. A védénéi korzetek szama 2.

Ellatottak kore:
= Atelepllésen él6 varandds anyak,
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= (0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik

A védénbk naponta 6nallé védéndi tanacsadds keretében fogadjak a gondozottjaikat, hetente,
meghatdrozott idépontban névédelmi, csalddtervezési tanacsadast is tartanak. Ezen felll vezetik a
baba-mama klubot, baba ruhaboérzét-, fejleszt6 programokat szerveznek (pl.: babamasszas, zenés
jatékos babaringaté program, specidlis torna, stb.) Evente tobb alkalommal ultrahangos
négydgyaszati rakszlirést szerveznek, kdszontik az édesanyakat az Anyatejes Vilagnapon.

A védéndi szolgalat a veszélyeztetett gyermekek valamint nehézséggel kiizd6 csaladok érdekében
napi szintl kapcsolatot tart a csaldad- és gyermekjoléti szolgalat munkatdrsaval, aktiv részesei az
észlel6-, jelz6rendszer munkdjaban.

A védénéi szolgalat gondozasi szamait Bordany kozségre vonatkozdan az alabbi tablazat foglalja 6ssze:

2012.év | 2013.év | 2014.év | 2015.év | 2016.év | 2017.év
Gondozott csaladok szama 187 174 179 173 164 167
Az év folyaman nyilvantartott
varandds anyak szama 48 36 44 40 35 40
Fokozott gondozast igényl6
varandds anyak szama 17 9 15 13 8 8

1-3 éves gyermekek 58 56 58 70 69 58
3-6 éves gyermekek 134 133 121 121 113 106
On4llé védénéi tandcsaddson

megjelent gondozottak 1135 984 896 1158 824 832
szama az év folyaman

Fsaladlato,gatasok szama az 1098 965 1009 994 896 886
év folyaman

Szaklatogatasok szama az év

folyamdn 1573 1325 1364 1340 1235 1175

Iskola és Ovoda egészségiigyi feladatok elldtdsdrdl

Forras: Véddéndi szolgélat

A borddanyi Védéndi Szolgdlat ellatotti korébe tartoznak a kozség alapfoku oktatasi intézményébe
jard iskolaskorud gyermekek. A tanév folyaman a védénd szervezi a védGoltasokat, sz(irévizsgdlatokat,
higiénés vizsgdlatokat. Kiemelt feladatnak tartja az egészségmegbrzé el6addsokat, iskolai egészség
napon valo aktiv részvételt. A 2015-ben elvégzett Csaladi életre nevel§ szakképesités megszerzése
utan a 2016/2017-es és 2017/2018-as tanévben a felsé tagozatban rendszeres, egymasra épulé
el6adasok kertilnek megszervezésre a szexualitas témakorében.

2014/2015. | 2015/2016. | 2016/2017. | 2017/2018.
tanév tanév tanév tanév
Il<otelezo szurowzsgalat,on 125 109 113 126
részt vett gyermekek szdma

Forras: Véddéndi szolgalat
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Egy védéndre jutdé gyermekek szama (f6)
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A tdbldzatban a 0-3 éves gyermekek létszama jelenik meg, de a terileti védén6k 6 éves korig
gondozzdk a gyermekeket és a gondozotti létszdmhoz tartoznak a vdrandds anyak is, illetve az
oktatasi intézményben végzett egészségligyi szlirési feladatok. Tehat a tényleges ellatotti |étszam
jéval magasabb.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A kozség teriletén 6nallé hazi gyermekorvosi szolgdlat helyben igénybe vehetd, betdltetlen hazi
gyermekorvosi praxis nincs.

Gyermekorvosi ellatas jellemzéi
Betoltetlen , . ’ Felné6tt hazi
Y Haziorvos altal | Gyermekorvos L -
felnott ) , ) orvos altal Hazi
P . . ellatott altal ellatott )
Ev haziorvosi R i ellatott gyermekorvosok
Tl személyek gyerekek szama e szima
P X szama* * X
szama szama
2012 0 21494 5939 na 1
2013 0 21702 5270 na 1
2014 0 21411 5440 na 1
2015 0 22253 5552 na 1
2016 0 22556 5980 na 1
2017 0 na na na 1
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati
adatgydijtés *megjelentek és megldtogatottak szama

Fogdszati szlrést az iskola-egészségligyi feladatok keretében latja el a fogorvos. Minden héten
kijelolt napon iskolafogaszati rendelés mUkodik. Rendszeres az iskolds kord gyermekek fogdaszati
sz(ir6vizsgalata. A fogorvos preventiv jellegli el6adasokat, szaktandcsadast tart a telepilésen éI6
gyermekek és sziileik részére.

A gyermekek szakorvosi ellatasat jardsi kozpontban (Mdrahalom), valamint a megyeszékhelyen
(Szeged) lehet igénybe venni, mely varosok a telepiilés 20 km-es vonzaskorzetében helyezkednek el.
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c) 0—7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozé adatok

A Méra Ferenc AMK Pedagdgiai Szolgéltatd Intézményegysége biztositja a pedagdgiai szakszolgélati
feladatok ellatasat. Ennek keretében téritésmentesen igénybe veheté nevelési tanacsadas,
logopédiai szolgdltatas, korai fejlesztés, gondozas, valamint gydgypedagdgiai tandcsadas.

Mérahalmon, a Napsugar Fejleszt6 Haz Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye sajatos nevelést
igényld és fogyatékkal él6 gyermekek, és fiatalok szamara nyujt nappali ellatast.

Az Apraja—Falva Ovoda és Bolcséde befogadd készsége lehetSséget nyuijt a sajatos nevelési igény(
(tovabbiakban: SNI) gyermekek és a nem sériilt gyermekek szocidlis tanuldsi folyamatai szamara.

Az intézményi innovacidk az dvodai nevelésben is jelentds min&ségi javulast eredményeznek.

Az Apraja—Falva Ovoda és Bolcséde a nevelési programjaban célként tlzte ki az esélyteremtd,
egylttnevel6 pedagogiai kornyezet megteremtését, melyben hangsulyozott fontossagu a specialis
fejlesztés és az egylittnevelés gyakorlatanak altalanossa tétele.

A sajatos nevelési igényl gyermek inkluziv dvodai nevelésének sikere a massagot elfogadd
kornyezet, a sérilés specifikus személyi, targyi feltételek megteremtésével szolgalja, elGsegiti a
harmonikus személyiségfejlGdést.

Az esélyteremtd dvodank funkcidjanal fogva nem szegregald, hanem befogadd intézmény.
A torvényi megfeleltetés értelmében, dvodankban a fogyatékossag sulyossaga szerinti gyermeket
lehet integralni.

Az integralas célja a 3-7-(8) éves sajatos nevelési igényd, SzakértGi Bizottsag szakvéleménye alapjan
integralhaté gyermekek normal 6vodai nevelés soran — résziikre biztositott specidlis fejlesztés
mellett — gyermeki jogaikat is gyakorolva, szocidlisan, értelmileg, érzelmileg az iskolai életre éretté
valjanak. Mind az ép, mind az SNI gyermekek szamara adjon lehet8séget az egymassal vald
kommunikdacidra, egymds megismerésére és elfogaddsara.

Az integralas mindenkor az aktualis igényekhez és lehet6ségekhez igazodva torténhet:

1. Részleges integracidval illeszkedik az évodai haldzatba:
A gyerekek a nap egy részében szakellatdas keretében logopédus, beszédfejleszt6
pedagdgus és mozgasfejleszt6 terapeuta rasegitésével iranyitott, egyéni fejlesztési
terv alapjan allapotuknak megfelel6 ellatasban részesilnek.
A nap tobbi részében természetes moédon kapcsolddva vesznek részt az dévodai
életben.
2. Az 6vodai csoportokba teljes integraldssal:
A gyerekek o6vodai tartdzkodasuk teljes idejét a m(ikéd6é csoportokban toltik,
fejlesztésiik sajat csoportjukban torténik
Mindkét mod biztositja azt a gyerekek szamara sziikséges specialis fejlesztést, amely a kovetkez6
életszakaszban (iskolaban) torténd eredményes tovabbfejlédéshez sziikséges.
Az 6vodai oktatasban kompetencia alapu nevelés és oktatas m(ikodik, mely rendszer kiépitése
nagymértékben el6segiti a gyermekek esélyegyenlGségének biztositasat, erGsitését.

d) gyermekjoéléti alapellatas

Bordanyban az Onkormanyzati fenntartasu Integralt Szocialis Egészségligyi Kozpont keretén beliil
mikodik Csalad-, és Gyermekjoéléti Szolgalat.

A csalad — és gyermekjoléti szolgaltatas segitséget nyujt Bordany teriiletén él6k szamdara a szocialis
és mentalhigiénés problémak, illetve a krizishelyzet megoldasaban az ilyen élethelyzethez vezet§
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okok megelGzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése
céljabol. Alapvetd célja a gyermekek csaladjukban térténé nevelkedésének elGsegitése.

A csalad — és gyermekjoléti szolgdlat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. Ellatja
az 1997. évi XXXI tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl 39. § (2)—(4) bekezdése, 40.
§-a, valamint az 1993. évi lll. tv a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl 64. §-a szerinti
feladatokat.

Gyermekjoléti alapellatas keretében a helyi 6nkormanyzat biztositja a telepiilésen él6 gyermekek és
csaladjaik szamdra a bolcsédei ellatast.

e) gyermekvédelem

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat mikodteti a telepilésen az észlel§- és jelz6rendszert, a
veszélyhelyzetek megel6zése, megsziintetése érdekében.

A gyermekvédelem teriiletén megallapithatd, hogy az ligyek egyre bonyolultabbak, 6sszetettebbek,
a gyermekek érdekeinek leginkdbb megfelel6 dontés meghozatala, a tényallasok tisztazasa, egyre
nehezebb feladat elé dllitja a szakembereket, ezért nagyon fontos az észlel6-, jelz6rendszeri tagok
kozotti szoros és hatékony egyuttmdkodés.

A jelz6rendszer hatékony m(ikodése az alapja és egyben elengedhetetlen feltétele annak, hogy
csaladon belili problémak, a gyermekek veszélyeztetettsége még idGben kideriiljon, megelGzve a
kés6bb esetleg mar helyrehozhatatlan karokat okozé problémakat, tetteket.

A jelz6rendszeri tagoknak torvényi kotelezettsége, hogy a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése
érdekében jelzéssel éljenek a gyermek veszélyeztetettsége esetén a csaldd, és gyermekjoléti
szolgalat felé, illetve sziikség esetén hatdsagi eljarast kezdeményezzenek a gyermek bantalmazasa,
illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa esetén.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés alatt allé gyermek védelme
esetén a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont (székhelye:
Moérahalom) jar el.

f) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok

Morahalom Jards Kozigazgatasi teriletén mikodé Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont feladata a Jaras
Kbzigazgatasi terliletén készenléti szolgalat mikodtetése.

A készenléti szolgdlat célja: a Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején Kkivil,
krizishelyzet esetén a Jaras Kozigazgatasi terliletén él6 lakossag szamadra, a csaladban és a
gyermeknevelésben felmerilé azonnali segitség, tanacsadas, és a tajékoztatas nyujtasa telefonon
keresztul.

Az ingyenesen hivhatd Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalat elérhetGségérdl
rendszeresen tajékoztatasban részesiilnek a lakosok (kozintézményekben plakatok, honlap, helyi
Ujsag).

A megyeszékhelyen (Szeged) érhet6 el Gyermekek Atmeneti Otthona és Csalddok Atmeneti Otthona,
melyek atmeneti elhelyezést biztositanak a krizishelyzetben l1év6 gyermekek és csalddok szamara.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz vald hozzaférés

A gyermekek részére folyamatos szabadidé eltoltést biztosit a Faluhdz, ahol barki ingyenesen
haszndlhatja a szamitégépeket, hozzafér az internethez.
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A faluhdzban m(ikodé Bordanyi Ifjusagi Informacios Pont (BIIP), valamint a Gyermek és Ifjusagi
Onkorméanyzat délutanonként, valamint hétvégén varja a gyermekeket és fiatalokat tartalmas
szabadidé eltoltésére. A BlIP-ben lehet&ség van kilonb6z6 tarsasjatékok kiprobaldsara, filmnézésre,
zenehallgatasra, internet hasznalatara, a kialakitott melegit6konyhdban lehet6ség van sutni-fézni. A
korosztaly szamdra szamos szines kozosségi programokat, kiranduldsokat, sport programokat
szerveznek.

Rendszeresen szervezddnek sziinidei tdborok az dnkormanyzat és intézményei, GYIFO, iskola, civil és
karitativ szervezetek, szervezésében.

A gyermekek részére a tabor ideje alatt egész napos felligyelet biztositdsa mellett kiilonb6z8
kozosségi programok keriilnek megvaldsitdsra. A szervez6k arra torekednek, hogy értéket, tudast
kozvetitsenek a gyerekek részére jatékos formdban. A gyermekeknek ezeken az alkalmakon
lehet6ségiik nyilik kdzosen kézmlves foglalkozdsokon részt venni, tarsasjatékozni, énekelni,
sportolni, kirandulni, stb.

A gyermekek egészségvédelmét szolgalja, hogy 2016. évben a bordanyi Apraja-Falva Ovoda és
Bolcs6dében sodszoba keriilt kialakitdsra annak érdekében, hogy kevesebb léguti megbetegedés
legyen a gyermekkozosség korében.

2017 szeptemberében az oviban is indult KSG - Okosité torna csoport. A foglalkozasok célja, hogy a
3-6 éves gyermekek idegrendszeri érését tdmogassa jatékos, mozgasos formaban. Ezzel megel6zve a
tanulasi nehézségeket és segit felkésziilni az iskolaérettségre. Ugyanakkor indult a Mocorgo- torna is,
melynek célja: labboltozat erdsitése, tartasjavitas, korrekcids gyakorlatok jatékos formaban, izomzat
erGsitése, jatékos mozgasfejleszté gyakorlatok. Délutanonként néptanc foglalkozdson is részt
vehetnek az érdekl6dé gyerekek.

Az évodaban 2018 évben keriilt atadasra az dvodaban egy multifunkcionalis Ovi-sportpalya is.

Szamos sportolasi lehet8ség nyilik a teleplilésen él6 gyerekek és fiatalok részére. Pl.: konditerem
(latogatdk szama: 1187 f6/év), aszfaltos, flives sportpalyak, jatszoterek, korszer(i sportcsarnok
biztositja a helyszineket. Igénybe vehet6 sportfoglalkozasok: foci, kézilabda, réplabda, tollaslabda,
tenisz, gorkorcsolya, zumba, aerobik, karate, ping-pong, kerékparozas, stb.

A szervezetek palyazati forrasok kihasznaldsaval, valamint onkéntes munkajukkal igyekeznek
téritésmentessé tenni a programokon valé részvételt annak érdekében, hogy a raszorulé gyermekek
is részt vehessenek a szines programokon. Amennyiben ez nem valdsithaté meg, uagy az
Onkormanyzat egyedi tamogatast nyujt a raszorulé gyermekek csaladjai részére, hogy a taboroztatas
koltségeit részben vagy egészben atvallalja.

A mivészeteket kedvel§ fiataloknak lehet8séglik van az altalanos iskolaban m(ikddé alapfokua
mUvészetoktatas valamely tanszakan képezni magat:

=  Zeneml(ivészeti 4g: akkordikus tanszak, billenty(s tanszak, fafuvds tanszak, pengetds tanszak,
kamarazene tanszak, zeneismeret tanszak

= Tancmlivészeti ag: modern tanc

= Képz6-, és iparmlvészeti ag: grafika és festészet tanszak, szobraszat és keramia tanszak

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A képviselG-testiilet a gyermekek napkozbeni ellatdsat, az évodai gyermekétkeztetést az Apraja-
Falva Ovoda és Bolcséde intézményében, az iskolai gyermekétkeztetést kodzvetlenll az
Onkormanyzat altal biztositja.

Szlinidei gyermekétkeztetés
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A telepllési dnkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetés keretében a déli meleg f6étkezést a
hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilg,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja.

A Gyvt. mindenkori hatdlyos rendelkezése alapjan a HH/HHH kiskoru gyermekek részére a szlinidei
étkezést kotelez6en biztositotta kdzponti koltségvetésbdl az 6nkormanyzat. Ezen tul a nyari és a téli
szinet munkanapjain is rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére is
lehet8séget biztositott az ingyenes étkezésre, melynek kéltségeit sajat forrasbdl biztositott.

Az étkezés lebonyolitasat az ISZEK biztositja, igény szerint az étel hazhoz szallitasat is megszervezi a
tanyagondnoki szolgalat kézrem(ikédésével.

Ingyenes tankényveket 2018. évtél az dltaldnos iskola minden tanuldja ingyenes megkap.

i) hatranyos megkllonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jarasi, Gnkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor telepilésiinkén nem séril az egyenlé banasmadd kévetelménye.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek
keretein belil

Az oOnkormanyzat, koézalapitvanyok, intézmények, helyi civil szervezetek, karitativ szervezetek,
maganszemélyek a hatranyos helyzet(i csalddoknak az élethelyzetb6l adddd problémaknak
megfelel6en természetbeni és anyagi tamogatdassal, dnkéntes munkdaval, adomanyokkal segitséget
nyujtanak a hatranyos helyzetl gyermekeket neveld csaladoknak.

Az dnkormdnyzat a hatranyos helyzetl gyermekek bejarasi feltételeinek javitasa érdekében anyagi
segitséget nyujt a csaladoknak, illetve igény esetén a szocialis alapszolgaltatas keretei kozott
mUikodtetett tanyagondnoki szolgalat személygépkocsijaval gondoskodik a kiltertileten él6
gyermekek szallitasardl. Az dnkormanyzat a tanyai utak rendszeres karbantartasat végzi, ezzel is
el@segiti a tanyan él6k esélyegyenlfségét.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben —
szakvélemény alapjan — a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az dvodai nevelés, az
iskolai nevelés és oktatas keretei k6z6tt biztositott.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A helyi nevelési-, és oktatasi intézmények (iskola/évoda) pedagdgiai programjaiban kilén kiemelt
figyelmet forditanak a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetld tanuldkkal-, a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdé tanuldkkal-, valamint a sajatos nevelési
igényd tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységre.

Pl.: a HH tanuldk nevelése az integracidos és képesség-kibontakoztatd felkészités pedagdgiai
rendszere (IPR) mddszertani elemeinek adaptacidja alapjan folyik az iskolaban.

A beilleszkedési, tanuldsi és magatartaszavarral kiizd6é gyermekek esetében az iskola szorosan
egylttmUkodik a csaladokkal, gyogypedagdgusokkal, pedagogiai szakszolgalatok szakembereivel és
az egészséglgyi intézményekkel annak érdekében, hogy megfelel6 segitséget kapjon a
nehézségekkel kiizd6 gyermek.
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Az SNI tanuldk nevelése-oktatasa allapotuknak megfelel6en a vonatkozdé jogszabalyi el6irasok
szerinti specidlis implementdciéju tanterv szerint torténik. A haszndlt mddszerek igazodnak
hidnyossagaikhoz, fogyatékossagaikhoz.

A sulyos fogyatékossaggal él6 tankoteles gyermekek specialis nevelési, oktatasi intézmények tanuléi
Szegeden.

Azok a fogyatékkal é16 gyermekek, fiatalok, akik oktatasi rendszerben meglévé képességeik mellett
sem képesek részt venni, a foglalkoztatasuk, fejlesztésiik kilénbdz6 szocidlis intézményekben
torténik. Pl.: fogyatékosok nappali ellatdsa). llyen tipusu intézmények szolgdltatdsai Szeged és
Mérahalom varosban érheték el.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Az Addm Jené Altaldnos és Alapfokd Mdivészeti Iskola 30 f6 szakképzett pedagdgussal, 1 6
gyermekvédelmi felelGssel és 1 f6 gydgypedagdgussal latja el a szakmai feladatokat.

Az Apraja—Falva Ovoda és Bolcs6débe szakmai munkdjat 13 f6 oévodapedagdgus, valamint a
bolcsédében 2 f6 csecsemd és kisgyermeknevels szakképzettséggel rendelkezé és 6 6 dajka latja el.

Mindkét nevelési intézmény lehet6séget biztosit kiegészit6 szolgaltatasként gydgypedagodgiai és
logopédiai és pszicholdgiai foglalkozasok igénybevételére. A szakemberek tevékenységét a Csongrad
Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat biztositja.

(2017 évi adat: az dltaldnos iskoldban tanuld gyermekek széma: 239 f6, melybdl SNI tanuld: 34 f6,
BTM tanuld 31 f6).

A szakemberek segitsége csak heti rendszerességgel vehet6k igénybe az intézményekben. Az
esetszamok tekintetében megallapithatd, hogy a szakellatas biztositdsa magasabb éraszamban lenne
sziikséges.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elklldnités az oktatas, képzés teriletén telepilésinkon
nem tapasztalhatd. Onkormanyzatunk mindent megtesz annak érdekében, hogy lehet8ségeihez
képest a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igény(
gyermekek integralt nevelésének minden feltételét megteremtse.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

A térség iskolai intézményében tanuld gyermekek eredményességéhez viszonyitva a helyi iskolai
eredmények nem térnek el.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok)

Az 3dltalanos iskolaban kiilonb6z6 tantargyakbol felzarkdztatd foglalkozdsokat szerveznek a
gyermekek részére. Ezek eredményessége az atlagok javulasaban is mutatkozik.

A nehéz anyagi helyzetben |év6é gyermekes csaladok esetében egyedi kérelem alapjan az
Onkormdnyzat tdmogatasban részesiti (pl.: osztalykirdnduldson valé részvétel tdmogatdsa,
tanulmanyi versenyen valé részvétel tamogatasa, stb.)
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Az onkormanyzati kozalapitvany az esélyegyenlGség biztositasara tamogatast nyudjt azoknak a
kedvezG6tlen anyagi korilményekkel rendelkezd, a kozép és felsGoktatasban tanulmanyokat folytatni
kivand, illetve folytato didkoknak, akik e tdmogatas nélkil a tanulmanyaik folytatasara nem lennének
képesek. A tdmogatas feltétele, hogy a tamogatasért palydzé havi jovedelme, valamint csaladjaban
az egy fére jutd jovedelem ne haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét. A
tdmogatas tovabbi feltétele, hogy a tanulé el6z6 két félévi tanulmanyi eredményének atlaga elérje
vagy meghaladja a jot.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijprogramot a helyi dnkormanyzatunk 2014.
évben hirdette meg els6két. A program célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszorulo fiatalok felséfokd tanulmanyainak tamogatasa. 2015. évben 10 bordanyi fiatal
nyerte el az 6sztdondijat, 2016. évben: 14 f§, 2017 évben pedig 17 f6.

4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehet8ségek

Jelz6rendszer hatékony mikodésének
hidnyossagai a problémak felszinre keriilésében

Szakmai talalkozoék, tanacskozasok szervezése a
jobb egylttm(ikodés érdekében.

A csalad mikodését érint6 zavarok pl. elvalt
szlil6k, csaladon beliili konfliktusok.

Szakemberek altal nyujtott tanacsadas
biztositasa, a szakemberek folyamatos
tovabbképzésének biztositasa.

A tanulasi képességbd6l adddo hatranyok
megmutatkoznak a gyermekek tanulmanyi
eredményeiben (pl.: évfolyamismétldk).

Hatranyok lekiizdése érdekében tandran kivili
felzarkdztato foglalkozasok-, programok-,
0nalld tanulds képesség fejlesztését elGsegité
tevékenységek kidolgozasa, megszervezése

A véarosban él6 fiataloknak tobb lehetGséglik
van informalddni az 6ket érint6 veszélyekrdl.

BlinmegelGzési és egyéb prevencios
programok, el6adasok szervezése szakemberek
bevonasaval.

Magatartasi-, mentalis problémakkal kiizd6
gyermekek szama né.

Organikus, pszichés és egyéb részképességek
feltarasa, fejlesztése
Csaladi életre nevelés program bevezetése
Kortarssegit6 programok megvaldsulasa.

Tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulok fejleszté
foglalkozasra szorulnak.

Gyogypedagdgus magasabb draszamban valé
foglalkoztatdsa a nevelési-, oktatasi
intézményekben.

Az integralt oktatasban részesil6 gyermekek
esetében el6fordul a hatranyos helyzet( tarsak
kikozositése, megkilonboztetése.

Iskolai légkor javitasa-tarsas élet erdsitése,
kozOsségépitd szabadidbs programok
szervezése (pl.: osztalykozosségek szintjén).
Erzékenyit programok.

A nehéz helyzetben |évé6 gyermekek esetében
tapasztalhatd, hogy kevesebb 6nbizalommal,
motivacidval, célokkal rendelkeznek, mint a
jobb korilmények kdzott élék.

Iskolai programok szervezése, mely a szocialis
kompetenciak fejlesztését segiti el
Onismereti csoportfoglalkozasok
megszervezése.

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
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Onkormanyzatunk és intézményeink a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal
rendelkeznek a nGi esélyegyenl6ség szempontjainak és problémainak tekintetében.

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

= Az Alaptoérvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

= 3 Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmaod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt mddositd 2002/73/EK iranyelv,

= 3 Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndékkel vald egyenlé banasmad elvének a
szocialis biztonsag terlletén torténé fokozatos megvaldsitasardl, e a Tanacs 86/378/EGK
iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé banasmadd elvének a foglalkoztatasi szocialis
biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.

A n6k gazdasagi aktivitdasanak fontos befolydsold tényezGje a gyereknevelés. A nék és a férfiak
munkaeré-piaci esélyegyenlGségének alapvets feltételei kozé tartoznak a csaladi és munkahelyi
kotelezettségek 6sszehangolasat lehetévé tevd csaladtamogatasi ellatasok, az elérhetd és megfeleld
mind&ségl gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld csaladtag ellatasat segitd szolgaltatasok,
valamint a csaldadi kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevé munkaszervezetek és
foglalkoztatdasi formak elterjesztése.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében
. Munkavallf;\la5| LIEL Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev szama
Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
2012 1105 1172 na. na. 99 85
2013 1090 1183 na. na. 92 80
2014 1102 1167 na. na. 69 82
2015 1093 1166 na. na. 68 54
2016 1090 1152 na. na. 53 48
2017 1069 1140 na. na. 52 32

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

A foglalkoztatottak szamardl sajnos nincsenek helyi adatok. Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott
nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallalas miatt tébb né van az
inaktivak kozott. A munkanélkiliségbe [ép6 n6k egy része nem allasveszts, hanem korabban inaktiv
volt.

Megallapithaté az is, hogy a munkanélkilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a
munkaerépiacra, kovetkezésképpen az atlagosndl hosszabb id6t toltenek munka nélkil, mint a
férfiak.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

= 3 palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
= agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabadl vald kiesés,
= 245 évfeletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények miatt.
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kilonos figyelmet és tdmogatast igényel.
Az anyagi kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkozast segit6 és képzési programokban vald néi részvétel aranyairél nem all rendelkezésre
adat.

Csaldd és KarrierPONT Borddnyban

Az EFOP-1.2.9-17 NGk a csaladban és a munkahelyen palyazat keretében 2018 év végéig 71 Csalad és
KarrierPONT nyilik meg Magyarorszag terlletén, ebbdl egy iroda Bordanyban.

A palyazat két f6 célcsoportja a munkaltatok és a csaladok, ezen belil is elsGsorban a kisgyermeket
neveld vagy hatranyos helyzet( ngék.

A Csalad és KarrierPONT-ok legaldbb harom allandé munkatarssal (koztliik egy human eréforras
szakember, egy mentalhigiénés kolléga és egy rendezvényszervezésben jartas PR szakember) kezdik
meg mikodésiiket.

Az egységes szabalyrendszer szerint m(ikod6 kozpontok a kdvetkezs célok érdekében jonnek létre:

= a n6ék munkaeré-piaci helyzetének, atipikus foglalkoztathatdsaganak, valamint a munkaltatdk
és a munkavallaldk helyi szintl egytttmUkddésének javitasa, atipikus foglalkoztatasi formak
(részmunkaid6 és mas munkaidémodellek, tavmunka, bedolgozas, alkalmi munka és masok)
népszer(sitése, bevezetése, kilonos tekintettel a helyi igényekre;

= a csaldd/maganélet és a munka OsszeegyeztethetGségének és Gsszehangolasanak
el6mozditdsa, a tamogatd helyi munkaaddk/szolgdltaték és a velik egylttmikods
kozosségek mikodési feltételeinek megteremtése;

= 3 nbkkel szembeni — gazdasagi és tarsadalmi — el8itéletek lebontdsa helyi szemléletformalé
eszkozokkel.

A kozponthoz fordulhatnak azok, akik elakadtak a karrierépitésben vagy nehezen taldlnak vissza a
munkerdpiacra, de akar gyereknevelési vagy parkapcsolati gondokkal is megkereshetik a Csalad és
KarrierPONT-okat. Az ott dolgozd szakemberek maguk is segitenek a problémak megoldasaban vagy
kapcsolati rendszerikon keresztiil eligazitast adnak, hogy hova érdemes fordulni az adott konkrét

dggyel.

A palyazatok rugalmasan igazodnak a helyi jellegzetességekhez, de kotelezGen elGirt elemei is
vannak a megvalodsitasnak.

Ezek kozul legfontosabb a képzések tartasa, melyek 6t nagy témakorben keriilnek megszervezésre: a
munkaba valé visszatérést segit6, a munka-maganélet 6sszehangolasat célzd, a munkaltatdkat
érzékenyt6, a tdrsadalmi kapcsolatok létrejottét ©sztonz6 és egy bels6, a szervezetépitéshez
kapcsolédo képzés formajaban.

Az oktatds, felkészités mellé segit6 szolgaltatdsok is kapcsolédnak (példaul amig egy édesanya részt
vesz a munkaerd-piaci reintegraciot segité képzésen, addig a kisgyermekére szakképzett
gyermekfelligyels vigyaz).

El6iras, hogy a kézpontok mindegyike legaldabb 20 helyi munkaltatéval vegye fel a kapcsolatot és
kdsson egyuttmikodési megallapodast. Ezek keretében a vallalatokndl tartott, érzékenyité
képzésekkel, jogi tandcsadassal és a kereslet-kinalat 6sszehangolasaval segitik az atipikus és a
rugalmas munkaformak népszer(sitését és gyakorlati megvaldsulasat.
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A palyazok tovabbi feladata, hogy felvegyék a helyben mikod6é kozosségekkel (civil, egyhazi,
onkormanyzati szervezetekkel) a kapcsolatot és ezzel a haldzatosodassal, kapcsolatrendszerrel is a
csaladok életét segitsék.

c) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehetGségei
A TelR adatbazisa nem tartalmaz adatot a munkanélkili n6k végzettségére vonatkozdan.

Az aktiv koruak elldtasban részesilé6 munkanélkiili n6k kdrében az alacsony iskolai végzettségliek
aranya viszonylag magasabb. Megallapithatd, hogy minél magasabb az iskolai végzettség, annal
nagyobb az esély az elhelyezkedésre.

Az alacsony iskolai végzettségl nék szakképzettséget nem igényl6 munkakorokben, betanitott
munkasként, vagy az dnkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatasban, illetve az egyszerUsitett
foglalkozatas keretein belll mez6gazdasagi idénymunkaban tudnak leghamarabb munkat vallalni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkilonbség)

A telepilésre vonatkozéan hatranyos megkilonboztetésre vonatkozé adatokkal nem
rendelkezink.

Statisztikai adatok alapjan hazankban az egyenl&ség kilondsen a versenyszféraban nem érvényesil.
Altalanossdgban megallapithatd, hogy a n&k héatranyos megkiildnbdztetést szenvednek el
munkaviszonyukkal kapcsolatosan, melynek 3 f6 terepe van:
= alulbérezés (ugyanazt a munkat alacsonyabb bérért is elvégzi)
= felvétel elutasitasa, illetve alacsonyabb pozicioban tartas (mivel barmikor elmehet sziilni,
nem megbizhaté munkaer6)
= GYES-ré6l visszatér6 kismamak bérfejlesztésének elmaradasa

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsédei,

csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges tényez6 a gyermekek szamara
nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz torténé hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni ellatasa
megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfelel6en - kiilondsen boélcsédében, hetes
bolcs6édében, csaladi napkoziben, csalddi gyermekfelligyelet vagy hazi gyermekfelligyelet keretében,
nyari napkdzis otthonban, valamint évodaban, iskolaban.

Onkorméanyzatunk céljai kozétt szerepel a gazdasagi és szocidlis szférdban a nék és férfiak
esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet Gsszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a n6k szamara.

A kisgyermekek nappali ellatasanak biztositasa érdekében a telepiilésen bolcsddei ellatas 2011. 8sze
ota mikaodik, jellemz&en maximalis kihasznaltsaggal. A bolcséde lehet&séget biztosit a n6k munkaba
valé visszatérésére.

Telepiilésiinkdon a gyermekek napkozbeni ellatdsa elsGsorban a boélcsédében, ovodaban és az
altalanos iskoldban biztositott. Az intézmények hosszitott nyitva tartdsanak rendje (tanévben)
igazodik a munkavallalé sziil6k munkaidejéhez.

Sziinidei gyermekfelliigyeletet a telepilésen mikoédd intézmények, civil szervezetek, gyermek és
ifjusagi dnkormanyzat rendszeresen szervez gyermektaborok formajaban. A nyari gyermekfelligyelet
sok munkavallald szil6 problémajat oldja meg, hiszen a sziinid6 idejére biztonsagban tudhatjak
gyermekeiket.
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2017. évben az Apraja-Falva Ovoda és Bolcséde elnyerte a csalddbarat munkahely dijat.

A csaladbarat munkahelyek kialakitdsanak és fejlesztésének célja, hogy elGsegitse a munka és
maganélet Osszeegyeztetését, a csaladi, maganéleti és munkahelyi kdtelezettségek 6sszehangolasat.
A dij elnyerésével olyan csaladbarat intézkedések, programok megvaldsitasara kerilt és kerul sor,
mely ezt a célt hivatott megvaldsitani.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védononként
2012 1,5 136 91
2013 1,5 120 80
2014 1,5 128 85
2015 1,5 134 89
2016 1,5 128 85
2017 1,5 119 79

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddnGi haldzat tevékenységi korében realizalddik
els6sorban.

A véddénbk heti rendszerességgel az 6nallé védéndi tanacsadas keretében fogadjak a névédelmi,
csaladtervezési tanacsadason résztvevs néket.

Minden évben a helyi altalanos iskola kézrem(ikodésével szerveznek a 6-8. osztalyos tanuldknak
felvilagosito el6adasokat. A tanuldk informaciét szerezhetnek testiik mikodésérdl, érzelmi és lelki
életik valtozasairdl.

A szolgalat a kotelez6 feladatai mellett minden évben tébb alkalommal megszervezi a n6gydgyaszati
raksz(rd vizsgalatot. A vizsgdlatot a szegedi Terhesgondozé n6gyodgyasz szakorvosa végzi ultrahangos
vizsgalattal. A résztvev6k szama évrél évre emelkedik.

A szolgalat 2009-t6l rendszeresen szervez a varanddsoknak sziilésre felkészitést, sziil6szoba
latogatast a szegedi NGi Klinikai intézetébe.

A védéndi szolgalat szorosan egyuttmikddik haziorvosi szolgalatokkal, csalad és gyermekjoléti
szolgalattal, civil szervezetekkel- kiemelten a Baba Mama Klubbal.

2014. évtdl folyamatosan m(ikddik a Baba-Mama Klub a Faluhazban. A klubfoglalkozasok alkalmaval
szil6k (legf6képp anyukak) és babak rendszeresen taldlkozhatnak, a csaladi élettel-, valamint
gyermekneveléssel kapcsolatos el6addsokon és tdjékoztatokon vehetnek részt. A kdzosségi élet
biztositjia az anyukak szdmdra, hogy ne sz(ikiljon be életteriik csak az otthoni teenddkre,
gyermeknevelésre.

5.4 A nGket ér6 erdszak, csaladon belili er6szak

Altaldban évente atlagosan 5 esetben riasztott rend6rséget a bantalmazott hazastars vagy élettars.
Ezen esetekben néket ért erGszak. A renddrség riasztasa tobb esetben alkoholos befolyasoltsag alatt
elkovetett bantalmazas miatt tortént. Az esetek tobbségében a feljelentést kés6bb visszavonjak a
sértettek.
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A tapasztalatok azt mutatjak, hogy csalddon beliili er6szakos cselekményeket latencia jellemzi, a
bantalmazott csaldadtag félelme és szégyenérzete miatt ritkdn kér segitséget, ezért sok eset soha
nem kerll a hatdsagok latokorébe.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Anyaotthon és csaladok atmeneti otthona Csongrad megyében 5 vdarosban taldlhatd: Szentes,
Csongrad, Szeged, Makd, Hodmez6vasarhely. Az otthonok a telepiilés 50 km-es korzetében
talalhatoak, melyek 6+6 hénapra biztositanak szallast, étkeztetést, gyermekfelligyeletet.

Az otthonok igénybevehetGsége korlatozott, sziikség lenne a mikrotérségen belil kialakitani
atmeneti otthont, és fontos lenne a telepiilésen kiépiteni a helyettes sziilGi haldzatot.

Pszicholdgiai szaktandcsadas és csaladterapia a lakosok szamdra ingyenesen igénybevezetd helyben.
Ingyenes jogi képviselet igénybevételi lehetGsége:

El6fordulhat, hogy anyagi nehézségek miatt nem tudjdk az emberek érvényesiteni a jogaikat,
azonban az allam ebben az esetben segitséget nyujt a szamukra. Akik a hatranyos helyzetiikbdl
kifolyélag egyébként nem lennének képesek megfizetni egy jogi képvisel6t, azok az orszag egész
terliletérél a jogi segitGi névjegyzékbe felvett Uigyvédekhez, egyetemi oktatokhoz, jogvédd
tarsadalmi szervezetekhez fordulhatnak mind peren kivili tigyeikben, mind a peres képviseletiik
ellatasa érdekében.

A jogi segitségnyujtas iranti kérelmet az erre szolgdlé nyomtatvany kitoltésével, valamint a sziikséges
mellékletekkel egyltt a lakdhely vagy tartozkodasi hely, ezek hidnydban értesitési cim, illetve
munkavégzési helye szerint illetékes teriileti Kormanyhivatalnal kell intézni.

A jogi segit6k az egyszer(ibb megitélés( ligyekben — a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalata nélkiil,
dijmentesen — jogi tandcsot, illetve Utmutatdst adnak barki szamara.

A jogi segitségnyujtdas a Kormanyhivatalok lgazsagligyi Osztalyain, illetve a Jogi Segitségnyujto
Szolgalatokon érheté el.

Krizishelyzet esetén elsdsorban a renddrségtdl, csalddsegité szolgdlattol lehet segitséget kérni,
tovabbi segitség kérhetS véd6néi szolgalattdl és haziorvosoktdl is.

Munkaid6én kivll krizishelyzet esetén a csalad-, és gyermekjoléti kozpont altal mikodtetett
készenléti szolgalat is segitséget nyujt.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis
jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van szikség a politikdban, azaz a kozugyekrél valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k&z6s érdeket.

A ndk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagjai
(f6)
Ev Férfi NG
2010-2014 2 3
2015-2019 3 2
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Forras: Helyi adatgydjtés

Jelenleg a Képvisel6-testilet allando bizottsagaiban 4 férfi és 3 n6 tevékenykedik.
A telepilésen m(ikod6 kozintézmények vezetGi nemek kozti ardnya is hasonld tendenciat mutat. 5
intézményben 2 né-, és 3 férfi a vezetd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A roma nék, kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil nevelS anydk,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon.

A munkanélkiliség 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon marado sziil6 maganyosnak
érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér. Ezért az
Onkormanyzatunk a kdézmlvel6dés, képzések, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely k6z0sségi teret nyujt résziikre is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetGségek
Hatranyos helyzetl nék életmindsége (alapvetd NGk felkészitése a csaladi életre.
fizikai szlikségletek hidnyossaga) elmaradott.
A kisgyermekkel otthon |év6 anyaknak nehéz NGi kdozosségek létrehozasa, felkészitd
Ujra munkaba allni vagy allast talalni. programok szervezése, tandcsadas, atipikus
foglalkoztatasi formak lehet8ségeinek feltarasa,
szakmai segitségnyujtas.
A gyermekiiket egyediil nevel6, dolgozd Napkozbeni gyermek elhelyezési lehet6ségek
anyaknak gyakran nehézséget okoz a bGvitése, gyermekintézmények nyitva tartasan
gyermekfelligyeletet biztositasa. tuli idében gyermekfelligyelet biztositasa.
A n6knek tobbféle szerepben kell egyszerre A nGi szereppel kapcsolatos problémak
helytallniuk (anya, feleség, dolgozd ng, megoldasaban valo segitségnyujtas
esetenként csalddfenntartd). tanacsadassal, el6adasok szervezésével,
szakemberek bevondsaval.
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az anya SzabadidGs programok szervezése, igény
mentalis dllapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bovitése.
konfliktusokhoz is vezethet. (n6i programok, csaladi programok)
Munkahelyen a betdlteni kivant munkakoérhoz,
vagy szakmai elGrelépéshez gyakran tobbet kell Kil6nb6z6 férumokon hangot kell adni a
bizonyitaniuk ratermettségukrél, mint a nemekkel kapcsolatos sztereotip nézetek ellen.
férfiaknak.
A n6k kiszolgaltatottsaga, az elleniik elkdvetett | Kiadvanyokkal, publicitalasokkal informalni a
erdszak tabu téma. telepuilésen élg néket jogaikrdl,
lehet&ségeikrdl.
Figyelemfelkelt6 akcidk szervezése.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti Nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
Ev lakossag szama szama
F6 F6 %
2012 532 30 5,64%
2013 544 30 5,51%
2014 541 31 5,73%
2015 536 27 5,04%
2016 548 35 6,39%
2017 555 37 6,67%

Forras: TelR, KSH Tstar

2017 évben a telepiilés lakossagszama: 3227 f6, melybdl a 65 év feletti lakosok szama 555 {6, vagyis
a lakossag 17%-ka. Az id&sek tekintetében megdllapithatd, hogy a kor el6rehaladtaval egyre

magasabb a n6k aranya, azon belll is az egyedil él6k szama.

Az id6skoruak jovedelme leginkdbb az 6regségi nyugdijbdl szarmazik, az egyéb nyugdijak aranya 15%
korili, mig a tovabbi dllami tdmogatasok az id6skoruak jovedelmének 1 %-at sem teszik ki. Ebbél a
korosztalybdl egyre kevesebben tudnak munkat vallalni a nyugdij mellett. A foglalkoztatottsdg az
id&sek korében minimalis.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
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A telepilésen él6k nyugdija messze elmarad az orszagos atlag nyugdijaktol.

Szemléltetésképpen a KSH kimutatdsa alapjan: az egy elldtottra jutd oregségi nyugdij atlagos 6sszege
2016. évben Magyarorszagon: kb. 117.000 Ft. Csongrad megyében 11.619 Ft.

Orszagos szinten a legkisebb nyugdij 6sszeget az észak magyarorszagi és alfoldi jarasokban él6k részére
utaljak. Jelen esetben a Mdrahalmi jarasban él6k kapjak a legkevesebb 6sszegl nyugdijat.

Az adatokbdl az is kitlinik, hogy a férfiak ellatdsa magasabb Osszegli a n6kéhez viszonyitva, valamint,
hogy az o6regségi nyugdijban részesll6k szdma emelkedik, ugyanakkor a tobbi nyugdij-, nyugdijszerd
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ellatasban részeslilGk szama csokken. A csokkenés hatterében elsGsorban a nyugdijrendszerben tortént
valtoztatdsok huzddnak.

Nyugdijazas el6tt all6 alldskeres6k ardnya
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Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terén
Regisztralt Sfez;;:::g:ttl Tartos 55 év feletti tartds
p munkanélkiiliek PR munkanélkilliek| munkanélkiiliek
Ev ! munkanélkiiliek 3 ;
szama s73ma szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 184 22 12% 118 na HERTEK!
2013 172 29 17% 70 na HERTEK!
2014 151 32 21% 53 na HERTEK!
2015 122 36 29% 61 na HERTEK!
2016 101 33 33% 36 na HERTEK!
2017 85 28 33% na. na HERTEK!
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6) Tartés munkanélkiiliek szima (f6)
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Adatokbol lathatd, hogy a regisztralt

munkanélkiliek esetében a utdbbi két évben 30% folott van a nyugdijazas el6tt allé allaskeresék
aranya, vagyis kozel 1/3-at teszi ki. Az 6 esetiikben adatokkal nem rendelkeziink, de valészin(sithetd,
hogy nagy aranyban kozilik keriilnek ki a tartés munkanélkiliek.

Egysz'emellyes haztart.asok Né& Férfi Osszesen
szama életkor szerint

80 + 24 10 34

76-80 éves 28 11 39

71-75 éves 39 7 46

65-70 éves a7 12 59

Forras: Polgarmesteri Hivatal 2017. évi adat

A n6k esetében ndél az legszembetlin6bben az egyszeméyles haztartasokban él6k szama.

Az id6skoruak 96% -a sajat tulajdonu lakasban él, sokan kozilik egyedil élnek. Az id6sek nehezen
dontenek amellett, hogy a kozséget, melyben életiik nagy részét toltotték, az otthonukat,
ismerGseiket elhagyjak.

A haztartasok legnagyobb kiadasi tételei az élelmiszer, gydgyszer és lakasfenntartasi kiadasok.
A kilterileten él6 id6s, egyediilallo lakosok részérdl nagy igény mutatkozott a kézség hatarain belil
bentlakasos ellatasi forma kialakitasara, hiszen nem szivesen hagyjak el a telepiilést, de a tanyai
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életforma tovabbi fenntartdsa nehézségekbe tkozik. Mivel az idGsek otthonadnak épitése és
fenntartdsa magas anyagi terhet jelentett volna az Onkormanyzatnak, igy a fiatal héazasok
bérlakasanak otletébdl kiindulva 2007. évben 8 lakasos garzonhaz épiilt a kozségben.

A 70 éves és idGsebb lakosoknal jellemz6, hogy a fizikai alléképesség romlik, ez betegségekkel
parosulva az idések jelent8s részét akadalyozza mozgasukban.

Az id6s ember lelki életének sajatos szint ad az idé haladdsanak tudata, a sz(kil6 perspektiva, a
magany, a tarstalansag érzése, a tehetetlenség felismerése. Az id6seknél sok esetben jellemz6 a
pesszimizmus, nem latnak megoldasi alternativakat egy-egy problémara. Gyakoriak a
hangulatvaltozasok, id6rendi zavarok kezelhetetlenek, jelent6s az emlékez6képességekben
érzékelhet§ valtozds. Tapasztalhatd, hogy novekszik az idéskord depresszid. Ennek oka tébbek
kozott, hogy a csaladok értékrendjében vald valtozasok — az anyagias vilagkép kerult kozpontba - ami
az id6s embert frusztralttd teszi. Az id6s ember érzelmi és anyagi biztonsagérzetének hianya, a
depresszids tiinetek indikalhatjak pszichés és ebbdl kialakuld testi betegség lancreakcidjat.

Az id8sek szamara biztositott az idések nappali ellatdsa, mely szolgaltatas munkaid6ben napi 8
oraban elérhetd. A szolgaltatas célja a segitségnyujtas, a magany oldasa, az aktiv id6skor elGsegitése,
motivalas. A fenti tablazatbdl lathatd, hogy az id6sek tobb mint 7%-ka igénybe veszi a szolgaltatast. A
nappali ellatason kivil tobb koézosség is mikodik a telepilésen, melynek célcsoportja az id6s
korosztaly. Isd. KésGbbi fejezet.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
A kozségben él6 idGsek tovabbi foglalkoztatasardl nincsenek adataink.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet.

Jelenleg minimalis lehet azon id&skoruak szama, akik nyugdijellatds mellett a munkaeré-piacon
foglalkoztatasban vesznek részt, viszont 2018 évben a Magyarorszag kormanya bejelentette, hogy
bévilnek a nyugdij melletti munkavégzés lehetGségei; tovabbi kedvezményt kaphatnak a
nyugdijasok: amennyiben munkat vallalnak, akkor semmilyen kdzteher nem terheli a j6vedelmiiket,
csak a 15%-o0s szja-t kell megfizetni. Vagyis a munkaltaték szamara is kedvezd lesz az id6sebb
generacié foglalkoztatasa.

A telepiilésen él6 id6s emberek helyben, a haz koruli mezégazdasagi termelésb6l 6nmaguk és
sz(ikebb csaladjuk szamadra zoéldséget, gylimolcsét termesztenek, allatokat tenyésztenek, igy
biztositva az aktiv id&skort. A telepiilésen él6 gyermekeik részére segitenek az unokak nevelésében,
felligyeletiik ellatasaban,

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny idéskor biztositottsaga egyénre szabottan jelenik meg a telepilésen.

A telepulésen miikodik az id6sek nappali ellatas, nyugdijas klub, mely szamos kdz6sségi programot
szervez tagjai szamara. Az egyhazkozség karitativ szervezetében (KARITASZ) tobbségében

id6ékoru holgyek tevékenykednek a helyi rdszorulé csaladok megsegitése érdekében. De mikodik
népdalkor, a faluhaz szervez szamos idGseket érinté kozosségi programokat pl.: irodalmi témaju
délutanokat, képzéseket (pl.: informatikai oktatas), kilonbo6z6 foglalkozasokat., stb.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terlletén
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A telepilésen nem jellemz6 az atipikus foglalkoztatasa az iddskoruak, nyugdijaskord személyek
korében.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférése

A teleplilési egészségterv allapotfelmérése alapjan bebizonyosodott, hogy a teleplilésen az
egészséges és koros Oregedéssel is egyarant taldlkozhatunk a mindennapokban. Az idGskoruak
életminbségét tobb tényez6 hatarozza meg, ezek kozil a testi egészség a legfontosabb.

Id8stigy alakuldsat az egészségi allapot javitasa kozvetlen befolyasolja, ezért nagy hangsuly
helyez6dik a prevenciora, szlrGprogramok megszervezésére, az egészséges életmddra vald
nevelésre, minden korosztaly korében a mentalis problémak és szenvedélybetegségek kezelésére.

A telepilésen két felnStt haziorvosi szolgaltatd mikodik. A rendelGkben igénybe vehet6k egyéb
egészségligyi szolgaltatasok is. Az iddseknek ezaltal lehet6ségik nyilik a helyben torténd
egészségiigyi szakszolgaltatasok igénybevételére.

Egészségligyi szakrendelések a jarasi székhelyen, valamint megyeszékhelyen vehet6k igénybe.

Az otthondpolas a beteg otthondban vagy tartdzkoddasi helyén, kezel6orvosa rendelésére,
szakképzett apold altal végzett tevékenység. Az otthoni szakapolds célja, hogy a beteg otthoni
kornyezetben, személyre szabottan, humanus és szakszer( apolasban részesiljon. Az otthoni
szakdapolas kivaltja a kérhazi ellatast, a legolcsdbb szakellatasi forma, mellyel meggyorsul a felépiilés.

Otthonapolasi szolgalat a kozségben jelenleg nem mdkodik. Egyre tobb igény indokolnd a
létrehozdasat, a magasabb szintl otthoni gondozasi-apolasi feladatok ellatasara képzett szakemberek
bevonasat.
A kotelez6 6nkormanyzati feladatelldtas kiegészitéseként az idGkoru lakosok financidlis, szocialis
sziikségleteire, tekintettel az 6nkormanyzat kiilonb6z6 kedvezményeket biztosit az id6skoru lakosok
részére:

= Dijkedvezmények (pl.: hulladékkezelési dij, szocidlis alapszolgdltatasokért fizetendd

téritési dij kedvezmény, illetve dijmentesség)

= |d&sek 8 lakdsos garzonhaza — lakhatasi gondokkal kiizd6 és/vagy szort tanyavilagban
maganyosan él6 idGsek részére nyujt lehetGséget a telepiilésen maradashoz

= Onként vallalt szocidlis alapszolgaltatdsok biztositdsa (jelz8rendszeres hazi
segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgdlat, tdmogatd szolgalat, idések nappali elldtasa-
demens személyek nappali ellatasa részleggel, pszichiatriai betegek nappali ellatdsa)
/Kotelez6 feladatellatasként megszervezett igénybe vehetd szocidlis alapszolgéltatasok:
étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, id6sek nappali ellatasa/

=  Telepllési tamogatasok (rendkivili telepiilési tamogatds, mezégazdasagi termény
tamogatds, gyodgyszerutalvany, tlzifa tdmogatds, stb. ) méltdnyossagon alapu
igénybevétel lehetdségének biztositasa

Az elmult évben az Integrdlt Szocialis és Egészségligyi Kbozpont a Karitdsz bordanyi csoportjaval
kozosen els6 alkalommal megszervezte a telepilésen él6 65 év felettiek szamara a szellemi és testi
egészséget megdbrzd Senior klubfoglalkozas programsorozatot. A program keretében jelen volt pl.: a
tanc, a mozgas, a zene, a fejtord feladvanyok, a kézmdivesség. A foglalkozas nagy sikert aratott a
résztvevlk korében, mely foglalkozasok a tovabbiakban is rendszeresen megszervezésre kerilnek.

Az onkormanyzat tdmogatja a telepilésen m(ikédd Osszes alapszolgaltatdst nyujtd egészségigyi
szolgaltatot, intézményt, egészséges életmddhoz kapcsolédd programot.
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Tamogatas révén minden évben megrendezésre keril az ,,Egészséghét”, valamint tébb alkalommal
kiilonb6z6 egészségligyi szlr6programokon vehetnek részt a lakosok kedvezményesen vagy
téritésmentesen.

b) kulturdlis, kozmUvel&dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kulturalis, kozmivel6dési szolgaltatasok a telepiilés minden allampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az id6skoruak részére szervez6dik. Kozséglinkben a szolgaltatdsok koére rendkivil
szines képet mutat.

Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

. . L. . . Kozmlivel6dési
Moazi- Szinhaz- Muzeumi . ; e e . P .
o yx e 4z R Konyvtar intézmény Vallas- |Sportrendezvényen
p eléadas el6adas kiallitas ) ) . , L,
Ev |, . . p ., _|latogatdsa| rendezvényén |gyakorlas részvétel
latogatasa | latogatdsa | megtekintése .,
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 12 1 0 297 1169 na na
2014 26 0 0 270 1118 na na
2015 33 3 0 273 1270 na na
2016 4 4 0 283 868 na na
2017 7 3 0 249 810 na na

Forras: Helyi adatgydjtés
A tablazatbdl lathatd, hogy tobb kulturalis és kézm(ivel6dési szolgaltatas elérhet a telepulésen.

Muzeummal nem rendelkezik a teleplilés, azonban a IKSZT Faluhaz és Kozségi Konyvtar rendszeresen
szervez kiallitast helyi és mas mdivészek munkaibdl, miveibdl. A telepiilésen taldlhaté egy tajhaz is,
melyben helytérténeti bemutatd megtekintésére nyilik lehetdség.

A telepulésen lakdk tobbsége romai katolikus vallasunak vallja magat. Az idések szamara kiemelten
fontos a valldsgyakorlds lehetGsége. A helyi templomban hetente toébb alkalommal szentmise kerdil
bemutatasra, ezen fellil tobb egyhazi program, Ginnep keril megvaldsitasra.

Kiemelten tamogatja az 6nkormanyzatunk a minden generacidét megmozgatd sport tevékenységeket.
Az elmult évben olyan programok megvaldsitasat tamogatta az dnkormanyzat, mint a Falunapi
Futoverseny, Homokhati Félmaraton, Senior Foci kupa. A rendezvényeken képviseltette magat az
idGsebb korosztaly is.

Sportolas lehet6ségek kozil az id6sek korében a preferaltabb mozgasformak a séta, gyogytorna,
Ul6torna, Uszas.

Az Onkormanyzat fontos szerepet tulajdonit a teleplilésen mikodd civil szervezeteknek,
egyeslileteknek, 6nszervezdd6 csoportoknak, kluboknak, akikkel szorosan egytttmdkodik.

IdGs korosztaly szempontjabdl jelent6sebb bordanyi szervezetek:

* Nefelejcs Nyugdijas Klub, Borostyan Népdalkor
Szép példaja az 6nszervezddG6 csoportoknak a fenti szervezetek. A klub aktiv szerepl6i a helyi
kozosségnek. A klub barati kapcsolatokat apol 5 szomszédos telepiiléssel, akikkel
rendszeresen 6sszejarnak. Pl.: farsangi mulatsag, taldlkozdk, mindenki névnapja, stb.
A tagok kozil sokan a népdalkordknek is tagjai, ezzel is szinesitve a hasznos id6toltést, a
kozOsséghez tartozas erGsitését, nem utolsé sorban a hagyomanyok Grzése és tovabbadasa a
céljuk.
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A nyugdijas klub tagjai falunapi rendezvényeken oOnkéntes munkaval segitenek (pl.:
kaldcssutés, szervezési feladatok, vendégfogadas, kiallitasok szervezése)

Romai Katolikus Egyhazkozség- Szent Istvan Kiraly Plébania, Karitasz helyi tagszervezete

Az egyhdzkozség a telepilés lelki vezetésén tul a karitdsz helyi tagszervezetével-
egyluttm(ikodve az dnkormanyzattal a telepliilésen él6 rédszoruld csaladok, személyek részére
nyujt segitséget. A hitkdzosség-, valamint a karitasz 6nkéntes tagjai tulnyomod tdébbségében
nyugdijas koru aktiv személy, akik nagy empatidval, onzetlenll segitik a rdszoruldkat.
Latogatjak az id6seket, adomanyokat gy(ijtenek és osztanak ki, a teleptlésrél elkerilt
idéseket bentlakdsos otthonokban latogatjak, jotékonysagi vasarokra kézmdlves targyakat
készitenek, lelki tamogatast nyudjtanak szoros egyluttmikodésben az 6nkormanyzat szocialis
kdzpontjaval.

Bordany Sportkor, Magyar Technikai és Tomegsportklubok Szovetsége Bordanyi Klubja

A két szervezet el@segiti az id6sebb generacid részére is a kozosségben végezhetd sportolds
lehet6ségét is. Az idGsebb korosztaly kedvelt sportoldsi dgai: futball, |6vészet, tollasozas,
asztalitenisz, kerékparozds, séta, joga, Ul6torna. Tavalyi évben atadasra kerilt a telepilést
teljes hosszaban atszel6 kerékpdrut, melyet rengeteg lakos haszndl sportoldsra is.

Csongrad Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesilet bordanyi csoportja

Az 6nkormanyzat szocialis intézménye kezdeményezésére alakult meg a csoport 2008 évben.
Tagjaik azéta eléri a 40-50 f6t. A tagok 90%-ka az idGsebb korosztalyhoz tartozik. A szervezet
kirandulasokat szerveznek, (innepségeket tartanak, motivaljak a tagokat az aktiv életmdd
élésére. A teleplilés kozosségi programjainak aktiv szerepléi.

Az idGseket célzo programok szama telepiilésen

Idésprogramok szama (db)
60 |
50
40 -
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20
10
0 ;
2013 2014 2015 2016 2017

Forras: IKSZT Faluhaz és Kozségi Konyvtar

c¢) idGsek informatikai jartassaga

Az IKSZT és Kozségi Konyvtar szervezésében a nagy érdeklGdésre vald tekintettel rendszeresen indul
id&sek részére informatikai oktatas. Fiatal dnkéntesek tanitjdk meg az érdekl6dbkkel az internet-,
okostelefonok, tablagépek hasznélatat. gy elésegitve a tavol él6 csalddtagokkal valé szorosabb
kapcsolattartds lehetGségét (k6zosségi oldalak, e-mail, skype alkalmazasok).

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
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Kozségiinkben az dnkormanyzat, a civil szervezetek, az intézmények kilondsen szem el6tt tartjak a
megbecsiilés kifejezését, ennek jegyében rendezvények, linnepségek, 0sszejovetelek szervezédnek
kiilonféle cimmel.

Onkormanyzatunk alapveté célja az aktiv id&skor el8segitése. Ennek el8segitése érdekében
célteriilet: generaciok kozotti kapcsolater@sitést célzé programok-, senior sporttevékenységek
|étrehozdsa-, szabadid6s tevékenységek-, érdekl6dési koérhdz igazodd el6adasok, képzések-,
kozosségfejlesztd ,,akcidk” folyamatos megvaldsitasa.

Mar megvalosult példak a teljesség igénye nélkil: Az 6nkormanyzat és intézményei, a civil
szervezetek, a katolikus egyhdz egymassal egylttm(ikédve tobb kdzosségi programot, rendezvényt
szerveznek, melyek egyik kiemelked6 célja az egymastdl eltavolodott generacidk kozeledésének
el6segitése, ahol megjelenithetd az egymas értékeire valé odafigyelés

A hagyomanyd8rzés is nagy szerepet jatszik a kozosségi programokon. Rendszeresen vannak kozos
sut6-f6z6 programok, ahol a fiatalok elsajatithatjak az id6sebb generacioktdl a hagyomanyos ételek
elkészitését.

Szép kezdeményezés pl., hogy a Karitasz tagok fiatalok bevondsaval k6zosen hagyomanyos maédon
Ustben készitik el a szilvalekvart. HagyomanyGrzé célzattal felelevenitésre keriilt tobb egyhazi
Unnephez kot6d6é hagyomany is. Pl.: Szt. Mark naphoz kot6dé hatarmenti bulzaszentelés,
Keresztjaras, Szt. Istvan Unnepén az Uj kenyér megaldasa. A keresztény csaladok tobb generdcidja
egyltt vesz részt ezen alkalmakkor.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetGségek

Id&sek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bdvitése.
Rendszeres felhivas és tajékoztatas
Blinmegel6zési el6adasok szervezése az
aldozatta valas megel6zése érdekében.
Aktivitast el6segit6, szabadidGs programok,
szolgaltatasok szervezése.

Mentalis segitségnyujtas igénybevételének
szélesitése, Onkéntesek bevonasa a magany
oldasaban (beszélgetés, felolvasas, stb.).
Képzési, tdjékoztatd programok szervezése
(informatika, hobbival kapcsolatosan).

A kapcsolat erdsitése kdzosségi programok
szervezésével, onkéntes fiatalok bevonasaval.
Tarsadalmi szerepvallalds erdsitése- id6sek
onkéntes munkaba torténé bevonasaval.
Szocialis-, megélhetési biztonsag elSsegitése
(anyagi és természetbeni tdmogatdsok
kdzvetitésével).

Gyakran valnak biincselekmény dldozatava
(hazaldk, betorések).

Magas az egyeduil él6k aranya.

Az idGs korosztaly nehezen tart lépést az
elektronikus technika fejl6désével.
Generaciok kozotti kapcsolat gyenge.

A nyugdijba vonulast kovetSen a feleslegesség
érzése erdsodik.
Az id6s korosztaly egy részének alacsony a
rendszeres jovedelme, nehézséget okoz a
mindennapi megélhetés.

A csaladi szerkezet atalakulasaval a személyes
gondoskodasra szoruld id&sek szama né
(probléma a kérnyezetbdl torténd kiszakitas-pl.

Igénybe vehetd szolgaltatasok mikddtetése
soran kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon a
minél szélesebb kor( hozzaférhetdség, a valds
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id&sek otthonaba koltozés). igényekre vald reagalas.

Az id6skori emberek nagy szazalékdnal Prevenciora, szlir6programok megszervezésére,
el6fordul kronikus megbetegedés, az egészséges életmddra vald nevelésre
fogyatékossag. (étkezés, sportolds..), minden korosztaly

korében a mentalis problémak és
szenvedélybetegségek kezelésére kiemelt
figyelmet kell forditani.

Nagyardanyban emelkedik az allandé Otthonkozeli ellatds lehetSség szerinti bévitése.
feligyeletet igénylé idGs betegek szama.
Demens megbetegedések szama emelkedik a El6adasok, foglalkozasok szervezése
telepiilésen. hozzatartozdk és betegek szamara.

Demens barat telepiilés megvaldsitasa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zdk hasznalata, a szocidlis és egészségligyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet&ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Kozséglinkben a megvaltozott munkaképességli személyek szama folyamatos csdkkenést mutat,
melyet az alabbi tablazat szemléltet.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev | személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama - férfiak részesiilok szama - n6k
2012 81 138
2013 77 133
2014 68 124
2015 63 118
2016 61 107
2017 Na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban

részesil6k szama nemenként
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Megvéltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiul6k szama - férfiak (TS 6201)

Megvéltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestl6k szama - nék
(TS 6301)

Csaladtamogatasi, fogyatékossagi tdmogatdsban részesiilé személyek szdma

Magasabb
Osszegl Fogyatékos Vakok személyi
csaladi tamogatasban jaradékaban Osszesen
poétiékban részesiil6k részesiil6k szama (f6)
részesiilok szama (f6)
(f6) (f6)
Bordany 62 61 1 124

Forras: Magyar Allamkincstar statisztika adatai 2011 adat

A tdmogatdsokban részesll6k szamanak valtozasairdl nem all rendelkezéslinkre adat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet&ségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatdasdra vonatkozéan helyi adat nem All
rendelkezéslinkre. Kevés a , védett munkahely”, a foglalkoztatasi lehet6ség mind a telepilésen, mind
a mikro térségben.

A rehabilitacids kartya kiterjesztése, a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasat elGsegits Uj
munkaeré-piaci programok, illetve a rehabilitaciés hozzajarulds 19%-os megemelése 2018. évtdl
tovabb javitotta a megvaltozott munkaképességliek elhelyezkedési lehetGségeit, de ennek az
intézkedésnek a pozitiv hatasa még nem tapasztalhato.

Megvaltozott munkaképességli személyeket az dnkormanyzat lehetfség szerint intézményeiben
valamint kozfoglalkoztatds keretében rendszeresen foglalkoztat. A munkavégzés a személy meglévé
képességeihez, készségeihez, képzettségéhez, valamint egészségi allapotuknak megfeleléen kerl
meghatarozasra.

Bordany vonzaskorzetében a szegedi SZEFO Zrt. foglalkoztat nagyobb |étszamban megvaltozott
munkaképességli, fogyatékos személyeket. A cég foglalkozasi rehabilitacidt Iat el.
Tudomasunk szerint néhany bordanyi személy foglalkoztatdsat biztositja a vallalat.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
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A telepilésen a foglalkoztatds terliletén a fogyatékos személyeket ért hatranyos
megkllonboztetésrél nincs tudomasunk.

c) 6nallo életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

Egyuttm(kodési megallapodas alapjan Bordany Nagykdzség Onkormanyzata (intézményfenntartd
tarsulas gesztora) fenntartasaban m(ikédik a tdmogato szolgaltatas.

M(kodési engedély alapjdn a szolgaltatds miikddési teriilete: Bordany, Forraskat, Ullés,
Pusztamérges, Zsombd telepiilések.

A tarsult teleplilések kozigazgatasi teriletén életvitelszerlien tartézkodok, valamennyi sulyos
fogyatékossagi csoportba tartozd személyek vehetik igénybe a tdmogatd szolgdlat szolgaltatasait:
hallas-, |atas-, értelmi fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, pervaziv fejlédési zavarral kiizddk,
halmozottan fogyatékosok.

A szolgdltatas igénybevételét megel6z6en sziikséges a szocialis raszorultsagot vizsgalni (sulyos
fogyatékossag megléte). A szocialis raszorultsag megallapitasa esetében a szolgaltatas igénybevétele
téritésmentes.

A tamogato szolgalat célja és feladata a fogyatékkal él6 személyek 6nrendelkezésén alapuld 6nalld
életvitelének megkonnyitése, elsédlegesen a lakason kivili kozszolgdltatasok elérésének segitésével,
valamint 6nalldsaganak megérzése mellett a lakdson belili specialis segitségnyujtas biztositasa.

A személyi segités keretében a tamogatd szolgdlat segitséget nyujt a fogyatékos ember személyi
higiénés, életviteli, életfenntartasi sziikségleteinek kielégitéséhez példaul: alapvet6 gondozasi,
apoldsi feladatok ellatasaval, vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zésével, annak elharitasaval,
otthoni felligyelet ellatdsaval, segitségnyuljtassal az otthoni higiénia megtartasaban,
kdzremikodéssel az ellatast igénybevevd haztartasanak vitelében.

A személyszallitds megszervezésével lehetGségeinkhez mérten hozzasegiti az ellatottakat ahhoz,
hogy személyesen intézhessék lgyeiket, egészségligyi-, szocialis alap és szakellatasi intézményekbe
eljussanak, vagy akar csaladi, kozosségi, kulturalis, szabadid6s programokon részt vehessenek.

A minGségi szolgaltatas teljes korl biztositasahoz nélkiilozhetetlen kiilsé szakemberek bevonasa az
intézményi szolgaltatasba.

A tdmogato szolgalat szoros munkakapcsolatban van a haziorvosi szolgalatokkal, ellatottakat kezel8
szakorvosokkal, szocidlis,- egészségligyi-, nevelési és oktatdsi intézményekkel, érdekképviseleti
szervekkel, segélyszervezetekkel, civil szervezetekkel, fejlesztépedagdgusi szakszolgalattal.

A Csongrad Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilet bordanyi csoportja mar tdébb, mint 10 éve
aktivan mlkodik a telepillésen. Az egyesilet rendszeresen szervez programokat tagjaik és azok
csaladtagjaik szamara. (egészségvédd-, szabadidbs-, sport-, kulturalis programok). Aktiv résztvevék a
teleplilés kozosségi életében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepllésen fogyatékkal él16, illetve megvaltozott munkaképességli személyek és csaladjaik
jovedelmi helyzete aggasztd, hiszen a jovedelmiik altaldban csaladtdamogatasi, nyugdijbiztositasi,
onkormanyzati tdmogatasokbdl tevédik ossze.

Teleplilésiinkon a fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem dllnak rendelkezésre értékelhet6 statisztikai
adatok az ellatasok vonatkozasaban.

Bordany Nagykozség Onkormanyzata a szocidlis elldtast igénybevevék tekintetében nem tartja
nyilvan a pénzbeli illetve a természetbeni ellatdsban részesilé fogyatékkal él6 személyek szamat,
mert ezen ellatasok tekintetében a szocialis raszorultsag az els6dleges.
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A szocidlis ellatasokat igénybevevik kozott nagy valdszinlséggel vannak sulyos fogyatékkal élé
személyek. Ok alanyi jogon kdzgydgyellatasban, idéskortak jaradékaban részesiilnek, valamint stlyos
fogyatékossagi tdmogatasban, a sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tdmogatdsban-, parkold
kartya-, a sulyos fogyatékkal él6 személy apoldsat ellatd hozzatartozé apolasi dijban részesil.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepilési 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kozépliletek akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzati tulajdonban |évé kozépiletek fizikai akadalymentesitettsége kozel 100%-ban
megoldott. F6ként a mozgdsszervi fogyatékosok szdmadra tortént meg az akadalymentesités a
telepuilés kdzintézményeiben. Az dvodaban és a szocidlis intézményben teljeskérlen biztositott az
akaddlymentesités (fizikai, informacios, kommunikacios)

Az iskola, és az IKSZT épluletei részben akadalymentesitettek.

A kozintézmények teljeskor( akadalymentesitettségét a beruhazas magas koltségei miatt palyazati
forrasbol tudja az 6Gnkormanyzat megvaldsitani.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informacidés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltaté épiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a mUivel6dési, kulturalis, sport- és mas kozosségi
célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehet&ségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi céld, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni.

A kulturalis programokhoz torténd fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy
része az Integralt Kozosségi Szolgaltatot Tér és Kozségi Konyvtarban realizalédik, melynek foldszinti
része akadalymentesen megkozelitheté és mozgaskorlatozottak részére van mosdd is. Ugyanakkor
az emeletre nem lehet akadalymentesen feljutni. A 1atas és hallassériiltek részére nem megoldott az
akadalymentesités.

A sportcsarnokban nem teljeskor( az akadalymentesités, igy a mozgassériiltek sportprogramokhoz
torténd hozzaférése korlatozott.

Az orvosi rendel6k, védénéi szolgdlat éplletei, a kozétkeztetést ellatd étterem fizikailag
akaddlymentesitettek, ugyanigy akaddlymentesitett a posta, élelmiszerboltok, katolikus templom is,
a gyogyszertar azonban nem.

A sulyos fogyatékossagi tamogatasban részesilé (mozgasukban korlatozott) személyek esetében
egyre tobben igényeltek tdmogatast a lakason bellli fizikai akadalymentesités céljabdl.

Sok mozgasaban korlatozott személy a lakason kivili kozlekedés megkdnnyitése érdekében
elektromos moped beszerzéséhez tamogatast igényelnek.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Bordany kozség teriiletén a munkahelyek akadalymentesitettsége részben megoldott, folyamatos
annak kiépitése.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen Gj beruhdazas, felljitds akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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A koOzOsségi kozlekedést tamogatd palyazati lehetfség jovoltabol az 6nkormanyzat a szeged
iranydban |év6é buszvardkat felljitotta, és azokat lehet6ségekhez mérten akadalymentesitette
(informacids, kommunikacios, részben fizikai).

A telepilésen meglév6é kozparkok-, terek, jatszoterek koénnyen megkdzelithet6ek, parkolasi
lehet6ség a kdzvetlen kozellikben van.

A falu kdzpontjaban a jardak felujitasra keriltek, akadalymentesen haszndlhatdok. A kézut mellett
kialakitott parkoldk, illetve a kiépitésre keriilt kerékparut hozzajarulnak a mozgdsukban korlatozott
személyek biztonsagos kozlekedéséhez.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepulésiink vonzaskorzetében Morahalmon, illetve Szegeden mikodik fogyatékosok nappali
intézménye, ahova telepiléslinkrdl is jarnak fogyatékkal él6 fiatalok.
Igény szerint a sulyos fogyatékkal é16 személyek személyszallitast a tdmogatd szolgalat biztositja.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Az Onkormanyzat tdmogat (pénzbeli, természetbeni) minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt,
amelyek hatranykompenzalé szolgdltatasokat nyudjtanak, vagy kivannak bevezetni.
Pl.: Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete - bordanyi csoportja

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetGségek
Telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé Teljeskord akadalymentesités kivitelezése
kozépliletek, valamint a helyi szolgaltatok palyazati forrasok igénybevételével.

éplleteinek akaddlymentesitettsége nem vagy
csak részben megoldott.
Fogyatékkal él6k részérél alacsony a tarsadalmi Tarsadalmi aktivitast 6szténz6 programok,
aktivitas. kezdeményezések tdmogatasa, partnerség
kiépitése, lakossdagi dnszervezédések, civil
szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felel6sségvallalasanak 6sztonzése.

A kozteriletek, jardak, parkok Teljeskord akadalymentesités kivitelezése
akaddlymentesitése részben megoldott a palyazati forrasok igénybevételével.
telepllésen.
A kommunikacids, informacids A kozintézményekben a kommunikacids
akaddalymentesités elenyészd mértékd. akaddalymentesitéshez sziikséges eszkdzok
beszerzése palyazati forrasok igénybevételével.
Nincs a telepiilésen elérhetd jelnyelvi tolmacs Tolmacs képzésre szakember beiskoldzasa
A megvaltozott munkaképességu, fogyatékkal Allami tdmogatdsok igénybevételi
él6 munkaképes személyek részére a lehet6ségének propagalasa a helyi vallalkozok,
telepiilésen nincs megfelel6 munkalehetGség. intézmények részére

Atipikus munkalehetGségek atgondolasa
Képzések, atképzések kezdeményezése.
A fogyatékkal él6k csaladtagjai részére nincs Mentalis gondozas, 6nsegit6 csoportok
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tdmasz. |étrehozdsa.
Kisgyermek kortdl szocidlis készségeket (pl.:
Negativ a fogyatékosok megitélése. tolerancia, empatia) fejleszt6 programok
bevezetése a nevelés-, oktatasi rendszerben
dolgozd szakemberek kézremikodésével, civil
szervezetekkel egylttmiikodve, 6nkéntes
munka bevonasaval.
Az elszigetelten él§, fogyatékkal él6nek vagy | A kommunikacié szintere az internet vilaga,
fogyatékkal é16 gyermeket nevel6 szil6knek | amely a felhasznaldék otthondba hozhatjak a
vagy fogyatékost apold csaladtagnak kozosséget.
kapcsolatteremtésre, 6nsegit6é csoportok
szervezésére, a forumokba valé
bekapcsolddasra kevés lehetGsége van.

Fogyatékkal él6k informacids, kommunikacids, Specidlis eszk6zok hasznalata az
tevékenység segitése nem vagy csak részben intézményekben: pl.: konyvtar hasznalatat
megoldott. segits specialis eszkdzok beszerzése).

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallalasa

Az Onkormanyzat fontos szerepet tulajdonit a teleplilésen mikodd civil szervezeteknek,
egyeslileteknek, 6nszervezdd6 csoportoknak, kluboknak, akikkel szorosan egytttmdkodik.

A képvisel6testiilet elismeri és tamogatja azt a tevékenységet, amelyet a telepilésen él6 vagy
dolgozé dllampolgarok oOnszervez6d6 kozosségei végeznek az oOnkormanyzati feladatok
megvaldsitdsa, a polgarok kozéletbe valé bevondsa, a teleplilés fejlesztése és szépitése, a
kornyezetvédelem, az arra radszoruldk tdmogatasa, a kultira és a hagyomanyok apolasa, a lakossag
mivel6dése, oktatasa, szérakozasa, sportolasa érdekében.

A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil szervezetek altal szervezett programokon.

A telepiilésen az aldbbiakban részletezett civil szervezetek mikodnek. Az 6nkormanyzat helyi
rendeletben meghatarozottak szerint palyadzati Uton tdmogatja a szervezeteket, és azok
rendezvényeit.

= Baba-mama Klub

= Bordanyi Asztalitenisz Sport Egyesiilet

= Bordanyi Ifjusagi Klub Egyesiilet

= Bordanyi Motorosok Barati Kére

=  Bordanyi Polgarér Csoport

= Bordanyi Romai Katolikus Egyhdazkdzség
= Bordany Sportkor

= Borostyan Dalkor

= Dél-alfoldi Ifjusagi Szovetség

= Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete Bordanyi Csoportja
= Kulturalis és Szabadid8s Egyesiilet

=  MTTSZ Bordanyi Klubja

= Nefelejcs Nyugdijas Klub

»  Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet

= Voroskereszt Helyi Alapszervezete

66




Alapitvanyok:

=  Bordany Kozség Fejl6déséért Kozalapitvany
Célja: Bordany kozség kulturalis 6rokségének megdbrzése, a lakossag kulturalis ellatasanak
szinvonal javitasa, valamint a teleptlésen él6k életmind&ségének ndvelése. A Falunapok
rendezvényeinek tamogatasa.

= Bordany Sportjaért Alapitvany
Célja: a kdozségben a versenysport, illet6leg a szabadid8sport tamogatdsa, a testnevelés, a
didksport felkarolasa, tehetséges fiatalok versenyeztetése, a testedzéshez sziikséges
feltételek biztositasa.

= Bordanyi Ovodaskoru Gyermekekért Alapitvany
Célja: Bordany kozségben az dvodaskoru gyermekek tdmogatasa, sportesemények,
jutalmazasok, eszkdzbeszerzések javara. Szakmai tovabbképzések, tanulmanyutak szervezési
koltségeinek, a résztvevd el6addk utikoltségének, napidijdnak és az el6adashoz sziikséges
eszkozok finanszirozasa.

= Bordany Ifjusagaért Alapitvany
Célja: a tanuldk tdmogatasa, jutalmazdsa, tanulmanyi versenyek szervezése és jutalmazasa,
szemléltetbeszkozok vasarlasa, az iskolakonyvtar fejlesztése.

= Egérhaz Alapitvany
Célja: Ifjusagi kozosségi szinterek mikodtetése. Programszervezés az ifjusagi korosztaly
szamara. Ifjusagi kozosségi szallashely mikodtetése.

a) a 3-7. pontban szereplSé teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatdé és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Esélyegyenldségi

Civil szervezetek/Alapitvanyok/Egyhazi szolgaltat6/Egyéb szervezetek

Id6s kordak

Klub

teriiletek
1 Szent Istvan Kirdly Magyar Karitasz - Magyar Voroskereszt helyi
Mélyszegénységben | Plébania bordanyi csoport tagszervezete
él6k, romak
Baba-Mama Klub, Bordanyi Ovodaskoru Bordany Sportkoér,
2. Kulturalis és Gyermekekért Bordany Sportjaért
HH/HHH/SNI Szabadidds Egyesulet Alapitvany, Alapitvany,
gyermekek Gyermek és Ifjusagi Bordany Ifjusagaért Rendérség,
Onkormanyzat Alapitvany, Bordanyi Polgarér Csoport
Egérhaz Alapitvany,
Bordany Kozség
Fejl6déséért Alapitvany
3. Baba-Mama Klub Renddrség Bordany Kozség Fejl6déséért
NGk Bordanyi Polgarér Alapitvany
Csoport
4. Borostyan Népdalkor, Nefelejcs Nyugdijas Bordanyi Polgarér Csoport

5.
Fogyatékkal él6k

Csongrad Megyei
Mozgaskorlatozottak
Egyesiilete — bordanyi
csoport

Bordany Kozség
Fejl6déséért Alapitvany
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b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Az 6nkormanyzat szorosan egyuttmikodik a telepllésen miikddé civil szervezetekkel.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal vald partnerség

Az onkormdnyzat a hataskorébe tartozd egyes kozfeladatokat &nkormdnyzatok kozotti-, illetve
térségi tarsulasokkal kotott megallapodas alapjan latja el.

Az Onkormanyzat az alabbi tarsulasokban rendelkezik tagsagi viszonnyal:
»  Forrds-4 Szennyviz- K6zm(i Onkormdnyzati Tdrsulds
= Térségi Vizmdi-lizemeltetési Tdrsulds
* Mdrahalom és Térsége Ivdvizminbség-javité Onkormdnyzati Tdrsulds
* Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tdrsulds
=  Homokhdti Kistérség Tébbcélu Tarsuldsa
= Dél-alféldi Térségi Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds
=  Homokhdti Kistérséqg Belsé Ellenérzési Tarsulds

Az Onkormanyzat tagja illetve egyiittm(ikodik az alabbi szervezetekkel:
* Tdmogatd szolgdlat elldtdsdra létrejétt Onkormdnyzati tdrsulds
" Forrds-IV. Beruhdzd Vizikézmdi Tdrsulat
= Konzorcium az ISPA hulladékgazddlkoddsi projekt megvaldsitdsdra
= Konzorcium a Dél-alféldi lvovizminbség-javito program megvaldsitdsdra
* Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Egyesiilete
=  Homokhdti JegyzGk Egyesiilete
» Telepiilési Onkormdnyzatok Orszdgos Szévetsége

Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn az 6nkormanyzat Detta (Romania), Csoka (Szerbia) és
Hdédegyhaza (Szerbia) telepiilés dnkormanyzataival.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Teleplilésiinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

Az a) pontban felsorolt szervezetek egylttmikédnek egymdssal, illetve az dnkormanyzattal és
intézményeivel annak érdekében, hogy az egyes esélyegyenlGségi teriileteken szerepet vallaljanak.
(anyagi tdmogatdssal, természetben nyujtott tdmogatassal, onkéntes munkaval).

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl&ségi feladatok ellatasaban.

Az esélyegyenl6ség megvaldsitasanak egyik kiemelt feladata a for-profit szerepl6k bevondsa a helyi
esélyegyenlGségi feladatok ellatasaba.

| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormdnyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
folyamataba

Az esélyegyenlGségi program elGkészitésének folyamataban nagy hangsuly helyez6dott a minél
szélesebb kor( adatgy(ijtés megszervezésére.
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A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informaciok gydjtését a telepiilés intézményeinek
dolgozdi/vezetdi segitségével gydjtottik dssze. E tevékenységbe bekapcsolddtak az Onkormanyzati
és Polgarmesteri Hivatal dolgozdi, az egészségligyi alapszolgaltatdsban résztvevék, a szocialis
szolgdltatasokat nyujtd intézmény, a kozmdvel6dést szervezd intézmény, koznevelési intézmények.
Az el6készitésben egyuttm(ikdds partnerek bevonasanak mddszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartdsra éplilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

Bordany Nagykdzség Onkormanyzatdnak Esélyegyenl8ségi Programja a kozség honlapjan
kozzétételre kerul (www.bordany.com), valamit a Polgarmesteri Hivatalban lgyfélfogadasi idében
barmikor a lakosok rendelkezésére all, igy a kozség teljes lakossaganak hozzaférése biztositotta valik
a tervezett esélyegyenlGségi folyamatok, tevékenységek megismerésére és a megvaldsitas
folyamatos ellen6rzésére.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

Fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid cimmel

Tartés munkanélkiliség.

Munkanélkiili-, szocialis-, egészségligyi
ellatds igénybevételi jogosultsag
ismeretének hidnya.

A mélyszegénységben él6k nem ismerik fel a

Munkahoz jutas elGsegitése.

Ertékteremtd kdzfoglalkoztatas folytatdsa.
Atipikus foglalkoztatasi formak szervezése.
Egyéb helyi munkalehetdség biztositasa.

Munkaiigyi-, szocidlis-, egészségiigyi
ellatasok élethelyzethez igazitasa.

Onfenntarté otthoni gazdalkodassal,

Romak . .
ts/ |y~ | kornyezetlk altal nydjtotta lehetGsegeket. .aIIattarjca.s,saI I,<‘ar3csolatos ) ,
es/vagy mely- informacidnyujtas, ,munkara nevelés”.
szegénységben | A mélyszegénység generdciokon keresztil o ) . )
16k sroklédik. Felvilagositas, eletrr,lod tanacsado
Alacsony iskolai végzettség. programok szervezese.
Szakképzettség hidnya. Helyi feIno'E,tolfta"castl r'endsze'r atalak’ltasa -
a munkared-piaci kindlathoz igazodd
Lakhatdsi problémak fokozott jelenléte, ingyenes szakképzések, atképzések
addssagdllomany ujratermelddése. biztositésa.
Rezsitartozasok csokkentésének
el6segitése,
a felhalmozddas elkeriilése.
Jelz6rendszer hatékony mikodésének Szakmai talalkozok, tanacskozasok
hidnyossagai a problémak felszinre szervezése a jobb egylttmUikodés
kerilésében. érdekében.
A csaldd mikodését érint6 zavarok pl. elvalt | Szakemberek altal nyujtott tandcsadas
szll6k, csaladon belili konfliktusok. biztositasa, a szakemberek folyamatos
A tanuldsi képességbdl ad6dd hatranyok | [OVaPPképzésének biztositasa.
megmutatkoznak a gyermekek tanulmanyi Hatranyok lekiizdése érdekében tandran
eredményeiben (pl.: évfolyamismétl6k). kivili felzarkoztaté foglalkozasok-,
Gyermekek A varosban él6 fiataloknak tébb lehetGségiik programok-, 6nallo tanulas képesseg

van informalddni az 6ket érinté
veszélyekrdl.

Magatartdsi-, mentalis problémakkal kiizd6
gyermekek szama né.

Tanulasi nehézségekkel kiizd tanuldk
fejleszt6 foglalkozasra szorulnak.

Az integralt oktatasban részesiild

fejlesztését elGsegit6 tevékenységek
kidolgozdsa, megszervezése.

Organikus, pszichés és egyéb
részképességek feltarasa, fejlesztés.

Blinmegel6zési és egyéb prevencios
programok, el6adasok szervezése
szakemberek bevonasaval.

Csaladi életre nevelés program bevezetése
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gyermekek esetében el6fordul a hatranyos
helyzet( tarsak kikozositése,
megkilonboztetése.

A nehéz helyzetben lévé gyermekek
esetében tapasztalhato, hogy kevesebb
o6nbizalommal, motivacioval, célokkal
rendelkeznek, mint a jobb korilmények
kozott élék.

Kortarssegité programok megvaldsulasa.

Gydgypedagdgus magasabb éraszamban
valo foglalkoztatasa a nevelési-, oktatasi
intézményekben.

Iskolai légkor javitasa-tarsas élet erdsitése,
koz06sségépitd szabadidGs programok
szervezése (pl.: osztalykozosségek szintjén).

Erzékenyité programok.

Iskolai programok szervezése, mely a
szocialis kompetenciak fejlesztését segiti
elé.

Onismereti csoportfoglalkozasok
megszervezése.

Hatranyos helyzetl nék életmindsége
(alapvetd fizikai sziikségletek hianyossaga)
elmaradott.

A kisgyermekkel otthon lévé anyaknak
nehéz Ujra munkaba alIni vagy allast talalni.
A gyermekiiket egyedil neveld, dolgozd
anyaknak gyakran nehézséget okoz a
gyermekfellgyeletet biztositasa.

A néknek tobbféle szerepben kell egyszerre
helytallniuk (anya, feleség, dolgozd né,

N6k felkészitése a csaladi életre.

NGi kdzosségek létrehozdsa, felkészitd
programok szervezése, tanacsadas, atipikus
foglalkoztatdsi formak lehet&ségeinek
feltdrasa, szakmai segitségnyujtas.

Napkodzbeni gyermek elhelyezési
lehet&ségek bdvitése, gyermekintézmények
nyitva tartasan tali idében
gyermekfellgyelet biztositasa.

A néi szereppel kapcsolatos problémak
megoldasaban vald segitségnyujtas

N&k esetenként csaladfenntarto) tanacsadassal, el6adasok szervezésével,
' szakemberek bevonasaval.
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az . o
e Szabadid&s programok szervezése, igény
anya mentalis allapota lehet rosszabb, g s
- . . szerinti bdvitése.
csaladi konfliktusokhoz is vezethet. Ly
(nGi programok, csaladi programok)
Munkahelyen a betolteni kivant e e xogs .
. y" S . Kilonb6z6 férumokon hangot kell adni a
munkakodrhoz, vagy szakmai el6relépéshez .
R . - nemekkel kapcsolatos sztereotip nézetek
gyakran tobbet kell bizonyitaniuk
. Lol - ellen.
ratermettségikrél, mint a férfiaknak.
<L L . . . Kiadvanyokkal, publicitalasokkal informalni
A nGk kiszolgaltatottsaga, az elleniik ..y, . p Ml
.. « . a telepiilésen él6 nGket jogaikrol,
elkovetett erészak tabu téma. s
lehet&ségeikrdl.
Figyelemfelkelt6 akcidk szervezése.
Gyakran valnak biincselekmény aldozatava | |dgsek személyes kérnyezetének,
(hazalok, betorések). otthondnak védelmét szolgald intézkedések
Magas az egyedl él6k aranya. bovitése.
Az id8s korosztaly nehezen tart |épést az Rendszeres felhivas és tajékoztatas
d6sek elektronikus technika fejlGdésével. Blinmegel6zési el6adasok szervezése az

Generacidk kozotti kapcsolat gyenge.

A nyugdijba vonulast kévetGen a
feleslegesség érzése erdsodik.

Az idGs korosztaly egy részének alacsony a
rendszeres jovedelme, nehézséget okoz a

aldozatta valas megel6zése érdekében.

Aktivitast el6segit6, szabadidés programok,
szolgdltatasok szervezése.

Mentalis segitségnyujtas igénybevételének

szélesitése, 6nkéntesek bevondsa a magany
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mindennapi megélhetés.

A csaladi szerkezet atalakuldsaval a
személyes gondoskodasra szorulé idések
szama ngé (probléma a kdrnyezetbdl torténd
kiszakitas-pl. id6sek otthonaba koltozés).

Az idGskord emberek nagy szazalékanal
el6fordul krénikus megbetegedés,
fogyatékossag.

Nagyaranyban emelkedik az allando
fellgyeletet igényl6 idds betegek szama.

Demens megbetegedések szama emelkedik
a teleplilésen.

oldasaban (beszélgetés, felolvasas, stb).

Képzési, tajékoztatd programok szervezése
(informatika, hobbival kapcsolatosan).

A kapcsolat erGsitése kozosségi programok
szervezésével, onkéntes fiatalok
bevonasaval.

Tarsadalmi szerepvallalas erdsitése- id6sek
onkéntes munkaba torténé bevonasaval.

Szocialis-, megélhetési biztonsag elGsegitése
(anyagi és természetbeni tamogatdsok
kozvetitésével).

Igénybe vehetd szolgdltatasok mikodtetése
soran kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon a
minél szélesebb kord hozzaférhetbség, a
valds igényekre valé reagalas.

Prevencidra, szirprogramok
megszervezésére, az egészséges életmaodra
valod nevelésre (étkezés, sportolds..),
minden korosztaly korében a mentalis
problémdk és szenvedélybetegségek
kezelésére kiemelt figyelmet kell forditani.

Otthonkozeli ellatas lehet&ség szerinti
bévitése.

El6adasok, foglalkozasok szervezése
hozzatartozdk és betegek szamara.

Demens barat telepiilés megvaldsitasa.

Fogyatékkal
élék

Telepllési 6nkormanyzati tulajdonban lévé
kozépiletek, valamint a helyi szolgaltatok
éplleteinek akadalymentesitettsége nem
vagy csak részben megoldott.

Fogyatékkal él6k részérél alacsony a
tarsadalmi aktivitas.

A kozteriletek, jardak, parkok
akadalymentesitése részben megoldott a
telepiilésen.

A kommunikacids, informacids
akaddlymentesités elenyészé mértékd.

Nincs a telepilésen elérhet6 jelnyelvi
tolmacs.

A megvaltozott munkaképességd,
fogyatékkal él6 munkaképes személyek
részére a telepilésen nincs megfeleld
munkalehet&ség.

A fogyatékkal él6k csaladtagjai részére nincs
tdmasz.

Negativ a fogyatékosok megitélése.

Teljeskord akadalymentesités kivitelezése
palyazati forrasok igénybevételével.

Tarsadalmi aktivitast 6szténzé programok,
kezdeményezések tamogatasa, partnerség
kiépitése, lakossagi dnszervezddések, civil
szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasanak
Osztonzése.

Teljeskord akaddlymentesités kivitelezése
palyazati forrdsok igénybevételével.

A kozintézményekben a kommunikaciés
akadalymentesitéshez sziikséges eszkdzok
beszerzése palyazati forrasok
igénybevételével.

Tolmacs képzésre szakember beiskolazasa.

Allami tdmogatdsok igénybevételi
lehet&ségének propagdldsa a helyi
vallalkozdk, intézmények részére

Atipikus munkalehet6ségek atgondolasa

Képzések, atképzések kezdeményezése.

72




Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek vagy
fogyatékkal él6 gyermeket nevel§ sziil6knek
vagy fogyatékost apolo csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolddasra kevés lehetGsége van.

Fogyatékkal él6k informacids,
kommunikacids, tevékenység segitése nem
vagy csak részben megoldott.

Mentdlis gondozas, 6nsegité csoportok
Iétrehozdsa.

Kisgyermek kortol szocialis készségeket (pl.:
tolerancia, empatia) fejleszt6 programok
bevezetése a nevelés-, oktatasi rendszerben
dolgozo szakemberek kézrem(ikodésével,
civil szervezetekkel egylittm(ikddve,
onkéntes munka bevonasaval.

A kommunikacid szintere az internet vilaga,
amely a felhasznaldk otthonaba hozhatjak a
kozosséget.

Specialis eszk6zok haszndlata az
intézményekben.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Résztvevdk: raszoruld személyekés
. csaladok
Romak ] o . g . . .
és/vagy mély- Mélyszegénységben é16k Fglelos. onk?rm.arlyzat, polgarmestrei
szegénységben életmingségének és munkapiaci hivatal, munkaligyi kézpont, ISZEK
616k esélyeinek javitasa Partnerek: Kkaritativ szervezetek, helyi
munkaltatok, Faluhaz, civil szervezetek,
feln6ttképzési intézmények
; ; Résztvevdk: teleplilésen é16 gyermekek és
Veszélyeztetett gyermekek, HH és HHH sziileik
gyermekek életmindségének javitasa. Felel6s: ©6nkormdanyzat, polgarmesteri
SNI-s, BTMN-s gyermekek hatranyainak | hivatal, oktatasi-, nevelési intézmények,
Gyermekek enyhitése csalad, és gyermekjoléti szolgalat, védéndi
Fogyatékkal él6 gyermekek fokozott szolgalal’:, tamog;l'fol szolgalat,  hazi
tdmogatasa, specidlis szolgaltatasok ﬁyetrme E.rvols,kren ’orseg lodrdrs il
elérésének biztositdsa —arinerex. ~ lakossag, po galrorseg, civi
szervezetek, GYIFO, szakszolgdlatok.
Résztvevdk: telepilésen él6 aktiv koru nék,
Felel6s: Onkormanyzat, ISZEK- védéngi
szolgalat, csalad-, és gyermekjoléti
Csaladbarat munkakorilmények | szolgalat, IKSZT Faluhdz és Kozségi
NGk megteremtése Konyvtar, haziorvosi szolgalatok,
Veszélyeztetett nék érdekérvényesitd renddrseg L .
) p e Nt ae o Partnerek: munkatgyi kdzpont,
képességének novelését erGsité —_— > ;
maganszemélyek, munkaltatdk, oktatas-,
nevelési intézmények, szakszolgalatok, civil
szervezet, polgarGrség
Résztvevik: teleplilésen élé idGs
B Aktiv id&skor el8segitése személyek
Id&sek

Szocialis véd6halo erdsitése

Felelds: ©6nkormdanyzat, polgarmesteri
hivatal, haziorvosi szolgalat, ISZEK, faluhaz
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Partnerek: rend6rség, polgarérség, egyhdz,
civil szervezetek

Résztvevbk: fogyatékkal él6k és
csaladtagjaik
Felel6s: onkormanyzat, polgarmesteri

Fogyatékkal Akadalymentesités hivatal, télm,ogaté szlolgélat, cslaléd-, és B
&18Kk Fogyatékkal él6k életmindségének és | 8vermekjoléti szolgalat, oktatas-, nevelési
munkapiaci esélyeinek javitasa intézmeények,
Partnerek: civil szervezetek, onkéntesek,
helyi vallalkozdék és szolgaltatok,
szakszolgaltatok
Jov6képunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben él6k, és romak legalapvet6bb
sziikségletei biztositva vannak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megkapjak azt a tamogatast, mely altal el6bbre
juthatnak.

Kiemelt teriletnek tartjuk a sziletendd gyerekek élethez vald jogat, a gyerekek hatranyainak
leklizdését, az esélyegyenlGség megteremtését az életiik minden teruletén.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek megbecslilésére, a mindennapi gondozasi nehézségeikre.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a feleség-, anya-, id6sgondozé szerepiik fontossagara vald
figyelem felhivast, a csalad és munka 6sszeegyeztethetfségének elGsegitését,a n6k védelmét.

Kialonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k sziikségleteire (egyenlé hozzaférés biztositasa
szolgaltatasokhoz-, akadalymentes kornyezet biztositasa), tarsadalmi elfogadasuk hozzasegitéséhez.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben élok életmindségének és munkapiaci esélyeinek

Intézkedés cime: . e
javitasa

Jellemz6 a tartds munkanélkiiliség, az alacsonyabb iskolazottsag, a versenyképes
szakképzettség hidnya. A mélyszegénység altaldban generacidkon keresztil
oroklédik. Jellemzé a szlikds anyagi helyzet, melyb6l adéddan nagy veszélyt
jelent az eladdsodas lehetGsége. Elégtelenek a lakhatasi korilmények. A kitorési
lehet6ségek nem realizdlédnak. A csaladtagokndl jelentkezhet az onértékelés
zavara, mely rizikéfaktort jelenthet egyes mentdlis betegség kialakuldsahoz,
devidns magatartashoz.

Létminimum alatt, vagy annak kozelében éI6 csalddok tdmogatasa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Célok - Telepilésen a tartés munkanélkiliek szamdnak csokkentése- foglalkoztatds
Altalanos el6segitése: motivalas, képzésekhez vald hozzaférés elGsegitése.

megfogalmazds és

. . LehetBség szerint munkahelyteremtés elésegitése.
rovid-, kozép- és

hosszutavu Szoros egylittm(ikodés az els6dleges munkaer6-piaci szerepl6kkel, értékteremtd
id6egységekre kdzfoglalkoztatds folyamatos biztositdsa.
bontdsban

Megfelel6 kommunikacié dramldsanak elGsegitése a felek kozott (munkaltatd-
képz6-munkavallald) kozott.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szoros egylttm(kodés munkaligyi kozponttal, felnGttképzé intézményekkel,
partneri viszony a foglalkozast elGsegit6 projektekben.

Résztvevdk és

Onkormanyzat, munkaiigyi kézpont, szocialis intézmény

felelds
- munkaltatdk, feln6ttképzési intézmények, szaktanacsaddk
Partnerek

- kdzlizemi szolgaltatdk, karitativ szervezetek

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A regisztralt munkanélkiliek szamanak alakuldsa (statisztikai adatok)
Projektekben résztvevé allaskeres6k szama

Képzésen résztvev6k szama (jelenléti iv, szakképzettség megszerzésérdl

hosszutavon), bizonyitvany)
valamint Tamogatasokban részesiil6k szdma (pénzbeli-, természetbeni tamogatasok)
fenntarthatdsaga

MunkalehetGség hianya a térségben.

Tartds munkanélkiliek nem véllaljak a képzésben/atképzésben vald részvételt,
Kockazatok vagy azt eredménytelendil fejezik be.
és csOkkentésiik Az elhelyezkedés feltételeinek megismerését kovetéen nem vdllaljak el a
eszkozei felkinalt munkalehet&séget.

Palyazati forrasok hianya.

Kézmunkaprogram feltételei jogszabalyvaltozas miatt valtozhat-

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, agazatspecifikus humdn eréforrasok

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii gyermekek életmindségének javitasa, specialis
igényl gyermekek felzarkdztatasanak eldsegitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A tanuldsi-, magatartasi problémakkal kizd6é gyermekek fejlesztése nem tud
maradéktalanul megvaldsulni a nevelési-, oktatasi intézményekben. Kevés
6raszam all rendelkezésére a szakembernek, aki a kiscsoportos fejleszté
foglalkozast tartja. Azokban a csalddokban, ahol a sziil6k nem tudjak segiteni
gyermekiket a felzdrkdztatas folyamataban, a hatranyos helyzet nem tud
megszdnni.

Azoknal a gyermekeknél, akik csaldadjaban nagy problémat jelent a mindennapi
megélhetés, hatranyt szenvednek a kortarsaival szemben.

Tobb gyermekes csalddnal sajnos jelen van a szlil6k kozti rendszeres konfliktus,
esetleges valds, szenvedélybetegség, gyermek elhanyagolds, stb. Ezek a
gyermekek elsGsorban mentdlis sériilésnek vannak kitéve.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A telepilésen él6 hatranyos helyzetl gyermekek helyzetének, életminéségének
javitasa, a csalddok tdmogatasa.

A gyermekek fizikai és mentalis egészségének megdrzése.

A tanuldsi nehézségekkel-,
felzarkdztatdsdnak el6segitése.

magatartasproblémakkal kizdé gyermekek
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Raszorulé gyermekek részére ingyenesen igénybevehet6 szabadid&s
foglalkozasok megvaldsitasa (pl.: tdborozas, kirandulas), kilénb6z6 tamogatasok
biztositasa.

A nevelés-, oktatasi rendszeren kivili felzarkdztatd foglalkozdsok biztositasa a
raszoruld gyermekek szamara.

s

Lehetdség szerint a csaladsegit6 szolgalat személyi feltételeinek bGvitése -
mentalhigiénikus szakember foglalkoztatasaval.

A gyermekek veszélyeztetettségét észlel6 és jelz6rendszeri tagok
egyuttm(ikbdésének erdsitése és bivitése, a szakmai fejl6dés elGsegitése.

Csaladi életre neveld programok megvaldsitasa.
Kortarssegit6 képzés szervezése.
Nevelés-, oktatasi intézményekben érzékenyité programok megvaldsitasa.

Prevencios el6adasok és foglalkozasok a gyermekek védelme érdekében.

Résztvevik és

Onkormanyzat és intézményei, iskola.

felelds
Faluhdz, GYIFQ, civil szervezetek, karitativ szervezetek, ©nkéntesek,
Partnerek szakszolgélatok, szakemberek (tréner/gydgypedagdgus/pszicholégus, stb.),

rendérség.

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje: 2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Tamogatasban, kedvezményekben részesiil6 gyermekes csaldadok szama
(intézményi nyilvantartasok).

A megvaldsitasra kerulé programok szama, a projektekben résztevé gyermekek
szama (jelenéti iv).

Az 6vodai és iskolai eredmények a célcsoportba tartozd gyermekek korében
javul (tanulmanyi eredmények, pedagogusok véleménye az eredményességrél-

hosszutavon),

valamint Osszegzése).

fenntarthat6saga Jelz6rendszeri tagok esetmegbeszéléseken, képzéseken valé részvételi aranya
(jelenléti iv).
Az anyagi er6forrds helyzete nagyban befolydsolja a szakemberek
foglalkoztatdsdanak lehet6ségét, valamint programok megszervezésének

Kockdazatok mértékét.

és csokkentésiik . -

cszkbzei Szakember hidny a munkaeré-piacon.

A programokon vald részvételi szandék hianya a csaladok és/vagy gyermekek
részérél.

Sziikséges eréforrasok

Humaneré&forrasok, pénzigyi er6forrasok, palyazati forrasok.

Intézkedés cime:

Csaladbarat intézkedések eldsegitése, nék érdekvédelme

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nagyon nehéz a csalddokban;- elsGsorban a ndéknek azzal a feladattal
megbirkozni, hogy egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladban is.
Nemcsak a kisgyermeket nevel6 édesanyaknak okoz ez a helyzet nehézséget,
hanem, sok esetben idGs, beteg, vagy fogyatékkal él6 csaladtagot ellaté nének is.

A néket érinté masik tarsadalmi szint(i probléma a csaladon beliil elszenvedett
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aldozatta valds el6forduldsa. Kis telepllés lévén méginkabb jellemzs, hogy
tabuként kezelt ez a téma. Amennyiben fény deriil né ellen elkdvetett
bantalmazasra, az esetek tobbségében a sértettek visszavonjak a rendérségnél a
feljelentést.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A munkaeré-piacon a néket éré hatranyok lekizdése.

A nékre haruld , kett6s teher” (csalad-karrier) csokkentése.

hosszutavu Felhivni a kozosség figyelmét a csalddon belili erészak valddisagara, az

id6egységekre allampolgari jogokra és kotelességekre.

bontdsban
LehetGségekhez mérten csaladbarat intézkedések bevezetésének elGsegitése a
munkaltaték kérében (pl.: a munkarend csaladi szlikségletekhez valo igazitasa
Atipikus munkahelyek propagalasa (otthoni munkavégzés

Tevékenységek Nyari szlinidei gyermekfelligyeletet megszervezés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Otthoni  id&sgondozéas/betegelldtas  szolgéltatasfejlesztési

feltérképezés

lehet&ségeinek

Akcid programok, figyelemfelhivé kiadvany készitése (csalddon belili erészak
ellen)

Ingyenes jogi tanacsadas megszervezése.

Igény szerint 6nsegit csoport lIétrehozdsaban segitségnyujtas.

Résztvevik és

Onkormanyzat és intézményei, haziorvosi szolgélatok.

felel6s

Partnerek Helyi ,vaIIaIkozok/munkaItatok, rend6rség, polgar6rség, civil szervezetek,
lakossag.

Hatarid6(k) pontokba | Folyamatos

szedve Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

dijazdsban, elismerésben részesild

Csaladbarat munkahelyek szama (pl.:

szervezetek szama).

Sziinidei gyermekfellgyeletet elldté intézmények, szervezetek (kimutatdsok a
szervezetek szamardl, szervezett programok szamarél, a programokon résztvevé
gyermekek szamaral).

hosszutavon), B&viil az otthonkozeli elldtasban résztvevd idGsek, betegek szama.
Valamint 77 Ve s .. 7 7 V74 Ve ’ . 7 7
fenntarthatésaga Nolazlese,tlt?ges ba]ntalmazas elkdvetésérdl sz6lé6 bejelentések, megkeresések,
segitség kérések szama.
Munkaltatok érdektelensége a csaladbarat munkahelyek Iétrehozasaban.
Kockdazatok s . L o (s . i«
L - Anyagi eréforras szlikossége, humaneréforras hidnya gyermekfelligyelet, id6s-,
és csokkentésiik . Lo
. beteggondozds megszervezésére.
eszkozei

NGk zarkézottsaga, a lakosok kozémbdossége problémaval szemben.

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi forrasok, humaneréforrasok, téma szakérték, 6nkéntesek.

Intézkedés cime:

Aktiv id6skor elGsegitése, szocidlis védGhalo fejlesztése
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Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A legf6bb problémat idéseink korében a nyugdijaztatast kvetéen a ,nincs ram
szlikség” érzése, az addig megszokott csaladi élet rutinjdanak felboruldsa, a tarsas
kapcsolatok besz(ikiilése, valamint a jovedelem kiesése jelenti. Tovabb nehezit
az egyén helyzetén, ha esetleges testi egészség megromlasa is jelentkezik. Az
id6sebb korosztaly szamdara a mindennapi nehézségeket az egyedillét, a
megromlott egészségi allapot, a lakasfenntartasi-, és egészséglgyi-,
gyogyszerkoltségek nehézségei jelentik. (demens megbetegedések szama egyre
gyakoribb, a 80 éven feliiliek esetében kb. 20%)

Meglatasunk szerint taldan a legnagyobb problémat a mai korra jellemzé
tarsadalmi valtozasok-, a csaldd funkcidjanak valtozasa jelenti, melynek
kovetkeztében a fiatalabb generacidk elszakadasa tapasztalhato.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az aktiv idGskor megéléséhez sziikséges feltételek biztositasa.

Testi és lelki egészség meglrzésének elGsegitése.

hosszutdvu i o __ - Ny
o i Az id8sek szocialis-, és anyagi biztonsaganak novelése.
id6egységekre
bontdsban
Aktiv idések szdmara munkalehetfség biztositdsa, onkéntes munkdba vald
bevonasa.
Az idGs korosztélyt képvisel§ civil szervezetek kiemelt tdmogatasa.
Ingyenes egészségligyi szlirGvizsgalatok, egészségmegbrz6 és sport programok
Tevékenységek szervezése (pl.: gyégytorna, nordik walking megismertetése).

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Raszorulé idéskoru lakossag tdmogatasa.

Aldozattd valas megelSzése érdekében rendszeres ismeretterjesztd el6adds
szervezése.

Otthondpolas megszervezése a teleplilésen.
Az idGsek gondozasaban a csalad fontossagara figyelem felhivas.

Demens barat teleplilés kialakitasa.

Résztvevdk és

Onkormanyzat és intézményei, id6seket képviseld telepiilési civil szervezetek .

felel6s
Partnerek Civil szervezetek, rend6rség, haziorvosi szolgdlatok.

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Megnd az id6skoruak aktiv részvétele a falu kozéletében.

Eredmény, ha az 6nkéntes munka soran a meglévé készségeiket haszndlni
tudtak, barati kapcsolataik béviltek, csokkent az elszigetel6dés veszélye,
Onbecsulésik javult, hasznosnak érezték magukat.

hosszutavon), Programokon aktiv részvétel (nyilvantartasok).
valamint b (i . i . X ek .
fenntarthatéss Szocialis biztonsagérzés er6sodik az idések korében (n6 a szolgdltatasokkal elért
enntarthatdésaga i .

g id6sek szama).
Kockazatok Sz(ik6s anyagi eréforras.

és csokkentésik
eszkozei

Id&sek részérdl inaktivitas a programokon valo részvétel irant.
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Szlikséges eréforrasok

Koz6sség szocidlis érzékenysége, pdlyazati erdGforrdas, humaneréforrasok,
egylttm(ikbdés agazati szervezetekkel, kozosségekkel.

Intézkedés cime:

K6z6sség érzékenyitésének elomozditasa a fogyatékkal él6kért

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepllésen még nem teljeskéri az akadalymentesitettség.

A megvaltozott munkaképességli emberek szamara minimdlis a
munkalehet&ség.

A fogyatékkal él6 személynek és csalddjanak a mindennapi megélhetése szUikos.

Mentdlis tamogatdsa ezen csalddok tagjai részére minimalis.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Fizikai akadalymentesités.

Infokommunikaciés hozzaférés eszkdzok, szolgdltatdsok hasznalatdhoz a
kézintézményekben.

ho,:sszuta,\vu Fogyatékkal él6k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasa.
id6egységekre
bontasban Fogyatékkal él6 személyek tarsadalmi aktivitdsdnak novelése.
Kozépliletek és kozterek teljeskord akadalymentesitése, valamint a
maganszektor érzékenyitése az akadalymentesség témajaban.
Atipikus munkalehet&ségek |étrehozasanak elGsegitése.
A raszoruld, fogyatékossaggal él6 személy és/vagy annak csaladjanak
Tevékenységek tdmogatasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékkal él6 személyekkel szemben az elfogadas elGsegitése érzékenyitd
programok megvaldsitasaval.

Csaladtagok szamara onsegit6 csoport létrehozasa.
Egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése (képességfejleszts szakemberek).
Szabadidds programok szervezése a célcsoport szamara.

s

Onallo életvitelt el6segitd szolgaltatasok bvitése (személyi segités).

Résztvevsk és
felel6s

Onkormanyzat és intézményei.

Partnerek

Civil szervezetek, fogyatékos személyeket elldté oktatdsi-, egészségligyi-,
szocialis intézmények, lakossag, helyi szolgdltatdk, onkéntesek.

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos
Megvaldsitas hatarideje:2022. oktdber 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az akaddlymentes épliletek és kdzterek szama né a telepiilésen.

Info-kommunikacids eszkdz hozzaférése a szolgaltatasok hasznalatdhoz a
kozintézményekben.

Az aktiv kord megvaltozott munkaképességl lakosok elhelyezkedési aranya
emelkedik.

Aktivan részt vesznek a fogyatékkal él6k a programokon.

Erzékenyit§ programok szama, rendezvényekkel elért személyek szama.
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palyazati kiiras hidnya, sz(ikos anyagi eréforras.

Fogékonysag hidnya a programokon valé részvételre.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forrds, 6nkéntesek, humdneréforras, helyi kozosség.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

G

Az intézkedés

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseibe

A célkitlizés
Osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositasahoz

Az intézkedés

Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés s . . sziikséges .
X cime, , . L ) stratégiai . megvaldsitasanak | eredményességét Y - eredményeinek
sorszama . esélyegyenlbségi elérni kivant cél tartalma felelése (o C e s er6forrasok "
megnevezése ) dokumentumokka hatérideje mérg indikator(ok) . . _. . | fenntarthatdsaga
probléma | (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Mélyszegénységbe ) Létminimum alatt, | szociglis Szoros i . Folyamatos A regisztralt Palyazati forrasok.
4 Tartos K i 3 A et Onkormanyzat. kanélkiiliek
n él6k munkanélkiiliség vagy anna szolgaltatastervez | egyuttmiikodés munkanelkfie Aeazatspecifik
életmingségének " | kézelében él6 ési koncepcié. munkaigyi Munkatigyi Megvaldsités szamanak hgazzla Specitikus
és munkapiaci Alacsonyabb csaladok kézponttal, kézpont. hatérideje: alakulasa u’r'?an ook
esélyeinek iskoldzottsag - tamogatasa. felndttképzé ) (statisztikai €rororrasok.
o B} Sl Szocialis 2022. oktdber 30. datok)
javitasa. versenyképes .. intézményekkel. adato
e > Telepiilésen a intézmény.
SZ,? epzettseg tartés Partneri viszony a Projektekben
hidnya. munkanélkiliek foglalkozast résztvevd
Mélyszegénység szamanak elésegitd éllaskeressk
altaldban csékkentése. projektekben. szama
ieneracﬂllokon Foglalkoztatas Képzésen
ertledsz;uk el6segitése: résztvevék szdma
oroklodik. tival3 (jelenléti iv,
motivalas, . .
Sziikés anyagi szakképzettség
helyzet. képzésekhez vald megszerzeserol
| | hozzaférés bizonyitvany)
Veszélyt jelent az P
eladdsodas eldsegitése. Téamogatasokban
lehet8sége. Lehet6ség szerint rés’zesulc’?’k szama
i munkahelyteremt (pénzbeli-,
Elegtelgneka és elésegitése. természetbeni
lakhatasi tamogatasok)

korilmények.
Kitorési
lehet&ségek nem
realizdlédnak.

Csaladtagoknal
jelentkezhet az
onértékelés
zavara, mely
rizikéfaktort
jelenthet egyes

Szoros
egylttmUikodés az
elsédleges
munkaerg-piaci
szerepl6kkel.

értékteremt6
kézfoglalkoztatds
folyamatos
biztositdsa.

Megfelel6
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mentdlis betegség
kialakulasahoz,

kommunikacio
dramlasanak

devians elGsegitése a felek
magatartashoz. kozott
(munkaltato-
képz6-
munkavallalo).
Il. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Hatranyos A tanulasi-, A telepulésen élé Nevelési-, oktatasi Részoruld Onkormanyzat és Folyamatos Tamogatdasban, Pénziievi forrésok
helyzetd magatartasi hatranyos intézmény gyermekek intézményei. kedvezményekben | - cnzugyltorrasok.
gyermekek ptoblémékkal helyzet( pedagégiai részére Iskola. Megvalositas részesiild Humaéneréforraso
életmingségének kl{ZdO gyermekek gyerme!(ek programja. !ngyenesen hatarideje: gyerlmekes ] k.
javitasa, specidlis | fejlesztése nem helyzetének, ) igénybevehetd ) csaladok szama Palvazati forrdsok.
igényl gyermekek | tud életminGségének | Gyermek és szabadidés 2022. oktdber 30. (intézményi y
felzarkéztatasanak | maradektalanul javitasa, a Ifjisagvédelmi foglalkozasok nyilvantartasok).
P 5 i 4 tratégia. 8sitasa (pl.:
elsegitése. megvaldsulni a csaladok S megvaldsitasa (pl.: o
nevelési-, oktatasi | tdmogatdsa. Szocidlis taborozas, : n'?ﬁ%valosnasrak
intézmenyekben. szolgdltatastervez kirandulas), e’ru © programo
Kevés 6raszam 4ll ?glzle{rr’nekek i ési koncepci6 kiilonb6z6 szamak, akb
rendelkezésére a 'Z', al els I:ner:(ta s ’ tamogatasok p’roje t(i en
szakembernek, aki egesisegene biztositasa. résztevd '
a kiscsoportos megé6rzése. gyermekek szdma
fejleszts A tanuldsi A nevelés-, (jelenéti iv).
foglalkozast tartja. nehézség(lekkel-, ] oktztam i Az voda és
Azokban a magatartdsproblé rendszeren Kivull iskolai

csaladokban, ahol
a szil6k nem
tudjak segiteni
gyermekiket a
felzarkoztatds
folyamataban, a
hatranyos helyzet
nem tud
megszlnni.

Azokndl a
gyermekeknél,
akik csalddjaban
nagy problémat
jelenta
mindennapi
megélhetés,
hatranyt
szenvednek a
kortarsaival
szemben.

Tobb  gyermekes

makkal kiizd6
gyermekek
felzarkdztatasanak
elGsegitése.

felzarkéztato
foglalkozasok
biztositasa a
raszoruld
gyermekek
szamara.

LehetGség szerint
a csaladsegit6
szolgalat személyi
feltételeinek
bévitése -
mentalhigiénikus
szakember
foglalkoztatasaval.

A gyermekek
veszélyeztetettség
ét észleld és
jelzérendszeri
tagok
egylttmUkodésén
ek erésitése és

eredmények a
célcsoportba
tartozo gyermekek
koérében javul
(tanulmanyi
eredmények,
pedagdégusok
véleménye az
eredményességrol
- Osszegzése).
Jelz8rendszeri
tagok
esetmegbeszélése
ken, képzéseken
valé részvételi
aranya (jelenléti
iv).
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csaladndl  sajnos
jelen van a szilék
kozti  rendszeres
konfliktus,
esetleges  valas,
szenvedélybetegs
ég, gyermek
elhanyagolas, stb.
Ezek a gyermekek
els6sorban
mentdlis
sériilésnek vannak
kitéve.

bévitése, a
szakmai fejlédés
elGsegitése.

Csaladi életre
neveld programok
megvaldsitasa.

Kortarssegit6
képzés szervezése.

Nevelés-, oktatasi
intézményekben
érzékenyité
programok
megvaldsitasa.

Prevencids
el6adasok és
foglalkozdsok a

gyermekek
védelme
érdekében.
l1l. A n6k esélyegyenlésége
1 Csaladbarat Nagyon nehéza A.munkaer’f'n'» o EFOP-1,2,9-17- Lehetc’iségekhez Onkormanyzat és Folyamatos Csalidbarat pénziigyi forrasok
intézkedések csaladokban;- piacon a ndket €rS | 2017-00010 mérten intézményei. munkahelyek
elésegitése, nék elfosorban a hat"ran\l/ok N&-Koz-Pont .csalladbarat Haziorvosi Megvaldsités szama (pl.: Huméner&forraso
érdekvédelme. néknek azzal a lekuzdése. létrehozdsa a |ntezked’es’ek b hatarideje: dijazasban, k- téma szakértdk.
feladattal , | bevezetésének szolgalatok.

megbirkozni, hogy
egyszerre kell
helytallniuk a
munkahelyen és a
csaladban is.
Nemcsak a
kisgyermeket
neveld
édesanyaknak
okoz ez a helyzet
nehézséget,
hanem, sok
esetben idds,
beteg, vagy
fogyatékkal é16
csaladtagot ellatd
nének is.

A néket érinté
masik tdrsadalmi
szintl probléma a

A nékre haruld
,kettés teher”

(csalad-karrier)
csokkentése.

Felhivni a
koz6sség
figyelmét a
csaladon beliili
er@szak
valodisagara, az
allampolgari
jogokra és
kotelességekre.

Homokhatsagon”
projekt palyazati
anyaga

elGsegitése a
munkdltatok
korében (pl.: a
munkarend
csaladi
szlikségletekhez
valé igazitasa

Atipikus
munkahelyek
propagalasa
(otthoni
munkavégzés

Nyari szlnidei
gyermekfelugyelet
et megszervezés

Otthoni
idGsgondozas/bet
egellatas
szolgaltatasfejleszt

2022. oktdéber 30.

elismerésben
részesiil6
szervezetek
szama).

Sziinidei
gyermekfellgyelet
et ellato
intézmények,
szervezetek
(kimutatdsok a
szervezetek
szamarol,
szervezett
programok
szamarol, a
programokon
résztvevg
gyermekek
szamarol).

Bévil az

Onkéntesek.
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csaladon belul
elszenvedett
dldozatta valas
el6fordulasa. Kis
telepiilés lévén
méginkabb
jellemz6, hogy
tabuként kezelt ez
atéma.
Amennyiben fény
deril n6 ellen
elkévetett
bantalmazasra, az
esetek
tobbségében a
sértettek
visszavonjak a
rend6rségnél a
feljelentést.

ési lehet6ségeinek
feltérképezés

Akcid programok,
figyelemfelhivd
kiadvany készitése
(csaladon beldli
erészak ellen)

Ingyenes jogi
tandcsadas
megszervezése.
Igény szerint
Onsegitd csoport
létrehozédsaban
segitségnyujtas.

otthonkozeli
ellatdsban
résztvevd idGsek,
betegek szdma.

NG az esetleges
bantalmazas
elkovetésérd|
sz6l6
bejelentések,
megkeresések,
segitség kérések
szama.

IV. Az id6sek

esélyegyenl@s

ége

1

Aktiv idGskor
elGsegitése,
szocidlis véd6hald
fejlesztése.

A legfébb
problémat
id6seink korében
a nyugdijaztatast
kévetden a ,,nincs
ram szukség”
érzése, az addig
megszokott
csalddi élet
rutinjanak
felborulasa, a
tarsas kapcsolatok
besz(ikulése,
valamint a
jovedelem kiesése
jelenti. Tovabb
nehezit az egyén
helyzetén, ha
esetleges testi
egészség
megromlasa is
jelentkezik. Az
idGsebb korosztaly
szdmara a
mindennapi
nehézségeket az
egyedllét, a
megromlott

Az aktiv idGskor
megéléséhez
szlikséges
feltételek
biztositasa.

Testi és lelki
egészség
megé6rzésének
elGsegitése.

Az id6sek
szocialis-, és
anyagi
biztonsaganak
novelése.

Szocidlis
szolgaltatastervez
ési koncepcid

Egészségterv

Aktiv idGsek
szamara
munkalehetdség
biztositasa,
onkéntes
munkaba valé
bevonasa.

Az id6s korosztalyt
képvisel§ civil
szervezetek
kiemelt
tdmogatasa.

Ingyenes
egészségugyi
szlir6vizsgalatok,
egészségmegdrzé
és sport
programok
szervezése (pl.:
gydgytorna,
nordik walking
megismertetése).

Részoruld
idGskoru lakossag
tdmogatasa.

Onkorményzat és
intézményei.

Id6seket képvisel6

szervezetek.

Folyamatos

Megvaldsitas
hatérideje:
2022. oktdéber 30.

Megn6 az
id6skoruak aktiv
részvétele a falu
kozéletében.

Eredmény, ha az
onkéntes munka
soran a meglévé
készségeiket
hasznalni tudtak,
barati kapcsolataik
béviltek, csokkent
az elszigetel6dés
veszélye,
Onbecsulésiik
javult, hasznosnak
érezték magukat.

Programokon
aktiv részvétel
(nyilvantartasok)-

Szocidlis
biztonsagérzés
ersodik az idések
korében (n6 a
szolgaltatdsokkal
elért idések

Koz6sség szocidlis
érzékenysége.

Palyazati
eréforras.

Humanerdforraso
k.

Egyuttm(ikodés
4gazati
szervezetekkel,
kozosségekkel.
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egészségi allapot,
a lakasfenntartasi-
, és egészséglgyi-,
gyogyszerkoltsége
k nehézségei
jelentik. (demens
megbetegedések
szama egyre
gyakoribb, a 80
éven fellliek
esetében kb. 20%)

Meglatasunk
szerint taldn a
legnagyobb
problémat a mai
korra jellemzdé
tarsadalmi
valtozasok-, a
csalad
funkcidjanak
véltozasa jelenti,
melynek
kovetkeztében a
fiatalabb
generaciok
elszakaddsa
tapasztalhato.

Aldozattd vélas
megel6zése
érdekében
rendszeres
ismeretterjeszt6
el6adas
szervezése.

Otthondpolds
megszervezése a
telepilésen.

Az id6sek
gondozdsaban a
csaldd
fontossagara
figyelem felhivas.
Demens barat
teleplilés
kialakitdsa.

szama)-

V. A fogyaték

kal él6k esélyegyenlGsége

1

K6z6sség
érzékenyitésének
el6mozditasa a
fogyatékkal
élokért.

A telepiilésen nem
teljeskori az
akaddlymentesités

A megviltozott
munkaképességli
emberek szamdra
minimalis a
munkalehet&ség.
A fogyatékkal é16
személynek és
csaladjanak a
mindennapi
megélhetése
sz(ikos.

Mentdlis
tdmogatasa ezen
csaladok tagjai

Fizikai
akaddlymentesités

Infokommunikacié
s hozzaférés
eszkozok,
szolgaltatdsok
hasznalatdhoz a
kozintézményekbe
n.

Fogyatékkal él6k
életminGségének
és munkaerdg-piaci
esélyeinek
javitasa.
Fogyatékkal él6
személyek

Szocidlis
szolgaltatastervez
ési koncepcid

Kozépiletek és
kozterek
teljeskord
akaddlymentesités
e, valamint a
magénszektor
érzékenyitése az
akaddlymentesség
témajaban.
Atipikus
munkalehet&sége
k 1étrehozdsanak
elGsegitése.

A raszorulo,
fogyatékossaggal
él6 személy
és/vagy annak
csaladjanak

Onkorményzat és
intézményei

Folyamatos

Megvaldsitas
hatérideje:
2022. oktdber 30.

Az akaddlymentes
épuletek és
kozterek szdma né
a telepilésen.

Info-
kommunikacios
eszkoz
hozzaférése a
szolgéltatasok
hasznalatdhoz a
kozintézményekbe
n.

Az aktiv koru
megviltozott
munkaképesség
lakosok
elhelyezkedési
aradnya emelkedik.

Palyazat forras
Humadneré6forras
Helyi k6z6sség

Onkéntesek
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részére minimalis.

tarsadalmi
aktivitdsanak
novelése

tdmogatasa.

A fogyatékkal é16
személyekkel
szemben az
elfogadas
elGsegitése
érzékenyité
programok

megvalositasaval.

Csaladtagok
szamara Onsegit6
csoport
létrehozésa.

Egészséglgyi
szolgaltatdsok
fejlesztése.

Szabadidés
programok
szervezése a
célcsoport
szamara

Onall6 életvitelt
elGsegité
szolgéltatasok
bévitése.

Aktivan részt
vesznek a
fogyatékkal él6k a
programokon.

Erzékenyitd
programok szama,
rendezvényekkel
elért személyek
szama.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen m(ikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetGit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érinté, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felel6s Forumot hoz
[étre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

= az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselS-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

= annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el@segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

= 3 HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

= a3z esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testiileti dontésre

= a2z esélyegyenlGséggel 0sszefliggd problémak megvitatdsa

= 3 HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)



beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezet6i, 6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mUikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentalja, liléseirél jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mdédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozl,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilikség szerinti aktualizadlasara az egyes beavatkozasi teriletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepliilés
dontéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttm(ikod6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tamogatasdnak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
= Az 0 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, m(ikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
=  Folyamatosan egyittm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
=  FelelGsségi korébe tartozo, az aldabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatdsaval végzi. igy

O Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi
Program.

0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

0 Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

0 Kotelessége az egyenl6 bdanasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
= a3 HEP IT megvaldsitasdnak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangoldsa, instrudldsa),
= a2 HEP IT végrehajtdasanak nyomon kovetése,
= az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen
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= a2 HEP Férum 0Osszehivasa és mikodtetése.
A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetéi:
= felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bdndasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl@séggel kapcsolatos ismereteiket bdévit§ képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
= felel@sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddjenek
annak megvaldsitasaban.
= az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.
= az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesuilésérdl.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas,
egylUttmuUkodési kotelezettség alapjan a teleplilési onkormdnyzattal kapcsolatban allo
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
felllvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsét6l, amelyben bemutatja
az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozoé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon
belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelGs személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — szlikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy
megteszi a szlkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban |ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6é mdédon jarulnak
hozza a kit(iz6tt célok megvaldsitasahoz.

90



4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Bordany Nagykdzség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettik.

ll. Ezt kovet6en Bordany Nagykoézség Onkormdanyzat képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.../2018.(1X.25.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: -
Bordany, 2018. oktéber 25.

Tandacs Gabor
polgarmester
Alairas

Dr. Fodor Akos

jegyz6
Aldiras

A Bordany Nagykdzség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt
kivannak venni.

Datum : 2018.oktdber 25. Partner alairas
Datum: 2018.oktober 25. Partner alairas
Datum : 2018.oktober 25. Partner alairas
Datum: 2018. oktdber 25. Partner alairas
Datum : 2018.oktober 25. Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV3 HEP részei* Alairas®

Bordanyi
Polgarmesteri

Hivatal RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Dr. Fodor Akos

jegyz6

Bordanyi
Polgarmesteri
Hivatal
Gyémant Eva
igazgatasi
f6el6adod

Integralt
Szocialis és
Egészségligyi
Kdzpont
Farkasné Lippai
Agota

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizérdlagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




intézményvezetd

Integralt
Szocidlis és
Egészségligyi
Kdzpont
Védonai
szolgalat
Ballané Adorjan
Judit és Toth
Enik6 védondsk

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Apraja-Falva
Ovoda és
Bolcsode

Lazarné Borbola
Marta
intézményvezetd

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Adam Jené
Altaldnos Iskola
és Alapfoku
Mdvészeti Iskola
Ocsko Zoltan
igazgatod

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

IKSZT Faluhaz és
K6zségi Konyvtar
Borcsok Roland
intézményvezetd

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE
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