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Az éves beszamolo térvényi hattere:
- 2011. évi CXC.tbrvény a nemzeti kdznevetésB5. 8. (2) A fenntartod
tanévenkeént legfeljebb egy alkalommal kételezhetirdézményvezét arra,
hogy az intézmény tevékenységatfogd beszamolét adjon.

- Onértékelési kézikonyv évodak szamara

1. Pedagodgiai folyamatok

A 2020/2021-es tanévre feladatainkat a munkaterv,Pedlagégia Program (PP), a
munkaktzOsségi terv és a bdlds éves munkaterve alapjan valdsitottuk meg. Okelési
feladataink az éves tervezés alapjan alakultalglazmoddositassal, hogy 2021. augusztus 31-
ig valamennyi évodapedagdgusnak el kell veégezmidagogus dnértékelést.

A COVID 19 virus miatti helyzetben, programjainkgyarészét nem tudtuk megvaldsitani.
Nehezitette az életlinket, hogy az Oktatasi Hivatabmzeti koznevelé&drszolo 2011. évi
torvény 30.8. (5) bekezdés c) pontjaban biztosiiogkorében oktéber 20-4n bezarta a
bolcgidénket, oktober 21-én pedig vededontéssel bezartuk az évodat is, mert mar a napi
mikodés is nehézséget okozott. 2020. 11. 02- arothyik Gjra, fokozottan figyelve a
biztonsagos tiikddésre. A szidk nem johettek be az intézménybe. A gyermekeketdjarti
ajtéban vettik &at, mértik a tedthérsekletiiket és mi adtuk haza délutan az ajichet] ami
jelents tobblet feladatot jelentett az intézményi doldomk. Tobb csalad is jelezte, hogy a
jarvany helyzet miatt otthon szeretné tartani armpgkét, ezért szamukra online kaldtiink
feladatokat, ajanlasokat és tartottuk velik a kelatst.

2021. januarban koltoztek a helyilkre a csoportjaéskigyekeztink visszatérni a rendes
kerékvagasba.

A farsangot és az azt, kbvgbrogramokat megtinnepeltiik a gyerekekkel, de veriadgiem
hivtunk, kil$ eldsadok most nem latogattak el hozzank. Nem voltakitéal foglalkozasok,
mint joga, néptanc, ovi-foci.

A tanévink csendesebben telt, mint szokott. Arraki&dtiink, hogy a gyermekeink a lehet

legkevésbé érezzék meg aztiezavart, amit a jarvany okozott a vilagban.

1.1.Tervezés, megvaldsitas, ell@érzés
Tervezéseink ®#edagogiai Progranalapjan torténtek. A heti tervek a kiulonbaniiveltsegi

terlletekre hataroztak meg a tevékenységeket, arak@vodapedagdgusok heti reflexioja
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zart. A heti tervek mellet a fejlesztéhderiletek is kidolgozasra keriltek, az egyeéni
differencialas minél hatékonyabb megvaldsulasakétaen.

A gyermekek mérése, értékelése nem tudott marddélitamegvalosulni, hiszen az &ls
félévben sok gyermek volbltink tavol, de a masodik félévben is tébben hiatmlkzmint egy
normal tanévben. A hianyzasok minden esetben itakaololtak. Tiszteletben tartottuk a
szubk, a csaladok félelmeit, az egyéni helyzeteket.

Intézményink a harom nevelés nélkili munkanap &legel folyamatosan nyitva volt,
segitve ezzel is a csaladok munkavégzését. A mgavia tartas, julius 26 és augusztus 6
kozott sem torténik meg. Abban a két hétben intéwrinék nyitva tart, igyeletet tartunk. A
felmérések alapjan a botxei ellatast nem igényelte egy gyermek sem, a daké
szabadsagon lesznek, kdzben megtorténik az int§mggeegek takaritasa. A nyarra
tervezett zarva tartdsdgontjanak valasztasa, amely mosisebr esett a nyar kbzepére, nem
valtotta be a hozzaiz6tt reményeket, igy szeretnénk visszatérni az saigs vegi két hetes
szlinetre, ahol hatarozottabban térténik meg a tkmzévasa.

Munkakdzossémkbena kisebb munkacsoportok tovabbra isikiildnek: kérnyezeti-, kreativ-
Mo0zgasos, egészseges eletmaod és az dnértekeldsacnaport. A munkakozosség-veres

az onértékelési munkacsoport végetaltal készitett éves tervben megfogalmazott armgk
megvallsitdsara torekedtiink. A dekoraciok elkéseitaz aktualitisoknak megfékh a
kreativ munkacsoport feladata volt, a mozgasoskmwiségek szervezéséért a mozgasos
csoport volt a feléls. Tavasszal tdbb mozgasos programot is megvatdsiko

Az onértékelési munkacsopaminden ovodapedagogus kolléga, -aki eddig még weltr
onértékelését elvégezte. A bemutat6 foglakozasoleghivtuk az érdeéts kollégakat, igy a
tanév soran sok leRetéglink volt a hospitalasokra, melyet minden esethegbeszélés
kovetett. Az eredmények az OH fellletén rogzitésréltek. A pedagogusok elkészitették, az
intézmeényvezélvel kozosen, az oOnfejlesztési terveiket. Az intéaynédnértékelése

folyamatban van.

A tanév soran a gyermekek szocialis helyzetét,6dégét, ellatottsagat folyamatosan
figyelemmel kisértik.

Az 6vodapedagogusok, kisgyermeknékeiolyamatosan jelzik gyermekvédelmi felés felé

a gyermekeket, ériitproblémakat, a csaladokban felmerilt nehézségeladyekre kbzosen
keressiik a megoldasokat. A szokasos adomaiiyégunk sajnos elmaradt. 2019. januar 6ta
rendelkezésiinkre all egy szocialis sé&gitki heti 4 Oraban segiti az intézményi

gyermekvédelmi feladatok ellatasat.
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Gyermekvédelmi feléksink az altala elkészitett éves munkaterv alapjaervezi
tevékenységeit. Beszamoldjdban megjelennek azokesdek, melyek a Gyermekjoléti
Szolgéalattal kozosen kerlltek megoldasara.

A munkakozosségi, az Onértékelési, a gyermekvédetmnkaterv 6sszhangban van a
Pedagogiai Programunkkal.

Boldog Ovoda programunknely a tanév elején keddott lathatéan jotékony hatassal volt a
kozép$ (Vuk) csoportos gyermekeinkre, illetve a csopantbalgoz6 évodkre, dajka nénire.
Mindharom kolléga elhivatott a program irant és ywag szep eredmeényeket értek el a
csoporttal. A gyermekek érzékenyebbé valtak, satod valt a kbzdsségik. Meg tudnak
fogalmazni érzéseket, gyakrabban és tudatosablsmdigk a ,kérem, sajnalom” szavakat.
Jobban odafigyelnek egymas érzéseire, visszaj@laégefelnsttek reakcioit is jobban értik.
A szUbk visszajelzései is pozitivak a programmal kapbswmilf igy mindenképpen a folytatas

mellett dontlink.

Kilsg ellerbrzések:

 Homokhati Kistérség Beis Ellensrzési Tarsulasa- Kalman Laszloné Belsllersr —
Elelmiszerbeszerzés az Apraja- Falva Ovoda és Biddcmtézményben — 2020. szeptember
16-17.

* Homokhati Kistérség BelsEllensrzési Tarsulasa- Kalman Laszléné Bekllersr — A
2020. évi kozponti koltségvetési tamogatas elszasmdll figyelembe vehgimutatészamok
megallapitasa, vezetehiddokumentumok, nyilvantartasok szabalyfzerezetése. (2021.
januéar 05-06.)

e Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Jogi ésOséafi Bosztaly Szocialis és
Gyamugyi Osztaly- hatosagi eli@zés meginditasa- az eltgmués iratbekéréssel valosult

meg- 2021. aprilis 15-én.

ErdsségunkJol mikddé munkacsoportok

Fejlesztési tervDokumentacidk pontos vezetése

Vezetbi ellenbrzések:

Az 0Onértékelési csoport munkajahoz csatlakozva,idet tanévben 8 Ovodapedagdgus
latogatasara keriilt sor. A Boldog Ovoda kapcsarogram megvalésitéjanal két alkalommal
voltam latogatason. A gyogypedagogus foglalkozag#m alkalommal is részt vettem, egy

modszertani képzéshez igazodva.
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A bolcsdei helyettesitések soran a béldsi szokasok alakulasat, a napirend megvalésitasat
figyelhettem meg, illetve a bolédei dajka munkéjat is.
A tanév végeén ellginzo latogatast tettem a botidei és négy csoport sdilErtekezletén.

Két alkalommal részt vettem saiifogadooran.

ErdsséglnkJé kapcsolat a szikkel

Fejlesztési tervA szubi értekezleteken a szl hatékonyabb bevonasa

1.3.Ertékelés

2020. oktéber 1-én az 6vodaba beiratkozott gyeriknekéma 113df volt. Ez a Iétszam 2021.
majus 31-én 1156fe valtozott. A bolcddébe beiratkozott gyermekek szama november 6-tol
14 16 volt.

A tankoteles koru gyermekek szama: 31,étldkolat kezd 284.

Az 6vodaban maradt 3fA szlbk az Oktatasi Hivatalhoz nyujtottak be kérelmetgyo
gyermekik még egy évig ovodai nevelésben részesddhe melynek soran éretté valik az
iskolara.

A tanév sordn a megbizasi sz@téssel dolgozé gyogypedagogus @ $NI gyermek
fejlesztését végezte. 10 BTMN-s gyermekkel a fejles@gpedagdgus foglalkozott, heti 2
alkalommal. Az kisebb korosztély is heti 2 alkaloaimett részt fejlesztésen. A pszicholdégus
folytatta az edz6 tanév munkajat két gyermek esetében, 2 0j eséd pednév soran érkezett.
Logopédiai ellatasban 1& fvett részt. Egy logopédus latta el a gyermekejnkeSNI
gyermekiinket pedig kilon megbizasi sadés alapjan fejlesztette.

Tanév kbézben 3 gyermek tavozott az 6vodabdl, kékdmiatt. EQy gyermek a nyar elején
beiratkozott a kozégscsoportba,6k ide koltoztek. Tanév kdzben 3 gyermek érkezett a
bolcdésl az ovodaba, igy szabaditva fel déelyeket, hogy az ellatasi igényeket tudjuk
teljesiteni. 2021. junius 31.-ig 18 bddckei ellatottunk volt a tanév soran.

Intézményinkbl egy Ovodapedagogus tavozott tanév kozben. Azs afidlyet sikerdlt

betdlteni. Az 0 kolléga szetdése julius 31-én lejar.

Az elmult tanévben kidolgozott mérési-értékelésabetyz6t hasznaltuk az idei tanévben,
melynek tesztelése nem sikerllt maradéktalanulesedpgk hianyzasa, a kollégak betegsége,
az intézmény zarasa miatt. A nagycsoportosolkbdégi napldja elkészult, a kozépsknél

megtortént a DIFER mérés. A sékiet egyénileg, fogadoorakon tajékoztattak a gyeskek
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aktudlis fejlettségét, illetve javaslatot tettek a tovabbi fejlesztaéseknely kozds feladatként
jelenik meg a csaladok és az intézmény kozott.

A sajatos nevelési igéfiy(SNI) és beilleszkedési- tanulasi- magatartasénséggel kizél
(BTMN) gyermekeink differencialasara egyeéni fejliész tervet készitettek az oviln Az
iskolaérettség kapcsan folyamatos egyeztetéseléntiek a szik, pedagoégusok és a
fejleszttk kozott, hogy a legjobb dontés szilethessen aalak&zdéssel kapcsolatban. A
dontés az Oktatdsi Hivatal kezében van. A 2021ugarBl-ig beérkezett kérelmeknek

azonban szerencsére helyt adtak, igy senki senskeénit iskolaba, a szilbkarata ellenére.

A Dbolcgidei dokumentacio kidolgozasa folyamatban van. Egységes dokumerktacio
bevezetésére nem kertilt sor mostanaig, varhatogh20al16szén.

Az idei tanévben nem Kkertilt sor a partnerek eléieélgenek a mérésére.

Az intézmeényvezét Onértekelése a megbizas 4. évében nem tortént megezed

onértékelése az idei tanévben megvalosult.

ErdsségekSzervezési feladatok hatékonysaga
Fejlesztési tervMérés-értékeléhatékonysaganakizsgalata

Uj dokumentéacio bevezetése

2. Szemelyiség- és kdzossegfejlesztés

A bolcidei és a mini csoportba érkezgyermeknél a pandémia miatt elmaradtak a
csaladlatogatasok, de segitettik a®zlltortérd beszoktatast.

A csoportok épitették sajat kis kozosségeiket, lagsanyra csokkent csoportlétszamok, az
0sszevont csoportok mellett is. A januari kezdéggt felrbttnek és gyermeknek egyarant,
bar sok esetben az addig kialakitott szokas, zasadyrendszert szinte Ujra kellett épiteni.

A gyerekekben is tobb feszlltég volt, mint kordhb&ibb konfliktus helyzettel kellett
megbirkdznunk. A szik az elmult idszakban is nagyon egydutiktdoek voltak, és jol
reagaltak az egyre szigorodo szabalyokra és intdézlakre.

Majus 31-6l a szlbk az udvarrdl vihették haza a gyermekeiket és gidd+61 mar reggel is
bekisérhetik a gyerekeket a csoportszobaig. Véipe talalkozasi lehéség van a székkel,
illetve nekink dolgozdknak is kdnnyebb a helyzetlhlszen sok szervezést igényelt a
gyermekek reggeli fogadasa és a délutani haza .adasa

Ko6z6sségépdt programok:
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Az évente megrendezett vers- és mesemondo versemgiséggondozas jegyében zajlik. Az
idei tanévben junius 3-an tartottuk meg. A versengsodik része a ,Kistivészek a
Kistérségben” elnevezésprogram, mely az Ovodak Kistérségi EgyesiileténeiK)
Tehetséggondozasi programja, a 2020/2021-es tanésinét elmaradt.

Az intézményi programok kozil tdbb olyan is elmayaainibe bevonjuk a sziket. A tanév
soran az oktdberi Tokfesztival és a februari Ovaétlabm valosulhatott meg.

A tervezett szidli értekezletek majusban, juniusban torténtek azarideraszokon. A fogadd
orakat a felmeridl igényeknek megfeléeén szervezték a kollégak. Az anyak napi Unnepséget
videora vettik és ugy osztottuk meg a 8kkiél. A tanévzard Unnepségek elmaradtak.

Majus 29-én megtartottuk a nagycsoportosok tanévear ballagd fisorat, junius 4-én a
pizsamapartit.

ErdsségekRugalmas munkaszervezés

Fejlesztési tervkKdzos programolkképzések, éhadasok

3. Eredmények

Az idei évben nyertik el Madarbarat Ovoda cimet, amiért a Magyar Madartani és a
Természetvédelmi Egyesilet Madéarbarat Kert progiaak feltételeit sikeresen teljesitettik.
Az elokészi® munkalatokat a munkakdztésség vézeégezte és koordinalta a csoportok
feladatait, amibe bevontuk a bdldei egységinket is. A feladatok kozé tartozott alamak
téli etetése, odu kirakasa, nyaron az itatasukrélo vgondoskodas. Készitettiinkiim
fecskefészkeket, a fészkek kdzelébe pedig sarazdatdt, remélve, hogy valamikor talan
bekdoltéznek hozzak a fecskék.

Elkészilt az els méhecske hotdink, mely a Vuk csoport utcai ablakaban varja aensgke
€s egyéb bogar lakdkat. Az ablaktepedig egyméhecske legél kerllt kialakitasra, hogy az
ellatdsukrdl is gondoskodjunk.

Az Orszagos Gyogyszerészeti és Elelmezésegészséliigyet HAPPY-hét elnevezés
palyazatan ajandekcsomagot nyertink.

2021-ben csatlakoztunk aSzirés barat munkahely” programhoz, amit a Morahalmi
Egészségfejlesztési iroda szervez. Léhettesszik, hogy a dolgozok munkien is részt
tudjanak venni a kulonbéz sirévizsgalatokon, ezzel segitvedéel problémék korai
kisziirését, felfedezését. A szerdkzkilonféle tajékoztatd anyagokat osztanak megnkell

illetve lehetséget biztositottak onlineéeldasokba valo csatlakozasba.
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4. Az intézményben megvaldsult programok

2020. szeptember 02.: Tlcsok csoportnakssAitekezlet.

2020. szeptember 03.: Hangftrd

2020. szeptember 08.: Méhecske csoportnaliseiibkezlet.

2020. szeptember 10.: Vuk csoportnak 8zéitekezlet.

2020. szeptember 15.: ,Mo6gérott a paprikamog! Agedé Napsugaras Tajhaz utazomuizeum
elménypedagodgiai éhdasa (Vuk és Tucsok csoport szamara a betakatigssszurettel
kapcsolatosan)

2020. szeptember 22.: Léghajo Szinhda@hsa: A roka és a hollo dirmese.
2020. szeptember 25.: Szlreti mulatsag

2020. szeptember 30.: Faluhaz- Somogyi Konyvtavszésében LEGO-sé&das- Vuk és
Tlcsok csoport részvételével)

2020. oktober 14.: 9 ora-izriad6 gyakorlat

2020. december 07.: Mikulas Uzenete és ,meglepetése

2021. februar 02.: Medve- fogo

2021. februar 26.: Farsangi mulatsag

2021. 4prilis 06.: Padlastakaritas

2021. aprilis 22-23.: Ovodai, bokidei beiratkozas a 2021/2022-es nevelési évre
2021.04.22. Viragultetés A Fold napja alkalmabdl

2021. majus 06.: Nagycsoportos sizidrtekezlet

2021. m§jus 11.: Lovaskocsis kirdndulas a Hermangéra

2021. mjus 12.: Méhecske csoportos &ztitekezlet

2021.05.13. Boldog Ovoda bemutat6 foglalkozas

2021. majus 18. Gyakornokunk nisit vizsgaja

2021.05.26. Vuk csoportos s#iiértekezlet

2021.05.29. Nagycsoportosok ballagosora

2021.06.01. Boldog Ovoda bemutat6 foglalkozas

2021.06.01. Katica csoportos saigrtekezlet

2021.06.02. Napsugar csoport saidrtekezlet

2021.06.02. Gyermeknap

2021.06.03. Szaktanacsadas: Néphagyomaénasise témakorben
2021.06.04.Pizsama parti

2021.06.09. Vers-és mesemondo verseny
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20121.06.10. nagycsoportosok latogatasa az iskolaba

2021.06.10. Tanévzaro értekezlet

2021.06.11. Az elsosztalyosok latogatasa az évodaban
2021.06.18. Nafradi Aniko fejleszimeseterapeutadeldas

ErdsségekSzines, j6l mikdds intézményi programok.

Fejlesztési tervProjekt munkak, tervezési, szervezésdkiefetének bvitése

5. Bels$ kapcsolatok, egyuttnmikddés, kommunikécio

Az intézményben rikods szakmai munkakdzésségekhez vald csatlakozas @skent
csoportok sajat munkaterv szerintkddnek, melyek 6sszhangban vannak az intézmény éves
munkatervével és a Pedagdgiai Programmal.

A bdlcsside munkaterve a Szakmai Programmal van szinkronban.

A tanacskozasok rendszeresek, bar a jarvany hetjgén nem mindig valdsulhattak meg.

Az oOvodapedagogusok hetente értekeznek kedden,jk@kd&éthetente csitortokon, a
kisgyermeknevék havonta, az etshétion.

A rendelkezésre all6 és betervezett 5 nevelés hétkiinkanapokbdl harmat tudtunk
felhasznalni, ahol csapatépfirogramokat, szakmai tanacskozasokat valdsitotiuetk

2020. oktober 09.

2020. december 12.

2021. 4prilis 21- bolegle.

A 2021. aprilis 21-re tervezett nevelés nélkili ikamap az évodaban elmaradt. Ez a nap a
Bolcssdék napja, igy intézményen belll a kisgyermekrigvekzakmai tanacskozasa valosult
meg.

A tanévzaro értekezleten a teljes alkalmazottirkget vett, junius 10-én, ahol elbdcsuztattuk
Gyuris Zoltanné dajka nénit, nyugdijba vonulasakafiabdl.

A ,home office” megvaldsitasaval szikségessé valtekektronikus kapcsolattartas. Az
ovonsk Facebook csoportot, a bdbckei dolgozok és a dajkak Messenger csoportot hoztak
létre, illetve intézményi szinten is ukddik egy Messenger csoport, amelynek minden
dolgozénk tagja. Itt kdzvetlenll és azonnal megjedk informaciok, és meglelésen

hasznosnak bizonyult az elmultakakban.
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A szUbk elérése is elektronikus kapcsolattartassal vétlgseg az online nevelés-oktatas
soran. A tavaszi beiratkozasok (aprilis 22-23.)ns2lges jelenlét mellett e-mailekkel és
telefonos egyeztetésekkel valosultak meg.

Szubi munkakdz6sséq megbeszélései:
2020. szeptember 26.

Ovodaszék megbeszélései:
2020 szeptember 27.

Szaktanacsadoi latogatasok:

2021.03.03. Intézmeényi alapdokumentumok Pedagdgiagram, Szervezeti és ikbdési
Szabalyzat, Hazirend) felllvizsgalatanak tamogataskne

2021.03.16. Babok varazsa és Montessori eszko=#nbkata- online

2021.05.07. Intézményvesekllensrzések megvaldsitasa- online

2021.06.03. Néphagyomany6kzése és apolasa

ErdsségekRugalmas nevétestilet
Fejlesztési terv:iRendszeresen zajl6 szakmai tanacskozaaokolc$dei egység szakmai

megbeszéléseinek gyakoribb megszervezése

6. Az intézmény kul$ kapcsolatai

Az Apraja- falva Ovoda és Boléde intézménynek fontosak a partneri kapcsolatai. A
fenntartoval, a telepilés intézményeivel, a szakaraakkal torekszink a j6 munkakapcsolat
kialakitdsara. Fontosak szamunkra a visszajelzéselyeket beépitink a munkankba.
Mukodésink eredményeit blszkén mutatjuk be a telspiik®n. Szivesen vallalunk
szereplést a gyermekeinkkel, hiszen az mutatjadiakabb szakmai munkankat.
Bekapcsolodunk a szocidlis szféra munkajaba, folyama kapcsolatunk az egészségugyi
dolgozokkal. Az iskolaval apolt kapcsolat, lehei teszi az Ovoda-iskola atmenetének
megkonnyitését (latogatdsok, koz6s programok, loskdppdas az iskolai twvészeti
oktatasba).

A fenntarté Onkormanyzat sikeres palyazatainak éisaten az elmult 10 év a folyamatos
megujulasrol, megujitasrol szolt. Intézményunk &Uksrculata és felljitott béis terei

maradéktalanul alkalmasak a hozzank jar6 gyermekdéiknalis nevelésehez, fejlesztéséhez.

10



Apraja- Falva Ovoda és Bolide
Bordany

Biszkén fogadjuk a hozzank érkket €s szeretettel mutatjuk meg hatalmas intéznrémeyii
mely 6 csoportszobdjaval és tagas biilégevel, esztétikusan kialakitott és jatékokkal

berendezett udvaraval minden latogatonk tetszésgtnte eddig.

Kistérséqgi programok, melyen részt vettiink:
2020.09.23. Bordany- Faluhaz- OKE intézményvéz&lalkozoja
2021.06.10. Ullés- Ovoda- OKE intézményvéketalalkozoja, Sadtné Papp Ibolya elnok

blucsuztatasa nyugdijba vonulasa alkalmabdl

ErgsségekJdl mikodé kapcsolat rendszerek. Folyamatos segitségnyujtas.
Fejlesztési tervPartneri elégedettségek folyamatos mérése, a fgldott mérési eredmények

beépitése az intézmény stratégiai €s operativilberve

7. A pedagdgiai munka feltételei
7.1. Személyi feltételek
Ovoda:
1. Katica csoport (mini csoport) Mészarosné Gyuris Z&amna), Szilagyiné Tari
Gyongyi, Téthné Nemes- Nagy Andrea dajka, Lazaroéb@a Marta (heti 10 6ra)

2. Vuk csoport (kdzéggsoport): Toth Leila, Katona Edina, Gyuris Zoltanh@jko
Csaba Léaszloné

3. Méhecske csoport (kis csoport): Horvathné Kalméta Zheti 24 6ra), Veszelkané
Czékus Erika, lllés Zsuzsanna

4. Napsugar csoport (kis csoport) Magyar Anikdmetovics Anna BeataBako
Vanessza (gyakornok), Kozma Tunde

5. Tiicsok csoport (kozépscsoport): Rabiné Szabo Agnes, Jakab Aritarangozoné
Baricz Ibolya,Lajk6 Csaba Laszl6né, Lippai Katalin pedagdgiazeszsens

Bolcsbde

Fehérné Szvorény Rézsa

Béres Bernadett- kisgyermeknevel

Lovasziné Dob6 Gydngyi Lilla kisgyermeknetedzakmai vezét(8 ora)
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Horvéath Anita - bélcédei dajka
Gyuris Tiborné- udvaros

F6zékonyha
Kurucsai Judit-szakacs

Gyuris Rudolfné- szakacs
Berta Szilvia-konyhai dolgoz6

Czombos Krisztina-élelmezésveiet

A tanévben a személyi feltételek adottak voltak. @&z kézben tdvozo6 kollégakat sikerdlt
potolni. A képvised- testllet tdmogatta Polgarmester Ur elképzeléBégy a helyi
pedagogusoknak teljes munkésg hatarozatlan idgjstatuszt ajanljunk fel.

Magyar Anik6 Ovodapedagdgus 2021. januabllaem dolgozik nalunk. Helyére érkezett
Kmetovics Anna Beata frissen végzett 6vodapedagddasuartdél Gyuris Zoltanné a
felmentési idejét toltdtte és 2021.05.17-én nydagdijonult. A kdzéps csoportba igy kerdlt
at Lajko Csaba Laszloné dajka, Harangozoné Babotyd dajka munkakorbe kerilt at a

nagycsoportosoknal, és Lippai Katalin érkezett gédai asszisztensként a nagyokhoz.

ErdsségekRugalmas munkaszervezeés

Fejlesztési tervSzemélyi allandosag

7.2. Targyi feltételek

EFOP-3.9.2-16-2017-0006 Human kapacitasok fegseztérségi szemléletben a Mérahalmi
jardsban c. palyazat keretében a Fenntartdo altabpdyteszkozok és jatékok keriltek
beszerzésre 762.000 forint értékben.

A bolcsdei egység és minden 6vodai csoport 100.000 fatintésarolt jatékokat
decemberben.

A kornyezeti neveléshez vasaroltunk gereblyeketiget, talicskakat a gyerekeknek.

Az intézményi koltségvetés mellett, jatékok vass@ta az Ovodaskori Gyermekekért
Alapitvany szamlajan lévpénzosszed kolthetiink.
Minden évben a helyi vallalkozék tamogatjak a bkhinHomokozé eszkdzoket és labdakat

rendszeresen kapuniiik.
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Erdsségek:Az Alapitvanyunkon |é§ pénzosszeg folyamatosan a rendelkezésinkre all. A
koltségvetésnél a fenntarto figyelembe veszi agpakléseinket.

Fejlesztési terv:

- Még két kliméaval ellatott csoportszoba

-S0- generator javitasa

- S@nyegek cseréje

7.3. Tovabbképzések

*Az 6vodai dramatikus interaktiv mesélés és tortanadas alapjai- 30 6ras akkreditélt
képzégqVeszelkané Czékus Erika)37.000 Ft
-, A kora gyermekkori csaladkoézponti tanacsadas ateniencid interdiszciplinaris
megkdzelitésben (agazatok kozotti egyiikttidés KORAITAN) munkakorhéz kotott- 30
orés-Veszelkdné Czékus Erika, Katona Edina Szeged- 2020. 09.30.,10.01.,10.02.,)
< AHOL A CSODAK KEZDODNEK” A szocidlis kompetenciak fejlesztése az
elménypedagdgia modszerével- 30 6ras akkreditdiag@gus —tovabbképzés- Bordany-
Faluhaz (2020.10.09-2020.10.11.) — ( d@¥odapedagdgus)
» Fejleszépedagdgiai szakmdbdszertani pedagdgus (30 pont)(Bakessza, Csonka-Jakab
Anita)
* Helyettesek” szakmai tovabbképzése- online- @6tgHorvathné Kalman Zita)
» A ,boldogsagorak” elméletének és modszertanamsdjatitasa a pedagdgusok és a didkok
érzelmi intelligencidjanak, valamint pozitiv gonklndidsanak fejlesztése érdekében. — online-
30 0ras-39000 Fif(Bako Vanessza, Horvathné Kalman Zita)

* Gyobgypedagobgiai specializacid 6vodapedagogusokazaknsddszertani képzés (30

pont) (Veszelkané Czékus Erika, Lazarné Borbolatdjar

» Asszertiv kommunikaciés tréning (18 Ora) (Lazaroé®la Marta)

Erdsségek:A kollégak nyitottak a szakmai képzésekre. Atadilymasnak a megszerzett
tudast.

Fejlesztési terv:

-Mentalhigiénés, a dolgozok lelki egészségét 8egivitdo képzések

-Belss mithelymunkak
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8. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfimazott elvarasoknak és a

pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi méglelés

A pedagogiai programban meghatarozott célokhoz ijtdszkednek az intézményi
dokumentumok:

- munkaterv

- munkakozbsség éves terve

- gyermekvédelmi munkaterv

- Onértekelési terv

- beiskolazasi terv

A Pedagdgiai Programmal 6sszhangban vannak a &t\eladatok.

Az Aéltalunk alkalmazott nevelést, oktatast sSegészk6zok, modszerek kivalasztasa
0sszhangban vannak a pedagdgia elveinkkel, melyekenevebtestilettel kdzbsen
megalkotott Programunk rogzit.

Ergsségeinkelhivatott, szakmailag jol képzett pedagogusokeieb-oktatd munkét sedik

megbizhaté munkavégzése.

Fejlesztési tervPedagogiai Program, SZMSZ, Hazirend felllvizsgéalata

2020/2021-es tanév éves beszamoloja

Intézményvezeétalairasa Ph.
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A nevebtestilet nevében elfogadta

Az alkalmazotti k6zosseg nevében elfogadta

A szubi szervezet nevében elfogadta

A fenntarté nevében elfogadta

A dokumentum jellege: nyilvanos.

15



Apraja- Falva Ovoda és Bolide
Bordany

1. melléklet

Apraja-falva Ovoda és Bolcéde, Bordany

Beszamol6 az Onértékelési munkacsoport 2020/2021.
nevelési év munkajarol

Készitette: Mészarosné Gyuris Zsuzsanna

A Belss Onértékelési Csoport az intézményi 6nértékeléerését, koordinalasat,
tamogatasat és ellérzését végi pedagoégusok az intézmény altal kijelolt, a feladat
ellatasahoz sziikséges jog- és tségi korrel felruhazott csoportja.

Az intézményi 6nértékelés céljaa pedagogusra, vedet, valamint intézményre vonatkozo6
intézményi elvarasok teljesilésének értékelésegdalap pedagégus és a vezé@nmagara,
valamint a vezét a nevebtestilet bevonasaval az intézményre vonatkozoarnaté@gpzza a
kiemelked és a fejleszthétterlleteket. Erre épitkezve fejlesztéseket temezgzervezeti és
egyéni tanulasi, oOnfejlesztési programokat inditsbogy azutan az Gjabb oOnértékelés
keretében vizsgalja a programok megvalésitasarerernyességét.
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A Belst Onértékelési Munkakdzdsséq tagjai a 2020/202lelésivévben:

Munkakdz6sség vezetMészarosne Gyuris Zsuzsanna
Tagok: Rabiné Szab6 Agnes
Toth Leila
Magyar Aniko feladatait 2021. januar Gil-Katona Edina vette at.

A 2020/2021-es nevelési év munkaterve alapjan megpsult feladatok:

1. Mindsités
Az Onértékelési terv alapjan pedagogus dwitesi eljards lebonyolitasa 16 f
ovodapedagogusnal voltsglanyozva. Bakd Vanessza 6vodapedagogus gyakorimdsitési
eljarasa 2021. majus 18-an zajlott a Covid helyzett online.
Sikeresen megtdrtént a nisités, az eredmények felkertltek az OH fellletére.

2._Ovodapedagdgus 6nértékelés
Az érintett pedagogusok onértékelését a munkaimirg igyekeztink elvégezni.
Az Onértékelést az Oktatasi Hivatal altal kiadottéékelési kézikonyv tajékoztatd anyaga
szerint végeztik el.

A feladatok megvalosulasanak lépéseinek 6sszegzése:

e Az éves Onértékelési tervben kijeldlt onértékekédiégak egyeztették a
részleteket az érintett pedagogussal, kdzOsen oasdlir meg az Onértékelésbe
bevonandoé partnerek koreét (s&kil kollegak).

» Az érintett pedagdgusok informéaciét kaptak az d@katés folyamatarol.

* Elindult a kérdivezés online fellleten az adotémbnttol.

* Megtortént a dokumentumelemzeés

» A latogatasokat és az ezt kdvebtegbeszélés tapasztalatait a megadott szempontok
alapjan a foglalkozasra kijel6lt kolbégrogzitették. A javasolt interjukérdések és
dokumentumelemzés, valamint tevéken§sgglkozas latogatas eredménye és az

interjuk rogzitésre kertltek a jedlganyvben.

* Az alairt jegydkonyvek eredeti példanyat az intézmény iktatta esirattarba
helyezte.

» Az oOnértékelt pedagogus az értekelésben résztvkellégak altal rogzitett
tapasztalatok alapjan minden elvaras esetében tazufdté a pedagégusok nisitési
rendszeréhez’ciniitmutato szerinti skalan értékelte az elvarassélpgset,
kompetencianként meghatarozva a kieewlks a fejleszteridtertileteket.

e Az Onértékelt pedagdgus a vezeegitségével az dnértékelés eredményéré épll
onfejlesztési tervet elkészitette, ftigie.

3. Tanfellgyelet
Intézményiinkben a 2020/2021-es nevelési évben treémt tanfelligyeleti eljaras.

4. Vezeti és intézmeényi 6nértekelés
A 2019/2020-as nevelési évben esedékes &ezdst intézményi oneértékeléseket az idei
nevelési évben végeztik el. A vadainértékelésre 2020. decemberében kertlt sor.rhéza
Borbola Marta intézményveZetaz eredmeények alapjan meghatarozta a kiemélkesd
fejlesztend tertleteket, megfogalmazta a modszereket ahhag, tdjait elérje.
Az intézményi 6nértékelés folyamatban van. A tersedrint 2021. jalius 31-én befefalik.
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A 2020/2021. nevelési év onértékelési feladatai ta:

Onértékelt személy neve Ertékelt pedagogus
foglalkozaslatogatasanak idpontja

Lazarné Borbola Marta, intézményvezet | 2020.december 14.

Veszelkané Czékus Erika 2021. februér 03.

Rabiné Szab6 Agnes 2021. marcius 12.

Csonka-Jakab Anita 2021. marcius 18.

Horvathné Kalman Zita 2021. marcius 23.

Katona Edina 2021. méjus 18.

Szilagyiné Tari Gyongyi 2021. méjus 20.

Bako Vanessza 2021. majus 25.

Kmetovics Anna Beata 2021. majus 26.

Apraja-falva Ovoda és Boléde, intézmény | 2021. jdlius 02.

Az oOnértékeléshez szikséges feladatokat attekikteds a munkakdzosség tagjai kdzott
felosztottuk. A munkacsoport munkamegosztasbanodolty €s minden egyes tagja aktivan részt
vett a feladatokban. Az 6nértékelések alkalmavaidem ovodapedagdgus kolléga Iéisépget
kapott a hospitalasra, ami teljes mértékben meglésult.

A pedagogiai 6nértékelés vegrehajtasa kovetkezek@my megallapithatjuk, hogy a
dokumentumok elemzése alapjan, kollegak szakmai felkészliltsége, ratermettsége,
pedagogiai munkaja, a pedagogiai folyamatokbaryeangekek személyiségféfdésenek
folyamatos elemzése, értékelése, megfadslazonosulni tudnak az intézmény céljaival,
elvarasaival. Az 6nfejlesztési tervek tartalmaz&gzletesen a megvalositandoé feladat
végrehajtasanak maédszereit, elvart eredményéfadadat tervezett ltemezését.

A 2020/2021-es nevelési évben a pedagogus oOnkrséke kapcsan hatékony munkat
végeztek a munkacsoport tagjai. Minden jelenleggaind kollégafinknek megtértént az
onértékelése vagy éppen folyamatban van és |6gkéx021. jalius 26-ig lezarulnak.

Az intézményi onértékelésre az eredeti tervétéderve 2021. jaliusaban kertl sor.

A Covid helyzet idén is megnehezitette az oOnéréskefolyamatok megvaldsulasat. A
foglalkozasok megtartasanak idejét tobbszor is reidaoi kellett.
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Kelt. Bordany, 2021. janius 17.

Bordany

Mészarosné Gyuris Zsuzsanna
BelsOnértékelési Csoport veds
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2.melléklet

Eves gyermekvédelmi beszamolé

2020/2021. tanév

Intézmeny:
Apraja- Falva Ovoda és Bolcéde
(6795 Bordany, Rakoczi F. u. 32.-36.)
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Az 6vodaba jar6é gyermekek szamall5(2021. majus 31.-i allapot)
» Hatranyos helyzét 2 6
» Halmozottan hatranyos hely#eb 6 (4 gyermek 6vodas, 1 bota$es)
» Veszélyeztetett gyermekek szama: 0
* SNI-s gyermekek szama: @ f
* BTMN-s gyermekek: 13&
» Logopédiai ellatasban 18 fészesil
» Gyogypedagodgiai fejlesztés 15 gyermeket érint
« Ovodapszicholdgiai ellatasban 4 gyermek részesiil
A gyermekvédelmi céllal latogatott csaladok szafna:
A bdlcsédébe jaré gyermekek szama: 14of
A gyermekvédelmi céllal csaladlatogatasi alkalmakzama: 0

A jarvanyhelyzetbl a szibkkel valo személyes kapcsolat nagyon lekorlatozddot
hiszen november 02. és majus 28. kozottismhkban a szék nem léphettek be az
intézménybe, kivéve fogaddora esetén, melyneglpddtjat ebre egyeztették az érintett
kollégaval. M4jus 31.é1 kézferttlenits hasznélata utan szabad a belépés, de a maszk
hasznalata koteléz Amennyiben ez nem megoldodott a $zikszédl, az intézmeény
dolgozaoi adjak at a gyermeket a korabban megszaokadon.

A jarvanyhelyzetben aktivabba valtak a Facebook esoportok, mellyel minden
csoport rendelkezik. Ide keriltek feltdltésre a Ho@fficeban dolgozé pedagogusok ajanlasai
illetve minden tajékoztatd informacio, mely a st érintette. Tovabba ezek a csoportok
nagyon jo lehétséget biztositottak arra is, hogy fényképeket tioksfel a gyermekek,
melyek egy-egy jaték, alkotas, vagy megvalosuligpam soran késziltek, hogy a <#il
betekintést nyerhessenek ily médon mindennapjainkba

Telefonon és lzenetben gyakrabban kerestek bennankelbk, de intézményiink
minden dolgozoja igyekezett rugalmasan reagalm, &% természetes ez a kapcsolatfelvétel
kblcsonds volt. A programokat és a kapcsolattartékintve szii eértekezletet volt
lehetiséglink tartani év elején és a tanév végén is.

Gyermekvédelmi felésként mind a béléslei, mind az O&vodai neuilkel,
pedagogusokkal &llandoé kapcsolatban voltam. Amdyamyi problémahelyzetet észlelt
valamelyikink, annak megoldasara azonnal tanactkoaz intézmeényvezét a
gyermekvédelmi feléls és az érintett nevetevékenységet folytatd dolgozo(k). Ezt kaeat
prébaltuk k6zdsen megtalalni a lehd¢ggyorsabb és legcélsdbb megoldast. Jedapot 2
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alkalommal kaldtink a Gyermekjoléti Szolgalt fekz egyik csalad, aki érintett volt ebben
elkoltozott a telepulédl, a masik gyermek esetében pedig épp a napokbarstkefel a
hatésag intézményiinket, hogy az érintett rismehkat ellatdé személy irjon egy Ujabb
jellemzést a gyerme&raz utdbbi idszakrol.

Szakember bevonasara a mi részéihkem volt szikség, de a szocialis ségittébb
gyermek esetében kértink segitséget, de nem gyeéaekni okbdl, hanem leginkabb a
kapcsolatok mélyitésében, az dnmegvalositas tadmdjaan kértliik, hogy mikro csoportos
keretek kozott jatékba invitalja a gyermekeket.mészetesen a sl engedélyével tortént
mindez.

Jeldrendszeri esetmegbeszélésre sajnos a kialakultdibbn ritkan kertlt sor, de
szilkséges esetben telefonon vagy emailben konny&slénudtuk venni egyméssal a
kapcsolatot, hiszen a jélendszer tagjai kozott j6 az informacié aramlagalmmal
fordulhatunk egymashoz.

Ebben a tanévben sajnos az elmult évhez hasontiidn grogramunk meghiusult,
hiszen a jarvanylgyi intézkedések korlatoztak bekei)j de az aldbbi programok
megvalosultak:

» Szeptemberi szlreti mulatsag és didverés

e Februér 26.: Farsangi mulatsag

« Aprilisban Fold-napja alkalmabol viragokat ultetkim gyerekekkel, melyeket azota is
k6zbsen gondozunk

* Majus 11.-én volt alkalmunk elldtogatni a Hermiaaytara az 6vodasokkal

* Ma4ajus 29.: az 6voda udvaran megrendezésre keni#tggcsoportosok ballagoisora

e Junius 02.: Gyermeknap

e Janius 04.: Pizsama parti

» Junius 09.: Rajz-, Vers-és mesemondo verseny

A bolcidések életéll ezen események nagy része kimaradt életkoriosajagukbol
adodoan, de valtozatos eszkdzokkel, jatéktevékgeykeél ok is igyekeztek szinesiteni a
hétkdznapokat.

A jarvanyhelyzet miatt sajnos karacsonyi adomanggljtésére, és kiosztdsara nem
volt lehetségink ebben a tanévben. Egy csaldd szadmara azonlshonk adni
gyermekruhékat. Ennek oka az volt, hogy a &eigly k6zossegi oldalon kért segitséget ebben
€s mi intézményen belll meg tudtuk oldani megéeleihak, cipk gyijtését, mosasat és
atadasat. Nagyon orult neki a csalad.
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Datum: 2021. janius 17.

Apraja- Falva Ovoda és Bolide
Bordany

Toth Leila
gyermekvédelmi felés
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3. melléklet:

APRAJA-FALYVA OVODA ES BOLCSODE
MUNKAKOZOSSEGENEK,
EVES BESZAMOLOIA
A 2020-2021-ES TANEVRE

2021. januarjaban Magyar Aniké tavozott az intézyhéh ezért Uj munkakdzdsseg
vezetnek engem, Katona Edinat kértek fel. A munkakoézgssdportjaiban ennek hataséra

egy személyi valtozas tortént, hogy Magyar Anikdyée a Kreativ munkacsoportba
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Kmetovics B. Anna, 0j kollégdn lépett be. A Kornyezettudatos munkacsoportban és a

Mozgas és egészséges életmdd csoportban nem koitds

0sz

A Kreativ munkacsoport a#sz folyaman tagjainak otletezes#ilszemezgetve kozos

megvallsitdssal diszitettik az intézmény kozossegintereit. _A Kdrnyezettudatos

munkacsoport vallalt feladatai a zold jeles napakfizédtek. Az 6szhdéz a komposztalas
témakdre kapcsolddott, modjairdl, jeléségedl csoportonként beszélgettiink a gyerekekkel.
Az intézmény udvari eszkdztara kis gereblyékked,dapiikkel, kis talicskakkal gazdagodott,
melyekkel mar kdzésen meg is tudtuk valdsitani anposztalas kovetkézlépését —
0sszegyiijteni a lehullott faleveleket, letorott fadgakead)lgakat.

Az ezt kdved tervezeteinkbe ismételten beleszolt a Covid 1@aj@yhelyzet, ugyanis
intézmeényunk bezarasra kényszerllt. Azzélévisl a tanulsagot levonva, azonban az idei
betervezett programjainkat agy igyekeztik kialakithogy egy esetleges Gjabb korlatozasok
ne semmisitsenek meg mindent. A Iélségeket kihasznalva akar kisebb Iétszamu, 6sszevont
csoporttal, vagy otthonrdl online fellleten keréfzs, de eleget tudjuk tenni a tervezeteink
nagy részének. igy csak a nagyobb rendezvényeinksékidi programjaink, a magas

létszamok miatt az Orszagosan kiadott korlatozéskiktetében halasztasra kerultek.

TEL

A Kreativ_munkacsoport a téldészakban szintén az intézményi terek évszaknak,

aktualis innepnek, alkalomnak megféldiszek készitésével kezdett. Ezutan kdzos oOttetelé
vette kezdetét a Mikulas meglepetésének elkéspdtéséjarvanyugyi korlatozasokhoz
megfeleben alkalmazkodva. A Mikulas igy az idén online felén jelentkezett be és egy
video Uzenetben kdszontobtte a gyerekeket.

A Kornyezettudatos munkacsoport a téli madarvédelehkészilt. Csoportonként

beszélgettek életkoruknak megfélmh a témaval kapcsolatban, majd a kézdsen készitett
madaretdiket, madareleségeket egyutt helyeztik ki az ovada ®dlcéde udvaran l&v
fakra. Madarvédelembe csatlakozva jelentkeztinkNMBEMMadarbarat kert programba is és
vasaroltunk az intézménynek egy madarodut. ItatGhbtamatosan ellefriztik és ezt
megtesszik a tovabbi ddzakokban is. Kezdeményezéseinkkel igyekszink floima

gyermekekben a kdérnyezettudatos szemléletet.
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A Mozgas és egészséges életmdéd munkacsoport t®lezedeit is jelerdtsebb

mértékben formaltak a korldtozasok. Kisebb modsskiéal azonban ezeknek is helyet
tudtunk adni. Az idjarast fokozatosan figyelve, gyorsan reagalva khakunk néhany

havasabb napot a hogoly6zasra, téli 6romok jatékaszankdzasra, csoportonként
hoemberépitésre. Egy masik tevékenység is a téilezegehez kapcsoldéddan valdsult meg:
a Medve-fogé. A csoportokkal egyeztetve azonébeaah érkeztiink az udvarra és egy kulonds
jelenségre lettink figyelmesek, az udvar végén ggrlangban medve szunydkalt”.

El6csalogattuk kdzos énekkel, fogdcskaztunk vele ésmai is bujt vissza, mert épp egy

szép napsitéses délelkdszontott rank.

TAVASZ

A Kreativ munkacsoport a tél zarasakeént, tavastasgként a farsangi dekoraciokkal

készult, amely j6 alapot biztositott a farsangi chdat fokozaséara. Valamint ez égkzak
elmultaval egységes arculatot kapott az intézmtiyden 61toz ablakara és bejérati ajtokra
egyforma, tavaszi viragdiszek kerlltek, mellyel nssi jokedvet csempésztek a
mindennapjainkba.

A Kornyezettudatos munkacsoport kovetketervezete a viz vilagnapja koré

szerveddott. Els [épésként szintén gyarapitottuk az intézmény edakéi, hisz beszerzésre
kerilt egy e8vizgyiijté és szamos kis gyermeklocsold. Online fellleterigpedy Happy-hét
elnevezé$ programhoz csatlakozva, vizes feladatokkal, jdtkkbh kisérletezésekkel és
egyeb hasznos informaciokkal lattuk el az otthmdhét. Az Gigyeletbe jaro kisgyermekeknek
pedig mindezt személyesen tudtuk biztositani azmgnyben.

Ebben az idszakban a kus helyszinek is forgalmasabba valtak. Az intézmény
elokertjeben kihelyezésre kerilt egy méhecskehotsljdd mualtaval ugyanitt sor kertlt egy
méhlegeb kialakitasara is. Az épliletrész masik oldalard lébkertbe pedig felkeriilt nyolc
fecskefészek, egy fecskesarazd és egy itatop fikkdz, valamint fontosabb informéacidkat
tartalmazo tabla a kilatogatok szamara.

A tavaszi programokkal itt még nem ertiink vegeszhigyekeztink kihasznalni a
lehetiséget, hogy Ujra egyitt vagyunk. A Fold napjahopckalodéan meghirdettiink egy
viragositdé napot, amely az ,Egy gyermek, egy palaetnevezést kapta. Nagy sikere volt a
napnak, az 6voda és a bdlds is egyarant virdgokat Ultetett a détefolyaman.

A Mozgas és egészséges életmdd munkacsoport tav@gekenységeit online

fellleten tudta elinditani, amely a marcius 15+méphez kapcsolddott és ,lovagi tornakkal”,
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jatékokkal, feladatokkal, mozgasos oOtletekkel ssiteéte az otthonukban l&wyermekek
napjait.

A husvéti idbszakra betervezett tojaskereseés, tojasguritds, asozgatéklehéségeket
is szintén online kuldtik a gyerekeknek.

A sport-nap azonban mar az intézmeény keretein beidbtt megvaldsulni, tobb
allomason keresztil, 0 sporteszkdzok és a mukidigs palya hasznalataval egyitt egy
szines, viddm, mozgésos jatékokkal tarkitott dék#l tudhattunk magunkéva.

Kbz0s programunk - tavasz zarasnakyar inditasnak egyforman mondhato
mindharom munkacsoport tagjainak aktiv hozzajaawaklétrejétt — lovaskocsis Kirdndulas

a Hermina-tanyara. Egy élményekkel gazdag, vidagaagtékkal, mozgassal teli délabt
tolthettink egydtt, amire mar minden résziéweek nagy sziksége volt, egy ilyen

szigoritasokkal korlatozott tanév utan.

Kelt: Bordany, 2021. janius 18.

Katona Edina
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4. melléklet:

Bolcsodei beszamold a 2020-2021. évi munkaral

A bdlcgside a csaladban nevelked?0 hetes-3 éves koru gyermekek szakszer
gondozasat, nevelését biztositd intézmény, a gyeohdd alapellatas része. A botoe
feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-neveldésmrmonikus testi, szellemi
fejlédésének segitése az életkori €s egyéni sajatossap@kembevételével. A gyermeki
jogok kozul kiemelkeden dgyelni kell arra, hogy a hatranyos megkulongt@st minden
formdjatol mentes gondozasban-nevelésben részesdilgyermek. A boléglében dolgozé
kisgyermeknevél munkaja nagy odafigyelést igényel. A kisgyermelat@vfeladata a
gyermekek sajatos igényeit figyelembe véve a goasloevelés egysége, a gyermek
szemeélyes adminisztraciojanak vezetése, a folyamadpirend betartasa és a gyermek testi-
lelki 6vasa. Az egyéni banasmoéd kialakitasat semitiajat gondozdnrendszer. A sajat
gondozdi rendszer lIényege, hogy a kisgyermekn&ggindozaskor kizarélag csak a ,sajat”
gyermekeit latja el. A tars kisgyermekneyéhvollétében gondozhatja ézyyermekeit is. Ez
allandosagot jelent a gyermekeknek és nélkiloZeeteaz egészséges szemeélyiség
fejlodésnek. A kisgyermeknevehz anya tavollétében megadja a gyermeknek a Isiagmn
€s a szeretetet, amely fejleszti a gyermek tegti]emi és érzelmi féjtését.

Személyi feltételek
Intézményvezét Lazarné Borbola Marta
Szakmai vezét Lovasziné Dobo Gyongyi
Csoportvezét Lovasziné Dobo Gyongyi
Kisgyermeknevélk: Béres Bernadett nyolc 6raban
Fehérné Szvorény Rb6zsa nyolc 6rdban
Lovasziné Dob6 Gyongyi négy éraban,®02.01-6l nyolc éraban
latja el kisgyermekneveéi feladatait.
Bdlcsidei dajka: Horvath Anita

Udvaros : Gyuris Tiborné
A kisgyermeknevélk megfeleb végzettséggel rendelkeznek a munkavégzéshez.

Lovasziné Dob6 Gyodngyi diplomas kisgyermeknéy@éres Bernadett és Fehérné Szvorény

Roézsa feléfokl szakképesitéssel rendelkeznek. A kisgyermeHblevrendszeresen részt
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vesznek szakmai tovabbképzéseken. Mindenki renzi&lleemegfeled pontszammal. Ebben

a nevelési évben a Covid 19 jarvany miatt a szakavdibbképzések elhalasztasra keriltek a
kovetked évre, illetve 2021 tavaszatél online formaban saltak meg. Ezzel a lelésteggel

a kisgyermeknevék nem éltek, hiszen megfetgbontszammal rendelkeznek.

2020. oktober 20-an a bote hatosagilag bezarasra kerilt, a dolgozék témeges
koronavirus megbetegedése miatt, majd oktdéber 2tegrti dontésre bezarasra kerllt az
ovoda is. 2021.11.03 ujra nyitva alinak az intézmeény kapui a gyermekéitt, kiemelten
figyelve a biztonsagi élrasokra. A dolgozok is fokozatosan tértek visshetgseég utan. A
szUbk nem johettek be az intézménybe. A gyermekekedjaréti ajtobban vettik at, mértik a
testlfbmérsékletiiket és mi adtuk haza délutan az ajtéketl Tobb csalad is jelezte, hogy a
jarvany helyzet miatt otthon szeretné tartani armpgkét, ezért szamukra online kuldtiink
feladatokat, ajanlasokat és tartottuk velik a kalatst.

Feladatok:

Kommunikacio kialakithsa a sdilikel. Csaladok informalasa, segitése. Saikk
javaslatok, otletek adasa a szab&didsznos eltdltéséhez, zart Facebook csoportostéte
annak érdekében, hogy kdnnyebben alkalmazkodjakaakult valtozashoz. A heti rendnek
megfeleben kezdeményezésekkel, ajanlasokkal latjuk el lddskat. Toreksziink arra hogy a
gyerekek izgalmas motivald élményhez jussanak gkigk keresztll, ezaltal fégjon

szemelyiséguk, kreativitasuk. Ennek kdszoédet bvilnek ismereteik.

A kisgyermeknevélk szakmai fejpdését seght szakirodalom tanulmanyozasa, olvasasa.
Gyermekversek, mondokak @iese.

Felkészulés az Uj bolédei dokumentécio vezetéseére.

Kapcsolattartas:

Folyamatos kapcsolatunk van a Szegedi Agyagos uwiokiidével. Modszertani
anyagaik elérhétsegitséget jelentenek szdmunkra. A Rokusi krblcdidével tovabbra is
nagyon szoros kapcsolatot apolunk. Szakmai munkaakr érvényben |évjogszabalyok,
rendeletek, szakmai iranyelvek az iranyadok. Lé&degeink szerint a szakmai napokat

latogatjuk.
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BDDSZ meghivo a Csongrad-Csanad megyei online édiddcorum tajékoztatdjara.
2021.04.20-an online formaban megtartott tajékontatett részt az intézményveiek, s
ezutan megszervezésre kerllt egy kistérségi szesedly megtartand6 vedettalalkozo.
Moérahalmon a béléglében 2021.05. 11.-én megtartasra kerilt a §etdtilkozd, melynek
témaja volt az U] boléslei dokumentacid vezetése, amelynek koteldevezetését
elhalasztottak egy évvel. Intézményiunket képvidedtearné Borbola Marta, intézményveret
és Lovéasziné Dobo6 Gyodngyi, szakmai vézet

Rendezvények, megvalosult programok:

2020. 09.03. Hangfilitdaz 6vodaban, melyre meghivast kaptak a BdiEs gyerekek is. Nagy
elvezettel hallgattak a hangszerek hangjat.

2020. 09.22. Léghaj6 Szinhadatiasa. A roka és a holld diitmese megnézése az 6vodaban,
melyre szintén meghivast kaptunk.

2020. 09. 25. Szureti mulattsag

2020. 11. ho. Beszélgetés és rahangolodas a kaggasdKaracsonyi énekek hallgatasa,
eneklése, hangszerekkel kisérve.

2021. 02. 26. Farsangi mulattsag a csoportbank(é)t melyen a sziék finomsagokkal
kedveskedtek a gyerekeknek.

2021. 03. 22. Viz vilagnapja alkalmabdl halak fest@ienyérlenyomattal) kérnyezeti nevelés.
2021. 03. 29-30 Husveti késaies, a boldgle is kapcsolodott a falu tojasfaja programjahoz,
tojasokat festettek a gyerekek és a munkajuk kikeridiara. A szilk 6rommel tekintették
meg gyermekik alkotisat. A jarvany miatt elmaralfisvéti készididés a bolagdében, igy a
kisgyermeknevék minden gyermeknek kézimes csomaggal kedveskedtek, amit otthon
egyutt a szidlvel elkészithettek az tinnepre hangolédas jegyeben.

2021. 04. 22. A Fold Napja alkalmabdl viragiltetés.

2021. 06. 02. Gyermeknap (jatékos mozgasfejleszéglvaron, akadaly verseny, palacsinta,

gyumolcs) megtartasa a gyermekek nagy éromére.

Sajnos a nyiltnap elmaradt, illetve &bbi idépontban lesz megtartva a virus helyzet miatt.
Az intézményi megbeszélés az elmult évben tdbbsaégvalosult. Havonta egy, 6eé
egyeztetett idlpontban szakmai megbeszélést tartunk, ezzel kivenyieg a k6zés munkat.

A szubi eértekezletetssszel nem tudtuk megtartani a jarvanyhelyzet m2@21.06.14.-én
tartottunk szithi értekezletet a jelenleg botiadebe jard gyerekek szileinek.
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Szilskkel valo kapcsolattartas:
- Csaladlatogatés: a jarvanyugyi helyzet miatt jelgmiem megvaldsithatd

- Szubvel tortérd fokozatos beszoktatas: a jarvany ellenére is niégubnatott, az
aktudlis jarvanyugyi éirasoknak megfeléen

- SzUubi értekezlet

- Uzer fuzet

Targyi feltételek:

A gyermekek biztonsagos és egészseges kornyezgitiérs nevelése érdekében a
feltételek javitdsa allandé feladat. A targyi fedtéink jonak mondhatok. A csoportban dév
batorokat igyeksziink minél tébb, a gyermekek élethak megfelél jatékkal feltdlteni. Ezek
potlasa folyamatos, hiszen gyakran kell a megramgat, baleset veszélyes jatékokat
selejtezni. A fenntartd koltségvetési kerélélmlecemberben 100000 Ft-ot kolthettlink
jatékokra. Konstrukciés képességik fejlesztésealoélj vasaroltunk duplo lego, tlske
epivjatékokat. A fidk nagy oromére traktorok és aukékiltek a polcokra. A lanyoknak és
fidknak babak és kilonbézszerepjatékoknak megfedebszkdzok keriltek elhelyezésre a
csoportban. Az udvari jatékok kozil motorokat tundtuvasarolni a gyermekeknek, a
nagymozgasuk fejlesztése céljabol, és @zélajanlasbél kaptunk még kéttdarab motort.
EFOP-0s nyertes palyazatbdl a gyerekek nagy oerészerzésre kerilt egy kosarlabda
allvany és egy homokozés és vigszterepasztal is, melyet tudnak az udvaron és a
csoportszobaban egyarant hasznalni.

Minden bdlcédei dolgozé a lehéségeken belil igyekezett a koérnyezetét szebbé,
esztétikusabba tenni. Az Unnepi eseményeket, azakvsaltozasokat annak megfélel
dekoracioval tettik hangulatosabba. A butorzat errggkek méretéhez igazodik, a jatékok

elérheb magassagban vannak szamukra.

Ellenérzések:

2021. januar 05-06. Homokhati Kistérség BelBllensrzési Tarsulasa- Kalman

Laszloné Bels ellersr — A 2020. évi kdzponti koltségvetési tamogataszanolasnal
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figyelembe vehét mutatdszamok megallapitasa, vezeteddkumentumok, nyilvantartasok
szabalyszdrvezetése.

2021. aprilis 15-én.Csongrad-Csanad Megyei Kormiésayal Jogi és Hatosagbbsztaly
Szocialis és Gyamugyi Osztaly- hatosagi éltegs meginditasa- az eltgmés iratbekéréssel

valdsult meg.

Az elmult évben a bolésle kihasznaltsaga teljes volt. Tovabbra is megtésniindent, hogy
a lehetségeinkhez mért legmagasabb drimdicdei ellatast biztositsunk. lgyekszink
biztonsdgos kornyezetben, a gyermekek szomatikusntaiis és szocialis féiéseét
biztositani.

Bolcssdénk a kovetkedket nyujtotta:

Jol Osszeallitott napirenddel6ekgitette az elmélydlt, aktiv jatéktevékenységet az
idojarastol fuggen a szobaban, illetve a szabadban.

- Segitette a gyermekek szoékincs gyarapodasat ashbbszéd elsajatitasat és annak
gyakorlasat (mondoka, vers, ének, beszélgetéséltlatnkrol, szineldl, idéjarasrol,

unnepeksl).

- Segitséget nyujtott a helyes szokasok és szabaiga{atitasaban, az 6nallésodasi

folyamatok és az ,én tudat” kialakulasaban.

- Bolcssdénk nyitottsaga leh&té tette az elmult évben is a s#kel vald talalkozassal

a gyermekekil vald tdjekozodast.

- Megkoénnyitette, hogy az 6vodaba valé atmenet zakkeentes legyen.

Bordany 2021. 06. 20.

Készitette: Lovasziné Dobd Gyongyi
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