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Az éves beszámoló törvényi háttere: 

- 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 85. §. (2) A fenntartó 

tanévenként legfeljebb egy alkalommal kötelezheti az intézményvezetőt arra, 

hogy az intézmény tevékenységéről átfogó beszámolót adjon. 

 

 

1. Pedagógiai folyamatok 

A 2024/2025-ös tanévre feladatainkat a munkaterv, a Pedagógia Program (PP), a 

munkaközösségi terv és a bölcsőde éves munkaterve alapján valósítottuk meg.  

A tanévben tervezett programjainkat meg tudtuk valósítani.  

A szülői munkaközösség örömmel fogadta a sok programot, jelezve, hogy szívesen 

kapcsolódnak be az intézmény életébe, örülnek a családoknak szervezett programoknak. 

 

1.1.Tervezés, megvalósítás, ellenőrzés 

Tervezéseink a Pedagógiai Program alapján történtek. A szeptemberben bevezetett OviKréta 

program felülete, új kihívás elé állította a kollégákat. A korábbi heti tervek, a három szintre 

történő fejlesztési területek, illetve a heti reflexiókra ebben az új rendszerben már nem volt 

szükség. Maga a felület nehezen indult el, sok bosszúságot okozva nevelőtestületünk minden 

tagjának. Szakmai munkánk írásos megjelenítése kevésbé látványos, egyfajta visszalépésként 

értelmezhető. Vezetőként sem tudom a sajátomnak érezni a portált, ami a gyakori 

frissítéseknél megváltoztatja az addigi adatokat, sorrendeket vagy egyszerűen eltünteti az 

adatokat.   

A gyermekek mérése, értékelése is az új felületen történik egy általunk szakmaiatlannak ítélt, 

(nehezen értelmezhető pontozás) rendszeren keresztül.  Az értékeléseket, a már megszokott 

módon, fogadóóra keretében osztottuk meg a szülőkkel. Többségük a felületet nem is látta, 

mert lezárt, mire a szülők hozzáférést kaptak.  

Munkaközösségünkben a kreatív-, az anyanyelvi és néphagyományőrzés-, környezettudatos, 

egészséges életmódra nevelés és mozgás munkacsoport a meghatározott munkaterv szerint 

működött.  A munkaközösség-vezető által készített éves tervben megfogalmazott programok 

megvalósításra kerültek.   

A tanév során a gyermekek szociális helyzetét, fejlődését, ellátottságát folyamatosan 

figyelemmel kísértük.  
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Az óvodapedagógusok, kisgyermeknevelők jelzik a gyermekvédelmi felelős felé a 

gyermekeket érintő problémákat, a családokban felmerült nehézségeket, melyekre közösen 

keressük a megoldásokat. A nehéz helyzettel küzdő családok számában emelkedés 

tapasztalható. Jelenleg 8 család életét kísérjük fokozott figyelemmel. A szokásos 

adománygyűjtésünk az idei tanévben ismét megvalósult. Főként ruhák és játékok találtak 

gazdára. 

Gyermekvédelmi felelősünk az általa elkészített éves munkaterv alapján szervezi 

tevékenységeit. Beszámolójában megjelennek azok az estek, melyek a Gyermekjóléti 

Szolgálattal közösen kerültek megoldására. A tanév során óvodai szociális segítő segített a 

gyermekvédelmi feladatok ellátásában. Rendszeresen részt veszünk a szakmaközi 

megbeszéléseken, ha szükséges akkor az esetkonferenciákon is. 

 

 

Külső ellenőrzések: 

 2025. január 8.  és január 13-14., pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés, a 2025. évi 

központi költségvetési támogatás elszámolásnál figyelembe vehető mutatószámok 

megállapítása, vezetendő dokumentumok, nyilvántartások szabályszerű vezetése a 

jogszabályokban foglaltaknak-  belső ellenőrzés 

 2025.április 9. Csongrád- Csanád Vármegyei Kormányhivatal ellenőrzése- Bölcsődék 

működésének vizsgálata (Népegészségügyi ellenőrzéssel) 

 2025. április 23. -24. és május 12.: szabályszerűségi ellenőrzés, az intézmény 

szervezeti rendszerének kialakítása a jogszabályok betartása, a többcélú intézmény 

működése- belső ellenőrzés 

 Nemzeti Élelmiszerlánc-biztonsági Hivatal Élelmiszer- és Takarmánybiztonsági 

Igazgatóság Vendéglátás- és Közétkeztetés Felügyeleti Osztály. Az ellenőrzés alapján 

konyhánk 92 %-t teljesített 5-s értékelést kapott. 

 

Erősségünk: A szabályok betartása, törvényes működés 

Fejlesztési terv: Határidők betartása, dokumentációk naprakészsége 

 

Belső (vezetői) ellenőrzések: 

A pedagógusok teljesítményértékelése kapcsán (TÉR) megtörtént az óvodapedagógusok 

vezető általi látogatása.  

2025. 04. 29. Veresné Gyuris Alexandra (minősülés) 

2025. 05. 05. Katona Edina 
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2025. 05. 06. Harangozóné Baricz Ibolya 

2025. 05. 12. Durkóné Varga Nikolett 

2025. 05. 16. Király- Hajnal Beáta 

2025. 06. 03. Veszelkáné Czékus Erika (minősülés) 

2025. 06. 12. Horváthné Kálmán Zita (minősülés) 

 

A kisgyermeknevelők látogatása is megtörtént. 

2025. 05. 19. Szabó Zsuzsanna 

2025. 05. 22. Fehérné Szvorény Rózsa 

2025. 05. 23. Tóthné Szécsi Gabriella 

2025.  05.  Béres Bernadett 

2025. 05. 29. Lovásziné Dobó Gyöngyi 

2025. 05. 30. Mihálffy- Németh Zsófia 

2025. 06. 02. Horpáczi Szilvia 

2025. 06. 04. Makráné Répás Ágnes 

 

A látogatások során a dajkák munkáját is meg tudtam figyelni. Azt tapasztaltam, hogy az 

előző tanévekhez képest fejlődtünk ezen a területen. Dajkáink nagyon sokat segítenek a 

mindennapi feladatok ellátásában, mindamellett takarítják a hozzájuk tartozó csoportokat és 

az intézmény minden helyiségét. Munkájukat azért is szeretném kiemelni, mert az idei 

tanévben sok óvodapedagógus kolléga hiányzott az életünkből. A gyermekek ellátása, a 

működésünk nem tudott volna megvalósulni, ha nincsennek ott a lelkiismeretes dajkanénik, 

akik sokszor munkaidőn túl is ott maradtak és segítettek nekünk, segítették egymás 

csoportjait. Előfordul, hogy egyetlen dajka látja el 2-3 csoport étkeztetését, gondozási 

feladatait. Sok esetben segít be az óvodatitkár saját feladatai mellett, ami nem kevés egy 5 

óvodai és 4 bölcsődei csoportot működtető intézményben. Azt tartjuk szem előtt, hogy a ránk 

bízott gyermekek biztonságban legyenek és megfelelő módon legyenek ellátva. 

A bölcsődékben töltött napok során, figyelemmel kísérhettem a szokások alakulását, a 

napirend megvalósítását, illetve a bölcsődei dajkák munkáját, valamint az új 

kisgyermeknevelők szakmai munkáját, a csoportba való beilleszkedését is ellenőriztem. 

2025. január 6-án megnyitotta kapuit az új bölcsőde épületünk, ahol 4 kisgyermeknevelő és 

két bölcsődei dajka látja el a picikéinket. Jelenleg két egyéves korú gyermeket is gondozunk. 

Részt vettem az óvodai csoportok anyáknapi és tanévzáró műsorán, majd a bölcsődések (első 

alkalommal tartott) és a nagycsoportosok ballagási ünnepségén. Az intézményben dolgozó 
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pedagógusok nagyon szépen felkészítették a gyermekeinket ezekre a programokra, ahol a 

szülők ízelítőt kaphattak a tanév során tanult versekből, dalokból, játékokból. 

 

Erősségünk: Elhivatott, lelkiismeretes alkalmazotti közösség 

Fejlesztési terv: A bölcsődék együttműködésének összehangolása 

 

1.2.Értékelés 

2024. október 1.-én az óvodába beiratkozott gyermekek száma 124 fő volt. Ez a létszám 2025. 

május 31-én 125 fő. (A két szám közötti különbségből is látszódik, hogy a megnövekedett 

bölcsődei kapacitás, azt eredményezi, hogy nem kell folyamatosan pakolgatni a gyerekeket, 

hogy férőhelyeket szabadítsunk fel.)  A bölcsődébe beiratkozott gyermek 14 fő, a mini 

bölcsőde szeptemberben 7 fővel indult. Az új bölcsődébe január 31-ig 19 gyermeket vettünk 

fel, ebből egy fő sajátos nevelési igényű. 

A korai fejlesztésben részesülő bölcsődések száma a tanév végére 6 főre emelkedett. Két 

vizsgálat zárult fejlesztési javaslat nélkül. 

Az óvodai tanköteles korú gyermekek száma: 48 ebből iskolát kezd 35 fő. Az óvodában 

marad 13 fő. A szülők az Oktatási Hivatalhoz nyújtottak be kérelmet, hogy gyermekük még 

egy évig óvodai nevelésben részesülhessen, melynek során éretté válik az iskolára. Más 

esetben pedig a Pedagógiai Szakszolgálat döntött a további óvodai nevelésről. 

A tanév során a megbízási szerződéssel dolgozó gyógypedagógus 8 fő SNI (5 nagycsoportos 

és 3 középsős) és 4 fő (középsős) BTMN-s gyermek fejlesztését végezte, valamint a tanév 

eleji szűrés alapján, mindazokat a nagycsoportosokat is bekerületek a fejlesztő csoportba, ahol 

tanulási veszélyt tapasztalt. Ez 18 gyermeket jelentett. Az idei tanévben 3 nagycsoportos 

gyermek részesült tehetségfejlesztésben. 

A pszichológus 3 gyermek segítését végezte, illetve több szülő esetében fogadó óra keretében 

adott nevelési tanácsokat. 

Logopédiai ellátásban 27 fő vett részt (16 nagycsoportos és 11 középsős).  

Tanév közben 2 gyermek távozott az óvodából, költözés miatt. Tanév közben 3 gyermek 

érkezett az óvodába.  

Az új bölcsőde tervezett nyitása 2024. szeptembere volt. A 4 hónapos késés, azt 

eredményezte, hogy 6 gyermeket át kellett vennünk az óvodába, október hónapban. A többiek 

a tanév végéig a helyükön maradtak, ezért is volt lehetőség – a szülők kérésére- a búcsúzó 

ünnepség megszervezésére. 2024. május 31.-ig 36 bölcsődei ellátottunk volt. 
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A tanév során három óvodapedagógus célozta meg a Pedagógus II. minősítési eljárást.  

Veresné Gyuris Alexandra 2025.04.29. 

Veszelkáné Czékus Erika 2025.06.03. 

Horváthné Kálmán Zita 2025.06.12. 

Mindhárom óvónőnk nagyon szépen teljesített a minősítési eljárás során. Az értékelő 

bizottság tagjai nagyon megdicsérték mindannyiukat. 

 

Az óvodapedagógusok teljesítményértékelése (TÉR) folyamatosan zajlik. A tanévben vállalt 

feladatok dokumentálása, feltöltése az OviKréta felületére szintén. A vezető általi értékelés 

(pontozás) és a véglegesítés határideje: augusztus 15. A főigazgatót a fenntartó képviseletében 

a Polgármester értékeli, ugyanezen a feleületen, azonos feltételekkel. 

 

Erősségek: Az egyéni differenciálás a nevelési, oktatási folyamatok során. 

Fejlesztési terv: A fejlesztések intenzitásának növelése 

 

2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

A bölcsődei csoportokba érkező gyermekeknél megvalósultak a családlátogatások. Minden 

esetben segítettük a szülővel történő beszoktatást. 

Megvalósítottuk a tervezett programjainkat, hogy élményt szerezzünk a gyerekeknek. Több 

alkalommal bevontuk a szülőket is a programokba, meghívtuk őket az ünnepeinkre. Nyílt 

napokon biztosítottunk lehetőséget az intézményi életbe való betekintésre. 

 

Közösségépítő programok: 

Az évente megrendezett vers- és mesemondó verseny a tehetséggondozás jegyében zajlik, 

melyet, május 14-én tartottuk meg. A verseny második része a „Kisművészek a Kistérségben” 

elnevezésű program, mely az Óvodák és Bölcsődék Kistérségi Egyesületének (BOKE) 

Tehetséggondozási programja 2025.06.05-én valósult meg Bordányban, ahol közel 80 

gyermek mondhatta el az általa tanult verset vagy mesét.  

A rajz versenyt, a kistérségi gyermeknaphoz kötöttük, mely május 9-én zajlott Mórahalmon. 

Az elkészült alkotások, melyek a „Víz” témakörben készültek, szintén azt mutatták, hogy a 

tehetség csírái már fellelhetők ebben az életkorban is.  

Az októberi Tökfesztiválra, 18-án délután vártuk a családokat, a már hagyománnyá vált 

ünnepségen. A Nagycsoportosok tűztánccal készültek, volt „Tökös ételek versenye” és a 
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kifaragott tökök is kiállításra kerültek. A legszebbeket, mindkét esetben jutalmaztuk. A 

vacsora és a forró tea mellett jólesett a beszélgetés a szülőkkel, a gyerekek pedig játszottak a 

számukra kihelyezett népi játékokkal. Kézműveskedésre, különböző feladatok végrehajtására 

is lehetőség nyílt.  

A helyi Nyugdíjasklub tagjait november 8-án láttuk vendégül, hogy együtt tölthessünk egy kis 

időt. A Napsugár (középső) csoport műsorral kedveskedett a vendégeknek, akik saját 

készítésű ajándékkal lepték meg a gyerekeket. 

A tervezett szülői értekezleteket megtartottuk. A fogadó órákat a felmerülő igényeknek 

megfelelően szervezték a kollégák.  Az idő rövidsége és a májusi rengeteg program miatt a 

csoportjaink többsége együtt tartotta meg az anyáknapi ünnepséget a tanévzáróval. Május 24-

én megtartottuk a nagycsoportosok tanévzáró és ballagó műsorát a Faluházban. Előtte nap a 

bölcsődések ballagtak, aki szeptemberben megkezdik az óvodai életet. Május 30-án tartottuk a 

ballagó nagycsoportosoknak a pizsamapartit, ahol egy éjszakai kalandtúra tette 

felejthetetlenné az estét. A program traktorozással kezdődött, amit a szülők ajánlottak fel, 

ahogy a meglepetés tortát is. A pizza vacsorát pedig a konyhánk készítette. 

Május 28-án délelőtt gyermeknapot tartottunk az intézményben, ahová meghívtuk az 

elsőosztályosokat, ők pedig május 21-én láttak vendégül minket, hogy egy kis kostolót 

kaphassunk a szeptemberi iskolakezdésről. A gyereknapot színesítette a tűzoltóság, a 

rendőrség, a polgárőrség, akik megjelentek látványos autóikkal. A helyi Enni-kék pizzéria és 

cukrászda pedig a pizzasütés rejtelmeibe avatott be bennünket.  

A Bölcsődék és Óvodák Kistérségi Egyesület (BOKE) szervezésében először tartottunk 

Bölcsődei családi délutánt, április 7-én. A program keretében érkezett sok néphagyományőrző 

játék, majd táncház zárta a napot. Nagyon sok vendégünk érkezett, hogy a gyermekével 

töltsön pár órát. 

Családi program volt az április 29-én megtartott Méhecske nap is, ami az egész intézményt 

érintette. A gyerekek mellett a családokat is szerettük volna érzékenyíteni. Az állatok 

védelme, a méhek fontossága mellett, a másság elfogadása is nagy hangsúlyt kapott ezen a 

napon. Vendégünk volt a Napos oldal munkatársa Zsuzsa, vakvezető kutyájával Bodzával. 

Elmondta hogyan telnek a napjai vakként, hogyan segíti őt a kutyus a közlekedésben, az 

otthoni feladatok ellátásban. Olyan játékokat hozott nekünk, amit a különböző 

értékszerveinkkel kellett kipróbálni. Felléptek a mazsorettesek, akik egész éveben az óvoda 

épületében gyakorolnak. A kollégák pedig egy érzékenyítő mesejátékkal kedveskedtek a 

megjelent családoknak. 
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A tanév során előadót hívtunk elsősegélynyújtás témában, hogyan lehet segíteni egy 

bajbajutott emberen, gyermeken. 

Az iskolaérettséggel kapcsolatban egy gyógypedagógus anyuka készített rendkívül tartalmas 

anyagot arról, hogyan is segíthetik elő a szülők óvodásaik felkészítését az iskolára. A 

bölcsődések szülei pedig az okos eszközök használatának veszélyeiről kaphattak 

információkat szintén a harmadik Szülői esten. A témák nagyon aktuálisak, az előadók nagy 

szakértelemmel és tudással érkeztek, a programok látogatottsága viszont nem volt túl nagy.  

 

Erősségek: Segítő szándék a családok helyzetének javítására 

Fejlesztési terv: Közös képzések, előadások a családoknak a gyermekneveléssel kapcsolatban 

 

3. Eredmények 

A korábban elnyert a Madárbarát Óvoda cím, a Boldog Óvoda program feladatai tovább 

folytatódtak.  Biztonságos Óvoda címmel a megépített közlekedési pályán, a rendelkezésre 

álló eszközökkel, a gyermekek biztonságos közlekedéssel kapcsolatos ismereteinek 

megszerzését és elmélyítését támogattuk.  

Állatvédelmi témahét programjához ismét csatlakoztunk, melynek során adományokat 

gyűjtöttünk a közeli állatmenhelynek, amit az óvodások vittek el, meglátogatva a magukra 

hagyott kutyákat, macskákat. Kaptak egy kis tájékoztatást a menhely munkájáról, 

érzékenyítve ezzel őket az állatok védelmével kapcsolatban. 

A „Zöld Óvoda” cím elnyerésével a környezettudatos munka is folytatódott. 

Az óvodai csoportok többsége afrikai csigát nevelget terráriumban. Etetik, folyamatosan 

figyelemmel kísérik az állatok növekedését, szokásait. Az újszülött csigákat pedig hazavihetik 

a gyerekek. 

 

4.  Az intézményben megvalósult programok 

2024.09.03. Tanévnyitó értekezlet 

 2024.09.11. OviKréta használata- képzés BOKE  

2024.09.23. Autómentes nap -Méhecske csoport 

2024.09.24. Léghajó Színház- Világszép nádszál kisasszony 

2024.09.24. Szülői értekezlet- Méhecske csoport 

2024.09.25. Szülői értekezlet – Tücsök csoport 

2024.09.26. Szülői értekezlet- Napsugár csoport 

2024.09.23-27. Papírgyűjtés  

2024.09.30. Népmesék napja 

2024.10.02. Szülői értekezlet Tücsök csoport 

2024.10.03. Szülői értekezlet- Vuk csoport 
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2024.10.04. Szakmai nap- Bölcsődék- Szeged 

2024.10.04. Állatok világnapja 

2024.10.07. Szülői értekezlet Katica csoport, Pillangó mini bölcsőde 

2024.10.08. Solymász bemutató 

2024.10.08. Óvodaszék 

2024.10.16. „Ötletbörze-avagy fejlesztőjátékok tárháza az óvodai csoportban.”- POK 

2024.10.17. Tűzriadó gyakorlat 

2024.10.17. Tücsök csoport látogatása a Tappancs Állatvédő Alapítványnál- adományok 

átadása 

2024.10.18. Tökfesztivál 

224.10.22. Idősek köszöntése- Vuk csoport 

2024.10.25. „Néphagyományőrzés a mindennapokban” – szakmai tanácskozás Szeged 

2024.10.29. Teljesítményértékelés, mint motivációs eszköz: Paradigmaváltás a 

teljesítményértékelésben- online  

2024.11.05. A segítő beszélgetés gyakorlása – online 

2024.11.05. OviKréta- első tapasztalatok online 

2024.11.08. Idősek látogattak az intézménybe- Napsugár csoport 

2024.11.12. Pályaorientációs nap- az iskolások látogattak hozzánk 

2024.11.14-15. X. Országos Rajzfilm ünnep a Faluházban  

2024.11.18. Bölcsődei (dajkák) továbbképzés- Ásotthalomn(BOKE) 

 2024. 11.20. Ásotthalom (BOKE) 

2024.11.20. Tücsök csoport látogatása a Tudástárba- Szeged 

2024.11.20. Iskolaérettség témában előadás az óvodapedagógusoknak 

2024.11.21. Korai fejlesztés - bölcsődevezetőknek tájékoztatás- Mórahalom 

2024.11.21. Kiemelt figyelmet igénylő gyermekek, tanulók nevelésének, oktatásának segítése 

online- POK 

2024.11.26.  A mese szerepe az óvodai nevelésben-online- POK 

2024.11.26. Iskolaérettségi előadás (gyógypedagógus) Bordány 

2024.12.06. Mikulás 

2024.12.08. Adventi fellépés a Falukarácsonyon- Tücsök csoport 

2024.12.10. Tíznapos mesekvíz 

2024.12.11. „Mozgasd, fejleszd!” - online POK 

2024.12.12. Szülői értekezlet új bölcsőde 

2024.12.17. Lucázás- Vuk csoport 

2024.12.17. Iskolások Betlehemes játéka az óvodában 

2024.12.18. Intézményi karácsony 

2024.12.22. Advent utolsó vasárnapja- Az új bölcsőde épületének ünnepélyes átadója 

2025.01.08. Csapatépítő intézményi program 

2025.01.23. Szülői értekezlet bölcsődék.  Előadás az elektronikus eszközök káros hatásáról. 

2025.01.29. Szülői értekezlet Katica csoport 

2025.01.30. Óvodaszék 

2025.02.06. Szülői értekezlet Napsugár és Méhecske csoport 

2025.02.07. Szülői értekezlet Tücsök csoport 

2025.02.22. Jótékonysági est 

2025.02.24. Csapatépítő tréning (Giriczné Gyányi Mária) 

2025.02. 27. BOKE továbbképzés: A (tehetséges) gyermek végrehajtó funkcióinak fejlesztése 

óvodás életkorban 

2025.02.28. Farsang 

2025.03.07. Bábszínház- Szeged- Napsugár csoport 

2025.03.10-21. Papírgyűjtés 
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2025.03.13. Óvodaszék 

2025.03.13. Petőfi szoborhoz séta- Bordány 

2025.03.18. Mese előadás- Szeged- Tücsök és Vuk csoport 

2025.03.19. Elsősegély nyújtás előadás- Bordány (Rózsa Klára) 

2025.03.19. „Tájékoztatás a pedagógus továbbképzés és a köznevelési igazgatóképzés 

megújulásáról” - Szeged  

2025.03.20. Boldogság világnapja 

2025.03.20. Óvodapedagógus hallgató záró foglalkozása 

2025.03.21. Országos vízivási rekordkisérletben való részvétel  

2025.03.25. A pedagógus továbbképzés szervezésének új szabályai - online 

2025.03.31. A megváltozott pedagógus -továbbképzés szervezésének új szabályai, változásai- 

online Menedzser Praxis 

2025.04.01. BOKE Forráskút 

2025.04.02. Magyar Bölcsődék Egyesülete-szakmai találkozó: A bölcsődék és az összevont 

intézmények vezetői számára szervezett találkozó 

2025.04.07.  Bölcsődei nyílt nap (családi délután) 

2025.04.11. Egészségnapi közös zenés mozgás az óvoda udvarán 

2025.04.14-16. Családi nap- közös tevékenység a szülőkkel 

2025.04.22. BOKE Bölcsődék napja- Mórahalom 

2025.04.29. Pedagógus minősítés (Veresné Gyuris Alexandra) 

2025.05.06. Anyáknapi ünnepség – Tücsök csoport 

2025.05.07- 08. Bölcsődei és Óvodai beiratkozás 

2025.05.09. BOKE -Kistérségi Gyermeknap Mórahalom 

2025.05.13. Anyáknapja és tanévzáró ünnepség- Napsugár csoprt 

2025.05.14. Vers- és mesemondó verseny 

2025.05.15. Sportprogram – Bordány- Vuk csoport 

2025.05.15. Anyáknapi ünnepség Katica csoport, Anyaáknapi ünnepség és tanévzáró – Vuk 

csoport 

2025.05.15-16. Nyílt nap a leendő bölcsiseknek és óvodásoknak 

2025.05.20. Anyáknapja és tanévzáró- Méhecske csoport 

2025.05.21. Az iskolába látogattak a nagycsoportosok 

2025.05.23. Bölcsődei ballagás 

2025.05.24. Óvodai ballagás 

2025.05.28. Gyermeknap 

2025.05.30. Pizsamaparti- Tücsök csoport 

225.06.03. Pedagógus minősítés (Veszelkáné Czékus Erika) 

2025.06.03. Tanévzáró értekezlet 

2025.06.05. BOKE Kisművészek a kistérségben vers- és mesemondó Bordány 

2025. 06.11. Vuk csoport kirándulás- Bordány 

2025.06.11. A pedagógusok teljesítményértékelése az OviKréta renszerben - online 

2025.06.12. Pedagógus minősítés (Horváthné Kálmán Zita) 

2025.06.17. Intézményi kirándulás a Hermina tanyára lovaskocsikkal 

2025.06.20. Napsugár kirándulás a bordányi Szarmatafaluba 

2025.05.27.Katica csoport kirándulása a Bódi Brothers otthonába (pók kiállítás) Bordány 

2025.06.19. Méhecske csoport kirándulása - Bordány 

 

 

Erősségek: Sokszínű, gyermekközpontú programok 

Fejlesztési terv: Programok hatékony átgondolása, prioritások meghatározása 
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5. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

 

Az intézményben működő szakmai munkaközösségekhez való csatlakozás önkéntes. A 

csoportok saját munkaterv szerint működnek, melyek összhangban vannak az intézmény éves 

munkatervével és a Pedagógiai Programmal. 

A bölcsőde munkaterve a Szakmai Programmal van szinkronban. 

A tanácskozások rendszeresek. 

Az óvodapedagógusok hetente értekeznek kedden, a dajkák kéthetente csütörtökön, a 

kisgyermeknevelők kéthetente, szintén csütörtökön.  

A rendelkezésre álló és betervezett 5 nevelés nélküli munkanapokból mindet felhasználtuk. 

Csapatépítő programokat, szakmai tanácskozásokat valósítottunk meg. 

A második félévben csapatépítő programot szerveztünk, hogy egy kicsit kötetlen formában 

tudjanak találkozni az intézmény dolgozói. 

 

Nevelés nélküli munkanapok: 

 

2024. október 25. 

2025. február 21. 

2025 február 24. 

2025. április 22. 

2025. május 17. 

 

 2025. április 22-én a Bölcsődék napja alkalmából az intézmény minden dolgozója részt vett 

egy egyesületi programon (BOKE) Mórahalmon. 

 A tanévzáró értekezleten a teljes alkalmazotti kör részt vett, június 03-án.  

A tavaszi beiratkozások (május 07-08.) személyes jelenlét mellett valósultak meg. 

 

Óvodaszék megbeszélései:  

2024.10.08. 

2025.01.30.  

2025.03.13.  

 

Érdekképviseleti Fórum: 

 

2025. július 10. 

 

Bölcsődék és Óvodák Kistérségi Egyesülete (BOKE) programok: 
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2024.09.11. OviKréta használata- képzés - Forráskút 

2024.11.18. Bölcsődei (dajkák) továbbképzés- Ásotthalom 

2024. 11.20. Vezetői találkozó- Ásotthalom 

2025.02. 27. továbbképzés: A (tehetséges) gyermek végrehajtó funkcióinak fejlesztése óvodás 

életkorban – Zákányszék 

2025.04.22. Bölcsődék napja- Mórahalom 

2025.05.09. Kistérségi Gyermeknap Mórahalom 

2025.06.05. „Kisművészek a kistérségben” vers- és mesemondó Bordány 

 

 

Erősségek: Hatékony szakmai együttműködés 

Fejlesztési terv: A fontos információk megfelelő, gyors közvetítése 

 

6. Az intézmény külső kapcsolatai 

Az Apraja- falva Óvoda és Bölcsőde intézménynek fontosak a partneri kapcsolatai. A 

fenntartóval, a település intézményeivel, a szakmai társakkal törekszünk a jó munkakapcsolat 

kialakítására. Fontosak számunkra a visszajelzések, melyeket beépítünk a munkánkba.  

Szívesen vállalunk szereplést a gyermekeinkkel, hiszen az mutatja be leginkább szakmai 

munkánkat. 

Bekapcsolódunk a szociális szféra munkájába, folyamatos a kapcsolatunk az egészségügyi 

dolgozókkal. Az iskolával ápolt kapcsolat, lehetővé teszi az óvoda-iskola átmenetének 

megkönnyítését (látogatások, közös programok, folyamatos kapcsolattartás). A fenntartó 

Önkormányzat sikeres pályázatainak köszönhetően az elmúlt évek a folyamatos megújulásról, 

megújításról szólt. Intézményünk külső arculata és felújított belső terei maradéktalanul 

alkalmasak a hozzánk járó gyermekek optimális neveléséhez, fejlesztéséhez. Büszkén 

fogadjuk a hozzánk érkezőket, és szeretettel mutatjuk meg hatalmas intézményünket, mely 5 

óvodai csoportjával, tágas bölcsődéjével, és a hangulatosan berendezett mini bölcsődéjével, a 

felújított és új játékokkal berendezett udvarával alkalmas a picik mozgásigényének 

kielégítésére. 2025. január 6-án szintén egy pályázatnak köszönhetően megépült az új 

bölcsődénk épülete, mely 24 gyermek fogadására alkalmas. Így az 5 óvodai csoport mellett 3 

bölcsődei csoport és egy mini bölcsőde várja az érdeklődőket. 

 

 

Erősségek: Jól működő kapcsolat rendszerek. Folyamatos segítségnyújtás. 

Fejlesztési terv: Partneri elégedettségek rendszeres mérése. Az eredmények beépítése az 

intézmény stratégiai és operatív terveibe 
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7. A pedagógiai munka feltételei 

7.1. Személyi feltételek 

Óvoda: 

1. Tücsök csoport (nagycsoport): Durkóné Varga Nikolett, Baricz Ibolya, Horváth Anita 

 

2. Katica csoport (mini csoport) Mészárosné Gyuris Zsuzsanna), Csonka- Jakab Anita, 

Vörös Melinda, Illés Zsuzsanna-pedagógiai asszisztens, Tóthné Nemes- Nagy Andrea 

dajka, 

 

 

3. Méhecske csoport (kiscsoport): Veszelkáné Czékus Erika, Veresné Gyuris Alexandra, 

Koreczné Béres Mária, Benák Csabáné - dajka 

 

4.  Napsugár csoport (középső csoport), Horváthné Kálmán Zita, Tóth Leila, Kozma 

Tünde 

 

 

5. Vuk csoport (középső csoport): Király-Hajnal Beáta, Katona Edina, Hajdúné Kassai 

Anna  

 

2024. október   Durkóné Varga Nikolett   óvodapedagógus kezdte meg munkáját a Tücsök 

nagycsoportban Rabiné Szabó Ágnes helyén. 

2024. október      Király-Hajnal Beáta óvodapedagógus Tóth Leila óvónő helyére került. Tóth 

Leila a Napsugár csoportban folytatta munkáját. 

2024. október   Hajdúné Kassai Anna dajka kezdett nálunk munkát Lajkóné Csaba Lászlóné 

helyén. 

2024. november Pocsainé Császár Edina táppénzre került, mert kisbabát várt. 

2025. 03. 13-án Vörös Melinda óvodapedagógus kezdett Csonka-Jakab Anita helyén, aki 

kisbabát vár.  Melinda 2025.05.05-én a próbaidő alatt felmondott. 

2025.05.01-től Veresné Gyuris Alexandra táppénzre került, mert kisbabát vár. Helyére május 

19-én alkalmazásra került Koreczné Béres Mária. 

Két óvodapedagógus munkakör meghirdetésre került 2025. április 14-én. Május 19-én egy 

óvónőt tudtunk munkába állítani. Egy állásunk azóta is üres, nincs rá jelentkező. Az üres 

férőhelyet, átmenetileg, egy pedagógiai asszisztens fogja betölteni 2023. 06.23-08.31-ig. 

 

 

Bölcsőde 
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Fehérné Szvorény Rózsa- kisgyermeknevelő 

Béres Bernadett- kisgyermeknevelő  

Mihálffy- Németh Zsófia (4 órás) (2024.szept.-dec.) 

Berta Szilvia - bölcsődei dajka 

Gyuris Tiborné- udvaros 

Mini bölcsőde: 

Makráné Répás Ágnes- kisgyermeknevelő szakmai vezető (2024. szeptembertől decemberig) 

Lovásziné Dobó Gyöngyi 

Lippai Katalin- bölcsődei dajka 

Tóthné Szécsi Gabriella (4 óra) – 2025.01.06-tól. 

Új bölcsőde 

Süni csoport:  

Makráné Répás Ágnes- kisgyermeknevelő szakmai vezető 

Horpáczi Szilvia 2025.02.11-től 

Őzike csoport : 

Mihálffy-Németh Zsófia (8óra) 

Szabó Zsuzsanna 2025.01.06-tól 

Dajka: Bárkányiné Németh Adrienn 2025. április 7. 

2025.04.23-tól Czabánné Csurgó Izabella (6 óra) és Tóth Hajnalka (4 óra) 

 

 

Főzőkonyha 

Gyuris Rudolfné- szakács 

Huszka Jenőné- szakács 

Molnár Adrienn-konyhai dolgozó 

Czombos Krisztina-élelmezésvezető  

 

A tanévben a személyi feltételek hiánya sok gondot okozott. Volt olyan pedagógus kolléga, 

aki hetekig vagy még tovább volt társóvónő nélkül.  

Az új bölcsődék erőltetett menetben indultak, hogy teljesíteni tudjuk a szülői igényeket és a 

pályázati feltételeket.  

Kollégáim a nehézségek ellenére mindent megtettek azért, hogy tartalmas tanévet zárhassunk. 

Minden munkakörre többletfeladat hárult a tanév során, de egymást segítve, sok türelemmel, 

sok munkával, teljesíteni tudtuk a tervezett és vállalt feladatokat. Munkánk szakmai 
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színvonala pedig a megfelelő módon érvényesült. (Lásd: a konyhánk minősítése, a 

pedagógusok minősítő eljárása…a külső visszajelzések bennünket igazolnak😊 

Köszönet érte MINDENKINEK! 

 

Erősségek: Rugalmas munkaszervezés, a kollégák nagy teherbírása 

Fejlesztési terv: Személyi állandóság, a hiányok gyorsabb pótlása 

 

 

7.2. Tárgyi feltételek  

Az intézményi költségvetés mellett, játékok vásárlására az Óvodáskorú Gyermekekért 

Alapítvány számláján lévő pénzösszegből költhetünk.  

Minden évben a helyi vállalkozók támogatják a bálunkat. Homokozó eszközöket és labdákat 

rendszeresen kapunk tőlük. 

 

Erősségek: Az Alapítványunkon lévő pénzösszeg folyamatosan a rendelkezésünkre áll. A 

költségvetésnél a fenntartó figyelembe veszi az elképzeléseinket. 

Fejlesztési terv: 

- Klímák az új szárnyba 2 db 

- Micimackó bölcsődei csoport festése és padlócseréje, illetve a terasz burkolatának cseréje 

- Konyha tisztasági meszelése, mosogató helyiség csempézése 

- Szőnyegek cseréje 

 

Fejlesztéseink folyamatosak. Bordány Nagyközség Önkormányzata, Polgármester úr és a 

képviselő testület tagjai segítik ezt a folyamatot. A pályázatok, a beszerzések, a programok 

megvalósításában nyújtott segítségük, támogatásuk nagyon fontos számunkra. 

 

 

7.3. Továbbképzések 

A továbbképzési ciklus érinti a bölcsődei és az óvodai dolgozókat is. A 

kisgyermeknevelőknek 4 év alatt 60, a diplomásnak 4 év alatt 80.  

Az óvodapedagógusok továbbképzési rendszere megváltozott. A továbbképzési programot 

április 30-ig kellett elkészíteni. A Képzéseket a NKE (Nemzeti Közszolgálati Egyetem) és az 

OH (Oktatási Hivatal) szervezi. 120 kredit gyűjtésére kötelezettek az óvodapedagógusok. A 
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képzési ciklus 5 évig tart.  A képzéseket a központi költésvetésből támogatjuk, biztosítjuk a 

részvételi lehetőséget. 

Keressük az ingyenes továbbképzéseket.  

„DiabMentor – szakmai továbbképzés pedagógusoknak a cukorbeteg gyermekek 

támogatásáért” elnevezésű képzést nevelőtestületünk legtöbb pedagógusa elvégezte.  

 

Erősségek: A kollégák nyitottak a szakmai képzésekre.  

Fejlesztési terv: Mentálhigiénés képzések, belső műhelymunkák: tudásmegosztás 

 

 

8. Az Óvodai nevelés országos alapprogramban megfogalmazott elvárásoknak és a 

pedagógiai programban megfogalmazott intézményi megfelelés 

 

A pedagógiai programban meghatározott célokhoz jól illeszkednek az intézményi 

dokumentumok: 

- munkaterv 

- munkaközösség éves terve 

- gyermekvédelmi munkaterv 

A Pedagógiai Programmal összhangban vannak a tervezett feladatok. 

 

Az általunk alkalmazott nevelést, oktatást segítő eszközök, módszerek kiválasztása 

összhangban vannak a pedagógia elveinkkel, melyeket a nevelőtestülettel közösen 

megalkotott Programunk rögzít. 

 

Erősségeink: elhivatott, szakmailag jól képzett pedagógusok. A nevelő-oktató munkát segítők 

megbízható munkavégzése. 

Fejlesztési terv: Dokumentumok folyamatos felülvizsgálata  

 

9. Fenntartható fejlődés, környezeti nevelés az intézményben 

 

A kisgyermeknevelők, óvodapedagógusok, a nevelőmunkát segítő kollégák mindannyian 

egyre inkább elköteleződnek a fenntartható fejlődés, a környezettudatos magatartás alakítása, 

illetve az érzelmi intelligencia fejlesztésének fontossága mellett. Ezt a célt szolgálja a 

„Boldog Óvoda” program is. Eddig 3 óvodapedagógus végezte el a képzést. 
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Óvodánk célja a „Zöld óvoda” cím megtartása, a vállalt feladatok elvégzése. 

Minél fiatalabb korban teremtjük meg ennek alapjait, annál inkább be tud épülni a gyermek 

személyiségébe, a környezet szeretete, védelme, az állatok szeretete és védelme, az egymásra 

való odafigyelés és tolerancia. A gyermekintézmények esetében rengeteg játékos lehetőség 

adódik arra, hogy ezeket, a készségeket erősítsük, mélyítsük, tudatosítsuk. Ehhez igyekeztünk 

a tanév során megnyerni a szülőket is, bevonni egy-egy tevékenységbe, hiszen a közösen 

elvégzett „munka” még jobban elmélyítheti a családokon belüli érzelmi kötődéseket.  

Programjaink szervezésénél törekedtünk az élményszerűségre. 

- „sünlak” készítése 

- Komposztálás 

- Madáretetés 

- Újrahasznosítás 

- Esővíz gyűjtés, viráglocsolás 

- Virágültetés 

- Kirándulások, ünnepek 

- Gereblyézés, hógolyózás, szánkózás 

 

A kollégákkal részt vettünk a Pedagógiai Oktatási Központ (POK) által szervezett 

előadásokon: 

- 2024.10.16. „Ötletbörze-avagy fejlesztőjátékok tárháza az óvodai csoportban.” 

- 2024.11.21. Kiemelt figyelmet igénylő gyermekek, tanulók nevelésének, oktatásának 

segítése online 

- 2024.11.26.  A mese szerepe az óvodai nevelésben - online 

- 2024.12.11. „Mozgasd, fejleszd!” - online  

 

 

 

 

Bölcsődei képzések: 

- 2024.10.04. Szakmai nap- Bölcsődék- Szeged 

- 2025.04.02. Magyar Bölcsődék Egyesülete-szakmai találkozó: A bölcsődék és az 

összevont intézmények vezetői számára szervezett találkozó 

- 2025.04.22. BOKE Bölcsődék napja- Mórahalom 

- Mórahalom- Korai fejlesztés témakörben 



Apraja- Falva Óvoda és Bölcsőde 

Bordány 

 18 

 

 

Erősségek: Érdeklődő, a folyamatos tanulásra, képzésre nyitott kollégák 

Fejlesztési terv: Tartalmas képzések látogatása, szervezése 

 

 

2024/2025-ös tanév éves beszámolója 

 

………………………………………… 

Főigazgató aláírása   Ph. 

 

………………………………………… 

A nevelőtestület nevében elfogadta 

 

……………………………………….. 

Az alkalmazotti közösség nevében elfogadta 

 

………………………………………. 

A bölcsődei szakmai egység nevében elfogadta 

 

……………………………………….. 

A szülői szervezet nevében elfogadta 

 

……………………………………… 

A fenntartó nevében elfogadta 

 

 

A dokumentum jellege: nyilvános. 

 

 

 

 

1. melléklet 
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APRAJA-FALVA ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE 
MUNKAKÖZÖSSÉGÉNEK 

ÉVES BESZÁMOLÓJA 
A 2024-2025-ÖS TANÉVRŐL 

 

A munkaközösség tagjait, külön ágazatonként egy-egy megbeszélésre hívtam, ahol az 

idei feladatokat közösen összeállítottuk. Meghallgattuk az új ötleteket és gondolkodtunk, 

kerestük a lehetőségeket, hogy melyiket hol, mikor és hogyan tudnánk egy jó kis programmá 

alakítani. A már jól bevált és működő programokat így igyekeztünk kiegészíteni, színesíteni.  

 

 

Kreatív munkacsoport 
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A Kreatív munkacsoport az intézmény bejárati részeit, hirdetőtáblákat, előtereket, 

folyósókat, utcai ablakokat az évszakokhoz és az aktuális ünnepekhez illeszkedően 

díszítették, dekorálták.  Az egységes, szép, ízléses, hangulatos díszeknek köszönhetően az 

intézménybe lépve az embereket kellemes érzés töltötte el, sok dicséretet is kaptunk a 

gyerekek szüleitől, nagyszüleitől. 

 

Környezettudatos munkacsoport 

 

A munkacsoport a téli időszakra, az ünnepek elmúltával egy új közös programot 

készített elő, ez volt a „Téli mese”. A Téli mese célja a környezettudatos együttgondolkodás 

volt. Mindegyik főbejárathoz egy-egy hirdetőtábla került kihelyezésre és a táblákon egy-egy 

mesekezdés volt olvasható. A szülőknek felhívást tettünk közzé az elektronikusan működő 

csoportjainkban, hogy a mesét lehet folytatni. Hogy környezettudatosság legyen benne a mese 

témáját próbáltuk ebben az irányban képekkel segíteni. A szülők, vagy a gyerekek a képekkel 

gondolták tovább a meserészletet. Érdekes volt látni a történetek alakulásait. Így elsőre nem 

volt annyira nagy az érdeklődés, de végül is a mesék elkészültek, ezért mindenképpen 

szeretnénk még ezt a programot folytatni, vagy színesíteni valamivel a következő évben is, 

hogy felhívjuk a figyelmet a mesék fontosságára. 

 

A tavaszi „újrapapír” elnevezésű egy hetes papírgyűjtés ismét nagyon sikeres volt. A 

hátsó udvarrészben lévő gyűjtőhely kissé szűkösnek is bizonyult, így az első napokban 

összegyűlt papírt el is szállíttattuk, hogy legyen elegendő hely a továbbiaknak.  

 

Márciusban ismét családi alkotópályázatot hirdettünk az újrahasznosítás jegyében. A 

„Ne dobd ki, alkoss!” elnevezéssel. Az idei évben témája is volt: Alkossuk meg együtt 

Apraja-falva gombaházait az újrahasznosított anyagokból. A kiállítás most is nagy sikerű volt, 

nagyon sok szép pályázat érkezett, melyeket az előtérbe állítottunk ki és gyönyörködhettünk 

bennük minden nap.  

 

 

Anyanyelvi nevelés és néphagyományőrzés munkacsoport 
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A munkacsoport decemberben megvalósított első programja az Adventi időszakhoz 

kapcsolódott. Az óvoda udvarán egy közös adventi koszorú készült, melyet az intézménybe 

járó gyerekekkel közösen, minden adventi vasárnapot követő hétfőn körbeálltunk, 

meggyújtottuk a gyertyákat és együtt énekeltünk fokozva az ünnepvárás hangulatát.  

 

Szent Miklós napját megelőzően egy humoros Mikulás mese dramatizálásával 

kedveskedtünk a gyerekeknek. Mint minden alkalommal, most is sikerült elbűvölni minden 

kispajtást és még napokig hallgattuk az élménybeszámolókat. 

 

Decemberben még a Luca napi kotyolást is sikeresen megvalósítottuk. A középső 

csoportos gyerekekkel Luca napi kántálásokat, köszöntőket és énekeket tanultunk és 

körbejártuk az intézmény minden csoportját, hogy jókívánságainkat hagyományőrző módon 

átadjuk mindenkinek. A botokkal, kosarakkal, szőrme mellényekkel, kalapokkal és kendőkkel 

felszerelkezve nagyon hűen tudtuk utánozni a régmúlt emlékeit. Maradandó élményt 

nyújtottunk mind a résztvevőknek, mind a hallgatóknak.  

 

Az idei Farsangi mulatságot egy kicsit másképpen próbáltuk most megszervezni. 

Meghívtuk az óvoda nyugdíjba vonult egykori dolgozóit egy közös mulatságra, zenélésre, 

táncolásra, akik szívesen jöttek és még citerát is hoztak. A maskarába öltözött gyerekekkel az 

összenyitott csoportszobákba együtt ünnepeltünk és énekeltünk. 

 

Húsvéthoz kapcsolódóan terveztünk meseelőadást a gyerekeket, de ezt a programot 

időben későbbre halasztottuk, hogy a családi délutánt tudjuk még jobban színesíteni. Így az 

előadást témában illően a Méhek napjára szerveztük át és valósítottuk meg. 

 

 

Egészséges életmódra nevelés és mozgás munkacsoport 

 

A munkacsoport novemberben a Márton naphoz egy közös, mindenkit megmozgató 

libafutamot szervezett, a Gyertek haza ludaim… játékkal. A libamamának beöltözött óvónéni 

indította a játékot és hozzá szaladtak a kislibák. 
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Januárban az Egészség-hét utolsó napjára játékos feladatokkal készültek a csoport 

tagjai. A heti témája minden csoportnak e köré épült és így egy összefoglaló napként 

állomásokat járhattak be a gyerekcsoportok, ahol játékos módon ismerkedhettek meg a helyes 

gyakorlatokkal, szükséges eszközökkel (orvosi eszközök, látás, hallás, ízlelés, tapintás, 

szaglás). 

 

Februárban a már jól bevált „Medvefogóval” készült a munkacsoport. Az udvaron a 

medvebarlangban ébredezett a medve, majd az ébredés után az időjáráshoz kapcsolódó 

jóslatról beszélt és egy közös táncra hívta a gyerekeket körben az udvaron, zeneszó kísérete 

mellett. 

 

Március 15-éhez kapcsolódóan mozgásos feladatokkal, akadálypályával készültünk az 

udvaron. A báblovak helyett kantárnak használt gumikat tettünk a vállalkozó gyermekek 

vállára, így már volt ló és lovasa a játékhoz és az akadályok kerüléséhez. 

 

Áprilisban pedig az Egészség világnaphoz kapcsolódóan egy egészségnapi zenés 

közös tornával indítottuk az udvari játékot. Ezt követően a kikészített szabadtéri mozgásos 

eszközöket kedvük szerint próbálgathatták a gyerekek, gyümölcsöket-zöldségeket 

kóstolhattak a tízórai idejében.  

 

Egy-egy program alkalmával örömtől, jókedvtől, nevetéstől hangos az intézmény. 

Nagyon jó érzéssel tölt el bennünket, mikor ekkora élményt tudunk szerezni! Ezek a 

pillanatok táplálják bennünk a kitartást, a lendületet és az új ötleteket. Bízunk abban, hogy az 

idei tanév közös programjai ismét maradandó élményeket és újabb kedves emlékeket adott a 

gyerekeknek!  

 

Kelt: Bordány, 2025. június 02. 

 Katona Edina 
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2. melléklet 

 

Bölcsődei, Mini bölcsődei éves beszámoló a 2024/2025 tanévről 

 

A bölcsőde a családban nevelkedő 20 hetes- 3 éves korú gyermekek szakszerű 

gondozását, nevelését biztosító intézmény, a gyermekjóléti alapellátás része. A bölcsőde 

feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozása-nevelése, harmonikus testi, szellemi 

fejlődésének segítése az életkori és egyéni sajátosságok figyelembevételével. A bölcsődei 

nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatására, a személyes, a szociális és a 

kognitív kompetenciák fejlődésének segítésére irányul az alapvető gyermeki jogok 

tiszteletben tartásával. A bölcsődei nevelésben alapvető szempont, hogy a bölcsődei élet a 

kisgyermek számára élményt nyújtó, részvételre motiváló tanulási tapasztalatokat biztosító 

legyen. A kisgyermekkori tanulás színterei a természetes élethelyzetek a gondozás és a játék, 

a felnőttel és a társakkal való együttes tevékenység és a kommunikáció. A korai életévekben 

alapozódnak meg a kognitív, érzelmi és társas kompetenciák, ezért támogatásuk kiemelt 

jelentőséggel bír a bölcsődei nevelésben, ezért biztosítani kell annak a lehetőségét, hogy a 

kisgyermek a játékon, a gondozási helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztül 

ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, átélhesse a spontán tanulás örömét, s 

megerősödjön benne a világ megismerésének vágya. Kíváncsiságának fenntartásával, pozitív 

visszajelzések biztosításával segíteni kell önálló kezdeményezéseit, megteremtve ez által az 

egész életen át tartó tanulás igényének, folyamatának biztos alapjait. A gyermeki jogok közül 

kiemelkedően ügyelni kell arra, hogy a hátrányos megkülönböztetés minden formájától 

mentes gondozásban-nevelésben részesüljön a gyermek. A bölcsődében dolgozó 

kisgyermeknevelők munkája nagy odafigyelést igényel. A kisgyermeknevelők feladata a 

gyermekek sajátos igényeit figyelembe véve a gondozás-nevelés egysége, a folyamatos 

napirend betartása és a gyermek testi- lelki óvása, mindennapi feljegyzés írása gyermekenként 

a csoportnaplóba az aktuális történésekről, fejlődésekről. Az egyéni bánásmód kialakítását 

segíti a saját kisgyermeknevelő rendszer. A saját kisgyermeknevelő rendszer a személyi 

állandóságon alapszik, amíg otthon az édesanya szeretetteljes gondoskodása, figyelme irányul 

a gyermekre, addig a bölcsődében a saját kisgyermeknevelő gyengéd, törődő, értő figyelme 

segíti a gyermek harmonikus fejlődésének biztosítását. A saját kisgyermeknevelő szoktatja be 

a bölcsődébe a gyermeket, elsősorban a saját gyermekei nevelésére, gondozására fordítja az 
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időt az ölelkezési időben, életkori sajátosságuknak megfelelően gondozza őket, szoros 

kapcsolatot alakít ki a gyermekkel, mikor mindkét kisgyermeknevelő a csoportban 

tartózkodik. Ő kíséri figyelemmel a gyermek fejlődését, vezeti a személyes dokumentációját, 

számon tartja az újabb fejlődési állomásokat és rendszeresen megosztja ezt a szülővel. A saját 

kisgyermeknevelő rendszer biztonságot ad a szülőnek és a gyermeknek egyaránt. A családból 

a bölcsődébe való átmenetet segíti a bölcsőde részéről a tájékoztatás, melynek egyik 

lehetősége a családlátogatás. Elősegíti egymás megismerését, a bölcsődei életre való 

hangolódást. Ez az első alkalom, mikor a szülő megszerzi az első benyomást a 

kisgyermeknevelőről, s a beszélgetés során betekintést kap a bölcsődei nevelő-gondozó 

munka részleteibe. A kisgyermeknevelőnek módja van rá, hogy saját környezetében ismerje 

meg a kisgyermeket, képet ad a gyermeknek a családban elfoglalt helyéről, szokásairól, 

aktuális fejlettségi szintjéről. A családlátogatás a családok és a kisgyermeknevelők számára 

egyaránt jelentős a kölcsönös kapcsolat kialakítása céljából. A gyermek nagyobb bizalommal 

van a kisgyermeknevelő felé, ha saját otthonában találkozik vele először, hiszen a szülők 

beengedték otthonukba, ott már ismerkedtek. Ezért fontos, hogy a családlátogatás a gyermek 

ébrenléti idejében történjen. A kisgyermeknevelők a családlátogatáson kapott információknak 

megfelelően, a gyermek bölcsődei tartózkodása alatt mindvégig arra törekszenek, hogy őket 

az egyéni igényeiknek megfelelően neveljék - gondozzák. Amennyiben a szülők elzárkóznak 

a családlátogatás lehetőségétől, a kisgyermeknevelők egyéni beszélgetést kezdeményeznek a 

család részvételével a bölcsődében. 

 

Mini bölcsőde 2021. szeptember 1-vel megnyitotta kapuit a két éven aluli gyermekek 

számára, a várakozásunknak megfelelően sok család igénybe vette a mini bölcsődei ellátást, s 

mint azóta minden évben, így 2024 szeptemberében is folytatódott a két éven aluli 

gyermekek ellátása. Lehetőséget adva így azoknak a családoknak, hogy aki szeretne, minél 

előbb visszatérhessen a munka világába. Így összesen 21 (két bölcsődei csoportban) 

gyermeknek tudtunk ellátást biztosítani. 

Szeptembertől kettő nyolcórás kisgyermeknevelő és egy nyolcórás dajka néni látta el 

a szakmai feladatokat a mini bölcsődében, segítségükre Borbola Márta, mint helyettesítő 

kisgyermeknevelő vesz részt. Micimackó csoportban kettő nyolcórás kisgyermeknevelő, 

valamint egy részmunkaidős 4 órás kisgyermeknevelő és egy nyolcórás bölcsődei dajka látta 

el a szakmai feladatokat. 

Szeptembertől folyamatosan érkeztek a gyermekek. A beszoktatás nem ment mindig 
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zökkenőmentesen, hiszen a gyermekek számára nem egyszerű az új helyzethez való 

alkalmazkodás, az anyától való elválás. A kisgyermeknevelők, mint szakemberek több éves 

tapasztalatuknak köszönhetően fokozatosan segítették a gyengéd átmenetet és az új 

környezethez való alkalmazkodást, a gyermekek biztonságának újrateremtését. Mindig nagy 

boldogságot jelentett számunkra, hogy napról-napra kevesebb sírás volt hallható és láthatóan 

egyre kiegyensúlyozottabbak voltak a gyermekek. Elmélyült, nyugodt játéktevékenységük 

alapján, láthatóan jól érezték magukat az intézményben. Alkalmazkodni kellett a mini 

bölcsődében a gyermekeknek a személyi változáshoz is. 2025 januárjában egy 4 órás 

kisgyermeknevelő érkezett meg a mini bölcsődébe, aki az addigi egyik, 8 órás 

kisgyermeknevelő helyére érkezett. Gabriellát rövid idő elteltével elfogadták a gyerekek és a 

szülők is. A nevelési év közben, 2025 januárjában személyi változás történt, hiszen az új 

épület megnyitásával új kollegák is érkeztek. Szabó Zsuzsanna kisgyermeknevelő, Horpáczi 

Szilvia kisgyermeknevelő és Bárkányiné Németh Adrienn bölcsődei dajka személyében, aki a 

próbaideje alatt távozott közülünk. Helyette Czabánné Csurgó Izabellát 6 órában és Tóth 

Hajnalkát 4 órában alkalmazzuk áprilistól, jelenleg ők a próbaidejüket töltik. Januárban 

megnyitottuk az új bölcsődei egységet, mely 24 férőhellyel rendelkezik. Ez újabb 24 

családnak adott ismét lehetőséget, hogy igénybe vegyék a bölcsődei ellátást, mely a szülők 

munkába állását tette lehetővé. Januárban 19 gyermek beszoktatása történt meg a két 

csoportban összesen. A beszoktatás kezdetét megelőzően családlátogatáson vettünk részt 

kollégáinkkal, s minden család szeretettel fogadott bennünket. A nagy létszám és a rövid 

időkeret ellenére a beszoktatási folyamat szervezetten, átgondoltan, a gyermekek egyéni 

szükségleteit figyelembe véve zajlott. Mi kisgyermeknevelők, kiemelt figyelmet fordítottunk 

arra, hogy a gyors ütemű beszoktatás ne okozzon érzelmi vagy pszichés megterhelést a 

gyermekek számára. Napjainkban a szülővel történő fokozatos beszoktatás a leggyakrabban 

választott forma, hiszen ők is szeretnének részesei lenni gyermekük új közösségbe való 

beilleszkedésének. A szülővel történő fokozatos beszoktatás megkönnyíti a gyermek 

beilleszkedését a bölcsődei közösségbe és csökkenti a beszoktatás során fellépő 

negatívmegnyilvánulásokat. A szülővel történő fokozatos beszoktatás nemcsak a gyermekek 

számára jelent előnyöket, hanem hatással van a család és a bölcsőde kapcsolatának 

alakulására, lehetőséget nyújt a család és a bölcsőde nevelési-gondozási módszereinek 

összehangolására, a közös célok megvalósítására. A tapasztalatok alapján kijelenthető, hogy 

a beszoktatás sikeresen és zökkenőmentesen zajlott. A sikeres lebonyolítás az elhivatott 

nevelői csapat rugalmasságának, szakmai tapasztalatának és a családokkal való szoros 

együttműködésnek volt köszönhető. Az immár négy bölcsődei egység összehangoltan tud 
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működni, egymás segítésével, ha erre szükség van. A jól szervezett beosztásnak és a dolgozók 

rugalmasságának köszönhetően a váratlan események például dolgozók betegsége sem 

akadályozta a szakmai munkát a csoportokban. A két külön intézményben lévő egységbe járó 

gyermekek megismerhették a kisgyermeknevelőket és társaikat az udvari játék alkalmával, 

immár bátran fordulnak segítségért, ha erre szükségük van bármely kollegához. Az új épület 

megnyitásával az év közbeni, bölcsődébe való felvétel miatti „vándorlás” megszűnt, hiszen 

kellő férőhellyel rendelkezünk immár. Egy felgyorsult tempójú világban az intézménynek a 

szeretet, béke, nyugalom szigeteként kell megjelennie, ahol minden gyermek számára adott az 

esély a nyugodt játékra, az életkorának megfelelő tevékenységekre, fejlődésre. 

A nyári szabadságok kiadása miatt a négy bölcsődei csoport összevonásra kerül, június 23.-tól 

melynek az új épület ad helyet, s mindkét csoport teljes létszámban működik. 

A kisgyermeknevelők megfelelő végzettséggel rendelkeznek a munkavégzéshez. 

Lovásziné Dobó Gyöngyi, Szabó Zsuzsanna diplomás kisgyermeknevelő, Béres Bernadett, 

Fehérné Szvorény Rózsa, Horpáczi Szilvia, Makráné Répás Ágnes, Mihálffy – Németh Zsófia 

és Tóthné Szécsi Gabriella felsőfokú szakképesítéssel rendelkeznek. A dajkák Berta Szilvia és 

Lippai Katalin és Tóth Hajnalka ölbcsődei dajka végzettséggel rendelkeznek, Czabánné 

Csurgó Izabella bölcsődei dajkaképzésre kötelezett a közalkalmazotti jogviszonyának 

kezdetétől számított egy éven belül.  

A kisgyermeknevelők rendszeresen részt vesznek szakmai továbbképzéseken. Ebben a 

nevelési évben a továbbképzések jelenléti oktatásban és online formában valósultak meg. 

Ezzel a lehetőséggel a kisgyermeknevelők éltek, mert a 

pontgyűjtési kötelezettségük van. Fehérné Szvorény Rózsa,  Makráné Répás Ágnes 

választható kategóriából a Zenei nevelés a bölcsődében továbbképzést végezték el 

jelenlétiformában. Illetve Béres Bernadett elvégezte választható kategóriában, online az 

Aktivitás és figyelem zavarai ADHD című továbbképzést és Lovásziné Dobó Gyöngyi Lilla 

pedig szintén a választható kategóriából, online a Kisgyermeknevelő szerepe a 

játékpedagógiában című képzést. 

 

Feladatok: 

 

Kommunikáció kialakítása a szülőkkel. Családok informálása, segítése. Szülőknek javaslatok, 

ötletek adása a szabadidő hasznos eltöltéséhez, zárt Messenger csoporton keresztül annak  

érdekében, hogy könnyebben alkalmazkodjanak a kialakult változáshoz. A heti rendnek 

megfelelően kezdeményezésekkel, ajánlásokkal látjuk el a családokat. Törekszünk arra, hogy 
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a gyerekek izgalmas, motiváló élményhez jussanak játékokon keresztül, ezáltal fejlődjön 

személyiségük, kreativitásuk. Ennek köszönhetően bővülnek ismereteik. 

A kisgyermeknevelők szakmai fejlődését segítő szakirodalom tanulmányozása, 

olvasása. Gyermekversek, mondókák gyűjtése, saját készítésű játékok elkészítése. Egy 

részletes éves tervezet összeállítása a néphagyományokhoz, évszakokhoz és a jeles napokhoz 

kapcsolódva. Az adminisztráció csökkentése érdekében közös feladatként tűztük ki, hogy 

miképpen tudnánk csökkenteni a családi füzetbe bekerülő fejlődési összefoglalókat, jelenleg 

is folyamatban van. 

 

Kapcsolattartás: 

 

Folyamatos kapcsolatunk van a Szegedi Agyagos utcai bölcsődével. Módszertani 

anyagaik elérhető segítséget jelentenek számunkra. A Rókusi krt.-i bölcsődével továbbra is 

nagyon szoros kapcsolatot ápolunk. Szakmai munkánkra az érvényben lévő jogszabályok, 

rendeletek, szakmai irányelvek az irányadók. A Magyar Bölcsődék Egyesülete honlapján 

naprakész, folyamatosan bővülő, friss információkat találhatunk. Lehetőségeink szerint a 

szakmai napokat látogatjuk. 

Magyar Bölcsődék Egyesület meghívására részt vettünk Dél- alföldi Régió 

Bölcsődéinek VIII. Regionális Szakmai Napján, melyet 2025. április 02-án tartottak 

Szegeden. A szakmai nap témái: Hegedűsné Végvári Katalin- Magyar Bölcsődék 

Egyesületének Elnöke „A bölcsődéket érintő aktualitások”, - „A bölcsődei, mini 

bölcsődei ellátás szabályai és feltételei, MBE kiadvány bemutatója” - „Aktuális kérdések 

megbeszélése”. Intézményünket képviselte Borbola Márta intézményvezető és Makráné 

Répás Ágnes szakmai vezető. 

 

Rendezvények, megvalósult programok: 

 

2024.10.18. Tökfesztivál (tökfaragás, tökös ételek versenye, ügyességi játékok, kézműves 

foglalkozás, boszitánc, csillámtetkó) 

2024.11.11. Márton nap alkalmából ” liba „készítés, festés, ragasztás, kukoricamorzsolás 

2024.12. hó Adventi időszak, Mikulásvárás, Luca napi hagyományőrzés (Luca búza vetése) 

2024.12. hó Beszélgetés és ráhangolódás a karácsonyra. Karácsonyi énekek hallgatása, 

éneklése, hangszerekkel kísérve, ajándékbontás 

2024.12.22. Advent 4. vasárnapján az új bölcsőde épületének ünnepélyes megnyitója 
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(bölcsődések fellépése) 

2025.01.23. Meseolvasás szerepe a gyermek fejlődésében szülőcsoportos beszélgetés 

2025.02.25. Farsangi kihívás: otthon álarc, maskara készítése, majd ezekből kiállítás 

2025.02.26. Hideggel együtt a rossz dolgok elűzése 

2025.02.28. Farsangi mulattság a csoportban (zártkörű), melyen a szülők finomságokkal 

kedveskedtek a gyerekeknek. 

2025.02.22. Jótékonysági Dínom - Dánom bál 

2025.03.10.-21. Papírgyűjtés 

2025.03.18. Újrahasznosítás világnapja „Ne dobd ki, alkoss!” programhoz csatlakoztunk. 

Újrahasznosított anyagból készült kreatív alkotások megtekintése az óvodában. 

2025.03.22. Víz világnapja alkalmából halak festése (tenyérlenyomattal) környezeti nevelés. 

2025.04.07. B.O.K.E. Családi délután (Táncház, hagyományőrző játékok, célbadobás, nyuszi 

simogatás, tojáskeresés, kézműves foglakozások) 

2025.04.11. Egészséghét Apraja- Falván 

2025. 04. 14. A Föld Napja alkalmából virágültetés 

2025.04.29. Méhecske nap Apraja- Falván Családi délután 

2025. 05. 10. Madarak és fák napja (madáretető készítése, színezés) 

2025.05.23. Bölcsődei ballagás 

2025. 05. 28. Gyermeknap Apraja- Falván (közös torna, játékos feladatok, ismerkedés 

szakmákkal, tűzoltó, védőnő, rendőr, polgárőr, pék (pizza kóstolás), buborékfújás, zöldség, 

gyümölcs fogyasztás a szülők felajánlásából. 

 

Az itt megvalósult programokkal, eseményekkel kapcsolódtunk az intézményünk Zöld óvoda 

programjához, természetesen az életkori sajátosságokat figyelembe véve. A programokat 

integráltuk a bölcsődés korosztály számára. 

 

Az intézményi megbeszélés az elmúlt évben többször megvalósult. Havonta kettő, előre 

egyeztetett időpontban szakmai megbeszélést tartunk, ezzel könnyítve meg a közös munkát. A 

kisgyermeknevelőknek kéthetente megbeszélés az aktuális feladatokról, információk átadása. 

A szülői értekezletet ősszel és januárban is tartottunk a Micimackó és a Pillangó csoportba 

járó gyermekek szüleinek. Az újonnan nyíló bölcsődébe 2024. december közepén tartottunk 

tájékoztató szülői értekezletet. 2025.08. 05.-én fogunk tartani tájékoztató szülői értekezletet a 

következő nevelési évre beíratott gyermekek szülei részére. 
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Szülőkkel való kapcsolattartás: 

- Családlátogatás 

- Szülővel történő fokozatos beszoktatás 

- Szülői értekezlet 

- Családi füzet 

- Közösségi oldalakon ismeretterjesztés 

- Családi rendezvények 

- Napi kapcsolattartás 

 

Tárgyi feltételek: 

 

A gyermekek biztonságos és egészséges környezetben történő nevelése érdekében a 

feltételek javítása állandó feladat. A tárgyi feltételeink jónak mondhatók. A csoportban lévő 

bútorokat igyekszünk minél több, a gyermekek életkorának megfelelő játékkal feltölteni. Ezek 

pótlása folyamatos, hiszen gyakran kell a megrongálódott, baleset veszélyes játékokat 

selejtezni. Minden bölcsődei dolgozó a lehetőségeken belül igyekezett a környezetét szebbé, 

esztétikusabbá tenni. Az ünnepi eseményeket, az évszakváltozásokat annak megfelelő 

dekorációval tettük hangulatosabbá. A bútorzat a gyermekek méretéhez igazodik, a játékok 

elérhető magasságban vannak számukra. 

 

Bölcsődénk a következőket nyújtotta: 

- Jól összeállított napirenddel elősegítette az elmélyült, aktív játéktevékenységet az 

időjárástól függően a szobában, illetve a szabadban. 

- Segítette a gyermekek szókincs gyarapodását a helyes beszéd elsajátítását és annak 

gyakorlását (mondóka, vers, ének, beszélgetésék az állatokról, színekről, időjárásról, 

ünnepekről). 

- Segítséget nyújtott a helyes szokások és szabályok elsajátításában, az önállósodási 

folyamatok és az „én tudat” kialakulásában. 

- Bölcsődénk nyitottsága lehetővé tette az elmúlt évben is a szülőkkel való találkozással 

a gyermekekről való tájékozódást. 

- Megkönnyítette, hogy az óvodába való átmenet, zökkenőmentes legyen. 

- Egészségvédelem, egészséges életmód megalapozása (egészséges táplálkozás, 

testápolás, testmozgás, öltözködés, napirend, pihenés, alvás, környezeti higiéné, 

szociális kapcsolatok) 
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Készítette: Makráné Répás Ágnes 

Bordány, 2025.06.06. Szakmai vezető 

 

 

 

3. melléklet  

 

Éves gyermekvédelmi beszámoló 

a 2024/2025. tanévről 
 

Intézmény: Apraja- Falva Óvoda és Bölcsőde  (6795 Bordány, Rákóczi F. u. 32.-36.) 

 

Az intézménybe  járó gyermekek száma: 125 fő óvodás,  44 bölcsődéskorú gyermek. 

 Hátrányos helyzetű:  4 fő 

 Halmozottan hátrányos helyzetű: 1 fő  

 Veszélyeztetett gyermekek száma: 0 fő 

 SNI-s gyermekek száma: 8 fő (ebből 1 bölcsődés) 

 BTMN-s gyermekek: 9 fő 

 16 fő preventív fejlesztő foglalkozáson vett részt és 3 gyermek 

tehetséggondozásban részesült 

 Logopédiai ellátásban 26 fő  

 Óvodapszichológiai ellátásban 3 gyermek részesült 

 Korai fejlesztés 6 gyermeket érint 

A gyermekvédelmi céllal tett családlátogatási alkalmak száma: 1  

 

Ebben a tanévben is sok érdekes, színes programmal vártuk a gyermekeket, melynek 

során alkalmunk volt a közös élmények megélésére, a korábbi tapasztalatok felelevenítésére 

és új ismeretek elsajátítására is. 

Mindennapi életünket színesíti a januárban megnyíló két bölcsődei csoport, melynek 

megnyitóján büszkén álltunk a nevelőstestület tagjaként főigazgató asszony mellett és 

örömmel éltük át a megjelenő vendégekkel együtt a kis bölcsődések műsorát, akik birtokba 

vehették az új épületegyüttest. 
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Mielőtt a tanév kezdete óta zajló programokat ismertetem, szeretném értékelni 

gyermekvédelmi és pedagógiai tekintetben is a 2024/2025. tanévet. 

Az életünkben több család is megjelent az utóbbi hónapokban, akiket fokozott 

figyelemmel kísérünk, gyakran a házi gyermekorvossal és főként a védőnőkkel 

együttműködve. Ebben a tanévben (és jelenleg is vannak folyamatban lévő felvételek a 

szociális helyzet miatt) megnőtt a gyermekvédelmi szempontból figyelemmel kísérendő 

családok száma, főként a bölcsődéskorú gyermekek esetében. A kisgyermeknevelők minden 

érkező gyermekhez mennek családlátogatásra, mely nagyon jó prevenciós lehetőség. A 

kollégák a védőnőkkel folyamatos kapcsolattartásban vannak, amely egy-egy érintett család 

esetében előzetes információk átadására is jó lehetőség még a családlátogatást megelőzően. 

Sajnálattal látjuk azonban, hogy a kisgyermekek egyéni sajátosságai és/vagy a 

családok szociális háttere tekintetében a lemaradás, a nehézség egyre inkább jelen van. Nagy 

örömünkre azonban van korai fejlesztő tevékenység a bölcsődében, melyre nagy szükség van.  

Ez a tendencia azonban, kiemelten a gyermekek egyéni képességeire fókuszálva az 

óvodások körében is megfigyelhető. A gyermekek agresszivitása az idő múlásával egyre 

növekszik, sajnos a korlátok nélküli otthoni módszerek, a kevés családdal töltött idő is 

fokozza a feszültséget illetve egyre inkább a felnőttekkel szembeni tiszteletlenséget, melyet 

egyre nehezebben élünk meg. Folyamatos módszertani megújulással igyekszünk a lehető 

legoptimálisabban támogatni a gyermekek optimális személyiségfejlődését, de ez egyre 

nehezebb és a szülők is egyre kevésbé együttműködők, az elvárások azonban egyre 

nagyobbak. 

A nehezebb életkörülmények között lévő családok elfogadják és esetenként kérik is a 

segítségünket elsősorban ruházat, bútor tekintetében. De szeretném kiemelni, hogy vannak 

olyan családok is, akik több alkalommal ajánlotta fel ilyen tárgyakat, mi pedig segítünk 

eljuttatni őket a legszükségesebbnek vélt helyre. Van, amikor olyan családnak segítettünk  az 

elmúlt időszakban, akiknek gyermekei már iskolások, s bár régen nincsenek már velünk a 

mindennapokban, a látóterünkből nem engedjük őket. 

Márciusban érkezett egy család az óvoda életébe, akiknek jelenleg folyamatban van 

egy esetkonferencia kijelölése, de a tanév során több pedagógiai jellemzést is küldtünk a 

Wagner Viktória Szociális Központ munkatársai felkérésére reagálva. Egy család esetében 

pedig a védelembe vételi eljárás megszüntetéséről született döntés egy esetkonferencia 

keretén belül. 

Nevelői munkánk részeként pedig szeretném megemlíteni, hogy a  cukorbeteg kislány 

ellátása érdekében illetve prevenciós célzattal további két kolléga is elvégezte az 1-es 
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típusú diabétesszel élő gyermekek és tanulók napközbeni speciális ellátását biztosító elméleti 

és gyakorlati továbbképzést. Fokozottan ügyel minden kolléga a gyermekre, kezelését pedig a 

megbízott kolléga illetve főigazgató asszony végzi. 

 

Programjaink: 

A tanév során sok olyan program került megszervezésre, melyek évről-évre 

megjelennek a mi életünkben, de egy-egy új előadót is szívesen láttunk a gyermekek és 

felnőttek örömére. A szeptemberi szüreti mulatság az idei évben sajnos elmaradt az időjárás 

hatásai miatt, de a csoportok természetesen külön-külön a csoport sajátosságaihoz igazítva 

megtartották az eseményt és megismertették a gyermekekkel az ünnephez kötődő népi 

hagyományokat, szokásokat. 

Az állatok világnapja alkalmából októberben egy madársuli látogatott el hozzánk, 

melynek során bemutatót is láthattunk sok izgalommal és élménnyel. 

Kácsor-Macska Zsuzsa és vakvezető Bodza kutyusa idén is több alkalommal 

vendégeink voltak, akiknek érzékenyítő szerepe évről-évre tanúbizonyságot nyer.  

Az októberi Tökfesztivál idén sem maradhatott el csillámtetoválás és tűztánc nélkül. 

Illetve a nagycsoportosok lámpás játékai is remek alkalmat nyújtottak egy kis családokkal 

történő közös élményszerzésre. 

December 06.-án a Mikulás manóival ismét ellátogatott hozzánk, majd az adventi 

adomány gyűjtés során idén is sok szorgos angyal közös összefogásával sikerült 

megajándékozni hat családot,  összesen tizennégy gyermeket a karácsonyhoz közeledve. 

Az ünnepet megelőző héten sajnos sok gyermek betegség miatt távol volt, de a 

jelenlévőkkel közös gyertyagyújtással, a bölcsőde megható megnyitójával és az iskolások 

betlehemezésével, ajándékok bontogatásával együtt hangolódtunk az ünnepre. 

Február elején a medve ismét előbújt barlangjából és egy kis játékra invitálta a 

gyerekeket. Majd röviddel ezután sor került a farsangi mulatságra és a Jótékonysági Dínom-

Dánomra is, ahol szép népviseletben jelent meg az intézmény nevelőtestülete, ezzel is 

hirdetve pedagógiai munkák egyik legkiemelkedőbb küldetését, a néphagyományőrzést. 

Több alkalommal szerveződött papírgyűjtés intézményünkben, melyre jelentős 

mennyiségű papírhulladék érkezett. Ehhez kapcsolódva szeretném megemlíteni az 

újrahasznosítás világnapja alkalmából szervezett alkotó versenyt is, mely az elmúlt évek 

hagyományai közé szőtte be magát. 

A tavaszi forgatagban megszervezésre kerültek többek között  a családi nyílt délutánok 

és az évzáróval egybekötött anyák-napi ünnepségek. A Bölcsődék és Óvodák Kistérségi 
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Egyesülete szervezésében április 22.-én részt vehetett a teljes nevelőtestületünk egy szakmai 

napon, ahol mindannyian kaptunk egy kis lelki feltöltődést. Közös, ugyanakkor mégis egyéni 

élménnyel gazdagodva tértünk haza. 

A tanév során több csoport színházi előadásra vitte a gyermekeket, a kirándulások 

pedig folyamatban vannak. Elballagtak a nagycsoportosaink és óvodai kalandjaik 30.-án a 

pizsipartival kerülnek megkoronázásra. A ballagás azonban ebben az évben a bölcsődésekkel 

is kibővült, akik szeptemberben már óvodásként lépnek be intézményünkbe. 

A szülők bevonása mindig fontos számunkra, de sajnálattal tapasztaltuk, hogy az 

iskolaérettséggel és elsősegéllyel kapcsolatos délutáni programokra kevés szülő látogatott el.  

A méhek napjára épített családi délutánra azonban nagyon sokan eljöttek, aminek 

nagyon örültünk. 

A tavaszi ébredés az évről évre megszervezett vers- és mesemondó verseny 

megszervezésében is megvalósult, melynek következő fordulójára június 05.-én kerül sor a 

Faluházban. 

A fent említett programok megszervezésében az egész nevelőtestület aktívan részt vett, 

saját értékeit, erősségeit kihasználva. Sok alkalommal bebizonyítottuk, hogy együtt minden 

akadályt leküzdünk és hogy kis összefogással milyen nagy dolgokra vagyunk képesek. Ez a 

szemlélet jellemzi a gyermekvédelemre irányuló feladatok ellátását is. Folyamatos 

figyelemmel, prevencióval és konzultációval törekszünk arra, hogy óvodásaink és 

bölcsődéseink személyiségfejlődéséhez kompetenciáinkhoz mérten maximálisan hozzá tudjuk 

járulni. 
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