
A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvényben foglaltakra 

hivatkozva a Bordányi Településfejlesztő Nonprofit Közhasznú Kft.  

közzé teszi az alábbi információkat: 

 

 
 

A Bordányi Településfejlesztő Nonprofit Közhasznú Kft. vezető beosztású munkavállalóinak pénzbeli juttatásai: 

 

 

 

Vezető tisztségviselő adatai 
 

Név: Dudás Zoltán 
 

Tisztsége: ügyvezető 
 

Jogviszony jellege: megbízási jogviszony 

Megbízási jogviszony időtartama: 2022.07.09. –  

 Megbízási díj: bruttó 30.000,- Ft / hó 

Egyéb közvetlen vagy közvetett 

pénzbeli juttatások: a Társaság szervezeti és működési szabályzata és egyéb belső 
szabályzataiban foglaltak szerint 

 

Teljesítménybér/prémium/jutalom: Képviselő-testület határozata szerint 
 

Felmondási idő/mértéke: 60 nap 
 

Végkielégítés mértéke: nincs meghatározva 

 

 
 

A Mt. 228. § (1) és (2) bekezdésére vonatkozóan nincs kikötés. 

 

 

 

Bankszámla feletti rendelkezési jog kizárólag az ügyvezető. 

 

 

 

Felügyelő bizottság adatai 
 

Név: Kiss-Patik Péter 
 

Tisztség: elnök 
 

Megbízás időtartama: 2020.02.13. – 2024.11.14. 
 

Tisztelet díja: 0,- Ft 
 

Juttatások: 0,- Ft 
 

Felmondási idő/mértéke: 0,- Ft 
 

Végkielégítés mértéke: 0,- Ft 



Név: Fodor Csaba 
 

Tisztség: tag 
 

Megbízás időtartama: 2020.02.13. – 2024.11.14. 
 

Tisztelet díja: 0,- Ft 
 

Juttatások: 0,- Ft 
 

Felmondási idő/mértéke: 0,- Ft 
 

Végkielégítés mértéke: 0,- Ft 

 

 
 

Név: Szilágyiné Tari Gyöngyi 
 

Tisztség: tag 
 

Megbízás időtartama: 2020.02.13. – 2024.11.14. 
 

Tisztelet díja: 0,- Ft 
 

Juttatások: 0,- Ft 
 

Felmondási idő/mértéke: 0,- Ft 
 

Végkielégítés mértéke: 0,- Ft 

 
 

Adatok legutóbbi aktualizálásának dátuma: 2025. december 28. 


