
​A​ ​teljes​ ​foglalkoztatottság​ ​elérése,​ ​valamint​ ​a​ ​fiatalkori​ ​inaktivitás​ ​csökkentése,​ ​a​
​korai​ ​munkatapasztalat-​ ​és​ ​munkajövedelemszerzés​ ​elősegítése​ ​érdekében​
​hirdették​ ​meg​ ​a​ ​,,Nyári​ ​diákmunka​ ​2026″​ ​munkaerőpiaci​ ​programot,​ ​amelynek​
​keretében​ ​ebben​ ​az​ ​évben​ ​is​ ​a​ ​16-25​ ​éves,​ ​nappali​ ​tagozaton​ ​tanuló​ ​diákok​ ​és​
​egyetemi hallgatók nyári foglalkoztatásához nyújt állami támogatást a kormány.​

​A​ ​program​ ​célja,​ ​hogy​ ​Magyarországon​ ​a​ ​16-25​ ​év​ ​közötti​ ​fiatalok​ ​foglalkoztatási​
​aránya​ ​elérje​ ​az​ ​élenjáró​ ​uniós​ ​országok​ ​szintjét.​ ​A​ ​nyári​ ​diákmunka​ ​program​ ​a​
​települési​ ​önkormányzatoknak​ ​és​ ​önkormányzati​ ​alaptevékenységet​ ​végző​
​intézményeiknek,​ ​továbbá​ ​egyházi​ ​jogi​ ​személyeknek,​ ​illetve​ ​a​ ​mezőgazdaság,​ ​a​
​turizmus​ ​és​ ​vendéglátás,​ ​valamint​ ​az​ ​erdőgazdálkodás​ ​területén​ ​működő​
​vállalkozásoknak​ ​is​ ​támogatást​ ​nyújt​ ​a​ ​július-augusztus​ ​hónapokban​ ​foglalkoztatott​
​diákok​ ​bruttó​ ​béréhez,​ ​így​ ​ezek​ ​a​ ​szervezetek​ ​a​ ​nyári​ ​hónapokra​ ​megnövekedő​
​munkaerő-igényük​ ​kielégítésére​ ​előnyben​ ​részesíthetik​ ​a​ ​diákokat,​ ​egyetemi​
​hallgatókat.​

​Nyári diákmunkára azok a fiatalok jelentkezhetnek, akik:​
​●​ ​16 – 25 év közötti, nappali tagozaton tanuló diákok,​
​●​ ​szolgáltatást​ ​kérőként​ ​kérték​ ​nyilvántartásba​ ​vételüket​ ​a​ ​területileg​ ​illetékes​

​Járási Hivatal Foglalkoztatási osztályán (Mórahalom, István király út 1/A.) és,​
​●​ ​foglalkoztatásra irányuló vagy vállalkozási jogviszonnyal nem rendelkeznek.​

​Az​ ​önkormányzatnál​ ​és​ ​annak​ ​intézményeinél,​ ​cégeinél​ ​a​ ​napi​ ​munkaidő​ ​6​ ​óra,​ ​a​
​bérezés​ ​szakképzettséget​ ​igénylő​ ​munkakör​ ​esetében​ ​bruttó​ ​279​ ​900​ ​Ft/fő/hó,​
​szakképzettséget nem igénylő munkakör esetében bruttó 242 100 Ft/fő/hó lehet.​

​A​ ​foglalkoztatás​ ​2026.​ ​július​ ​1.​ ​és​ ​augusztus​ ​31.​ ​között,​ ​a​​foglalkoztatók​​által​
​megadott turnusokban valósul meg.​
​Bordány​ ​Nagyközség​ ​Önkormányzatának,​ ​valamint​ ​cégeinek,​ ​intézményeinek​
​állásajánlatairól lehet érdeklődni a következő elérhetőségen:​

​Sándor Gyuláné (Telefon: (62) 588-524, E-mail: sandorne@bordany.hu).​

​Az üres álláshelyek gyorsan betöltődnek, ezért érdemes minél előbb jelentkezni!​


