
















II_1. sz. melléklet:

2024 2025 2024 2025
El� z�  év Tárgy év El� z�  év Tárgy év

A/I/1 Vagyoni érték�  jogok G/I Nemzeti vagyon induláskori értéke 844 792 237 844 792 237

A/I/2 Szellemi termékek 0 0 G/II Nemzeti vagyon változásai -201 587 598 -276 444 765

A/I/3 Immateriális javak értékhelyesbítése G/III Egyéb eszközök induláskori értéke és változásai 7 971 406 7 971 406
A/I Immateriális javak (=A/I/1+A/I/2+A/I/3) (04=01+02+03) 0 0 G/IV Felhalmozott eredmény -369 811 320 -376 375 940

A/II/1 Ingatlanok és a kapcsolódó vagyoni érték�  jogok 251 658 558 169 861 860 G/V Eszközök értékhelyesbítésének forrása
A/II/2 Gépek, berendezések, felszerelések, járm� vek 4 470 097 1 464 948 G/VI Mérleg szerinti eredmény -6 564 620 -2 493 743
A/II/3 Tenyészállatok G) SAJÁT T� KE (=G/I+…+G/VI) (98=92+...+97) 274 800 105 197 449 195
A/II/4 Beruházások, felújítások H/I/1 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek személyi juttatásokra

A/II/5 Tárgyi eszközök értékhelyesbítése
H/I/2 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek munkaadókat terhel�  járulékokra és 
szociális hozzájárulási adóra

A/II Tárgyi eszközök (=A/II/1+...+A/II/5) (10=05+...+09) 256 128 655 171 326 808 H/I/3 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek dologi kiadásokra 97 213 866 0
A/III/1 Tartós részesedések (11>=12+13) H/I/4 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek ellátottak pénzbeli juttatásaira

A/III/1a - ebb� l: tartós részesedések jegybankban
H/I/5 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek egyéb m� ködési célú kiadásokra 
(103>=104)

A/III/1b - ebb� l: tartós részesedések társulásban
H/I/5a - ebb� l: költségvetési évben esedékes kötelezettségek m� ködési célú visszatérítend�  
támogatások, kölcsönök törlesztésére államháztartáson belülre

A/III/2 Tartós hitelviszonyt megtestesít�  értékpapírok (14>=15+16) H/I/6 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek beruházásokra
A/III/2a - ebb� l: államkötvények H/I/7 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek felújításokra

/III/2b - ebb� l: helyi önkormányzatok kötvényei
H/I/8 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek egyéb felhalmozási célú kiadásokra 
(107>=108)

A/III/3 Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése 0 0
H/I/8a - ebb� l: költségvetési évben esedékes kötelezettségek felhalmozási célú 
visszatérítend�  támogatások, kölcsönök törlesztésére államháztartáson belülre

A/III Befektetett pénzügyi eszközök (=A/III/1+A/III/2+A/III/3) 
(18=11+14+17) 0 0

H/I/9 Költségvetési évben esedékes kötelezettségek finanszírozási kiadásokra 
(109>=110+...+117)

A/IV/1 Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök
H/I Költségvetési évben esedékes kötelezettségek (=H/I/1+…H/I/9) 
(118=99+...+103+105+...+107+109) 97 213 866 0

A/IV/2 Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök 
értékhelyesbítése H/II/1 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek személyi juttatásokra
A/IV Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök 
(=A/IV/1+A/IV/2) (21=19+20) 0 0

H/II/2 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek munkaadókat terhel�  
járulékokra és szociális hozzájárulási adóra

A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ BEFEKTETETT 
ESZKÖZÖK (=A/I+A/II+A/III+A/IV) (22=04+10+18+21) 256 128 655 171 326 808 H/II/3 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek dologi kiadásokra 49 033 57 607 957

B/I/1 Vásárolt készletek 0 0 H/II/4 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek ellátottak pénzbeli juttatásaira 0

B/I/2 Átsorolt, követelés fejében átvett készletek
H/II/5 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek egyéb m� ködési célú 
kiadásokra (123>=124)

B/I/3 Egyéb készletek
H/II/5a - ebb� l: költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek m� ködési célú 
visszatérítend�  támogatások, kölcsönök törlesztésére államháztartáson belülre

B/I/4 Befejezetlen termelés, félkész termékek, késztermékek H/II/6 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek beruházásokra
B/I/5 Növendék-, hízó és egyéb állatok H/II/7 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek felújításokra

B/I Készletek (=B/I/1+…+B/I/5) (28=23+...+27)
H/II/8 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek egyéb felhalmozási célú 
kiadásokra (127>=128)

B/II/1 Nem tartós részesedések
H/II/8a - ebb� l: költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek felhalmozási célú 
visszatérítend�  támogatások, kölcsönök törlesztésére államháztartáson belülre

B/II/2 Forgatási célú hitelviszonyt megtestesít�  értékpapírok 
(30>=31+...+35)

H/II/9 Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek finanszírozási kiadásokra 
(129>=130+...+137)

B/II/2a - ebb� l: kárpótlási jegyek
H/II Költségvetési évet követ� en esedékes kötelezettségek (=H/II/1+…H/II/9) 
(138=119+...+123+125+...+127+129) 49 033 57 607 957

B/II/2b - ebb� l: kincstárjegyek H/III/1 Kapott el� legek
B/II/2c - ebb� l: államkötvények H/III/2 Továbbadási célból folyósított támogatások, ellátások elszámolása
B/II/2d - ebb� l: helyi önkormányzatok kötvényei H/III/3 Más szervezetet megillet�  bevételek elszámolása
B/II/2e - ebb� l: befektetési jegyek H/III/4 Forgót� ke elszámolása (Kincstár)

B/II Értékpapírok (=B/II/1+B/II/2) (36=29+30)
H/III/5 Nemzeti vagyonba tartozó befeketetett eszközökkel kapcsolatos egyes kötelezettség 
jelleg�  sajátos elszámolások

B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ FORGÓESZKÖZÖK (= 
B/I+B/II) (37=28+36) 0 0

H/III/6 Nem társadalombiztosítás pénzügyi alapjait terhel�  kifizetett ellátások 
megtérítésének elszámolása

C/I Lekötött bankbetétek
H/III Kötelezettség jelleg�  sajátos elszámolások (=H)/III/1+…+H)/III/7) 
(146=139+...+145)

C/II Pénztárak, csekkek, betétkönyvek 56 115 125 485 # H) KÖTELEZETTSÉGEK (=H/I+H/II+H/III) (=118+138+146) 97 262 899 57 607 957

C/III Forintszámlák 133 903 351 95 735 449 I) KINCSTÁRI SZÁMLA VEZETÉSSEL KAPCSOLATOS ELSZÁMOLÁSOK 0 0
C/IV Devizaszámlák J/1 Eredményszemlélet�  bevételek passzív id� beli elhatárolása 301 466 195 692
C) PÉNZESZKÖZÖK (=C/I+…+C/V) (43=38+...+42) 133 959 466 95 860 934 J/2 Költségek, ráfordítások passzív id� beli elhatárolása 0 0
D/I/1 Költségvetési évben esedékes követelések m� ködési célú 
támogatások bevételeire államháztartáson belülr� l (44>=45) J/3 Halasztott eredményszemlélet�  bevételek 17 868 734 14 736 583
D/I/1a - ebb� l: költségvetési évben esedékes követelések m� ködési 
célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülésére 
államháztartáson belülr� l J) PASSZÍV ID� BELI ELHATÁROLÁSOK (=K/1+K/2+K/3) (153=150+...+152) 18 170 200 14 932 275
D/I/2 Költségvetési évben esedékes követelések felhalmozási célú 
támogatások bevételeire államháztartáson belülr� l (46>=47) FORRÁSOK ÖSSZESEN (=G+H+I+J+K) (=154=98+147+...+149+153) 390 233 204 269 989 427

D/I/2a - ebb� l: költségvetési évben esedékes követelések felhalmozási 
célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülésére 
államháztartáson belülr� l

D/I/3 Költségvetési évben esedékes követelések közhatalmi bevételre

D/I/4 Költségvetési évben esedékes követelések m� ködési bevételre 135 304 80 365

D/I/4a-ebb� l:  Költségvetési évben esedékes követelések 
készletértékesítés ellenértékére, szolgáltatások ellenértékére, közvetített 
szolgáltatások ellenértékére 63 993 63 280
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D/I/4d-ebb� l:  Költségvetési évben esedékes követelések kiszámlázott 
általános forgalmi adóra 17 278 17 085

D/I/4e-ebb� l:  Költségvetési évben esedékes követelések általános 
forgalmi adó visszatérítésére 54 033 0

D/I/5 Költségvetési évben esedékes követelések felhalmozási bevételre
D/I/6 Költségvetési évben esedékes követelések m� ködési célú átvett 
pénzeszközre (51>=52)

D/I/6a - ebb� l: költségvetési évben esedékes követelések m� ködési 
célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülésére 
államháztartáson kívülr� l
D/I/7 Költségvetési évben esedékes követelések felhalmozási célú 
átvett pénzeszközre (53>=54)

D/I/7a - ebb� l: költségvetési évben esedékes követelések felhalmozási 
célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülésére 
államháztartáson kívülr� l
D/I/8 Költségvetési évben esedékes követelések finanszírozási 
bevételekre (55>=56)
D/I/8a - ebb� l: költségvetési évben esedékes követelések forgatási célú 
belföldi értékpapírok beváltásából, értékesítéséb� l
D/I Költségvetési évben esedékes követelések (=D/I/1+…+D/I/8) 
(57=44+46+48+...+51+53+55) 135 304 80 365

D/II/1 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések m� ködési 
célú támogatások bevételeire államháztartáson belülr� l (58>=59) 0 0

D/II/1a - ebb� l: költségvetési évet követ� en esedékes követelések 
m� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülésére 
államháztartáson belülr� l

D/II/2 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések felhalmozási 
célú támogatások bevételeire államháztartáson belülr� l (60>=61)

D/II/2a - ebb� l: költségvetési évet követ� en esedékes követelések 
felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök 
visszatérülésére államháztartáson belülr� l

D/II/3 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések közhatalmi 
bevételre
D/II/4 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések m� ködési 
bevételre 0 0
D/II/5 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések felhalmozási 
bevételre
D/II/6 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések m� ködési 
célú átvett pénzeszközre (65>=66)
D/II/7 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések felhalmozási 
célú átvett pénzeszközre (67>=68)
D/II/8 Költségvetési évet követ� en esedékes követelések finanszírozási 
bevételekre (69>=70)
D/II Költségvetési évet követ� en esedékes követelések 
(=D/II/1+…+D/II/8) (71=58+60+62+...+65+67+69) 0 0
D/III/1 Adott el� legek (72>=73+...+77) 21 440 2 721 320
D/III/1a - ebb� l: immateriális javakra adott el� legek
D/III/1b - ebb� l: beruházásokra adott el� legek 2 699 880
D/III/1c - ebb� l: készletekre adott el� legek
D/III/1d - ebb� l: igénybevett szolgáltatásokra adott el� legek
D/III/1e - ebb� l: foglalkoztatottaknak adott el� legek
D/III/1f - ebb� l: túlfizetések, téves és visszajáró kifizetések 21 440 21 440
D/III/2 Továbbadási célból folyósított támogatások, ellátások 
elszámolása
D/III/3 Más által beszedett bevételek elszámolása
D/III/4 Forgót� ke elszámolása
D/III/5 Vagyonkezelésbe adott eszközökkel kapcsolatos visszapótlási 
követelés elszámolása
D/III/6 Nem társadalombiztosítás pénzügyi alapjait terhel�  kifizetett 
ellátások megtérítésének elszámolása
D/III/7 Folyósított, megel� legezett társadalombiztosítási és 
családtámogatási ellátások elszámolása
D/III Követelés jelleg�  sajátos elszámolások (=D/III/1+…+D/III/7) 
(84=72+78+...+83) 21 440 2 721 320
D) KÖVETELÉSEK (=D/I+D/II+D/III) (85=57+71+84) 156 744 2 801 685
E/I/2 Más el� zetesen felszámított levonható általános forgalmi adó 354 288 0
E/I/3 Adott el� leghez kapcsolódó el� zetesen felszámított, nem 
levonható általános forgalmi adó 0 728 968
E/I/4 Más el� zetesen felszámított, nem levonható általános forgalmi 
adó -728 968

E/I El� zetesen felszámított általános forgalmi adó elszámolása 354 288 0
E/II/2 Más fizetend�  általános forgalmi adó -365 949 0
E/II Fizetend�  általános forgalmi adó elszámolása -365 949 0
E) EGYÉB SAJÁTOS ELSZÁMOLÁSOK -11 661 0
F/1 Eredményszemlélet�  bevételek aktív id� beli elhatárolása
F/2 Költségek, ráfordítások aktív id� beli elhatárolása 0 0
F/3 Halasztott ráfordítások
F) AKTÍV ID� BELI ELHATÁROLÁSOK (=F/1+F/2+F/3) 
(90=87+...+89) 0 0
ESZKÖZÖK ÖSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 
(91=22+37+43+85+86+90) 390 233 204 269 989 427
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1. Homokháti Kistérség Többcélú Társulása
1 8 068 541 232 0 0 8 068 541 232 8 220 346 456 0 0 8 220 346 456 7 854 949 739 -365 396 717 95,55

1 1 048 627 366 0 0 1 048 627 366 1 161 540 350 0 0 1 161 540 350 1 161 540 350 0 100,00
1 Önkormányzatok m� ködési támogatásai 0 0 0
2 Elvonások és befizetések bevételei 0 76 175 228 76 175 228 76 175 228 0 100,00
3 M� ködési célú garancia- és kezességvállalásból származó megtérülések államháztartáson belülr� l 0 0 0
4 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson belülr� l 0 0 0

5 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök igénybevétele államháztartáson belülr� l 0 0 0
6 Egyéb m� ködési célú támogatások bevételei államháztartáson belülr� l 1 048 627 366 0 1 048 627 366 1 085 365 122 0 1 085 365 122 1 085 365 122 0 100,00

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Vagyoni tipusú adók (Helyi adók) 0 0 0
2 Gépjárm� adó 0 0 0
3 Egyéb közhatalmi bevételek (igazgatási, szolgáltatási díj, birság) 0 0 0

3 6 700 000 0 0 6 700 000 8 825 200 0 0 8 825 200 10 428 483 1 603 283 118,17
1 Áru- és készletértékesítés ellenértéke 0 0 0
2 Szolgáltatások ellenértéke 0 0 0 0 0
3 Közvetített szolgáltatások értéke 0 0 1 380 000 1 380 000 1 460 713 80 713 105,85

Tulajdonosi bevételek 0 0 0
Kiszámlázott általános forgalmi adó 0 0 0 372 600 372 600 395 693 23 093 106,20

8 Kamatbevételek 6 700 000 6 700 000 6 700 000 6 700 000 8 071 290 1 371 290 120,47

9 ÁFA visszatérülés 0 0 372 600 372 600 408 321 35 721 109,59

10 Egyéb m� ködési bevételek 0 0 0 0 92 466 92 466 #ZÉRÓOSZTÓ!

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 M� ködési célú garancia- és kezességvállalásból származó megtérülések államháztartáson kívülr� l 0 0 0
2 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson kívülr� l 0 0 0

3 Egyéb m� ködési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0

5 7 013 213 866 0 0 7 013 213 866 7 049 980 906 0 0 7 049 980 906 6 682 980 906 -367 000 000 94,79
1 Hitel és kölcsönfelvétel ÁH-n kívülr� l 0 0 0
2 Belföldi értékpapírok bevételei 0 0 0
3 Maradvány igénybevétele 97 213 866 97 213 866 133 980 906 133 980 906 133 980 906 0 100,00
4 Központi, irányítószervi támogatás - szoc.normatíva 0 0 0 0 0,00

Lekötött bankbetétek megszüntetése 6 916 000 000 6 916 000 000 6 916 000 000 6 916 000 000 6 549 000 000 -367 000 000 94,69
0

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
1 Ingatlanok értékesítése 0 0 0

2 Egyéb tárgyi eszközök értékesítése 0 0 0 0 0 0,00
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

1 Felhalmozási célú önkormányzati támogatások 0 0 0
2 Felhalmozási célú garancia- és kezességvállalásból származó megtérülések államháztartáson belülr� l 0 0 0
3 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson belülr� l 0 0 0

4 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök igénybevétele államháztartáson belülr� l 0 0 0

5 Egyéb felhalmozási célú támogatások bevételei államháztartáson belülr� l 0 0 0 0 0 0,00
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Felhalmozási célú garancia- és kezességvállalásból származó megtérülések államháztartáson kívülr� l 0 0 0
2 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök visszatérülése államháztartáson kívülr� l 0 0 0
3 Egyéb felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Hitel és kölcsönfelvétel ÁH-n kívülr� l 0 0 0
2 Belföldi értékpapírok bevételei 0 0 0

3 Maradvány igénybevétele 0 0 0
4 Központi, irányítószervi támogatás 0 0 0

Összesen: 8 068 541 232 0 0 8 068 541 232 8 220 346 456 0 0 8 220 346 456 7 854 949 739 -365 396 717 95,55

Közhatalmi bevételek

Felhalmozási költségvetés

M� ködési költségvetés

CÍM

Felhalmozási célú átvett pénzeszközök

Finanszírozási bevételek

Felhalmozási bevételek

Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülr	 l

HOMOKHÁTI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSA 2025.évi bevételi el	 irányzatai és azok teljesülése

M
 ködési célú átvett pénzeszközök

M
 ködési bevételek

M� ködési célú támogatások államháztartáson belülr� l

EL� IR. 
CSOPO
RT

JOGCÍM
 
CSOPORT

KIEMELT 
EL� IRÁNYZAT

EL� IR.
CSOPORT

Finanszírozási bevételek

2025.évi 
módosított 

el
 irányzat összesen

 kötelez� en ellátott
 feladatok

 2025. évi eredeti
el� irányzat összesen

KIEMELT
 
EL� IRÁNY
ZAT

2025.évi teljesítés
Állami 

(Államigazgatá
si) 

feladatok

Önként Vállalt 
feladatok

Kötelez� en ellátott
 feladatok

Önként Vállalt 
feladatok

Állami 
(Államiga
zgatási) 

feladatok



II_3. sz. melléklet:
adatok Ft-ban

KIEMELT EL� IRÁNYZAT

JOGCÍM CSOPORT

té
ny

el
té

ré
s

té
ny

 %
-b

an

1 8 068 541 232 0 0 8 068 541 232 8 212 791 759 0 0 8 212 791 759 7 755 638 517 -457 153 242 94,43
1 2 718 000 0 2 718 000 2 718 000 0 2 718 000 0 -2 718 000
2 365 040 0 365 040 365 040 0 365 040 0 -365 040

3 112 014 072 0 112 014 072 197 219 565 0 197 219 565 132 456 641 -64 762 924 67,16
4 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Foglalkoztatással, munkanélküliséggel kapcsolatos ellátások 0 0 0
2 Lakhatással kapcsolatos ellátások 0 0 0
3 Egyéb nem intézményi ellátások 0 0 0

5
11 615 000 0 0 11 615 000 33 922 278 0 0 33 922 278 11 615 000 -22 307 278 34,24

1 Elvonások és befizetések 0 0 0
2 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök nyújtása államháztartáson belülre 0 0 0
3 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök törlesztése államháztartáson belülre 0 0 0 0 0
4 Egyéb m� ködési célú támogatások államháztartáson belülre 11 615 000 11 615 000 11 615 000 11 615 000 11 615 000 0 100,00
5 M� ködési célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök nyújtása államháztartáson kívülre 0 0 0
6 Egyéb m� ködési célú támogatások államháztartáson kívülre 0 0 0 0 0
7 M � ködési célú tartalék 0 0 0 22 307 278 0 22 307 278 0 -22 307 278 0,00

6 7 941 829 120 0 0 7 941 829 120 7 978 566 876 0 0 7 978 566 876 7 611 566 876 -367 000 000 95,40
1 Hitel és kölcsöntörlesztés ÁH-n kívülre 0 0 0
2 Belföldi értékpapírok kiadása 0 0 0

3 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása 1 025 829 120 1 025 829 120 1 062 566 876 1 062 566 876 1 062 566 876 0 100,00

Pénzeszközök, lekötött bankbetétek 6 916 000 000 6 916 000 000 6 916 000 000 6 916 000 000 6 549 000 000 -367 000 000 94,69
0

2 0 0 0 0 7 554 697 0 0 7 554 697 0 -7 554 697 0,00

1 0 0 0 0 0 0 #ZÉRÓOSZTÓ!
2 0 0 7 554 697 0 7 554 697 0 0 0,00
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Felhalmozási célú garancia- és kezességvállalásból származó kifizetés államháztartáson belülre 0 0 0
2 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök nyújtása államháztartáson belülre 0 0 0
3 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök törlesztése államháztartáson belülre 0 0 0 0 0
4 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülre 0 0 0 0 0
5 Felhalmozási célú garancia- és kezességvállalásból származó kifizetés államháztartáson kívülre 0 0 0
6 Felhalmozási célú visszatérítend�  támogatások, kölcsönök nyújtása államháztartáson kívülre 0 0 0
7 Lakástámogatás 0 0 0
8 Egyéb felhalmozási célú támogatások államháztartáson kívülre 0 0 0
9 Felhalmozási célú tartalék 0 0 0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Hitel és kölcsöntörlesztés ÁH-n kívülr� l 0 0 0
2 Belföldi értékpapírok kiadásai 0 0 0
3 Központi, irányítószervi támogatás folyósítása 0 0 0

Összesen: 8 068 541 232 0 0 8 068 541 232 8 220 346 456 0 0 8 220 346 456 7 755 638 517 -464 707 939 94,35

F� foglalkozású köztisztvisel�

F� foglalkozású közalkalmazott

Részfoglalkozású közalkalmazott

Részfoglalkozású Munka Törvénykönyve szerinti foglalkoztatott 0

F� foglalkozású Munka Törvénykönyve szerinti foglalkoztatott 0

További jogviszonyban foglalkoztatott

Átlagos statisztikai létszám 0

Engedélyezett létszám (álláshely) 0

Közfoglalkoztatottak létszáma 

Önként Vállalt 
feladatok

Állami 
(Államigazgatá

si) feladatok

Felújítások
Beruházások

EL� IR. 
CSOPORT

Finanszírozási kiadások

Dologi kiadások
Ellátottak pénzbeli juttatásai

Kötelez� en ellátott feladatokEL� IR. 
CSOPORT

KIEMELT 
EL� IRÁNYZAT

JOGCÍM 
CSOPORT

Egyéb felhalmozási célú kiadások

Finanszírozási kiadások

M
 ködési költségvetés

Felhalmozási költségvetés

Személyi juttatások
Munkaadókat terhel	  járulékok és szociális hozzájárulási adó

Egyéb m
 ködési célú kiadások

kötelez� en ellátott 
 feladatok

Önként Vállalt 
feladatok

Állami 
(Államiga
zgatási) 

feladatok

2025. évi 
módosított 
el� irányzat 

összesen

2025.évi teljesítés

2025. évi Eredeti el� irányzat összesen

HOMOKHÁTI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSA 2025.évi kiadási el	 irányzatai és azok teljesülése



II_4. számú melléklet:

 adatok Ft-ban 

Ssz. Megnevezés Összeg

1. + 32* Forintpénztár tárgyid�szak elején 56 115                    
2. + 33* Bankszámlák egyenlege tárgyid�szak elején 133 903 351           
3. Pénzkészlet tárgyid�szak elején - Összesen  (1+2) 133 959 466           
4. - 003* Költségvetési kiadások összesen 7 755 638 517        
5. + 005* Költségvetési bevételek összesen 7 854 949 739        
6. - 0981313 Pénzmaradvány felhasználása 133 980 906           
7. - 364*365*366*367*számlák forgalma 707 528                  

8. Összesen: (3-4+5-6-7) 98 582 254             

9. + 32* Forintpénztár tárgyid�szak végén 125 485                  
10. + 33* Bankszámlák egyenlege tárgyid�szak végén 95 735 449             
11. Pénzkészlet tárgyid�szak végén Összesen (9+10) 95 860 934             

12. Eltérés (8-11) 2 721 320               

+ 059163. Pénzeszközök leköttt bankbetétként elhelyezése teljesítése tárgyid�szak egyenlege 6 549 000 000       

- 098173. Lekötött bankbetétek megszünése teljesítése tárgyid�szak egyenlete 6 549 000 000 -      

Homokháti Kistérség Többcélú Társulása  
2025. évi pénzforgalmának egyeztetése 

Költségvetési számvitel 



Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 

Maradványkimutatása

2025. év adatok Ft-ban

Megnevezés Sorszám Összeg

01 Alaptevékenység költségvetési bevételei 1 1 171 968 833

02 Alaptevékenység költségvetési kiadásai 2 144 071 641

I. Alaptevékenység költségvetési egyenlege (=01-02) 3 1 027 897 192

03 Alaptevékenység finanszírozási bevételei 4 6 682 980 906

04 Alaptevékenység finanszírozási kiadásai 5 7 611 566 876

II. Alaptevékenység finanszírozási egyenlege (=03-04) 6 -928 585 970

A) Alaptevékenység maradványa (=±I±II) 7 99 311 222

05 Vállalkozási tevékenység költségvetési bevételei 8 0

06 Vállalkozási tevékenység költségvetési kiadásai 9 0

III Vállalkozási tevékenység költségvetési egyenlege (=05-06) 10 0

07 Vállalkozási tevékenység finanszírozási bevételei 11 0

08 Vállalkozási tevékenység finanszírozási kiadásai 12 0

IV Vállalkozási tevékenység finanszírozási egyenlege (=07-08) 13 0

B) Vállalkozási tevékenység maradványa (=±III±IV) 14 0

C) Összes maradvány (=A+B) 15 99 311 222

D) Alaptevékenység kötelezettségvállalással terhelt maradványa 16 99 311 222

E) Alaptevékenység szabad maradványa (=A-D) 17 0

F) Vállalkozási tevékenységet terhel� befizetési kötelezettség (=B*0,1) 18 0

G) Vállalkozási tevékenység felhasználható maradványa (=B-F) 19 0

II_5. sz. melléklet:

0



Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 
Eredménykimutatása

2025. év adatok Ft-ban
Megnevezés Sorszám El�z� id�szak Módosítások Tárgyid�szak

01 Közhatalmi eredményszemlélet� bevételek 1 0 0 0
02 Eszközök és szolgáltatások értékesítése nettó 
eredményszemlélet� bevételei 2 1 915 165 0 1 460 000

03 Tevékenység egyéb nettó eredményszemlélet� 
bevételei 3 0 0 0

I. Tevékenység nettó eredményszemlélet� bevétele 
(=01+02+03) (04=01+02+03) 4 1 915 165 0 1 460 000

04 Saját termelés� készletek állományváltozása 5 0 0 0

05 Saját el�állítású eszközök aktivált értéke 6 0 0 0

II.Aktivált saját teljesítmények értéke (=±04+05) 
(07=±05+06) 7 0 0 0

06 Központi m�ködési célú támogatások 
eredményszemlélet� bevételei 8 0 0
07 Egyéb m�ködési célú támogatások 
eredményszemlélet� bevételei 9 1 015 933 921 0 1 085 470 896
08 Felhalmozási célú támogatások 
eredményszemlélet� bevételei 10 4 802 732 3 132 151

09 Különféle egyéb eredményszemlélet� bevételek 11 82 732 631 0 76 267 694

III Egyéb eredményszemlélet� bevételek 
(=06+07+08) (11=08+09+10) 12 1 103 469 284 0 1 164 870 741

10 Anyagköltség 13 79 832 0 91 220

11 Igénybe vett szolgáltatások értéke 14 1 717 040 0 7 223 499

12 Eladott áruk beszerzési értéke 15 0 0 0

13 Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 16 1 889 475 0 1 460 000

IV Anyagjelleg� ráfordítások (=09+10+11+12) 
(16=12+...+15) 17 3 686 347 0 8 774 719

14 Bérköltség 18 0 0 0
15 Személyi jelleg� egyéb kifizetések 19 0 0 0

16 Bérjárulékok 20 0 0 0
V Személyi jelleg� ráfordítások (=13+14+15) 
(20=17+...+19) 21 0 0 0

VI Értékcsökkenési leírás 22 11 961 591 0 9 944 680

VII Egyéb ráfordítások 23 1 105 682 433 0 1 158 176 375

A) TEVÉKENYSÉGEK EREDMÉNYE (=I±II+III-IV-V-
VI-VII) (23=04±07+11-(16+20+21+22)) 24 -15 945 922 0 -10 565 033

20 Egyéb kapott (járó) kamatok és kamatjelleg� 
eredményszemlélet� bevételek 28 9 381 302 0 8 071 290

VIII Pénzügyi m�veletek eredményszemlélet� 
bevételei (=16+17+18) (28=24+...+26) 32 9 381 302 0 8 071 290

24 Fizetend� kamatok és kamatjelleg� ráfordítások 35 0 0 0

IX Pénzügyi m�veletek ráfordításai (=19+20+21) 
(33=29+...+31) 42 0 0 0

B) PÉNZÜGYI M�VELETEK EREDMÉNYE (=VIII-IX) 
(34=28-33) 43 9 381 302 0 8 071 290

C) MÉRLEG SZERINTI EREDMÉNY (=±A±B) 
(35=±23±34) 44 -6 564 620 0 -2 493 743

II_6. sz. melléklet:



Forgalomképtelen 
Korlátozottan 
forgalomképes

Forgalomképtelen 
Korlátozottan 
forgalomképes

1 2                        3    4 5 6 0

01 A/I/1 Vagyoni érték� jogok 0 0

04
A/I Immateriális javak 
(=A/I/1+A/I/2+A/I/3)

0 0

05
Ingatlanok és kapcsolódó vagyoni értk� 
jogok

251 658 558 251 658 558 169 861 860 169 861 860

06
A/II/2 Gépek, berendezések, felszerelések, 
járm�vek

4 470 097 4 470 097 1 464 948 1 464 948

08 A/II/4 Beruházások, felújítások 0 0

10 A/II Tárgyi eszközök  (=A/II/1+...+A/II/5) 0 256 128 655 0 256 128 655 0 171 326 808 0 171 326 808

29
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ 
BEFEKTETETT ESZKÖZÖK 
(=A/I+A/II+A/III+A/IV)

0 256 128 655 0 256 128 655 0 171 326 808 0 171 326 808

30 B/I/1 Vásárolt készletek 0 0 0

35 B/I Készletek (=B/I/1+…+B/I/5) 0 0 0 0 0 0

46
B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ 
FORGÓESZKÖZÖK (= B/I+B/II)

0 0 0 0 0 0

49 C/II/1 Forintpénztár 56 115 56 115 125 485 125 485

52
C/II Pénztárak, csekkek, betétkönyvek 
(=C/II/1+C/II/2+C/II/3)

0 0 56 115 56 115 0 125 485 125 485

53 C/III/1 Kincstáron kívüli forintszámlák 133 903 351 133 903 351 95 735 449 95 735 449

55 C/III Forintszámlák (=C/III/1+C/III/2) 0 0 133 903 351 133 903 351 0 0 95 735 449 95 735 449

59 C) PÉNZESZKÖZÖK (=C/I+…+C/IV) 0 0 133 959 466 133 959 466 0 0 95 860 934 95 860 934

61

D/I/1 Költségvetési évben esedékes 
követelések m�ködési célú támogatások 
bevételeire államháztartáson belülr�l 
(>=D/I/1a

0 0 0 0

71
D/I/4 Költségvetési évben esedékes 
követelések m�ködési bevételre 
(=D/I/4a+…+D/I/4i)

135 304 135 304 80 365 80 365

72

D/I/4a - ebb�l: költségvetési évben esedékes 
követelések készletértékesítés ellenértékére, 
szolgáltatások ellenértékére, közvetített 
szolgáltatások ellenértékére

63 993 63 993 63 280 63 280

74
D/I/4c - ebb�l: költségvetési évben esedékes 
követelések ellátási díjakra

0 0

75
D/I/4d - ebb�l: költségvetési évben esedékes 
követelések kiszámlázott általános forgalmi 
adóra

17 278 17 278 17 085 17 085

76
D/I/4e - ebb�l: költségvetési évben esedékes 
követelések általános forgalmi adó 
visszatérítésére

54 033 54 033 0 0

103
D/I Költségvetési évben esedékes 
követelések (=D/I/1+…+D/I/8)

0 0 135 304 135 304 0 0 80 365 80 365

116
D/II/4 Költségvetési évet követ�en esedékes 
követelések m�ködési bevételre 
(=D/II/4a+…+D/II/4i)

0 0 0 0

117

D/II/4a - ebb�l: költségvetési évet követ�en 
esedékes követelések készletértékesítés 
ellenértékére, szolgáltatások ellenértékére, 
közvetített szolgáltatások ellenértékére

0 0 0 0

118
D/II/4c - ebb�l: költségvetési évet követ�en 
esedékes követelések ellátási díjakra

0 0

119
D/II/4d - ebb�l: költségvetési évet követ�en 
esedékes követelések kiszámlázott általános 
forgalmi adóra

0 0 0

144
D/II Költségvetési évet követ�en esedékes 
követelések (=D/II/1+…+D/II/8)

0 0 0 0

145
D/III/1 Adott el�legek 
(=D/III/1a+…+D/III/1f)

21 440 21 440 2 721 320 2 721 320

147 D/III/1b - ebb�l: beruházásra adott el�legek 0 2 699 880 2 699 880

151
D/III/1f - ebb�l: túlfizetések, téves és 
visszajáró kifizetések

21 440 21 440 21 440 21 440

160
D/III Követelés jelleg� sajátos 
elszámolások (=D/III/1+…+D/III/9)

0 0 21 440 21 440 0 0 2 721 320 2 721 320

161 D) KÖVETELÉSEK  (=D/I+D/II+D/III) 0 0 156 744 156 744 0 0 2 801 685 2 801 685

163
E/I/2 Más el�zetesen felszámított levonható 
általános forgalmi adó

354 288 354 288 0 0

164
E/I/3 Adott el�legekhez kapcsolódó 
el�zetesen felszámított nem levonható 
általános forgalmi adó 

0 0 728 968 728 968

165
E/I/4 Más el�zetesen felszámított le nem 
vonható általános forgalmi adó

-728 968 -728 968

166
E/I El�zetesen felszámított általános 
forgalmi adó elszámolás (=E/I/1+   +E/I/4)

0 0 354 288 354 288 0 0 0 0

168 E/II/2 Más fizetend� általános forgalmi adó -365 949 -365 949 0 0

169
E/II Fizetend� általános forgalmi adó 
elszámolás (=E/II/1+E/II/2)

0 0 -365 949 -365 949 0 0 0 0

171
E/I December havi illetmények, munkabérek 
elszámolása

0 0

173
E) EGYÉB SAJÁTOS ESZKÖZOLDALI  
ELSZÁMOLÁSOK (=E/I+…+E/II)

0 0 0 0 0 0 0 0

174
E) EGYÉB SAJÁTOS ESZKÖZOLDALI  
ELSZÁMOLÁSOK (=E/I+E/II+E/III)

0 0 -11 661 -11 661 0 0 0 0

176
F/2 Költségek, ráfordítások aktív id�beli 
elhatárolása

0 0 0 0

177
F) AKTÍV ID�BELI  
ELHATÁROLÁSOK  (=F/1+F/2+F/3)

0 0 0 0 0 0 0 0

178
ESZKÖZÖK ÖSSZESEN 
(=A+B+C+D+E+F)

0 256 128 655 134 104 549 390 233 204 0 171 326 808 98 662 619 269 989 427

179 G/I Nemzeti vagyon induláskori értéke 844 792 237 844 792 237 844 792 237 844 792 237

180 G/II Nemzeti vagyon változásai -201 587 598 -201 587 598 -276 444 765 -276 444 765

181
G/III Egyéb eszközök induláskori értéke és 
változásai

7 971 406 7 971 406 7 971 406 7 971 406

182 G/IV Felhalmozott eredmény -369 811 320 -369 811 320 -376 375 940 -376 375 940

184 G/VI Mérleg sterinti eredmény -6 564 620 -6 564 620 -2 493 743 -2 493 743

185 G) SAJÁT T�KE (=G/I+   +G/VI) 0 0 274 800 105 274 800 105 0 0 197 449 195 197 449 195

188
H/I/3 Költségvetési évben esedékes 
kötelezettségek dologi kiadásra

97 213 866 97 213 866 0 0

191
H/I/5 Költségvetési évben esedékes 
kötelezettségek egyéb m�ködési célú 
kiadásokra

0 0

192

H/I/5a- ebb�l: Költségvetési évben esedékes 
kötelezettségek m�ködési célú vissztérítend� 
támogatások/kölcsönök törlesztésére 
államháztartáson belülr�l

0 0

211
H/I költségvetési évben esedékes 
kötelezettségek (=H/i/1+   +H/I/9)

0 0 97 213 866 97 213 866 0 0 0 0

214
H/II/3 Költségvetési évet követ�en esedékes 
kötelezettségek dologi kiadásokra

49 033 49 033 57 607 957 57 607 957

235
H/II Költségvetési évet követ�en esedékes 
kötelezettségek

0 49 033 49 033 0 57 607 957 57 607 957

246 H) KÖTELEZETTSÉGEK(=H/I+H/II+H/I 0 0 97 262 899 97 262 899 0 0 57 607 957 57 607 957

248
J/1 Eredményszemlélet� bevételek passzív 
id�beli elhatárolása

301 466 301 466 195 692 195 692

250 J/3 Halasztott eredmébyszint� bevételek 17 868 734 17 868 734 14 736 583 14 736 583

251
J) PASSZÍV ID�BELI 
ELHATÁROLÁSOK (=J/1+J/2+J/3)

0 0 18 170 200 18 170 200 0 0 14 932 275 14 932 275

252 FORRÁSOK ÖSSZESEN (G+H+I+J) 0 0 390 233 204 390 233 204 0 0 269 989 427 269 989 427

El�z� év Tárgy év

Homokháti Kistérség Többcélú Társulása   
Vagyonkimutatás 2025

II_7. sz. melléklet:

adatok Ft-ban 

Üzleti vagyonMegnevezés

Törzsvagyon 

Üzleti vagyon Összes vagyonÖsszes vagyon

Törzsvagyon 
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A TÖBBCÉLÚ KISTÉRSÉGI TÁRSULÁS SZAKMAI TEVÉKENYSÉGE 

A TÁRSULÁS BEMUTATÁSA 
A kistérséghez tartozó települési önkormányzatok képvisel�-testületei 2004. április 30-án 
önálló jogi személyiséggel rendelkez� többcélú kistérségi társulást hoztak létre. A Homokháti 
Kistérség Többcélú Társulása tagtelepülései Ásotthalom, Bordány, Forráskút, Mórahalom, 
Öttömös, Pusztamérges, Ruzsa, Üllés, Zákányszék és Zsombó. 
A Társulás ellátja a Társulási Megállapodásában rögzített térségi és ágazati feladatokat, továbbá 
a tagönkormányzatok képvisel�-testülete által átruházott feladat- és hatásköröket a vonatkozó 
szakági, szakmai szabályok és m�ködési engedélyek alapján, az alábbiak szerint: 
 
SZOCIÁLIS FELADATOK TEKINTETÉBEN: 

• Étkeztetés 
• Népkonyhai étkeztetés 
• Házi segítségnyújtás 
• Jelz�rendszeres házi segítségnyújtás 
• Id�sek, demens betegek nappali ellátása  
• Szenvedélybetegek nappali ellátása 
• Id�skorúak, demens betegek tartós bentlakásos ellátása 
• Pszichiátriai betegek közösségi alapellátása 
• Szenvedélybetegek alacsonyküszöb� ellátása 
• Támogató szolgáltatás fogyatékos személyek részére 
• Családsegít� szolgálat 
• Tanyagondnoki szolgálat 
• Gyermekétkeztetés 

Gyermekvédelmi feladatok tekintetében: 
• Gyermekjóléti alapellátás- gyermekjóléti szolgáltatás 

Közigazgatás- és Szolgáltatásszervezési feladatok: 
• Internetes portál m�ködtetése 

Területfejlesztési feladatok: 
• Fejlesztési programok, dokumentumok készítése 
• Területfejlesztési projektek tervezése, megvalósítása 

 
A vállalt feladatokat a szociális ellátások tekintetében a társulás részben önálló intézménye 
útján, az egészségügyi feladatokat közrem�köd�i megállapodások, illetve vállalkozói 
szerz�dések útján, az összes többi feladatot saját feladatellátásban végzi. A társulás 
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjáig saját munkaszervezete útján látta el, ezen 
feladatokat a társulási tanács döntésének értelmében 2013.07.01. napjától a társulás 
székhelyönkormányzatának polgármesteri hivatala a Mórahalmi Polgármesteri Hivatal útján 
látja el. 
A döntéshozás szerve a Homokháti Kistérség Többcélú Társulásának Társulási Tanácsa. 
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A TÁRSULÁS ÁLTAL 2025. ÉVBEN ELLÁTOTT FELADATOK 
 

I. Szociális Szolgáltatási Feladatok 
 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti Intézménye 
(rövidített neve: Homokháti Szociális Központ) 2009.01.15. napján kezdte meg, mint részben 
önálló költségvetési szerv a m�ködését. A Homokháti Szociális Központ 2010.01.01. napjától 
napjainkig, önálló költségvetési szervként m�ködik.  
Az Intézmény székhelye 2022.07.01. naptól a 6782 Mórahalom, Millenniumi sétány 16-18. 
szám alatti Család-és Gyermekjóléti Központban biztosított.  
A Homokháti Szociális Központ szerteágazó tevékenységeket folytat, ezért azok a könnyebb 
áttekinthet�ség kedvéért szolgáltatásonként kerülnek bemutatásra. Minden szolgáltatás 
bemutatásánál a nyújtott szolgáltatás m�ködési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata, 
szakmai tartalma, az esetleges problémák és a kiemelt történések kerülnek leírásra.  
A szakmai létszám és ellátotti létszám egymáshoz való viszonyát az 1. számú melléklet 
tartalmazza.  

1. Étkeztetés 
M�ködési engedély, ellátási terület: 
A szolgáltatás nyújtása az alábbi ellátási területeken valósul meg: �

• Ásotthalom Nagyközség, �
• Mórahalom Város, �
• Zákányszék Község, �
• Pusztamérges Község, �
• Öttömös Község közigazgatási területén.�

Üllésen és Forráskúton az Önkormányzat biztosítja a szociális étkeztetést.�
Az intézmények határozatlan idej� m�ködési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat 
tekintetében.  
2025.11.20. naptól történt m�ködési engedély módosítás, amely a Mórahalom város 
közigazgatási területén nyújtott szociális étkeztetést érintette. A Mórahalmi Tagintézményben 
(6782 Mórahalom, Zákányszéki út 21.) biztosított ellátások, így a szociális étkeztetés is átkerült 
a 2026.11.20. naptól m�köd� �szirózsa Szociális Szolgáltató Központba (6782 Mórahalom, 
Kossuth Park 45.), mely indokolttá tette a szolgáltatói nyilvántartás módosítását. 

Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok: 
Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri 
meleg étkezésér�l való gondoskodás, akik azt önmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartósan, 
vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani különösen koruk,� egészségi állapotuk,�
fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük,� szenvedélybetegségük, vagy� hajléktalanságuk 
miatt.  

A kistérség területén él� szociálisan, egészségügyi okok miatt, vagy id�s koruk miatt rászorult 
igényl� kaphat étkeztetést. A szolgáltatás nyújtásakor a szociális rászorultságot vizsgálni kell. 
A szociális rászorultság szabályait a mindenkor hatályos Mórahalom Városi Önkormányzat 
Képvisel�-testületének 17/2023. (III.30.) önkormányzati rendelete tartalmazza egységes 
szerkezetben. A rendeletben leírt szabályoknak megfelel�en az Intézmény minden szociálisan 
rászorult kérelmez�nek ellátást tud biztosítani.  
 
2025. évben az Intézmény 351 f� igényl� után részesült állami támogatásban. 
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Településenként, a szociális étkeztetést igénybe vev�k száma 2025.12.31. állapot szerint

Forrás: KSH Elektra 

 
 
Kiemelked�en magas volt a 80-89 éves igénybe vev�k száma. Ez azzal magyarázható, hogy az 
egészségi állapot romlásával már nem tudják saját maguknak biztosítani az étkezést.
Helyhez kötöttek, egyedül élnek, nincs közeli hozzátartozó, vagy távol él, aki segítséget 
nyújtana számukra. A szolgáltató az a közeg, amely támaszt nyújthat ezeknek az embereknek.
 

 

 
 
Ellátási területen, a szociális étkeztetést igénybe vev�k életkor szerinti megoszlása 2025.12.31. állapot szerint

Forrás: KSH Elektra 

A diagramon jól látható, hogy 65 év felett a n�i igénybe vev�k száma magasabb, mint a férfiaké. 
Ez azzal magyarázható, hogy a férfiak halálozási rátája magasabb, amely abból adódik, hogy 
egészségi állapotuk sokkal rosszabb, kés�bb fordulnak orvoshoz.
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Ellátási területen, a szociális étkeztetést igénybe vev®k nem szerinti megoszlása 2025.12.31. állapot szerint

Forrás: települési adatszolgáltatás

 
 
Külterületi és belterületi lakosok egyaránt igénybe vették a szolgáltatást, viszont a szórás 
változó. A település esetében a belterületen él� lakosok vették inkább igénybe az étkezést. 
 

Homokháti 
Szociális 
Központ által 
ellátott 
települések 

Ellátásban 
részesül�k száma 

2025.12.31. állapot 
szerint 

Külterületen 
él 

Belterületen 
él 

Ásotthalom 56 f� 28 f� 28 f� 

Mórahalom 112 f� 24 f� 88 f� 

Öttömös 39 f� 16 f� 23 f� 

Pusztamérges 64 f� 17 f� 47 f� 

Zákányszék 80 f� 29 f� 51 f� 

Összesen 351 f�   114 f�   237 f� 
Forrás: KSH Elektra
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Ellátásban részesül�k megoszlása lakóhely jellege szerint  

Forrás: KSH Elektra 

Az étkez�helyeken kihelyezett étlapokon kötelez�en fel vannak tüntetve az étel összetev�i, 
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett só bevitel. 
Diétás étkezést tud biztosítani az ellátottak számára, Mórahalom, Pusztamérges, Zákányszék, 
Öttömös vásárolt élelmezés formájában. 
Az étkeztetés szervesen összekapcsolódik a házi segítségnyújtással és a tanyagondnoki 
szolgálat feladatkörével. Az igénybevétel módja mentén kapcsolódnak a szolgáltatások a 
szociális étkeztetéshez. Ennek megfelel�en lehet�ség van kiszállítással, elvitellel vagy helyben 
fogyasztással kérni az étkeztetést. A kiszállítás és az elvitel aránya változik.
A településeken külterületre tanyagondnokok segítségével, gépjárm�vel történt az 
ebédszállítás, belterületen házi gondozók kerékpárral vagy elektromoskerékpárral, esetenként 
gépjárm�vel juttatták el az ebédet az ellátottak részére. Egyre nagyobb igény van erre a 
szolgáltatási módra, ennek oka lehet az átlagéletkor növekedése, valamint az egészségi 
állapotban bekövetkez� változás.
Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f�z�helyr�l, vagy a szolgáltatást nyújtó 
intézményt�l. 
A helyben fogyasztásra is adottak a lehet�ségek minden intézményegységben. A 
tagintézményekben, telephelyeken kulturált, teljes infrastruktúrával ellátott, akadálymentesített 
helyiségek állnak az ott étkez�k rendelkezésére. Mórahalmon jellemz� igénybevételi mód a 
helyben étkezés is. 
 

Települések 
Ellátásban részesül±k száma 

2025.12.31. 

Az igénybevétel 
módja  

Kiszállítás Elvitel 
Helyben 
étkez± 

 
Ásotthalom 56 53 2 1 
Mórahalom 112 72 21 19 
Öttömös 39 29 10 0 
Pusztamérges 64 39 25 0 
Zákányszék 80 50 28 2 

Összesen 351 243 86 22 
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Ellátásban részesül®k megoszlása, a megállapodásban rögzített igénybevétel módja 
(2025.12.31. állapot) szerint

Forrás: KSH Elektra

 
Személyi változások a szakfeladaton 
Zákányszéki Tagintézménynél 2025. évben a szociális étkezés szakfeladaton személyi 
változások következtében átcsoportosítás történt, így a 2025. évben két f� heti 20-20 órában 
látta el az asszisztensi feladatokat. 
A többi településen nem történt személyi változás. 
 
Informatikai, energetikai fejlesztés 
A Mórahalmon 2025.11.20. napjától teljesen új intézményen, az �szirózsa Szociális 
Szolgáltató Központon keresztül történik az alapszolgáltatási feladatok ellátása. 
Öttömösön, az étkeztetést biztosító F�z�konyha teljeskör� felújítása kezd�dött meg 2025. 
évben, amely 2026. március végére fejez�dött be.
A tagintézményekben és telephelyeken TSZG program segítségével történik a számlázás. 
Az informatikai fejlesztés folyamatos, a régi számítógépek cseréje megtörtént.
 

2. Népkonyhai étkeztetés�
 
M�ködési engedély, ellátási terület: 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti Központ 2019. 
március 01. napjától bevezetett szociális szolgáltatása a népkonyhai étkeztetés, melynek 
kereteit a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a 
továbbiakban Szt.) fekteti le.  
Ásotthalom, Mórahalom, Pusztamérges, Öttömös, Zákányszék települések közigazgatási 
területén él� személyek részére biztosított ezen ellátási forma is. 
A népkonyha szolgáltatás kapacitása az igényeknek megfelel�en változó, az ellátási terület 
településein az igények koordinálása a tagintézmény/telephely-vezet�k feladata. 
�
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok:  
A Népkonyha az étkeztetés keretén belül nyújtott ellátás.  
Térítésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben történ� fogyasztással napi egyszeri, egy tál meleg 
étel biztosítása, azoknak, akik önmaguk és eltartottjaik részére átmeneti vagy tartós jelleggel, 
vagy egyéb módon nem képesek biztosítani és más étkeztetési formát nem vesznek igénybe. 
Az étel szétosztása helyben történik, valamint elfogyasztására csak helyben van lehet�ség. A 
népkonyhai étkeztetés keretében diétás étkeztetés nem történik. A népkonyha szolgáltatásának 
igénybevétele önkéntesen történik.  

0%

20%

40%

60%

80%

100%

53

72 29
39 50

2

21
10

25 28

1
19

0 0 2

Helyben
étkez³
Elvitel

Kiszállítás



¦§¨©§ ª ´ ª ¬ ­­

A népkonyha célja az ellátottak szociális helyzetének javítása a kornak, állapotnak megfelel� 
egészséges táplálkozással. �
Az országos tendenciák egyértelm�en bizonyítják, hogy a társadalmi, gazdasági változások 
hatására jelent�s a társadalom perifériájára szorulók köre, akik a halmozottan jelentkez� 
szociális problémáik hatására olyan krízishelyzetbe kerülnek, amikor már a napi egyszeri meleg 
étel biztosítása, elfogyasztása is problémát jelent. 
 
Célcsoportok és jellemz�ik: 

• mindazok, akik 18 év felettiek és más szociális étkeztetésben nem részesülnek
• hajléktalanok
• létminimum alatt él� rászoruló családok
• tartós munkanélküliek, részmunkaid�ben foglalkoztatottak
• kis nyugdíjból él�, segítségre szoruló id�s emberek
• tartós betegségben szenved�k, fogyatékkal él�k, vagy más egészségügyi probléma miatt 

hátrányos helyzet� emberek
• a szegénység terheit egyéb okból hordozó rászorulók

 
Az étkeztetés formája a településeken a szociális konyha kategóriába sorolható konyháról 
történik Pusztamérges, Öttömös területén.  
Ásotthalom tekintetében az Ásotthalmi Nappali Szolgáltató Központ telephelyen lév� szociális 
konyha, a Zákányszéki és Mórahalmi Tagintézmény esetén a Zákányszéki Tagintézmény 
konyhája biztosítja az étkeztetést. A népkonyhai étkeztetés biztosításának helye az egyes 
településeken megegyezik az alapszolgáltatás keretében biztosított étkeztetés helyszínével. 
A szolgáltatás igénybe vev�inek felkutatása a szociális alap és szakellátások intézményeinek, 
mint a család- és gyermekjóléti szolgálat, hajléktalanokat ellátó szolgálatok, id�s ellátás 
intézményei, házi segítségnyújtás, támogató szolgálat, önkormányzatok szociális osztálya, 
szociális bizottsága és egyéb karitatív szervezetek segítségével történik. 
A fenntartó/szolgáltatást nyújtó a változásokról, rendkívüli eseményekr�l köteles tájékoztatni 
a szolgáltatás igénybe vev�it. 
A tájékoztatás történhet helyben szokásos módon (honlap, helyi újság stb.) személyesen, 
telefonon, levél útján.
Az ellátottaknak szóló értesítés, közlés, tájékoztató minden esetben kifüggesztésre kerül az 
intézmény faliújságján is. 
 

 
 

Népkonyha keretén belül történ® étkeztetést igénybe vev®k száma 2025.12.31. állapot szerint
Forrás települési adatszolgáltatás
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2019. január 1-t�l a költségvetési támogatásban részesül� népkonyha szolgáltatás esetében az 
igénybe vev�kre vonatkozóan adatszolgáltatást kell végezni az Igénybevev�i Nyilvántartásban, 
mely feltétele az állami támogatás igénybevételének. 
 
A népkonyha szolgáltatás párhuzamosan nem vehet� igénybe az alábbi szolgáltatásokkal:
szociális étkeztetés (népkonyha vagy szociális konyha)µ gyermekjóléti alapellátás (kivétel: 
családok átmeneti otthona esetében lehet�ség van párhuzamos igénybevételre)µ
gyermekvédelmi szakellátás (kivétel: utógondozói ellátás esetében lehet�ség van párhuzamos 
igénybevételre)µ szociális szakosított ellátás (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek 
átmeneti szállása, támogatott lakhatás esetében lehet�ség van párhuzamos igénybevételre)
 

3. Házi segítségnyújtás 
 
M�ködési engedély, ellátási terület 
A szolgáltatás nyújtása az alábbi ellátási területeken valósul meg: �

• Ásotthalom nagyközség, �
• Mórahalom város, �
• Zákányszék község, �
• Üllés nagyközség,�
• Öttömös község,�
• Forráskút község közigazgatási területén.�

Az említett tagintézmények/telephelyek határozatlan idej� m�ködési engedéllyel rendelkeznek 
a szakfeladat tekintetében. 
2025. évben az ellátási igények növekedése okán módosításra került a következ� szervezeti 
egységek m�ködési engedélye az alábbiak szerint módosult: 

• Ásotthalmon 45 f� 
• Forráskút 32-r�l 35 f�re 
• Mórahalmon 55-r�l 59 f�re 
• Öttömösön 2 f�vel, 21-r�l 23 f�re, 
• Pusztamérgesen 3 f�vel, 29-r�l 32 f�re, 
• Üllésen 5 f�vel, 50-r�l 55 f�re  
• Zákányszéken 2 f�vel 34-r�l 36-ra emelkedett az ellátható, engedélyezett létszám. 

 
A mórahalmi ellátás vonatkozásában történt változás, miszerint a 6782 Mórahalom, 
Zákányszéki út 21. szám alatt m�köd� Tagintézmény, valamint a 6782 Mórahalom, Móradomb 
krt. 40. szám alatt m�köd� Tanyai Id�sek Klubja szolgáltatásai 2025. november 20-tól az 
�szirózsa Szociális Szolgáltató Központban vehet�k igénybe. 
 

Ellátotti létszám változásai 2023-2025 évben 
  

2023.12.31 2024.12.31 2025.12.31. 
1 Ásotthalom 45 45 45 

2 Forráskút 26 26 28 

3 Mórahalom 23 23 0 

4 Mórahalom TIK 30 30 0 

4 Mórahalom ¶szirózsa 0 0 56 

5 Öttömös 14 21 20 

6 Pusztamérges 27 29 29 
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7 Üllés 39 50 37 

8 Zákányszék 34 34 31 

Összesen: 238 258 246 
Ellátotti létszám változásai (2025.12.31. állapot) szerint 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
 

 
Ellátotti létszám változásai 2023-2025 években 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
Szakmai munka bemutatása, statisztikai adatok: 
A házi segítségnyújtás biztosítja azt, hogy a segítségre szoruló id�s, vagy beteg emberek minél 
tovább a közösség tagjai maradjanak, valamint saját lakókörnyezetükben, önrendelkezési 
jogukat meg�rizve, meglév� képességeiket figyelembe véve és felhasználva, úgy kapjanak 
segítséget, hogy emberhez méltó életmin�séggel élhessék életüket. 
A házi segítségnyújtás szolgáltatás személyi gondozást, és/vagy szociális segítést nyújt. 
A gondozás fogalmába értjük a testi és lelki támogatást, az igénybe vev�vel közösen 
meghatározott célok, segít� tevékenységek körét. Ha vannak természetes támaszok, azokat meg 
kell er�síteni, a gondozási folyamatba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségügyi 
intézményekkel, családorvossal. Tervszer�en, célzottan és akkor kell segítséget nyújtani, ha az 
önellátási képesség csökkent, vagy hiányzik. Az életmin�ség megtartása érdekében végzett 
gondozási folyamatban úgy segítjük az ellátottat, hogy az életét - meglév� képességeinek 
birtokában - maga irányítsa. 
A szociális segítés fogalmába tartozik az igénybe vev� segítése életvitelében, személyes 
környezete rendben tartásában, mindennapi ügyeinek intézésében, valamint a személyes 
szükségleteinek kielégítésére szolgáló lehet�ségek és eszközök biztosítása, ha ezt saját 
háztartásában, vagy annak hiányában nem tudja megoldani. 
Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapján a házi segítségnyújtás a személyi gondozás keretében 
gondozás és háztartási segítségnyújtás, a szociális segítés keretében háztartási segítségnyújtás 
szolgáltatási elemet biztosít. 
 
A házi segítségnyújtás alapellátási forma igénybevétele önkéntes. A szolgáltatás nyújtása 
alapvet�en szükségletfelmérésen alapul, ahol az értékel� adatlapon az intézményvezet� által 
kijelölt munkatárs, és az ellátást igényl� orvosa rögzítik az ellátást kérelmez� szociális, 
mentális és egészségi állapotának indikátorait.  Az adatlap orvosi részének kitöltését a 36/2007. 
(XII. 22.) SZMM rendelet alapján az ellátott kezel�orvosa, szakorvosa vagy családorvosa teheti 
meg. 
A szükségletfelmérés alapján az ellátást kérelmez� állapota 4 fokozatba sorolható: 
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0. fokozat: Az egyén a vizsgált tevékenységeket el tudja végezni. A szolgáltatás a szociális és 
egészségi állapot szinten tartására korlátozódik. 
I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente többször segítségre szorul, vagy 
figyelmet, irányítást igényel. 
II. fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segítségre szorul, 
vagy napi szint� kontrollt igényel. 
III. fokozat: Az egyén teljes ellátásra, folyamatos gondozásra, ápolásra szorul, intenzív 
odafigyelést és gyakori beavatkozást igényel. 
Nulladik fokozatban az ellátott szociális segítésre, els�-harmadik fokozatban személyi 
gondozásra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az el�bbiek igénybevételét, hiszen a 
második fokozatot elért igényl� lehet, hogy csak a szociális segítést kívánja igénybe venni. 
Gondozási szükséglet nélkül is ellátható az igényl�, ha megfelel az egészségi állapoton alapuló 
szociális rászorultság vizsgálatának és igazolásának részletes szabályairól szóló 36/2007. (XII. 
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjában megjelölt egyéb körülményeknek. 
 
Jövedelemvizsgálat, orvosi javaslat beszerzése után készült el az ellátásról szóló megállapodás, 
mely megállapodást a felek személyi gondozásra vagy szociális segítésre kötnek meg. A 
dokumentációk formája, a felvételi eljárás rendje az Intézményben egységes. A szolgáltatás 
térítésköteles, ennek rendjét Mórahalom Város Képvisel�-testületének 17/2023. (III. 30.) 
önkormányzati rendelete szabályozta. 
A gondozók elvégzett munkájukat az I/2000 (I.7.) SzCsM rendelet 5. számú melléklete szerinti, 
ellátottanként vezetett tevékenységnaplókban rögzítik. A tevékenységnaplók tartalma és alakja 
különbözik személyi gondozás és szociális segítés esetén. A fenti rendelet nevesíti a házi 
segítségnyújtás tevékenységeit és résztevékenységeit, a tevékenységi naplókban ett�l eltérni 
nem lehet. A jogszabály szerint az ellátott naponta aláírásával hitelesíti a segít� tevékenység 
elvégzését és id�tartamát. A gondozási tevékenység leírása mellett a naplóban rögzíteni kell 
percben az id�tartamot is óra perct�l óra percig, és a közlekedésre fordított id�t is óra perct�l 
óra percig.  
 

Igénybevételi mód szerinti megoszlás, házi segítségnyújtás 2025.12.31. 

      
Szociális 
segítés 

Személyi 
gondozás 

Összesen 

1 Ásotthalom   ¼ ½¾ ½¿

2 Forráskút   À ¼Á ¼Á

3 Mórahalom ¶szirózsa   1 55 56 
5 Öttömös   À ¼À ¼À

6 Pusztamérges   ½ ¼¿ ¼Â

7 Üllés   ¿ ¾¼ ¾Á

8 Zákányszék   À ½Ã ½Ã

   Összesen: 12 236 248 
      

Forrás: Intézményi nyilvántartások

 
A jogosultság szerinti kimutatásból látható, hogy a szükségletfelmérés alapján az ellátást 
kérelmez� állapota az ellátottak 82%-nál I-es fokozatba sorolható. 
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Forrás: Intézményi nyilvántartások

 
Jogosultság szerinti megoszlás, házi segítségnyújtás 2025.12.31. 

              

  0. fokozat 1. fokozat 2. fokozat 3. fokozat 
Összes 

igénybevev± 

· Ásotthalom 2 30 1 3 36 

� Forráskút 0 24 2 2 28 

� Mórahalom ¶szirózsa 1 47 4 4 56 

� Öttömös 0 17 2 1 20 

Ä Pusztamérges 1 27 1 0 29 

° Üllés 6 35 2 5 48 

Å Zákányszék 0 25 2 4 31 

Összesen 10 205 14 19 248 
Ellátásban részesül�k jogosultság szerinti megoszlása a házi segítségnyújtás ellátásban 

(2025.12.31. állapot) szerint
Forrás: KSH Elektra
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Igénybevételi mód szerinti megoszlás 2025.12.31. 
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(2025.12.31. állapot) szerint

Forrás: KSH Elektra

 
I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente többször segítségre szorul, vagy 
figyelmet, irányítást igényel. 
 
Életkor szerinti megoszlás az ellátottak körében 
Az ellátásban részesül�k között magas volt az id�skorúak aránya, ezt határozottan tükrözi a 
házi segítségnyújtásban részesül�k kor szerinti megoszlásáról készített diagramm. 
2025.12.31-én az ellátottak összlétszáma 248 f�, ebb�l 7 f� 60 év alatti, 241 f� hatvan év fölötti, 
219 f� hetven év feletti, 145 f� 80 év feletti, és 31 f� 90 év feletti. 
 
 

       Életkor szerinti megoszlás, házi segítségnyújtás 2025.12.31.  
18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90-x 

év év év év év év év év 

1 Ásotthalom 0 0 2 4 7 7 14 2 36 
2 Forráskút 0 2 1 3 3 3 13 3 28 
3 Mórahalom 0 2 1 2 6 8 28 9 56 
5 Öttömös 1 2 0 1 1 4 6 5 20 
6 Pusztamérges 0 0 1 2 2 5 15 4 29 
7 Üllés 0 0 2 2 5 7 27 5 48 
8 Zákányszék 0 0 1 0 4 12 11 3 31 
    

Összesen 
  1 6 8 14 28 46 114 31 248 

Forrás: KSH Elektra (2025.12.31. állapot) szerint
 

� �

�

�

�

�

�

�

��

��

��

�¹

�¹

�¹

��

��

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

� �� �� �� �� ��

����������

Æ���¢�£Ç�

���������
È��É�����

�������

���������� �

Ê����

¡¢£¢¤¥���£

���� � ¤

����	���	���	
�����������	
��	�
�
���
����

�º Î�£���� �º Î�£���� �º Î�£���� �º Î�£����



z{|}{ ~ ·� ~ � ��

Forrás: KSH Elektra (2025.12.31. állapot) szerint

 
A települések demográfiai mutatói igazodnak az országos demográfiai mutatókhoz, miszerint 
a hatvan év feletti népességben a n�k aránya magasabb. Ez az arány az ellátásban részesül�knél 
is megmutatkozott, a nemek aránya a szolgáltatást igénybe vev�k között megközelít�leg ¼-¾  
arányú.  
A n�k létszáma az összes ellátott 74 % -a, 190 f�vel, a férfiaké 26 %, 67 f� ellátotti létszámmal. 

 
Nemenkénti megoszlás, házi segítségnyújtás 2025.12.31. 

    Férfi NÏ Összesen 
1 Ásotthalom 11 25 36 
2 Forráskút 7 21 28 
3 Mórahalom 13 43 56 
5 Öttömös 9 11 20 
6 Pusztamérges 9 29 38 
7 Üllés 11 37 48 
8 Zákányszék 7 24 31 
  Összesen 67 190 257 

Forrás: KSH Elektra (2025.12.31. állapot) szerint
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Forrás: KSH Elektra (2025.12.31. állapot) szerint

A lakóhely jellege szerinti megoszlás alapján jellemz�en minden településen a belterületen él�k 
vették igénybe nagyobb arányban a házi segítségnyújtást. Az összes házi segítségnyújtásban 
részesül� ellátott 85%-a belterületi, 15% külterületi lakos. 

Lakóhely jellege szerinti megoszlás, házi segítségnyújtás 2025.12.31. 
  külterület belterület Összesen 

1 Ásotthalom 6 30 36 
2 Forráskút 3 25 28 
3 Mórahalom 5 51 56 
4 Öttömös 8 12 20 
5 Pusztamérges 2 27 29 
6 Üllés 2 46 48 
7 Zákányszék 11 20 31 
 Összesen: 37 211 248 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 

 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
Személyi feltételek, változások  
Házi segítségnyújtás ellátásban személyi gondozást csak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. 
számú melléklete szerinti képesítéssel rendelkez� személy végezhet.  
A szakirányú szakképesítéssel nem rendelkez� segít� – ideértve az általános iskolai 
végzettséggel rendelkez� személyt is –, gondozó, valamint ápoló munkakörökben 
foglalkoztatottak a szociális ágazati képzésekr�l és vizsgakövetelményekr�l szóló 14/2022. 
(IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)–e) pontjában meghatározott, munkakörüknek 
megfelel� képzés teljesítésére kötelesek a foglalkoztatásuk megkezdését követ� egy éven belül. 
2025. évben ilyen jelleg�, ágazati képzésben 3 munkavállaló vett részt.  
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A házi segítségnyújtás területén 2025. évben országos és helyi szinten is továbbra is fennállt a 
humáner�forrás-hiány problémája. Az ellátásra szoruló személyek számának növekedése 
következtében a meglév� szakmai kapacitások már nem bizonyultak elegend�nek a szolgáltatás 
biztonságos m�ködtetéséhez. Több esetben csak túlórák elrendelésével volt biztosítható az 
ellátás folyamatossága, amely hosszú távon nem fenntartható megoldás. Szakképzett munkaer� 
hiányában egyes településeken szakképzetlen dolgozók felvételére is sor került, azonban a 
tapasztalatok szerint megfelel� szakmai háttér és gyakorlat nélkül ezen munkaviszonyok 
jellemz�en még a próbaid� alatt megsz�ntek. Olyan esetekben, ahol még szakképzetlen 
munkaer� sem volt elérhet�, a meglév� munkatársak túlórával biztosították az ellátás 
fenntartását. 
 
Házi segítségnyújtás keretében nyújtott személyi gondozás esetén a szociális gondozók havi 
számát havonta rögzített id�tartamok összesítése alapján kell meghatározni. Egy gondozó 
közvetlen gondozásra fordított havi órakerete éves átlagban 147 óra.  
Ellátotti szám számítása: 21 óra = 1 f� ellátott. (I/2000 (I.7.) SzCsM rendelet 2. számú melléklet 
kiegészít� szabályok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozási órát osztjuk a 21 ellátotti órával, 
eredményként megkapjuk, hogy egy gondozó 7 f� személyi gondozását végezheti. 

Településeinken beszerzésre került az elmúlt évben több elektromos kerékpár, mely jelent�sen 
segíti a gondozón�k munkáját. Használatuk által csökken az utazással eltöltött id�, n� a 
gondozásra fordítható id�. Ásotthalmon 4 db, Forráskúton 3 db, Mórahalmon 5 db, Öttömösön 
1 db, Pusztamérgesen 4 db, Üllésen 2 db, Zákányszéken 3 db elektromos kerékpár segíti a 
gondozón�k munkáját. 

gondozó segítÏ egyéb összesen 

1 Ásotthalom 4 À À 4 

2 Forráskút 3,5 À À 3,5 

3 
Mórahalom 
ãszirózsa 

5 À À 5 

5 Öttömös 2,75 À À 2,75 

6 Pusztamérges 4 À À 4 

7 Üllés 4,75 À À 4,75 

8 Zákányszék 4 0 0 4 

Összesen: 28,0 0,0 0,0 28,0 
 

Kimutatás a feladatot ellátó gondozók létszámáról 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
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Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

Fejlesztend� terület: 
A házi segítségnyújtás szolgáltatásának hosszú távon fenntartható m�ködtetése érdekében az 
alábbi fejlesztési irányokat és célkit�zéseket tartjuk indokoltnak: 
 
Humáner�forrás fejlesztése: 
A humáner�forrás-hiány kezelése érdekében kiemelten fontos a meglév� munkaer� megtartása, 
motiválása.  
A szakmai utánpótlás biztosítása érdekében duális képz� intézményként segítettük 2025. évben 
3 tanuló gyakorlatának teljesítését, gyakorlat szerzését. Ezen tevékenységet szeretnénk a 
továbbiakban is folytatni. 
A szakmai létszámkeret fokozatos emelése a megnövekedett ellátási igények kielégítésére. 

• A telephelyeken indított helyi képzések segíthetik a pályaorientációt és a dolgozók 
szakmai fejl�dését. 

• A toborzási stratégiák újragondolása (pl. pályakezd�k, fiatalok megszólítása)  
Munkaer�-megtartási eszközök er�sítése 

• Kiemelten fontos a szociális szakterület társadalmi és szakmai elismerésének 
növelése, valamint a dolgozók anyagi megbecsülésének er�sítése, hiszen csak így 
biztosítható a hivatás vonzóvá tétele a jöv� generációi számára is. 

• Cafeteria rendszer korszer�sítése és b�vítése. 
• Rekreációs lehet�ségek biztosítása (pl. regenerációs napok, egészségmeg�rz� 

programok). 
• Munkakörülmények színvonalának megtartása, szükség esetén fejlesztése 
• Szakmai szupervízió  

Informatikai fejlesztések, melyekkel javítható a szolgáltatások hatékonysága, 
átláthatósága. 
Digitális gondozási platform bevezetése mobilalkalmazással: 

1. Automatikus napi teend�lista a gondozók számára, személyre szabottan az ellátott 
igényei alapján. 

2. Egészségügyi állapotnapló, ahol rögzíthet� a vérnyomás, vércukorszint, 
gyógyszerbevétel, hangulat stb. 

3. Integráció EESZT-vel (Elektronikus Egészségügyi Szolgáltatási Tér), hogy az 
orvosok és gondozók hozzáférjenek a páciens adataihoz. 

4. Automatikus jelenléti ív: A gondozó mobilalkalmazáson keresztül bejelentkezik, ha 
megérkezik a klienshez, és kijelentkezik távozáskor – ezzel automatikusan készül a 
napi jelentés. 
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5. Digitális dokumentáció: Nem kell papíron vezetni a napi ellátási naplót; egy-két 
kattintással rögzíthet�k a napi események, gyógyszerbevétel, panaszok stb. 

6. El�re kitöltött �rlapok: Személyre szabott sablonokkal gyorsabb és pontosabb a 
dokumentáció (pl. rendszeresen mért vérnyomás vagy vércukor esetén). 

Energetikai korszer�sítés 
A telephelyek energiahatékonyságának növelése (pl. nyílászárócsere, szigetelés, megújuló 
energiaforrások alkalmazása) jelent�s m�ködési megtakarítást eredményezhet. 
Demens ellátottak számának növekedése komoly kihívást jelent a szociális ellátórendszer, 
különösen a házi segítségnyújtás számára. A demenciával él� személyek ellátására való 
felkészülés sürget� feladat, különös tekintettel a speciális módszertani, gondozási ismeretek 
b�vítésére. Több szakápoló, szociális gondozó alkalmazása, és a szolgáltatások id�tartamának 
rugalmasabbá tétele (pl. hosszabb látogatások, gyakrabban) lenne a cél. 
Gondosóra program bevezetésének tapasztalatai 
A házi segítségnyújtás szempontjából a program bevezetése pozitív visszajelzéseket 
eredményezett a gondozottak részér�l. Az állandó kapcsolattartás növelte a biztonságérzetet és 
javította a gondozás rugalmasságát. A tapasztalatok alapján indokolt a program 
továbbfejlesztése. 
 

4. Jelz�rendszeres házi segítségnyújtás 
 

M�ködési engedély, ellátási terület:  
A szolgáltatás határozatlan idej� m�ködési engedélye 2019. május 1-jét�l a Zákányszéki 
Tagintézmény m�ködési engedélyében szerepel. Az évek során folyamatosan módosításra 
került az engedélyezett készülékszám, 2024.01.01-t�l 209 készülékr�l 179 készülékre 
módosult.  
Finanszírozási támogatásban 120 készülékre kapott a Fenntartó támogatást 2024 évben. 
2025 évben a kihelyezhet� készülékek száma 130 darabra emelkedett.  
Az ingyenes Gondosóra program bevezetésével egyre csökkent a térítési díj ellenében igénybe 
vehet� jelz�rendszeres házi segítségnyújtást igénybe vev� ellátottak száma, annak ellenére, 
hogy a szolgáltatás mögött kidolgozott szakmai háttér és 0-24 órában riasztható, a településen 
tartózkodó ügyeletes gondozók voltak. A Gondosóra Program bár ingyenes, de riasztás esetén 
az ellátott által megjelölt hozzátartozót, ismer�st tudja értesíteni a diszpécser. 
A Belügyminisztérium által 2024. márciusában kiadott tájékoztatás szerint a jelz�rendszeres 
házi segítségnyújtást biztosító intézmények számára lehet�ség nyílt arra, hogy a Gondosóra 
Programmal való együttm�ködés keretében az eddigi infrastruktúra (jelz�készülék, 
diszpécserszolgálat) helyett a Gondosóra Program által a 65 év feletti állampolgároknak alanyi 
jogon biztosított szolgáltatáson keresztül nyújtsa a szolgáltatást. 
Ezen lehet�séget kihasználva (indokolt volt már a jogszabályi el�írásnak megfelel�, két irányú 
kommunikációra képes készülékek beszerzése) az Intézmény 2024. július 01. naptól 
csatlakozott a Gondosóra Programhoz, így a 65 év feletti ellátottaknak a Gondosóra 
Programon keresztül, egy új formában, megújult infrastruktúrával, de a korábbi szakmai 
tartalommal nyújtja. 
A 65 év alatti igénybe vev�k számára pedig az S.O.S. Központtól bérelt jelz�készülékekkel 
biztosítjuk ezen id�ponttól az ellátást. Az S.O.S. Központ által biztosított készülékek is 
megfelelnek a jogszabályi el�írásoknak, itt is Diszpécserközpont biztosítja a riasztások 
fogadását és továbbítását az ügyeletes gondozók felé. 
Továbbra is jellemz� tendencia, hogy a jelz�rendszeres házi segítségnyújtást korábban 
megszüntet� ellátottak újra igénylik az ellátást, mivel a riaszthatóság kötöttséget jelent a 
hozzátartozóknak, illetve sok esetben a földrajzi távolság miatt nem éri el célját a 
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szolgáltatás, ezért szükségesnek érzik igénybe venni a 0-24 órában riasztható, intézményi 
ügyeletes gondozókat. 
 
Ellátási területe:  

• Ásotthalom nagyközség, 
• Mórahalom város, 
• Öttömös község, 
• Ruzsa község, 
• Pusztamérges község, 
• Forráskút község, 
• Üllés Nagyközség, 
• Zákányszéki község közigazgatási területe 

 
Üllés és Öttömös településeken 2025. évben továbbra sem volt kihelyezve ellátotthoz készülék. 
 
 
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok 
A saját otthonukban él�, egészségi állapotuk és szociális helyzetük miatt rászoruló, a 
segélyhívó készülék megfelel� használatára képes id�skorú vagy fogyatékos személyek, illetve 
pszichiátriai betegek részére, az önálló életvitel fenntartása mellett felmerül� krízishelyzetek 
elhárítása. 
A jelz�rendszeres házi segítésnyújtás felügyelet szolgáltatási elemet biztosít. 
 

 
 

A kihelyezett jelz®készülékek megoszlása településenként 2025.12.31-én 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
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A kihelyezett jelz®készülékek megoszlása településenként, kül- és belterület szerint 2025.12.31-én 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
 

 
 

Ellátottak nemenkénti és korcsoportos megoszlása az összes település vonatkozásában 2025.12.31-én 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
 



¦§¨©§ ª �Õ ª ¬ ­­

 
Ellátottak nemenkénti megoszlása az összes település vonatkozásában 2025.12.31-én 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás

 
A szolgáltatásért 2013.04.01-jét�l intézményi térítési díjat kell fizetni. A térítési díj mértéke 
településenként eltér�en került megállapításra, évente felülvizsgálatra kerül. 2013.07.01-jét�l 
állami feladatellátásba került a szolgáltatás. A finanszírozási feltételek változatlanok maradtak. 
 
17 ügyeletes gondozó látta el a feladatokat tiszteletdíjas szerz�dés keretében. Egyre nagyobb 
kihívást jelentett ügyeletes gondozó feladatellátásra személyt találni, ezen területen is megjelent 
a munkaer�hiány és ez által a feladat ellátás is egyre nehezebb.  
 
Az év során 82 segélyhívás érkezett, melyb�l 82 segítségnyújtást igényl�, míg 0 téves riasztás 
volt. 

5. Nappali ellátás 
 
M�ködési engedély, ellátási terület: 
A nappali ellátást a kistérség településein Ásotthalom, Mórahalom, Zákányszék, Üllés, 
Forráskút, Öttömös, Pusztamérges településeken, a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 
által fenntartott Intézmény nyújtja. Bordány és Ruzsa településen a Települési Önkormányzat 
által fenntartott Intézmény vagy szolgálat keretében történik a feladatellátás.  
 
M�ködési engedélyek:  
Ásotthalmi Tagintézmény 6783 Ásotthalom, Királyhalmi út 6/a 
Engedélyezett fér�hely 50 f�. 2013.07.01-jét�l egy új típusú ellátási forma került bevezetésre 
az id�sek nappali ellátásán belül, a demencia kórképpel rendelkez� személyek nappali ellátása. 
Mórahalmi Tagintézmény 6782 Mórahalom, Zákányszéki út 21. 
Engedélyezett fér�hely 40 f�. Mórahalom város belterületén él�knek nyújt ellátást. Az 
intézmény m�ködési engedélye 2025. 11. 19-ével megsz�nt az alapellátásokra, és költözött át 
a Kossuth park 45. szám alá, �szirózsa Szociális Szolgáltató Központ néven. Tovább 
m�ködik 2025.11.20-tól. Az új intézményben összeolvadt a korábban m�köd� Mórahalmi 
Tagintézmény és Tanyai Id�sek Klubja szociális alapszolgáltatásai. 
Az �szirózsa Szociális Szolgáltató Központ kialakítása tükrözi a modern kor követelményeit. 
Az alapszolgáltatások b�vültek egy új szolgáltatással, amely a demencia kórképpel rendelkez� 
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személyek részére nyújt ellátást, demens személyek nappali ellátása néven. Nappali ellátás 
tekintetében az engedélyezett fér�helyszám 75 f�. 
Zákányszéki Tagintézmény 6787 Zákányszék, Lengyel tér 1.  
Engedélyezett fér�hely 40 f�. Minden szakmai feltételnek megfelel�, 40 f� befogadására 
alkalmas id�sek nappali ellátó Intézménye. 2013.07.01-jét�l egy új típusú ellátási forma került 
bevezetésre az id�sek nappali ellátásán belül, a demencia kórképpel rendelkez� személyek 
nappali ellátása. 
Üllési Tagintézmény 6794 Üllés, Radnai u. 22. 
Üllés Tagintézmény keretében, 25 f� ellátásával Üllés és Forráskút község közigazgatási 
területe is lefedett a szolgáltatás tekintetében. Az id�sek nappali ellátását 2012.03.01-jét�l a 
Radnai u. 22. szám alatt található Tagintézmény biztosítja. 
Öttömösi Telephely 6784 Öttömös, Béke u. 3.  
Az engedélyezett létszám 30 f�.  
Pusztamérgesi Telephely 6785 Pusztamérges, Pet�fi u. 47. 
Az engedélyezett létszám 30 f�.  
Tanyai Id�sek Klubja Telephely 6782 Mórahalom, Móradomb körút 40.  
Az engedélyezett létszám 30 f�. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely 
kifejezetten külterületi lakosok szociális ellátását kívánja megvalósítani. Az intézmény 
m�ködési engedélye 2025. 11. 19-ével megsz�nt és adott helyet a szenvedélybetegek nappali 
intézményének teljes egészében. Az intézmény alapszolgáltatásai szintén átköltöztek az 
�szirózsa Szociális Szolgáltató Központba (6782 Mórahalom, Kossuth park 45.) 
 
 
Személyi feltételek, változások 
A nappali ellátás szakfeladaton az Ásotthalmi Tagintézmény, Öttömösi Telephely, 
Pusztamérgesi Telephely, Üllési Telephely és a Zákányszéki Tagintézmény esetében személyi 
változás nem történt.  

• A Mórahalmi Tagintézmény a gondozói munkakör tekintetében 2025. 01. 01-ét�l volt 
személyi változás. Nyugállományba vonult a korábbi nappali gondozó.  

• Az Üllési Tagintézmény esetében továbbra is a gyed-en lév� munkavállaló tartós 
helyettesítésével megoldott a terápiás munkatársi feladatok ellátása.  

 
 

Tagintézmény 
megnevezése 

Munkakör Fér�helyek 
száma 

Ásotthalmi 
Tagintézmény 

1 f� terápiás 
munkatárs  

1 f� nappali ellátás 
vezet� 

2 f� gondozó 

50 f� 

Zákányszéki 
Tagintézmény 

0,5 f� terápiás 
munkatárs 

1, 37 f� szociális 
munkatárs  

1,75 f� gondozó 
40 f� 

Üllési 
Tagintézmény 

1,5 f� terápiás 
munkatárs 25 f� 
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2 f� gondozó (4-4 
órában) 

Pusztamérges 
Telephely 

1 f� szociális 
munkatárs 

1 f� gondozó 
30 f� 

Öttömös 
Telephely 

0,5 f� terápiás 
munkatárs 

2 f� gondozó (4-4 
órában) 

30 f� 

Mórahalmi 
Tagintézmény 
(2025.11.19-ig) 

0,5 f� terápiás 
munkatárs 

1,75 f� gondozó 
40 f� 

Mórahalom 
Tanyai Id�sek 

Klubja 
(2025.11.19-ig) 

0,5 f� terápiás 
munkatárs 

       1f� gondozó 
30 f� 

�szirózsa 
Szociális 

Szolgáltató 
Központ 

(2025.11.20-tól) 

1 f� terápiás 
munkatárs  

1 f� nappali ellátás 
vezet� 

3 f� gondozó 

75 f� 

 
A feladatellátáson dolgozó szakmai létszám, az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet feltételeit az ellátotti létszám 

függvényében teljesíti 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
 

Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok 
A nappali ellátás lehet�séget biztosít napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatokra, 
valamint az alapvet� higiéniai szükségleteik kielégítésére, továbbá igény szerint megszervezi 
az ellátottak napközbeni étkeztetését.  
Nappali ellátást nyújtó Intézményeink az igénybe vev�k részére szociális, mentális, egészségi 
állapotuknak megfelel�, napi életritmust biztosító szolgáltatást nyújtanak úgy, hogy a 
szolgáltatás nyitott formában, az ellátottak és a lakosság számára egyaránt elérhet� legyen. A 
Tagintézmények, Telephelyek többfunkciós helyiségeiben lehet�ség van étkezésre, 
foglalkoztatásra, szabadid�s programok megrendezésére. Az id�sek nappali ellátását a saját 
otthonukban él�, tizennyolcadik életévüket betöltött, koruk vagy egészségi állapotuk miatt 
szociális vagy mentális támogatásra szoruló, önellátásra részben képes személyek veszik 
igénybe. A demens ellátottaknak állandó gondozói felügyeletet, naponta egyéni és csoportos 
foglalkoztatást nyújtanak az intézményegységek, meglév� képességeik meg�rzésére és 
fejlesztésére, egészségi állapotuk romlásának késleltetésére.  
 
Az id�sek nappali ellátása olyan szociális szolgáltatás, amely els�sorban a saját otthonukban 
él�, elhagyatott, magányos, id�s emberek számára nyújt napközbeni segítséget, közösséget. 
Az id�sek nappali ellátásának célja, hogy szerepet vállaljon az igénybe vev� személyek 
szociális helyzetének javításában, egészségük meg�rzésében, mentális állapotuk szinten 
tartásában. Az ellátás által nyújtott szolgáltatások részben pótolhatják a hiányzó családi 
gondoskodást, enyhíteni tudják a magány és az egyedüllét érzését, illetve a tétlenséggel járó 
káros hatások is kiküszöbölhet�k.  
Az id�sek nappali ellátása hozzásegíti az ellátottakat az önrendelkezés jogának minél további 
megtartásához, adott esetben késleltetheti az id�sotthoni elhelyezést. A napközbeni védett 
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környezetben tartózkodás, kialakuló társas kapcsolatok, pozitív ingerek jótékonyan hatnak az 
igénybe vev�k egészségi és mentális állapotára. Mérhet� az állapotjavulás a közösségbe kerülés 
után, az izoláció megsz�nésével. 
A demens személyek nappali ellátásának célja, hogy a gondozott a visszafordíthatatlan szellemi 
leépülése ellenére, az általa érzékelhet� módon, jó közérzettel, testi-lelki egyensúlyának 
megtartása mellett élje életét. Gondolkodási/emlékezési zavarai ellenére is érzékelje a jó 
bánásmódot, állapotromlását késleltet� támogatást kapjon. Önellátási képességének 
csökkenése mellett is kielégítettek legyenek szükségletei, és meg tudja �rizni emberi 
méltóságát.  
A külterületi lakosok a nappali ellátásban még mindig alul-reprezentáltak.  
 
 
 
 
 
 
 

Ellátotti létszám alakulása 2024. és 
2025-ös évben 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
 

 

Tagintézmény 
megnevezése 

Ellátottak 
létszáma 

2024.12.31. 

Ellátottak 
létszáma 

2025.12.31. 

Ásotthalom 50 51 

Mórahalom 
tagintézmény 

42 0 

Zákányszék 42 38 

Üllés-Forráskút 24 25 

Pusztamérges 30 30 

Öttömös 33 32 

Mórahalom 
Tanyai Id�sek 

Klubja 
29 0 

Mórahalom 
�szirózsa 
Szociális 

Szolgáltató 
Központ 

0 73 

Ellátotti létszám 
összesen 

250 249 
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Intézményi szinten a kihasználtság a 2025.12.31-i állapot szerint kismértékű csökkenést mutat, 

mely a tavalyi 102% helyett 99 %. Engedélyezett létszám: 250 fő, ellátotti létszám: 249 fő.  
A kistérség települései tekintetében elmondható, hogy egyre nagyobb az igény az ellátás 

folyamatos biztosítására. Intézményünk Tagintézményei és Telephelyei megfelelően felújított, 

illetve új épületekben biztosítják ezen ellátási formát. Az Intézmény dolgozói színes 

programokkal, kirándulásokkal, ismeretterjesztő előadások megszervezésével, múltidéző 

fotóvetítéssel, jóga foglakozással színesítik az ellátást igénybe vevő személyek mindennapjait. 

A klubok minden évben megünneplik a nagyobb ünnepeket, mint például a nőnapot, húsvétot, 

anyák napját, mikulást és a karácsonyt. Rendszeresen megemlékeznek közösen a klubtagok név 

és születésnapjaikról. Az egyes települések ellátottjai szoros kapcsolatot ápolnak egymással, 

különböző rendezvényekre vendégül hívják egymást. Az egyes rendezvények már 
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hagyománnyá váltak a térségben, ilyen például a zákányszéki tavaszi bál, a mórahalmi 

pünkösdi bál és az ásotthalmi szüreti mulatság.   
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A lakóhely szerinti megoszlás alapján az ellátást - túlnyomó többségben - a belterületi lakosok 

veszik igénybe. A belterületi lakosok egyszerűbben meg tudják közelíteni a települési 

intézményeket, könnyebben hozzáférnek az ellátáshoz. Az aktívabban élő külterületi lakosok 

több munkát találnak az ingatlan körül, így az elfoglaltságuk miatt nem, vagy csak nagyon 

kevesen veszik igénybe ezen ellátási formát.   
A településeken működő tanyagondnoki szolgálatok lehetőséget biztosítanak a külterületi 

lakosok számára, hogy tanyagondnoki gépjárművel beszállítsák őket a helyi intézményekbe, 

így nagy segítséget nyújtanak számukra a közszolgáltatásokhoz való hozzáférésben.  
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Települések Ellátottak 
létszáma 

2025. 12. 31.  

Ellátottak lakóhely 
szerinti megoszlása 

Ellátottak nemek 
szerinti megoszlása 

Külterület Belterület Férfi N� 
Ásotthalom 51 35 16 9 42 
Mórahalom 
�szirózsa 

73 
11 62 10 63 

Zákányszék 38 25 13 9 29 
Pusztamérges 30 29 1 5 25 
Öttömös 32 29 3 9 23 
 Üllés 25 4 21 3 22 
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Nemek szerinti megoszlás alapján elmondható, hogy az ellátást elsősorban a női lakosok veszik 

igénybe a településeken. Ennek oka lehet, hogy az átlagéletkor a női lakosok körében 

magasabb, mint a férfi társaiké.  
 

Települések Ellátottak 
létszáma 

2025. 12. 31.  

Ellátotti létszám korcsoport szerinti megoszlása 
 

18-59 
 

60-64 
 

65-69 
 

70-74 
 

75-79 
 

80-89 
 

90- 
Ásotthalom 51  4 8 11 8 17 3 
Mórahalom 73 2 7 6 15 13 25 5 
Zákányszék 38  2 7 9 6 10 4 
Pusztamérges 30 2  4 10 8 6  
Öttömös 32 2  4 8 7 9 2 
 Üllés 25 2  2 3 5 12 1 
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A korcsoport szerinti megoszlás alapján megállapítható, hogy az ellátást elsősorban a 70-89 

éves korosztály vette igénybe. 
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Az Intézmény nappali ellátás szolgáltatásban végzett munkája sokrét�, és szakmailag 
megfelel�. Az igénybe vev�k emberi méltóságának meg�rzését mindenkor el�térbe helyezve 
arra törekszünk, hogy az egyéni szükségleteket olyan módon elégítsük ki, hogy a fizikai 
szükségletek mellett odafigyeljünk a mentális állapotra is. A támogatásra szorulók érzelmi 
állapota helyzetükb�l adódóan sérülékeny. 
Az Intézmény szakmai programjának tartalmaznia kell, hogy a fenntartó a szolgáltatási elemek 
közül melyeket biztosítja.  
Az id�skorúak nappali ellátása esetében, az Intézményen belül az alábbi szolgáltatási elemek 
biztosítottak: 

• Tanácsadás: az igénybe vev� bevonásával történ�, jogait, lehet�ségeit figyelembe 
vev�, kérdésére reagáló, élethelyzetének, szükségleteinek megfelel� vélemény-, 
javaslatkialakítási folyamat, a megfelel� információ átadása valamilyen egyszer� vagy 
speciális felkészültséget igényl� témában, amely valamilyen cselekvésre, magatartásra 
ösztönöz, vagy nemkívánatos cselekvés, magatartás elkerülésére irányul. 

• Esetkezelés: az igénybe vev� szükségleteinek kielégítésére (problémájának 
megoldására, illetve céljai elérésére) irányuló, megállapodáson, illetve 
együttm�ködésen alapuló tervszer� segít� kapcsolat, amely során számba veszik és 
mozgósítják az igénybe vev� saját és támogató környezete er�forrásait, továbbá azokat 
a szolgáltatásokat és juttatásokat, amelyek bevonhatók a célok elérésébe, újabb 
problémák megel�zésébe. 

• Gondozás: az igénybe vev� bevonásával történ�, tervezésen alapuló, célzott segítés 
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket saját maga tenne meg, ha erre képes 
lenne, továbbá olyan rendszeres vagy hosszabb idej� testi-lelki támogatása, fejlesztése, 
amely el�segíti a körülményekhez képest legjobb életmin�ség elérését, illetve a 
családban, társadalmi státuszban való megtartását, visszailleszkedését. 

• Felügyelet: az igénybe vev� lakó- vagy tartózkodási helyén, illetve a 
szolgáltatásnyújtás helyszínén lelki és fizikai biztonságát szolgáló, személyes vagy 
technikai eszközzel, eszközökkel biztosított kontroll. 

• Háztartási vagy háztartást pótló segítségnyújtás: az igénybe vev� segítése 
mindennapi életvitelében, személyes környezete rendben tartásában, mindennapi 
ügyeinek intézésében, valamint a személyes szükségleteinek kielégítésére szolgáló 
lehet�ségek és eszközök biztosítása, ha ezt saját háztartásában vagy annak hiányában 
nem tudja megoldani. 

• Készségfejlesztés: az igénybe vev� társadalmi beilleszkedését segít� 
magatartásformáinak, egyéni és társas készségeinek kialakulását, fejlesztését szolgáló 
helyzetek és alternatívák kidolgozása, lehet�ségek biztosítása azok gyakorlására. 

• Közösségi fejlesztés: egy településrész, település vagy térség lakosságát érint� 
integrációs szemlélet�, bátorító-ösztönz�, informáló, kapcsolatszervez� tevékenység, 
amely különböz� célcsoportokra vonatkozó speciális igényeket tár fel, szolgáltatásokat 
kezdeményez, közösségi együttm�ködéseket valósít meg. 

A településeken eltér�, de leggyakrabban igénybe vett szolgáltatási elemek a háztartási vagy 
háztartást pótló segítségnyújtás, a készségfejlesztés és a felügyelet, de a többi elem is 
megjelenik. 
Mórahalom város helyi szociális rendelete értelmében az ellátási formát térítésmentesen veheti 
igénybe az adott településen él�, önellátásra részben, vagy segítséggel képes id�skorú személy. 
 

6. Demens betegek nappali ellátása 
 
M�ködési engedély, ellátási terület: 
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Az Intézmény határozatlan id�re szóló m�ködési engedélye alapján az alábbi ellátási területen 
végzi tevékenységét: 

• Zákányszék község, 
• Ásotthalom nagyközség, 
• Üllés nagyközség  
• 2025.11.20. naptól Mórahalom város közigazgatási területe.  

 
Mórahalom város közigazgatási területén 2025.11.20. naptól a 6782 Mórahalom, Zákányszéki 
út 21. szám alatt, valamint a 6782 Mórahalom, Tanyai Id�sek Klubja alatt biztosított ellátások, 
így a nappali ellátások is átkerültek az �szirózsa Szociális Szolgáltató Központba a 6782 
Mórahalom, Kossuth Park 48. szám alá. 
Az újonnan létesült épületben megteremt�dtek az infrastrukturális feltételek a demens betegek 
ellátásának biztosításához.  
 
Az ellátás feladata, célja 
A demens nappali ellátás alapvet� célja, hogy a demenciával küzd� id�s ember a szellemi 
leépülése során életmin�ségét meg�rizve, jó közérzettel, pszichés és szomatikus egyensúlyának 
megtartása mellett élje életét. Kognitív zavarai mellett is érzékelje a jó bánásmódot, képes 
legyen élvezni az adott pillanatokat, és olyan támogatást kapjon, mely késlelteti állapota 
romlását. 
Az id�sek demens nappali ellátásában cél, hogy a gondozott önellátási képességének 
csökkenése mellett is kielégítettek legyenek szükségletei, és meg tudja �rizni emberi 
méltóságát. Az id�s, sokszor magányos emberek életmin�ségének javításához hozzátartozik a 
biztonságos és optimális gondozási környezet kialakítása.  
A demenciával küzd� személy jól-létét�l elválaszthatatlan a család jól-léte, ezért a demenciával 
küzd�k családi kapcsolataira is figyelemmel kell lennünk.  
 
Az ellátott szükségleteihez igazodó feladataink: 

• biztonságos és optimális gondozási környezet kialakítása 
• közösségi aktivitás színterének biztosítása 
• ápolási-gondozási szükségletek kielégítése 
• az állapotának, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelel� kommunikáció 

alkalmazása 
• a tájékozódás, a térbeli és az id�beli orientáció meg�rzésének támogatása 
• a kognitív jelleg� tünetek és a magatartási, valamint a pszichés tünetek enyhítése 
• az önellátási képességek javítása, a képességromlás késleltetése, a képességek 

csökkenéséb�l származó zavarok enyhítése 
• az izoláció elkerülése 
• a sz�kebb és tágabb szociális környezetben való részvétel támogatása 
• az állandóság biztosítása 
• biztonságának meg�rzése és védelem 

 
Kiemelt jelent�ség� a betegség id�ben történ� felismerése és diagnosztizálása. A mentális 
hanyatlás lassításában, késleltetésében nagy jelent�sége van a megfelel� színvonalú szakmai 
munkának.  
Fontos szegmens az ellátás során a környezet ingergazdagsága, amely jelent�sen befolyásolja 
a mentális hanyatlás folyamatát. Megfelel� szakmai team odafigyelésével, a család bevonásával 
törekedni kell részeredmények elérésére. 
A demens betegek ellátásához biztonságos keretek, intenzív gondozási feltételek szükségesek. 
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A nappali ellátás minden intézményegységben új, vagy felújított épületben, akadálymentesített, 
az ellátotti kör fizikai és mentális igényeihez igazodó közösségi és szociális helyiségekkel várja 
a gondozottakat. A szakmai munka jelent�sége az ellátások egymásra épülésében, a komplex 
szolgáltatásokban, az egyéni szükségletekhez igazodó rugalmas gondozásban van. 
A tagintézményben szakképzett gondozók látták el a speciális gondozási tevékenységet.  
 
Szakmai munka bemutatása, statisztikai adatok 
A demens ellátottak napi, heti, havi programjainak megszervezésénél minden ellátottra 
személyre szabottan készült a foglalkozási terv.  
A demens nappali ellátásban alkalmazott módszereink fókuszában a maradványképességek 
kiaknázása áll. Személyre szabottan segítünk, hogy mindenki meg�rizhesse méltóságát és 
aktív részese maradhasson a közösségnek.  
A napi és heti programok kialakításakor olyan komplex foglalkoztatási rendszert alkalmazunk, 
amely egyszerre célozza a fizikai, mentális és szociális funkciók szinten tartását. 
Tevékenységeinket az alábbi négy pillér köré szervezzük: 
 
Terápiás tevékenységeink rendszere 

• Szenzomotoros fejlesztés: Rendszeres mozgásos foglalkozások (egyéni és csoportos 
torna, vezetett séták a szabadban), melyek segítik az egyensúlyérzék és a fizikai 
er�nlét meg�rzését, megel�zve az id�skori eséseket. 

• Kognitív tréning és szinten tartás: 
Tér- és id�beli orientációt segít� gyakorlatok (napi aktualitások megbeszélése, naptár- 
és órahasználat). 
Emlékidéz� (reminiszcencia) beszélgetések és célzott memóriagyakorlatok a múltbeli 
pozitív élmények mozgósítására. 

• Logikai és készségfejleszt� társasjátékok az aktív figyelem fenntartásáért. 
• Kreatív és m�vészeti terápiák: 

Finommotorikát fejleszt� alkotótevékenység (színezés, gyurmázás, szezonális és 
ünnepi dekorációk készítése), mely sikerélményt és esztétikai élményt nyújt. 
Zeneterápiás elemek: közös éneklés és zenehallgatás, melyek bizonyítottan csökkentik 
a demenciával járó szorongást és javítják az általános hangulati állapotot. 
A közös sütés-f�zés, azért kulcsfontosságú, mert a sütés-f�zés mozdulatai maradnak 
meg a legtovább az emlékezetben. Ez a legtermészetesebb módja annak, hogy az id�sek 
szellemi és fizikai frissességét szinten tartsuk, miközben közösségben vannak. 
 

Az ellátotti létszám alakulása és területi megoszlása 
2025.12.31. napján az Ásotthalmi Tagintézményben 5 f� vette igénybe a demens nappali 
ellátást, akik közül 4 f� napközbeni felügyeletet igényelt, 1 f� pedig étkezéssel együtt igényelte 
a szolgáltatást. Ásotthalom közigazgatási területér�l a belterületi lakosok közül 1 f�, míg 
külterületr�l 4-en vették igénybe a demens betegek nappali ellátását. 
A Zákányszéki Tagintézményben demens nappali ellátást 5 f� igényelt. Ebb�l 4 f� napi egyszeri 
meleg étkezéssel kérte a szolgáltatást, 1 f� pedig napközbeni felügyeletet igényelt. Zákányszék 
közigazgatási területér�l 4 f� külterületr�l és 1 f� belterületr�l igénylte a szolgáltatást. 
Az Üllési Tagintézményben 2025.12.31. napján 7 f� vette igénybe a demens személyek nappali 
ellátását, Az ellátottak közül 6 f� napi egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgáltatást, 1 f� 
étkezés nélkül, csak felügyeletet igényelt. Üllés közigazgatási területér�l 2 f� külterületr�l és 5 
f� belterületr�l igényelte a szolgáltatást. 
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Mórahalom városban az �szirózsa Szolgáltató Központ a nappali ellátás keretében 2025.11.20. 
naptól biztosít demens ellátást. 2025. december 31. napján a szolgáltatást igénybevev�k 
létszáma 1 f� volt. 

Demens ellátottak számának alakulása 2025.12.31-i állapot alapján 
Forrás: Intézményi statisztika 

 
 

Demens ellátottak területi eloszlása 2025.12.31. napján 
Forrás: Intézményi statisztika 
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  Demens nappali ellátás igénybevételi megoszlása 2025.12.31. napján 
Forrás: Intézményi statisztika 

 

 
A demens nappali ellátás igénybevételéhez szakvéleménnyel kell alátámasztani az ellátott 
mentális állapotát. A diagnózis alapján megkülönböztetünk enyhe, középsúlyos és súlyos 
demenciával él� személyeket. 
Az ellátottak betegségének súlyossági fokát tekintve – az összes település adatát összegezve – 
9 f� enyhe fokú, 8 f� középsúlyos és 1 f� súlyos kórképpel rendelkezik. 
 
 

 
 

Demens ellátottak száma súlyossági fokozat alapján 2025.12.31-i állapot alapján 
Forrás: Intézményi statisztika 
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Demens ellátottak nemenkénti megoszlása 2025.12.31-i állapot alapján 

Forrás: Intézményi statisztika 
 
 

A nemzetközi és hazai kutatási adatokkal összhangban az ellátotti körben is megfigyelhet� a 
n�k fokozottabb érintettsége a demencia kórkép kialakulása tekintetében. Intézményünkben az 
ellátotti kör nemek szerinti megoszlása is ezt tükrözi: a négy tagintézményben összesen 12 n� 
és 6 férfi vette igénybe a szolgáltatást. 
 
Szintén igazolódott a statisztikai trend, mely szerint a betegség els�sorban a 60 év feletti 
korosztályt érinti.  

 

 
 

Demens ellátottak korcsoportos megoszlása 2025.12.31-i állapot alapján: 
                                                              Forrás: Intézményi statisztika 

 
Személyi feltételek: 
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�szirózsa Szociális Szolgáltató Központban 2025. évben 2 f� gondozó látta el a feladatokat, 
akiknek a feladatellátáshoz szükséges képesítés megszerzése folyamatban van. 
Ásotthalmi Tagintézményben 2025. évben 1,5 f� fels�fokú végzettség� terápiás munkatárs látta 
el a feladatokat és 2 f� szociális gondozó és ápoló végzettség� munkatárs végzi a gondozási 
feladatokat. 
Zákányszéki Tagintézményben 2025. évben 1 f� szociális gondozó és ápoló végzettség� és 2 
f� terápiás munkatárs napi 4-4 órában látta el a feladatot. 
Üllési Tagintézményben 1 f� szociális munkatárs gyeden tartózkodik, akinek helyettesítését két 
részmunkaid�s, fels�fokú végzettség� munkavállaló látta el az év során. A megnövekedett 
ellátotti létszám miatt szükségessé vált plusz f� terápiás munkatárs alkalmazása. A gondozási 
feladatokat 2 f� napi 4-4 órában látta el. Végzettségük szociális gondozó és ápoló, valamint 
szociális asszisztens. 
 
Szakmai hitvallásunk és módszertani alapelveink 
A demens nappali ellátás területén a szakmai hitvallásunk a személyközpontúságra épül, amely 
minden esetben az egyén megmaradt képességeit és egyedi élettörténetét tekinti a gondozás 
alapjának. Tevékenységünk során az ellátottak aktuális állapotához és változó igényeihez 
rugalmasan alkalmazkodva teremtünk biztonságos, méltóságteljes környezetet. Kiemelt célunk 
a családok tehermentesítése és szakmai támogatása, hogy a hozzátartozók érzelmi és fizikai 
stabilitása a mindennapi nehézségek mellett is fenntartható maradjon. Minden ellátottat 
egyediségében tisztelünk, így a foglalkozásokat az � személyes preferenciáikhoz és 
komfortérzetükhöz igazítjuk.  
 
Fejlesztend� terület 
Mivel mindegyik tagintézményben volna lehet�ség még új ellátottak fogadására, céljaink közé 
tartozik, hogy jobban megismertessük ezeken a településeken a demens ellátási formát. 
Probléma, hogy az ellátottak és családtagjaik nem partnerek abban, egy elmenjenek 
szakorvoshoz, hogy legyen demencia szakvéleményük, amellyel igénybe tudnák venni a 
szolgáltatást.  Ez nagy mértékben annak köszönhet�, hogy az ellátottak, illetve a családok 
negatív stigmaként azonosítják a demencia kórképet, illetve sok esetben félnek szembesülni a 
gyógyíthatatlan betegséggel.  
                    

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye 
 

M�ködési engedély, ellátási terület:  
A 2021. 08. 01.-t�l érvényes határozat alapján a 6782 Mórahalom, Móradomb krt. 40. sz. alatt 
m�köd� szenvedélybetegek nappali ellátása a Dél-alföldi régióban él�k számára elérhet�, a 
Homokháti Kistérség fenntartásában. Az engedélyezett fér�helyek száma 25 f�.  
 
Személyi feltételek:  
A 2025-ös évben az alábbi táblázatban feltüntetett személyek látták el a feladatokat. 
 
Munkakör Szakképzettség Munkakör 

betöltésének 
kezd� 
id�pontja 

Munkaviszony 
id�tartama 

Teljes- vagy 
részmunkaid� 

Intézményvezet6 szociálpolitikus 2009.02.13. Határozatlan Teljes 
Szakmai vezet6, 
terápiás munkatárs 

Pszichológus 2014.07.08. Határozatlan Részmunkaid6: 
heti 20 óra 
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Gondozó általános ápolón7 és 
szakasszisztens 

2011.08.01. Határozatlan Részmunkaid7: 
heti 20 óra 

Terápiás munkatárs érettségi (képzettség 
megszerzése el7írva) 

2020.09.16. Határozatlan Részmunkaid7: 
heti 20 óra 

gondozó Szociális gondozó és 
ápoló 

2023.06.01 Határozatlan Részmunkaid7: 
heti 10 óra 

 
Szakmai munka bemutatása, statisztikai adatok 
A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyó munka célja, hogy elérje, és megfelel� 
kezelésben részesítse mindazokat a szerfügg�ket, valamint viselkedési addikcióban 
szenved�ket, akik úgy érzik, hogy segítségre van szükségük, és motiváltak a szermentesség 
elérésére és megtartására, illetve a viselkedési addikcióktól való megszabadulásra.  
A terápiás munka els�sorban egyéni pszichológiai tanácsadásból áll, melynek során az egyén 
megismeri betegségét és kezelési lehet�ségeit.  
2025-ben 15 új ellátott került a rendszerbe, de a régiek közül vannak, aki már 3-4 éve veszik 
igénybe az ellátást, mert bár a józanságot elérték, szükségét érzik a további támogatásnak.  
A szolgáltatást igénybe vev�k els�sorban aktív korú, 30-60 év közötti személyek voltak, 
többségük alkoholbeteg vagy gyógyszerfügg�. Mivel nikotinfügg�ket már nem láthattunk el a 
nappali intézményben, �ket az alacsonyküszöb� ellátás felé delegáltuk. 
 
  
Statisztikai elnevezés Érték Férfi N� 
A szolgáltatást igénybe vev�k száma 40 24 16 
Új igénybe vev�k száma 15 7 8 
Régi igénybe vev�k száma 25 17 8 

 
A forgalom alakulása 2025. 01. 01 - 2025. 12. 31.  között 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
A napi átlagforgalom 2025-ben is 3-4 f� körül alakult, ebbe mind a személyes, mind a telefonos 
megkeresések beleértend�k. Legmagasabb számban az 40-60 év közöttiek jelentek meg. 
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Az elmúlt év ellátottjainak száma korösszetétel alapján 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
Ellátottjaink 90%-a alkoholproblémák és az ahhoz társuló pszichés nehézségek miatt keres fel 
minket, �ket a gyógyszerfügg�k követik a sorban. Klasszikus kábítószerfogyasztók jellemz�en 
nem a mi ellátásunkat keresik fel, �k inkább rehabilitációs intézményekben épülnek fel, amely 
ellátási forma számukra hatékonyabb is. Viselkedési függ�ségekben szenved�k közül 
leginkább a játékfügg�k jelennek meg az ellátásunkban, mivel az anyagi és kapcsolati 
veszteségeik belátásra, és így segítség igénybevételére késztetik �ket. 
 

 
 

Az ellátottak nemek szerinti megoszlása 2025-ben 
Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 

 
 

2025-ben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet adó Mórahalom városból, és a 
környékbeli településekr�l vették igénybe legtöbben az ellátást, de Bács-Kiskun megyéb�l is 
érkeztek megkeresések. Az új ellátottak száma 15 f�, ami valamivel magasabb a tavalyi évnél.  
 
Az ellátottak településenkénti megoszlása az alábbi táblázatban látható:  
 

Település F� 

Ásotthalom 5 
Bordány 2 
Dusnok 1 
Domaszék 1 
Forráskút 1 
Jánoshalma 1 
Kalocsa 1 
Kiskunhalas 1 
Kunfehértó 3 
Mórahalom 10 
Röszke 1 
Üllés 2 
Zákányszék 4 
Szeged 1 
Zsombó 2 

 
Az ellátottak településenkénti megoszlása 

Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 
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A kül- és belterületr®l érkez®k aránya 
Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 

 
Fejlesztend� terület:  
Továbbra is szoros együttm�ködésre van szükség a környék háziorvosaival és pszichiátriai 
ellátást nyújtó szolgálataival, hogy a betegeknek a leghatékonyabb segítséget tudjuk nyújtani. 
 

8. Ápolást-gondozást nyújtó id�sek otthona 
 

M�ködési engedély: 
Az Ásotthalmi Tagintézmény és a Zákányszéki Tagintézmény által m�ködtetett Bentlakásos 
Id�sek Otthona esetében határozatlan idej� m�ködési engedéllyel rendelkezik az Intézmény. A 
m�ködési engedély módosítására 2025. évben nem volt szükség. 
 
Ellátási terület:  
Mindkét Tagintézmény vonatkozásában az ellátási terület az id�sek bentlakásos otthonát 
tekintve Ásotthalom Nagyközség és Zákányszék Község közigazgatási területe volt. 
 
Az ellátás feladata:  
Az id�sek otthonában az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes 
személyek napi ötszöri étkeztetésér�l, szükség szerint ruházattal, illetve textíliával való 
ellátásáról, mentális gondozásáról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi 
ellátásáról, valamint lakhatásáról (a továbbiakban: teljes kör� ellátás) az ápolást, gondozást 
nyújtó intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellátásuk más módon nem oldható meg. 
Az id�sek otthonában els�sorban azoknak a nyugdíjkorhatárt betöltött személyeknek (a 
továbbiakban: id�skorúaknak) ápolását, gondozását végezzük, akiknek egészségi állapota 
rendszeres gyógyintézeti kezelést nem igényel.  
 
Személyi feltételek: 
A munkakörök az 1/2000 (I.7.) SzCsM rendelet szerint kerültek meghatározásra. 
 

Tagintézmény, 
Telephely 

megnevezése 

Munkakör megnevezése 
és szakmai létszám 

Szakképzettség Ellátotti 
létszám 

Ásotthalmi 
Tagintézmény 

 
0,5 f� szakmai vezet� 
0,5 f� terápiás munkatárs 
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12 f� gondozó 
 
 
1 f� foglalkoztatás 
szervez� 
1,5 f� szociális ügyintéz� 
 
1 f� gyógytornász 
 
1 f� mosodai dolgozó 
 

 
szociális gondozó és ápoló 
 
 
szociális munkás  
 
mentálhigiénés  asszisztens, 
szociális gondozó és ápoló 
gyógytornász 
 
8.általános 

 
36 f�  

Zákányszéki 
Tagintézmény 

0,5 f� vezet� gondozó 
 
0,625 f� terápiás 
munkatárs 
 
 
 
 
 
6,5 f� gondozó 
 
 
 
 
 
 
2 f� konyhai kisegít� 
 
1 f� takarító 
 
0,5 f� karbantartó 
0,1 f� gyógytornász 

Gyógytornász, szociális 
gondozó és ápoló 

 
0,125 f� Általános szociális 
munkás, Szociális gondozó és 
ápoló,  
0,5 f� szociális asszisztens, 
szociális gondozó és ápoló 

 
5,5 f� szociális gondozó és 
ápoló, demens gondozó és 
ápoló 
1 f� gyógymassz�r-GYED-
szakképzetlen  
 
 
 
 
 
 
 
gyógytornász 
 
 

 
 
    16 f� 

 
A szolgáltatás ellátására vonatkozó kapacitásbeli és szakmai információk id�sek tartós bentlakásos otthona 

vonatkozásában 
Forrás: intézményi adatbázis 

 
Személyi változások: 
Zákányszéki Tagintézmény Id�sek Otthonában az év során bekövetkezett változások. 

• 1 f� gondozó 2025-es évben Gyeden tartózkodott- Helyére 2023.07.01-t�l határozott 
idej� kinevezéssel 1 f� teljes munkaidej� szociális gondozó végzettség� munkavállaló 
került felvételre, aki azóta is ellátja a tartós helyettesítést. 

 
Ásotthalmi Tagintézmény Id�sek Otthonában az év során bekövetkezett változások. 

• 2 f� gondozó munkaviszonya év közben megsz�nt. 
• 2 f� gondozó munkaviszonya 2025.12.31-én megsz�nt. 
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• 3 f� gondozó került felvételre a megüresedett álláshelyekre. 
• 1 f� szociális ügyintéz� került felvételre.  
• 2025. novembert�l az Oxyvital Kft. bérn�vér szolgáltatását vettük igénybe a gondozók 

túlóra csökkentése és a szabadságaik kiadása érdekében.  
 
Tárgyi feltételek:  
A Tagintézményekben az elhasználódott berendezést, felszerelést igyekszünk folyamatosan 
cserélni és pótolni.  
Zákányszéki Tagintézményben 2025-ben tisztasági festés történt a tálalókonyha helyiségeiben, 
a vizesblokkokban, valamint a n�vérszoba, orvosi szoba, raktárak, kétágyas szobák teljes kör� 
festése is megvalósult. 
Beszerzésre került szúnyoghálós ajtó a bejáratra, kamerarendszer, rozsdamentes tálalószekrény 
a konyhába, csepegtet� munkaasztal a fekete mosogatóba, vendégágy, falra szerelhet� 
fürdet�szék. Antidecubitus matracok folyamatos cseréje. Megvalósult az egyes szoba  4  darab 
ruhásszekrényének cseréje, a konyhaszekrény felújítása a lakókonyhába, ereszcsatorna került a 
garázsra, tároló épületre, újabb lefolyó került a f�épületre. 
Az Ásotthalmi Tagintézményben a megváltozott ápolási szükségletekhez való alkalmazkodás, 
valamint az elhasználódott eszközök cseréje érdekében több fejlesztés valósult meg. Ennek 
keretében beszerzésre került 2 db betegágy és 1 db fürdet�szék. 
A lakószobák felszereltsége is b�vült: 6 db ruhásszekrény és 3 db ágy került elhelyezésre, 
javítva ezzel a lakók elhelyezési körülményeit. A közösségi terek komfortosabbá tétele 
érdekében 3 db klímaberendezés került telepítésre. 
A lakók mindennapi kényelmét szolgálja továbbá 1 db h�t�szekrény, ágytakarók, falvéd�k, 
valamint egy mosogatógép, mosógép és szárítógép beszerzése. 
A zárt udvar használhatóságának és komfortjának növelése érdekében 2 db kerti garnitúra került 
kihelyezésre. 
Az intézmény épületében bels� és küls� állagmegóvó, valamint tisztasági festési munkálatok is 
megvalósultak. 
 
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok: 
Az Id�sek Otthona szolgáltatásának igénybevétele kérelem benyújtásával indul. A 
kérelmez�vel történt kapcsolatfelvétel után széleskör� információhoz juthatunk. Az adatgy�jtés 
egyaránt magába foglalja az el�gondozás, a szolgáltatást kérelmez�vel folytatott els� interjú és 
az els� orvosi vizsgálat során megtudott, valamint a családtól kapott információkat. 
Els�dlegesek az önellátó képességre vonatkozó adatok az aktuális fizikai és egészségi állapotra 
vonatkozóan. A mentális állapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvet� 
információkat a szolgáltatást igénybe vev� kedélyállapotáról, tájékozódási képességér�l, 
kommunikációs készségér�l és képességér�l, kapcsolattartási készségér�l. 
Mindkét Tagintézményben az ellátás igénybevételének megkezdése el�tt az ellátást igényl�vel, 
illetve törvényes képvisel�jével megállapodást köt az Intézmény, mely írásban történik. 
A megállapodásokban minden esetben szerepelnek a kötelez� tartalmi elemek: az ellátás 
kezdetének id�pontja, az intézményi ellátás id�tartama, az igénybe vev� számára nyújtott 
szolgáltatások tartalma, a személyi térítési díj megállapítására, fizetésére vonatkozó szabályok, 
az igénybe vev� természetes személyazonosító adatai. 
Az Intézményben 2023-as évben egyszeri hozzájárulás került bevezetésre.  
A belépési hozzájárulás Mórahalom Városi Önkormányzat Képvisel�-testületének 17/2023 
(III.30) önkormányzati rendeletének I pontja és az 1993. évi III törvény 117/C § alapján került 
megállapításra. Ásotthalom tekintetében 350.000 forintban, Zákányszék tekintetében 550.000 
forintban határozta meg az összeget. 
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 Az ellátottak felvételét követ�en 30 napon belül mindkét Tagintézményben elkészítésre 
kerültek az egyéni gondozási tervek. Ezek eredményességét és hatékonyságát biztosítja, hogy 
az el�gondozás során összegy�jtött információkra, a gondozón�k megfigyelésére, valamint a 
korábbi orvosi leletekb�l nyert információkra épültek. A gondozási tervek minden esetben 
összhangban vannak az Intézményben folyó ápolási-gondozási munkával. A komplex gondozás 
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségügyi, a mentális ellátásra és a 
foglalkoztatásra.  
Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre került. A team tagjai: a gondozó, a terápiás 
munkatárs, vezet� gondozó, tagintézmény-vezet�, az ellátott bevonásával készítették el a 
személyre szóló gondozási tervet. 
 
A Szakmai Programban megfogalmazott elvárásokkal összhangban, mindkét Tagintézményben 
biztosított az ellátottak egyéni fizikai és szellemi jó közérzete. Az Id�sek otthonán belüli 
harmonikus légkör szinkronban van a vonatkozó szakmai etikai és jogi irányelvekkel, a 
Szakmai Programban leírtakkal.  
Ennek megfelel�en kerültek kialakításra az életritmus, napirend, szabadid�s programok, 
foglalkozások – figyelembe véve az egyéni adottságokat-, ami a lakó számára biztonságot ad, 
a hasznosság érzését támasztja alá, valamint segíti a gondozási munkát, a tervezhet�séget. 
Emellett biztosított a privát szféra, a szabadid� hasznos eltöltésének el�segítése, mely szolgálja 
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartását, fejlesztését, alkalmat ad a társas kapcsolatok 
ápolására. 
 
A Zákányszéki Tagintézmény bentlakásos intézménye 16 fér�helyes: 11 n� és 5 férfi éli itt 
mindennapjait. A 2025-ös évben 5 haláleset történt és 7 f� ellátott került felvételre ebb�l 3 f� 
soron kívüli ellátásban részesült. 1 f� a 60 nap (határozott id�) letelte el�tt az otthonába 
költözött. 1 f� a határozott idej� megállapodásának letelte el�tt másik intézménybe költözött. 1 
f� megállapodása a határozott id� letelte után határozatlanná változott.   
 
Az ellátottak átlagéletkora 85,68 év: 83,2 év a férfiaké, és 86,81 a n�ké.  70-79 év között van 1 
férfi és 1 n�. 80-89 év között van 4 férfi és 7 n�. 90. évét betöltötte 3 n�. Magas életkoruk együtt 
jár azzal is, hogy egyre több betegségben szenvednek, és a gondozási-ápolási feladatok száma 
is egyre magasabb és egyre hosszabb id�tartamú. A lakók közül 4 f� súlyos, 3 f� középsúlyos 
fokú demenciában szenved, állapotuk folyamatosan romlik. 
 
A várakozók száma 2025.12.31-én 21 f�.  
2025. évben 12 f� adta be kérelmét az Id�sek Otthona elhelyezésére. 3 f� tanyai lakos és 9 f� 
falusi kérelmez�. 8 f� a III. fokozatú gondozási szükséglet alapján, 2 f� 36/2007 SZCSM 
rendelet 4 § 1 bekezdés demencia kórkép alapján, 2 f� 36/2007 SZCSM rendelet 4 § 1 bekezdés 
b/a pontja alapján, 80. életévét betöltötte és egyedül él 
 
Az Ásotthalmi Tagintézmény Id�sek Otthona 36 fér�helyes.  
2025. év során összesen 16 fér�hely üresedett meg, elhalálozás okán.  
15 f� nyert az év során soron kívüli elhelyezést, ebb�l 6 f� 60 napos határozott idej� 
megállapodással került felvételre, 6 f� pedig 60 nap után határozatlan idej� elhelyezést nyert. 
Az ellátottak átlagéletkora 85,2 év. Ez egyben azt is jelenti, hogy az ellátottak egyre több 
betegségben szenvednek, illetve a gondozási, ápolási feladatok száma is egyre szélesebb kör�, 
és nagyobb szakmai kihívást jelent.  
A lakók közül 12 f� súlyos fokú demenciában szenved, és 5 f� ellátott valamilyen 
fogyatékossággal él (4 f� mozgásában, 1 f� látásában korlátozott.) 
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A várakozók száma az Ásotthalmi Tagintézmény Bentlakásos Otthonában 2025. 12. 31-én 43 
f� volt. 2025. évben 30 f� adta be kérelmét az Id�sek Otthona elhelyezésére. A várakozók közül 
15 f� felvételt nyert Intézményünkbe. 
 
A fenti adatok jól tükrözik, hogy az id�sellátás területén, továbbra is hangsúlyosan jelen vannak 
a bentlakásos elhelyezést nyújtó intézmények. Az intézményi elhelyezést kér�k magas száma 
alapján jól látható, hogy továbbra is megalapozott igény mutatkozik ezen ellátási forma 
irányában. 
 

A Homokháti Kistérség 
területén m�köd� 

bentlakásos otthonok 

Ásotthalmi 
Tagintézmény 

Bentlakásos Otthon 

Zákányszéki 
Tagintézmény 

Bentlakásos Otthon 
Összesen 

Fér�helyek száma (f�) 36 16 52 

Intézményi elhelyezésre 
várók száma (f�) 

43 22 54 

A szolgáltatás ellátására vonatkozó várakozó listán szerepl� információk id�sek tartós bentlakásos otthona 
vonatkozásában 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

Az intézményeinkben egyre növekv� számban élnek demenciával küzd� id�s emberek, akiknek 
foglalkoztatása és állapotuk szinten tartása egyre nagyobb szakmai kihívást jelent. Alapvet� 
célunk, hogy a demenciával él� ellátottak a szellemi hanyatlás folyamatában is meg�rizhessék 
életmin�ségüket, jó közérzetüket, valamint pszichés és szomatikus egyensúlyukat. 

Mindkét tagintézményben a Szakmai Programban foglaltaknak megfelel�en, valamint a 
szakszer� gondozói munkának köszönhet�en az ellátottak a kognitív zavarok ellenére is 
megtapasztalják a támogató, empatikus bánásmódot. Az alkalmazott gondozási és fejlesztési 
módszerek hozzájárulnak állapotuk romlásának lassításához, miközben biztosított alapvet� 
szükségleteik kielégítése és emberi méltóságuk meg�rzése. 

Kiemelt törekvésünk olyan biztonságos és támogató környezet kialakítása, amely lehet�séget 
biztosít az intézményen belüli szabad mozgásra, a szabad leveg�n való tartózkodásra, valamint 
szükség esetén kísér� biztosítására intézményen kívüli programok során. A tájékozódást és a 
biztonságérzetet segít� eszközök alkalmazása, valamint az állandó, kiszámítható környezet 
(berendezési tárgyak állandósága, napirend kialakítása) szintén fontos eleme a gondozásnak. 
Az ellátottak önállóságának korlátozása kizárólag a szükséges mértékben történik. 

A demenciával él�k fokozottan kiszolgáltatott helyzete indokolja a komplex és folyamatos 
egészségügyi ellátás biztosítását. Ennek keretében kiemelt figyelmet fordítunk a rendszeres 
szakorvosi vizsgálatokra, állapotfelmérésekre és a megfelel� gyógyszeres kezelésre. Az ápolás 
és gondozás során egyénre szabottan vesszük figyelembe a társbetegségeket és esetleges 
fogyatékosságokat, valamint gondoskodunk a szükséges orvosi kontrollvizsgálatok 
megszervezésér�l. 

Fontos feladat az érzékszervi funkciók (látás, hallás) változásának nyomon követése, és szükség 
esetén a megfelel� szakorvosi ellátás biztosítása. Az empatikus gondozás részeként figyelmet 
fordítunk az ellátottak h�érzetére, öltözködésére, a megfelel� környezeti h�mérséklet 
biztosítására, valamint a rendszeres szell�ztetésre is. 
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Az alapvet� fizikai szükségletek kielégítése során kiemelt figyelmet fordítunk a megfelel� 
folyadékbevitelre. Törekszünk az ellátottak fizikai aktivitásának fenntartására, ennek 
érdekében állapotuknak megfelel� mozgásra és könny� fizikai tevékenységekre ösztönözzük 
�ket. 

A foglalkoztatás során olyan tevékenységeket biztosítunk, amelyek sikerélményt nyújtanak, 
figyelembe veszik az ellátottak mentális állapotát, korábbi élettapasztalatait és képességeit, 
valamint lehet�séget adnak érzelmeik kifejezésére és részleges önállóságuk meg�rzésére. 
Emellett fontosnak tartjuk a közösségi programokba történ� bevonást is, a szociális készségek 
fenntartása érdekében. 

Az elkóborlás megel�zésére a szakemberek fokozott figyelmet fordítanak, mivel ez komoly 
baleseti kockázatot jelenthet, illetve az ellátottak könnyen b�ncselekmény áldozatává 
válhatnak. 

Az Id�sek Otthonán belül és kívül egyaránt biztosított az ellátottak autonómiájának tiszteletben 
tartása, valamint érdekképviseletük és érdekvédelmük. A középiskolás diákok közösségi 
szolgálat keretében aktívan részt vesznek a segít� tevékenységekben, er�sítve ezzel a 
generációk közötti kapcsolatokat. 

A kötelez�en vezetend� dokumentációk minden esetben naprakészen vezetésre kerültek. 

Szakmai cél, fejlesztend� terület: 
 
Továbbra is célunk, hogy az ellátottak egyéni szükségleteihez igazodó, személyre szabott 
gondozást biztosítsunk, amelynek mértékét és módját az egészségi, szociális és pszichés 
állapotuk határozza meg, az individuális szabadság lehet� legteljesebb érvényesülése mellett. 
2025. évben sajnálatos módon nem került kiírásra pályázat Id�sek Otthona 
fér�helyb�vítésére, vagy infrastrukturális fejlesztésére.  
Ásotthalmon az év során megvalósult fejlesztések az intézmény saját költségvetéséb�l és 
Ásotthalom Nagyközség Önkormányzatának anyagi támogatásból valósult meg.  
Zákányszék tekintetében szükségessé vált az érintett tagintézmény felújítása, energetikai 
korszer�sítése, mely az Intézmény költségvetéséb�l nem kivitelezhet�. (pl. kazáncsere, 
szigetelés stb.) Ezek megvalósítására a fenntartó önkormányzatok bevonásával igyekszünk 
pályázati forrásra szert tenni.  
A demens ellátás területén: A demens ellátottak számának növekedése indokolttá teszi egy 
külön demens részleg kialakításának hosszabb távú tervezését. Kiemelt feladat a gondozói 
állomány demencia-specifikus képzésének er�sítése, szakmai programok és együttm�ködések 
b�vítése. Tervezzük az intézményi udvar további fejlesztését, parkosítását, valamint az 
ellátottak igényeinek megfelel� pihen�helyek kialakítását. 
 

9. Közösségi pszichiátriai ellátás 
 

M�ködési engedély, ellátási terület: 
Az Intézmény határozatlan idej� m�ködési engedéllyel rendelkezik a feladatellátás 
tekintetében, a székhely által biztosított ellátásként. 
Az évek során mutatkozó ellátási igények miatt folyamatosan módosítani kellett a szolgáltatói 
nyilvántartásban az ellátható személyek számát. 
A 2023-as évet érint� változás, hogy 2023.07.01. naptól a szolgáltatói nyilvántartásban a 
szolgáltatás ellátási területe kiterjesztésre került Mórahalom közigazgatási területére, s ezáltal 
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az ellátottak számára nyitva álló helyiségek közé felvételre került a 6782 Mórahalom, 
Zákányszéki út 21. szám alatti tagintézmény. Az ellátási terület b�vítéséb�l adódóan várható 
ellátási igények miatt az ellátható személyek száma is emelésre került, így 2023.07.01. naptól 
62 f� személy ellátására van lehet�ség. 
 
Személyi feltételek, közösségi munkacsoport: 
A közösségi munkacsoport az ellátottak szükségleteinek megfelel�en került felállításra, 
bevonva a gondozási, segítési feladatok hatékony ellátásához szükséges személyeket (gondnok, 
háziorvos, véd�n�, pszichiáter, pszichiátriai gondozó, pszichológus, a szociális alap- és 
szakellátás, a család- és gyermekjóléti szolgálat, a gyámhivatal, a rehabilitációs szakért�i szerv, 
valamint az állami foglalkoztatási szervként eljáró megyei kormányhivatal vagy az állami 
foglalkoztatási szervként eljáró járási hivatal, az önsegít� és civil szervezetek, a szabadid�s 
szolgáltatást nyújtó intézmények képvisel�i). 
A közösségi munkacsoport tagjaival az Intézmény vezet�je együttm�ködési megállapodást 
kötött. A megállapodásban rögzítésre kerülnek a rendszeres megbeszélések gyakoriságai, az 
eseti megbeszélések összehívásának módja - arra az esetre, ha egyes ellátottak állapota ezt 
szükségessé teszi. Szóban és írásos anyaggal is tájékoztatásra kerülnek az egészségügyi 
ellátásban dolgozó szakemberek a közösségi pszichiátriai ellátás m�ködésér�l, 
tevékenységkörér�l. Ez segítséget nyújt a szakellátásokon, rendeléseken megjelen�, a 
közösségi ellátásba még fel nem vett kliensekr�l szóló tájékoztatásában, illetve az ellátásba 
irányításához.  
Az ellátottak hozzájárulásával, illetve jelenlétében kerül sor az információcserére állapotukról, 
a gyógyulásuk el�segítése érdekében. A kórházi ellátásba került kliensek látogatása 
rendszeresen, és beleegyezésükkel, jelenlétükben kezel�orvosuktól tájékoztatást kérünk 
állapotukról és hazakerülésük esetén a további teend�kr�l, a kontroll id�pontjáról.  
A feladaton alkalmazott munkavállalóknak az alábbiak szerint alakult a munkaköre:  

• Munkacsoport-vezet� 0,25 f� szakképzett  
• Zákányszéken 0,5 f� szakképzett 
• Öttömösön 0,25 f� közösségi szakképzett (2025.02. hónapban végezte el a képzést) 
• Ásotthalmon 0,5 f� gondozó, szakképzett 
• Ruzsán 0,5 f� gondozó, szakképzett 
• Üllésen 0,5 f� gondozó, szakképzett 
• Forráskúton 0,5 f� gondozó, szakképzetlen, munkakör betöltéséhez szükséges 

végzettség megszerzése folyamatban van. A közösségi gondozó képzést pedig 
megkezdte 2025. évben, melyet 2025. decemberben teljesített is. 

Forráskúton volt változás a feladatot ellátó munkavállaló vonatkozásában. 2025.01.01. naptól 
sikerült betölteni a 2024. évben üresen maradt és helyettesítéssel ellátott státuszt. A felvételre 
került munkavállaló szakképzetlen volt, számára el�írásra került a munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettség megszerzése, valamint a munkakörhöz el�írt szakirányú képzés is.  
A szakirányú, Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet által indított közösségi 
pszichiátriai gondozó képzést 2025. évben kezdte meg és 2025. decemberében teljesítette is. A 
munkakör betöltéséhez szükséges végzettség megszerzése ezzel párhuzamosan zajlott, még 
folyamatban van. 
A közösségi ellátás kollégáinak munkáját változatlanul, 2019. július 01. óta, havi 4 órában, 
pszichiáter szakorvos konzulens segíti. 
A munkacsoport-vezet� személyében 2020. augusztusa óta nem történt változás. Feladatait a 
Homokháti Szociális Központ Mórahalmi Központi Irodájában látja le. 
 

Település Dolgozói létszám / óra Kötelez�en el�irt szakképesítés 
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 munkacsoport-vezet� 
0,25 f� szociális munkatárs 
2 órában 

Általános szociális munkás, 
Közösségi pszichiátriai gondozó 
tanúsítványt 2023. februárban 
megszerezte 

Öttömös 0,25 f� gondozó 
2 órában látja el a 
közösségi gondozást 
(2023.03.01. naptól) 

Közösségi pszichiátriai gondozó 
tanúsítványt 2025. februárban 
megszerezte. 

Ruzsa 0,5 f� gondozó 
4 órában látja el a 
közösségi gondozást 

Közösségi pszichiátriai gondozó 

Zákányszék 0, 5 f� gondozó 
4 órában látja el a 
közösségi gondozást 

Közösségi pszichiátriai gondozó 
tanúsítványt 2023. februárban 
megszerezte. 

Üllés 0, 5 f� gondozó 
4 órában látja el a 
közösségi gondozást 

Közösségi pszichiátriai gondozó  

Forráskút 0,5 f� gondozó 
4 órában látja el a 
közösségi gondozást 

szakképzetlen 
(felmentéssel folyamatban van a 
munkakör betöltéséhez szükséges 
végzettség megszerzése, közösségi 
gondozó képzést teljesítette 2025. 
decemberében) 

Pusztamérges 0,5 f� gondozó 
4 órában láthatná el a 
közösségi gondozást, 
azonban a mai napig nincs 
betöltve 

- 

Ásotthalom 0,5 f� gondozó 
4 órában közösségi 
gondozó 

Közösségi pszichiátriai gondozó 

7.1. Táblázat: A szolgáltatás ellátására vonatkozó szakmai információk közösségi pszichiátriai ellátás 
vonatkozásában 

 
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok: 
A közösségi ellátás önkéntesen vehet� igénybe, a szolgáltatás térítésmentes. Az ellátás 
igénybevétele szóban, vagy az Intézménynél rendszeresített kérelem nyomtatványon keresztül 
történik. A szolgálatnál személyesen, telefonon, vagy levélben történ� igénybejelentést 
követ�en a szolgálat munkatársa el�zetes egyeztetés után, személyesen keresi fel az ellátásra 
váró pszichiátriai beteget. A közösségi pszichiátriai ellátás igénybevételére irányuló 
kérelemhez, mellékelni kell a pszichiáter vagy neurológus szakorvos szakvéleményét a 
pszichiátriai betegség fennállásáról. Ha a szolgáltatást igényl� nem rendelkezik 
szakvéleménnyel, a szolgáltatás részére a kérelem benyújtásától számított legfeljebb három 
hónapig, átmeneti jelleggel biztosítható. 
Az ellátás igénybevételér�l a szolgáltatást nyújtó Intézmény vezet�je, illetve az ellátást igénybe 
vev�, vagy az ellátást igénybe vev� törvényes képvisel�je megállapodást köt. Az ellátást a 
kliens saját lakókörnyezetében biztosítjuk, illetve a csoportokkal végzett szociális munka 
keretében a települések közösségi tereiben nyújtunk szolgáltatást, programokat. 
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A pszichiátriai beteg kliens a segít�k közrem�ködésével a mindennapi élethez szükséges 
készségeit tartsa meg, fejlessze, továbbá konfliktusait, problémáit, a szociális környezetét 
megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgáltatások, melyek a megkeres� 
munkát, a különböz� ellátások felé megjelen� motiválást segítik el�.  
Az ellátás céljai közé tartozik a tartós intézeti tartózkodás megel�zése, melyben a hozzátartozók 
is bevonhatóak, amennyiben ehhez írásos nyilatkozatot tesz az ellátott. 
 

 

 
Ellátottak száma, megoszlása a 2025.12.31-i adatoknak megfelel®en 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 

 
Az ellátást igénybe vev®k életkor szerinti megoszlása 2025.12.31.-én 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
Az ellátást igényl� életkori összetétele nem változott az el�z� évekhez képest.  
Az ábrákból látható, hogy az ellátottak között életkor szerint leginkább a 60 év felettiek 
fordulnak el� magas számban, azonban az életkor szerinti megoszlást tekintve a 40-59 közötti 
életkorúak is magas számba szerepelnek az ellátottak között. 
Üllésen továbbra is kiemelked�en magas volt az év során az igénybevételek száma. 
Zákányszéken nem b�vült az ellátottak száma, s�t 1 f� ellátása megsz�nt az év során. 
Forráskúton magasabb volt a fluktuáció, az új gondozó megkeres� tevékenységének 
köszönhet�en megnövekedett az ellátás iránti igény, az el�z� évek stagnálásához képest.  
A 2025-ös évben az el�z� évekhez képest magasabb volt a fluktuáció az ellátottak számát 
tekintve. 9 f� ellátása sz�nt meg, ebb�l 7 f� ellátásának megszüntetése az ellátott kérelmére 
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történt, f�ként bentlakásos otthonba költözés miatt. 2 f� ellátása pedig az ellátott halála miatt 
került lezárásra. 
Az év során 9 f� új ellátott került felvételre. 
A 2025-ös évben az ellátottak közül a BNO-10 kódrendszernek megfelel�en a ténylegesen 
teljesített feladatmutatóból 100%-ban elszámolható 53,882 feladatmutató, míg egyéb BNO-
kóddal felvett ellátottak vonatkozásában elszámolható 4,197 feladatmutató, így a ténylegesen 
teljesített feladatmutató 58,079 lett. Az éves igénybevételek száma 21199 nap. 

 
9. Szenvedélybetegek Alacsonyküszöb� Ellátása 

 
M�ködési engedély, ellátási terület: 
A 2021. 08. 01.-t�l érvényes határozat alapján a 6782 Mórahalom, Móradomb krt. 40. sz. alatti 
központtal m�köd� szolgáltatás 2018. 11. 01-jét�l érhet� el a Mórahalmi Járás, valamint 
Balotaszállás közigazgatási területén. A pályázati forrásból m�köd�, évr�l évre megújított 
szolgáltatás 2021. 01. 01.-t�l határozatlan idej� ellátási formává vált. Az igénybe vev�k száma 
tekintetében nincs korlát. 
 
Személyi feltételek:  
A 2025-ös évben az alábbi táblázatban feltüntetett személyek látták el a feladatokat. 
 

Munkakör Szakképzettség Munkakör 
betöltésének 
kezdC 
idCpontja 

Munkaviszony 
idCtartama 

Teljes- vagy 
részmunkaidC 

Intézményvezet6 Szociálpolitikus 2018.11.01. Határozatlan Teljes 

Szakmai vezet6, 
terápiás 
munkatárs  

Pszichológus 2018.11.01. Határozatlan Részmunkaid6: 
heti 10 óra 

Terápiás 
munkatárs   

Pszichiáter szakorvos 2018.11.01. Határozatlan Részmunkaid6: 
heti 20 óra 

Szociális 
munkatárs   

Szociális munkás 2020.08.11. Határozatlan  Részmunkaid6: 
heti 30 óra  

Terápiás 
munkatárs   

Pszichológus 2024.09.01. Határozatlan Részmunkaid6: 
heti 20 óra 

 
A szolgáltatás feladata 
Az alacsonyküszöb� ellátás egy olyan segítségnyújtási forma, melynek keretein belül a 
szenvedélybetegségben érintettek és hozzátartozóik anonim módon, lakóhelyükön kaphatnak 
szakmai támogatást nehézségeik leküzdésére. Az ellátás igénybevételének nem feltétele a 
változtatás szándéka, a szolgáltatás els�dleges célja az ártalomcsökkentés, azaz segíteni a 
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kárt okozzon önmagának és a 
környezetének. Célunk ugyanakkor az is, hogy az ellátottak motiválttá váljanak a magasabb 
küszöb� ellátások felé való elmozdulásra. 
 
Szakmai munka bemutatása, statisztikai adatok 
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2025-ben az egyéni ellátottak száma az el�z� évhez hasonlóan alakult, viszont a csoportos 
foglalkozások visszaestek. Ennek hátterében állhat az, hogy egyre több iskolában alkalmaznak 
iskolapszichológust, aki csoportos prevenciós foglalkozásokat is tart, így az alacsonyküszöb� 
ellátásban dolgozó munkatársakat ritkábban kérik fel erre. 
 
Statisztikai elnevezés Érték Férfi N� 
A szolgáltatást egyéni formában igénybe vev�k 
száma  

86 25 61 

A szolgáltatást csoportos formában igénybe vev�k 
száma 

26 nincs adat nincs adat 

 
A forgalom alakulása 2025.01.01. - 2025.12 31.  között 

Forrás: intézményi adatbázis 

 
A fenti táblázatban az összes ellátott megjelenik, akik a 2025-ös évben igénybe vették a 
szolgáltatást, új, egyéni ellátottként 40 f� jelentkezett, de az el�z� évekb�l is sokan maradtak 
ellátásban. 
A korosztályi adatokból az látszik, hogy az egyéni ellátottakat tekintve a fiatalok, a 30 év 
alattiak jelentek meg a legnagyobb létszámban, a prevenciós foglalkozások is els�sorban az � 
számukra elérhet�k az oktatási intézményekben. 
 

 
 

Az elmúlt év egyéni ellátottjainak száma korösszetétel alapján 
Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 

 
A korábbi években tapasztaltakhoz hasonlóan 2025-ben is az látszott, hogy az alacsonyküszöb� 
ellátást többségében n�k veszik igénybe, akik sokszor hozzátartozóként, de olykor maguk is 
érintettként jelentek meg ebben a szolgáltatásban. Nem véletlen, hogy a szerfogyasztási 
szokások is eltérnek a két nemnél: míg a férfiak nyíltan használnak, n�knél jellemz�bb a 
zugivás, �k nagyobb szégyenként élik meg ezt a viselkedésformát - így az ezzel kapcsolatos 
segítségkérést is igyekeznek titokban tartani.  
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Az ellátottak nemek szerinti megoszlása 2025-ben 
Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 

 
Település F� 

Ásotthalom 17 
Bordány 3 
Forráskút 2 
Mórahalom 40 
Öttömös 3 
Pusztamérges 4 
Ruzsa 7 
Üllés 4 
Zsombó 6 

 
 

Az egyéni ellátottak településenkénti megoszlása 
Forrás: Kistérségi szociális adatszolgáltatási adatlap alapján 

 
Fejlesztend� terület:  
Folyamatosan él� kapcsolatot kell fenntartanunk a környék szenvedélybeteg ellátásokat 
biztosító szolgáltatóival, hogy a különböz� ellátási formák ne párhuzamosan, hanem egymásra 
épülve, egymást kiegészítve tudják szolgálni az ellátottak legjobb érdekét. 
 

11. Támogató szolgáltatás 
 
M�ködési engedély, ellátási terület 
A szolgáltató a székhely engedélyes (6782 Mórahalom, Millenniumi sétány 16-18.) 2023. 
január 1-jét�l hatályos, határozatlan idej� m�ködési engedélye alapján látja el feladatait. Az 
ellátási terület a Homokháti Kistérség öt településének (Zákányszék, Mórahalom, Ásotthalom, 
Ruzsa, Öttömös) közigazgatási területére terjed ki, ahol az intézmény a fogyatékossággal él� 
személyek és családjaik részére nyújt szakmai segítséget. 
A 2025. évben a feladatellátás négy gépjárm�vel történt. A gépjárm�parkban 2025. október 1-
jei hatállyal változás következett be: a Támogató Szolgáltatáshoz korábban bérelt Citroen 
Jumpy (rendszáma: TFG-778) törlésre került a m�ködési nyilvántartásból. 
A térségben jelentkez�, folyamatosan növekv� ellátási igények indokolttá tették a kapacitás 
b�vítését. Erre való tekintettel a szolgáltatói nyilvántartás 2025. december 1-jei naptól 
módosult: a korábbi 20 200 feladategység 24 500-ra emelkedett, biztosítva ezzel a szolgáltatás 
fenntarthatóságát és a megnövekedett igénybe vev�i kör ellátását. 
 
Az ellátás szakmai tartalma, statisztikai adatok 

��D ÎÔ
��Ö

��DÎÔ
¹�Ö

Î��ÎÉ ¤Ô



z{|}{ ~ �� ~ � ��

A támogató szolgáltatás alapvet� célja a fogyatékossággal él� személyek saját 
lakókörnyezetben történ� ellátása, mindennapi életvitelük megkönnyítése, valamint a 
társadalmi izoláció és szegregáció megel�zése. Az intézmény els�sorban a lakáson kívüli 
közszolgáltatások elérésének támogatásával segíti a társadalmi integrációt. Emellett a lakáson 
belüli speciális segítségnyújtás révén törekszik az önálló életvitel meg�rzésére és a kliensek 
egészségi állapotának, szociális körülményeinek, valamint egyéni elvárásainak megfelel�, 
elérhet� legmagasabb szint� életmin�ség biztosítására. 

A szolgáltatás célcsoportjába azok az egyedül vagy családban él� személyek tartoznak, akik 
önmaguk ellátására nem, vagy csak részben képesek, és látás-, hallás-, mozgás-, értelmi 
fogyatékossággal, halmozott fogyatékossággal vagy autizmus spektrum zavarral élnek. 
További feltétel, hogy az érintett személyek az ellátási területen életvitelszer�en 
tartózkodjanak. 

A szolgálat feladatai 
Az intézmény a fogyatékosság jellegéhez igazodva az alábbi kiemelt feladatokat látja el: 

• Hozzáférés biztosítása: Az alapvet� szükségletek kielégítését segít� 
(köz)szolgáltatások elérésének támogatása, speciális személyi szállítás és 
szállítószolgálat m�ködtetése révén. 

• Egészségügyi és fejleszt� szolgáltatások: Az általános egészségi állapotnak megfelel� 
ellátásokhoz, valamint a készségfejleszt� tevékenységekhez való hozzáférés személyi 
és eszközfeltételeinek megteremtése. 

• Tanácsadás és adminisztráció: Információnyújtás, ügyintézés segítése, valamint a 
társadalmi beilleszkedést támogató szolgáltatások közvetítése. 

• Kommunikációs akadálymentesítés: A jelnyelvi tolmácsszolgálat elérhet�ségének 
aktív biztosítása. 

• Kapcsolati háló támogatása: Segítségnyújtás a családi és közösségi kapcsolatok 
meger�sítéséhez, valamint az önsegít� csoportokban való részvétel ösztönzése. 

• Társadalmi integráció: A kulturális és szabadid�s tevékenységekben való egyenrangú 
részvétel feltételeinek biztosítása, az egyéni autonómia meg�rzése mellett. 

Személyi feltételek, személyi változások 
1 f� munkavállaló végezte el az év folyamán az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet által el�írt, 
munkakör betöltéséhez szükséges végzettséget. 
 

Település Dolgozói létszám / óra Kötelez�en el�irt szakképesítés 
Központi 
szervezeti 
egység 

1 f�  
Támogató Szolgálat 
szervezeti egység vezet� 
  

szociális munkás 
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet által 
el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik. 

 1 f�  
4 órában szakmai vezet�, 
terápiás munkatárs 

1 f�nek 1/2000. (I. 7.) SZCSM 
rendelet által el�írt, munkakör 
betöltéséhez szükséges végzettség 
megszerzése el�írásra került. 

Öttömös 0 f�  
 

Ruzsa 2 f� 
4-4 órában látja el a 
Támogató Szolgálat 
gondozói feladatokat 

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet által 
el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik. 
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1 f�  
segít� (gépkocsivezet�)  
8 órában látja el a 
feladatokat 

1 f�nek 1/2000. (I. 7.) SZCSM 
rendelet által el�írt, munkakör 
betöltéséhez szükséges végzettség 
megszerzése el�írásra került. 
 
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet által 
el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik. 
  

Zákányszék 1 f�  
segít� (gépkocsivezet�)  
8 órában látja el a 
feladatokat 
2 f� 
4-4 órában látja el a 
Támogató Szolgálat 
gondozói feladatokat 
 
1 f�  
2 órában látja el a 
Támogató Szolgálat 
gondozói feladatokat  

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet által 
el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik 
 
szociális gondozó és ápoló 
2 f� 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 
által el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik 
 
szociális gondozó és ápoló 
1 f�nek 1/2000. (I. 7.) SZCSM 
rendelet által el�írt, munkakör 
betöltéséhez szükséges végzettség 
megszerzése el�írásra került.  

Ásotthalom- 
Mórahalom 

1 f�  
gondozó 8 órában, 
 
1 f�  
gondozó 4 órában látja el a 
Támogató Szolgálat 
gondozói feladatokat 
 
1 f�  
terápiás munkatárs 8 
órában látja el a feladatokat 
 
 
 
 
2 f�  
8 órás segít� 
(gépkocsivezet�)  
 
  

szociális gondozó és ápoló, 
szociális munkás 
2 f� 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 
által el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel 
rendelkeznek 
 
 
családsegít� és pedagógiai 
asszisztens 
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet által 
el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik. 
2 f� 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 
által el�írt, munkakör betöltéséhez 
szükséges végzettséggel rendelkezik. 
  

 Táblázat: A szolgáltatás ellátására vonatkozó szakmai információk 
 
Szakmai munka bemutatása, statisztikai adatok 
Szállító szolgáltatás: 
A szállítás speciálisan kialakított gépjárm�vekkel történt Mórahalom, Ásotthalom, Ruzsa és 
Zákányszék településekr�l Szegedre és Hódmez�vásárhelyre a sajátos nevelési igényeket 
kielégít� iskolákba és óvodákba. 
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2025/2026-os tanévben a Támogató Szolgálat szállítása 4 gépjárm�vel elindult, 27 f� 
gyermeket szállítottak 6 köznevelési intézménybe, 3 f� Fejleszt� házba, illetve Nappali ellátó 
intézménybe. 

1. gépjárm� Ruzsa-Szeged-Ruzsa vonalon szállított 8 f� gyermeket 3 köznevelési 
intézménybe. 

2. gépjárm� Zákányszék-Mórahalom-Szeged-Mórahalom-Zákányszék vonalon szállított 
8 f� gyermeket 3 köznevelési intézménybe. 

3. gépjárm� Ásotthalom-Mórahalom-Szeged-Hódmez�vásárhely-Szeged-Mórahalom-
Ásotthalom vonalon szállított 7 f�t 4 köznevelési intézménybe. 

4. gépjárm� Ásotthalom-Mórahalom-Szeged-Mórahalom-Szeged vonalon szállított 8 f�t 
3 köznevelési intézménybe. Itt nem igényelt minden ellátott minden napra szállítást, így 
megoldható volt minden gyermek szállítása a kért id�ben. 

 
Ásotthalom és Mórahalom vonatkozásában kett� Ford Transit Custom típusú kisbusszal történt 
a szállítás.  
Zákányszék közigazgatási területér�l érkez� szállítási igényeket a szolgálat harmadik autója 
Ford Fac Transit Custom látta el.  
Ruzsa közigazgatási területén Opel Vivaro B kisbusszal történt a szállítás. 
A négy – folyamatos szállításhoz használt- gépkocsi helyettes autója 2014-es évjáratú Ford Fac 
Transit Custom. 
Az autók kihasználtsága nagyfokú volt, a napi szint� gyermekszállítás mellett más szállítási 
tevékenység vállalására kevésbé volt lehet�ség.  
4 gépjárm� alkalmas elektromos kerekes székes személy szállítására, mivel rendelkezik a 4+3 
pontos biztonsági rögzítéssel, mobil rámpával, biztonsági gyermekülésekkel. Mindegyik 
gépjárm� felszereltsége megfelel a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények 
szakmai feladatairól és m�ködési feltételeir�l szóló 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletnek.  
 
2025. évben az ellátottak szállítása folytán megtett km: 117919 km volt. 

Személyi segítés 

A támogató Szolgálat ellátotti létszáma 60 f� volt 2025. december 31-én. Köznevelési 
intézménybe napi szinten szállított gyermekek száma 27 f�, ebb�l is látszik, hogy a f�ként 
személyi segítést igényl�k száma 33 f�. A személyi segítés szolgáltatási elemei közül leginkább 
a segítségnyújtást a közszolgáltatások eléréséhez és az ügyintézés az ellátott érdekében fordult 
el� leggyakrabban, a szállításhoz kapcsolódó személyi segítés után. 
Mórahalom és Zákányszék településeken a gondozásra fordított (személyi higiéné 
megteremtéséhez való segítségnyújtás) id� is számottev� volt. 
2025. évben az elszámolható személyi segítés feladatmutatója: 7246 feladategység volt. 

A szolgáltatás szorosan együttm�ködött a háziorvosi szolgálatokkal, szakorvosokkal, civil 
szervezetekkel, szakápolást, egészségügyi, rehabilitációs ellátást, gondozást nyújtó, illetve 
oktatási intézményekkel. 
 
Települések Mozgásszervi 

Fogyatékos 
Érzékszervi 
fogyatékos 

Értelmi 
fogyatékos 

Halmozottan Egyéb Autista összesen 

Ásotthalom 5 2 5 3 2 4 21 
Mórahalom 1 1 5 0 1 3 11 
Öttömös 3 0 0 1 0 0 4 
Ruzsa 2 1 6 0 0 2 11 
Zákányszék 3 0 5 0 2 3 13 
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Összesen 14 4 21 4 5 12 60 
Ellátottak száma az alapszolgáltatás rendszerében (2025. december 31. állapot) 

Forrás: intézményi adatbázis 
 
 

 
 
 

Ellátottak száma településenként az alapszolgáltatás rendszerében (2025. december 31. állapot) 
Forrás: intézményi adatbázis 

 

 

 
 
 

Ellátottak száma fogyatékosság szerint az alapszolgáltatás rendszerében (2025. december 31. állapot) 
Forrás: intézményi adatbázis 
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Ellátottak aránya nemek szerint az alapszolgáltatás rendszerében (2025. december 31. állapot) 

Forrás: intézményi adatbázis 
 

 
2025. évben a 18 év alatti ellátottak száma emelkedést mutatott. 
Az ellátottak életkorának elemzésekor megállapítható, hogy 18 év alatti életkorban, az oktatási 
intézményekbe való eljutáshoz vették igénybe a támogató szolgálat szolgáltatását, itt 
jellemz�en a szállítási tevékenység igénybevétele dominált. 
Az id�sebb korosztály leginkább a lakáson végzett tevékenységben és az ügyintézések 
lebonyolításában igényelt segítséget. 
 

 
 
 

Ellátottak aránya lakóhely szerint az alapszolgáltatás rendszerében (2025. december 31. állapot) 
Forrás: intézményi adatbázis 

 
 

A külterületen él�k aránya Ásotthalom és Ruzsa települések vonatkozásában nagyon magas 
volt, ezek különösen nehezít� tényez�k, hiszen a hozzájuk való kijutáshoz minden alkalommal 
gépkocsi igénybevételére volt szükség. 
 
Támogató Szolgálat munkáját nehezít� tényez�k 
Összességében megállapítható, hogy a támogató szolgáltatás olyan hiánypótló ellátási forma, 
amely kistérségi szinten folyamatosan növekv� igényeket elégít ki. Az igénybevev�k körében 
kiemelkednek a speciális nevelési igény� gyermekek, akik számára a megfelel� szakirányú 
fejlesztés és oktatás kizárólag a távolabbi központokban (Szeged, Hódmez�vásárhely) érhet� 
el. 
A családok fokozott leterheltségét és anyagi helyzetét mérlegelve a szolgáltatás stratégiai célja 
a hatékony támogatási rendszer és a szállítói kapacitás folyamatos fejlesztése. Bár a negyedik 
gépjárm� munkába állítása jelent�s el�relépést és min�ségi javulást hozott a feladatellátásban, 
a tapasztalatok azt mutatják, hogy az igények növekedése ezzel nem állt meg. 
A szolgáltatás fenntarthatósága és a benyújtott igények maradéktalan teljesítése érdekében 
rövid távon szükségessé válik egy ötödik gépjárm� beszerzése és beállítása. Ennek 
hiányában a szolgálat a jöv�ben kénytelen lesz elutasítani az újonnan jelentkez� igényeket, ami 
veszélyeztetné a térségben él� érintett családok esélyegyenl�ségét. 

Férfi/n� aránya az ellátottak között

Î��ÎÉ ¤Ô

Külterületen és belterületen él�k aránya 
az ellátottak között

àá�� �á� � ¤ ��Ô â �� �á� � ¤ ��Ô
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A továbbiakban is kiemelt figyelemmel követjük a pályázati lehet�ségeket, és minden szakmai 
eszközzel arra törekszünk, hogy klienseink szükségleteit a legmagasabb színvonalon 
elégíthessük ki. 
 

12. Tanyagondnoki szolgáltatás 
 

M�ködési engedély, ellátási terület: 
A tanyagondnoki szolgáltatást Zákányszék településen a Homokháti Kistérség Többcélú 
Társulása által fenntartott Intézmény biztosítja határozatlan idej� m�ködési engedély 
keretében. A többi kistérségi településen az Önkormányzat által fenntartott Intézmény vagy 
szolgálat keretében történik a feladatellátás.  
 
A tanyagondnoki szolgálat feladata: 
A szolgálatok alapvet� küldetése, hogy a tanyagondnokok a társult települések kiterjedt 
külterületén él�k hátrányait enyhítsék, az alapvet� szükségletek kielégítését segít� 
szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz, egyes alapellátásokhoz való hozzáférést el�segítsék. 
A tanyagondnoki szolgáltatás biztosítja a helyi adottságokhoz és sajátosságokhoz igazodó 
egyéni és közösségi szint� igények kielégítését. Tanyagondnoki szolgálat az ott él�k, különösen 
az egyedülálló id�sek számára az egyetlen biztos pontot jelenti a mindennapi túléléshez. A 
szolgálat célja a tanyasi lakosság életfeltételeinek javítása, az alapvet� szolgáltatásokhoz 
(egészségügy, közellátás, ügyintézés) való hozzáférés biztosítása. 
 
Személyi feltételek: 
Zákányszéken 3 tanyagondnoki körzet került kialakításra, ahol a körzetekhez rendelt három 
tanyagondnok látta el a feladatokat.  
A három tanyagondnoki körzetben mind három tanyagondnok szakképzett.  
Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymást nem helyettesíthetik, így a távollétük esetén 1 f� 
osztott munkakör�, helyettes-tanyagondnok látta el els�dleges helyettesként a tanyagondnoki 
feladatokat. 
További 1 f�, megbízási szerz�dés keretében látta el a helyettesítési feladatokat, amennyiben a 
helyettes-tanyagondnok akadályoztatva volt, vagy esetlegesen kett� körzetet kellett 
helyettesíteni. 
 
A szolgáltatás szakmai tartalma: 
Zákányszéken az I. számú tanyagondnoki körzetben pályázati forrásból vásárolt Ford Transit 
Custom Tourneo típusú autó látta el a feladatokat.  
A II. számú körzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki pályázat keretein belül vásárolt Dacia 
Duster terepjáró látta el feladatát.  
A III. számú tanyagondnoki körzetben a 2020-ben nyertes tanyagondnoki pályázat keretein 
belül vásárolt egy Mercedes-Benz Vito Tourer típusú gépjárm� látta el a feladatokat. 
 
Egészségügyi szolgáltatások: 

• egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás biztosítása (gyógyszer-, gyógyászati 
segédeszközök beszerzése; orvosi rendel�be, laboratóriumba szállítás; gyógytornász, 
szakápoló kijuttatása; szükség esetén háziorvos kiszállítása, gyógyászati segédeszköz 
kölcsönzésében segítségnyújtás, gyógyfürd�be szállítás) 

• a külterületen él� betegek orvoshoz szállítása. 
Szállítási szolgáltatások: 

• bevásárlás, árubeszerzés, 
• háztartási gépek javíttatásának intézése, 
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• közrem�ködés termények értékesítésében - különféle ügyintézésekben, 
• levelek, csomagok feladása a postán, 
• étkeztetés keretében ebédszállítás az oktatási, nevelési intézményeknek és a Homokháti 

Szociális Központ étkeztetésében részesül�knek, 
• óvodás-, iskoláskorú gyermekek intézménybe, szakköri foglalkozásra, úszásoktatásra, 

sportversenyre történ� eljuttatása, 
• m�vel�dési, sport, szabadid�s tevékenységben való közrem�ködés (színházlátogatás, 

kirándulás, könyvkölcsönzés, helyi rendezvények látogatása, családlátogatás, 
kapcsolattartásban való segítségnyújtás, sportolók szállítása, igény szerint versenyz� 
csoportok szállításában való közrem�ködés), 

• csoportok különböz� rendezvényekre szállítása alkalmanként, 
• besegít a helyi kulturális programok lebonyolításában. 
 

Egyéb szolgáltatások: 
• házi segítségnyújtást végz� szociális gondozón�, családsegít� munkájának segítése, 

szállításuk az ellátottakhoz, 
•  véd�n� szállítása terhes gondozásban részt vev� kismamákhoz, kisgyermekes 

családokhoz. 
• a rászorultak körében felmerült problémák megoldásában való segítségnyújtás, 
• hivatalos ügyek intézése, 

•  tájékoztatja az önkormányzatot a lakosság körében felmerült igényekr�l, problémákról, 
kezdeményezi pénzbeli ellátásukat, személyes gondoskodás alá vételüket, 

• szabadid�s tevékenységek szervezése, 
• tájékoztatja a külterületi lakosságot a kulturális programokról, és el�segíti az azokon 

való részvételüket, 
• besegít a helyi kulturális programok lebonyolításába, 
• igény szerint könyveket cserél a könyvtárban. 

 
Gyermekszállítási tevékenység:   
A tanyagondnoki szolgálat kötelez� feladatai közé tartozik a külterületen él� gyermekek 
köznevelési intézménybe szállítása. Településünkön kett� család tekintetében történt a 
gyerekek köznevelési intézményekbe történ�, napi szint� oda-visszaszállítása.  
Az érintett családok tekintetében gyermekvédelmi okok is indokolták a folyamatos jelenlétét 
az intézményi szolgáltatásoknak. 
A tanyán él� ellátottak Mórahalmon m�köd� szakrendelésre szállítására is lehet�ség volt, 
intézményvezet�i engedély megléte esetén. 
 
Fejlesztend� terület, nehézségek 
A tanyagondnokok munkáját a Homokhátságon számos egyedi földrajzi, társadalmi és 
infrastrukturális tényez� nehezíti: 
Rossz útviszonyok és elszigeteltség: A tanyák jelent�s része nehezen megközelíthet�, homokos 
d�l�utakon érhet� csak el. Ez széls�séges id�járás (például nagy sár vagy hó) esetén gyakran 
lehetetlenné teszi a közlekedést a hagyományos járm�vekkel. 
Elöreged� népesség: A Homokhátság tanyáin él�k többsége id�s, gyakran beteg vagy 
mozgásában korlátozott ember, akik folyamatos és komplex segítségre (gyógyszerbeszerzés, 
ebédkiszállítás, tüzel�hordás) szorulnak. 
Környezeti és éghajlati változások: A térséget sújtó drasztikus vízhiány és aszály közvetve is 
nehezíti a munkát, mivel a gazdálkodás ellehetetlenülése miatt a tanyák népessége fogy, a 
megmaradók pedig még inkább rászorulnak a szociális segítségre. 
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Digitális szakadék: Az online ügyintézés terjedése ellenére a tanyán él�k többsége nem 
rendelkezik az ehhez szükséges eszközökkel vagy tudással, így a tanyagondnokokra hárul a 
hivatalos ügyek kezelése is. 
A gépjárm�vek meghibásodása, folyamatos, homokos úton történ� használatból ered� hibáinak 
javítása nagy kiadást jelentett.  
Ugyanezen okokból indokolt lenne a gépjárm�park frissítése, új gépjárm�vek beszerzése. 
 

13. Család- és gyermekjóléti szolgáltatás 
 

A 2016. január 1-jét�l életbe lép� törvényi változásnak megfelel�n (2015. évi CXXXIII. 
Törvény értelmében) a családsegítés csak a gyermekjóléti szolgáltatással integráltan - egy 
szervezeti és szakmai egységben - m�ködhet: települési szinten a család- és gyermekjóléti 
szolgálat, járási szinten a család- és gyermekjóléti központ került kialakításra.  
Módosult a feladatellátási kötelezettség szabálya: a családsegítés biztosítása már nem 
lakosságszámhoz kötött, hanem minden esetben biztosítania kell az önkormányzatoknak, ha 
polgármesteri hivatalt m�ködtet, vagy közös önkormányzati hivatal székhelye a településen 
van.  
 
Az új feladatmegosztás alakulása a Homokháti Kistérségben: 

• a települési önkormányzatok feladatkörében maradtak a lakóhely szint� 
minimumszolgáltatások, általános segít� feladatok biztosítása. Közös önkormányzati 
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti település biztosítja a szolgáltatást a közös 
hivatalhoz tartozó valamennyi településen. A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 
fenntartásában lév� Homokháti Szociális Központ Intézményének keretein belül 
valósul meg a szolgáltatás nyújtása, továbbra is az Intézményhez tartozó 
Tagintézményekben és telephelyeken m�köd�, nyitva álló helyiségekben. 2024. évben 
ez öt településen: Ásotthalmon, Üllésen, Forráskúton, Zákányszéken, valamint a 
járásszékhelyen, Mórahalmon valósul meg a Homokháti Szociális Központ 
fenntartásában a családsegítés és gyermekjóléti szolgáltatás nyújtása. 

• A hatósági feladatokhoz kapcsolódó, gyermekek védelmére irányuló tevékenységek, 
valamint a speciális szolgáltatások biztosítása a járásszékhely települési 
önkormányzatához tartoznak. A járásszékhely településen m�köd� szolgáltató 
illetékességi területe a hatósági feladatokhoz kapcsolódó szolgáltatások, valamint a 
speciális szolgáltatások vonatkozásában kiterjed a járást alkotó települések 
lakosságára, mely feladatot a Homokháti Szociális Központ intézményén belül m�köd� 
Család-és Gyermekjóléti Központ látja el, illetékessége a Mórahalomi Járás 
közigazgatási területén lév� tíz településre terjed ki, a korábban említett 5 település 
kiegészül Ruzsa, Öttömös, Pusztamérges, Zsombó és Bordány településekkel. A 
Család- és Gyermekjóléti Központ a Mórahalom, Röszkei út 2. szám alatt m�ködik.    
Az integrációból fakadó feladatok ellátása, rendszeren belüli er�forrás 
átcsoportosítással valósult meg.  
 

Az új feladatmegosztás fokozott együttm�ködés kialakítását követeli meg a szolgálatok és a 
központ között, valamint a központ részér�l szakmai támogatás nyújtását írja el� a 
szolgálatok részére.   
 

13.1. Család- és Gyermekjóléti Szolgálat 
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A szolgálat a feladatait az 1997. évi XXXI. törvény A gyermekek védelmér�l és a gyámügyi 
igazgatásról 39. §-a, valamint az 1993. évi III. törvény A szociális igazgatásról és szociális 
ellátásokról 64. §-a alapján látja el. 
 
Személyi feltételek 
 
A Család- és Gyermekjóléti Szolgálatok szervezetileg a Homokháti Szociális Központ 
tagintézményei és telephelyeihez kapcsolódnak, külön szakmai vezetéssel. Mórahalom város, 
mint Járásközpont esetében pedig a Család- és Gyermekjóléti Szolgálat szakmai vezet�je a 
Család- és Gyermekjóléti Központ vezet�je is egyben. 
 
Üllés Nagyközség esetében családsegít� váltás történt 2025. évben, az el�z� családsegít� bels� 
átszervezéssel a Család- és Gyermekjóléti Központ esetmenedzseri állását töltötte be, így az 
állás pályáztatás újtán került betöltésre. 
Forráskút település tekintetében a családsegít�, aki egyben telephelyvezet� is volt, tartós 
betegség miatt 2025 júniusától táppénzre került, el�ször helyettesítésben, majd szintén 
pályáztatás útján, bels� átszervezéssel 2025.10.27. napjától új kolléga látja el a feladatot. 
Ásotthalom Nagyközség tekintetében 1 f� családsegít� teljes állásban, 1 f� pedig heti 20 
órában látja el a családsegít�i feladatokat a településen. A másik heti 20 órás álláshely a tavalyi 
évben folyamatosan pályáztatásra került, 2025. február 10-t�l 2025 júliusáig szociálpedagógus 
végzettség�, majd 2025 októberét�l 2025. december 31-ig, szociális, családsegít� 
asszisztensként, a munkakör betöltéséhez megfelel� fels�fokú végzettség hiánya miatt.  
 
Sajnos általános tendencia a gyermekjóléti szolgáltatás területén is a nagyfokú fluktuáció, 
a megfelel� szakmai végzettség hiánya és az elégtelen munkabér miatti elvándorlás. 
 

Település Dolgozói létszám / óra Kötelez�en el�irt szakképesítés 
Ásotthalom - 1 f� családsegít�  

     8 órában, határozatlan 
idej� kinevezéssel  

- 0.5 f� 4 órában, 
határozatlan idej� 
kinevezéssel, továbbá 

- 0.5 f� 4 órában 
     látja el a feladatot 

 

- általános szociális munkás 
2018.04.01.-t�l 

          
- gyógypedagógus, gyermek- 

és ifjúságvédelmi tanácsadó 
2024.11.11-t�l 

        - pályáztatás alatt 

Mórahalom - 1 f� 8 órában, 
határozatlan idej� 
kinevezéssel 

- 1 f� 8 órában 
határozatlan idej� 
kinevezéssel 

 

- szociálpedagógus 
2013.12.23-tól 
 
 

- viselkedéselemz� 
2025.11.03-tól 

Zákányszék - 1 f� családsegít�  
8 órában, határozatlan idej� 
kinevezéssel látja el a 
feladatot, aki egyben 
szakmai vezet�i 
feladatokat is ellát   

- nevel�tanár, gyermekvédelmi 
specifikációval, gyermek- és 
ifjúságvédelmi tanácsadó 
2017.01.01-t�l, szakmai 
vezet� 2023.06.01-t�l 5 évre 
szóló vezet�i megbízással 

Üllés - 1 f� családsegít�  - szociálpedagógus 
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8 órában, határozatlan 
idej� kinevezéssel látja el 
a feladatot 

2025.03.06-tól 

Forráskút - 1 f� családsegít� 8 
órában, 
határozatlan idej� 
kinevezéssel látja el 
a feladatot 

- szociálpedagógus 
2025.10.27.-t�l 

 
 
Ellátott települések demográfiai adatai: 
 

Település  Lakosságszám 0-18 éves 
korosztály száma 

0-18 éves korosztály 
aránya a teljes 

lakossághoz 
viszonyítottan 

Ásotthalom  4000 f� 635 f� 15,9 % 

Forráskút  2071 f� 378 f� 18,3 % 

Mórahalom 6721 f� 1323 f� 19,7 % 

Üllés  3173 f� 553 f� 17,4 % 

Zákányszék  2881 f� 552 f� 19,2 % 

Összesen: 18846 f� 3441 f� 18,3 % 
Összlakosságszám – 0-18 évesek aránya a Homokháti Szociális Központ Család- és Gyermekjóléti 

Szolgálatainak mEködési területén 2025. évi adat 
 
 
 
 

 
 

Összlakosságszám – 0-18 évesek aránya a Homokháti Szociális Központ Család- és Gyermekjóléti 
Szolgálatainak mEködési területén diagramon ábrázolva (2025.01.01-i adat) 
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Az ellátási terület jellemz�i 
 
A Homokhátság településein a településeket tekintve 15,9 – 19,7 %-át teszi ki (átlagosan 18,3 
%) az összlakosságnak a 0-18 éves korosztály. 
 
A települések lakosságszáma nem minden esetben tükrözi h�en az ellátottak számát a család- 
és gyermekjóléti szolgáltatások tekintetében. Évek óta tendencia a Homokháti Kistérségben, 
hogy sokan költöznek ki a városokból (Szegedr�l) a külterületi ingatlanokba a jobb és olcsóbb 
megélhetés reményében. Szinte minden településen a külterületen él� ellátottak száma 
magasabb, vagy legalábbis jelent�sebb részét teszi ki, mint a belterületen él�ké. 
A „falusi CSOK” miatt is többen költöznek (azon településekre, ahol igénybevehet�) a 
települések belterületén álló, család által nem használt, üres, vagy id�sek által lakott, majd 
elhalálozásuk miatt üresen maradt ingatlanokba, melyek értékesítésre kerülnek. 
 
A család- és gyermekjóléti szolgálatok munkáját nagyban segítik a Homokháti Szociális 
Központ Család- és Gyermekjóléti Központjának speciális szolgáltatása (tanácsadó 
pszichológus), továbbá a járási jelz�rendszeri tanácsadó, az esetmenedzseri tevékenység. A 
szociális diagnózis készítése is egy lehet�ség; ezen szolgáltatások a járás minden településén 
elérhet�ek. Nagy igény mutatkozna mediátorra, mivel a válás utáni, kapcsolattartási, 
párkapcsolati problémák megszaporodtak, a szül�k még a gyermekek érdekében sem képesek 
hosszú távon együttm�ködni, felszínen maradnak a korábbi sérelmek. Nagy szükség lenne a 
járásban családok átmeneti otthonára is, hiszen a családon belüli er�szak miatt, az 
elszigeteltség, a kapcsolati t�ke hiánya és a korlátozott anyagi lehet�ségek okán a bántalmazott 
n�k, vagy fedél nélkül maradt családok nehéz helyzetbe kerülnek. Szociális alapú bérlakás 
pedig a legtöbb településen nem elérhet�. Országosan kevés családok átmeneti otthona van, 
sokkal többre mutatkozik igény, járásszinten pedig egyáltalán nincs, a legközelebbi Szeged-
Szentmihálytelek, de területi korlát miatt a járásból nem fogad családokat.  
 
További segítség a 2018. szeptember 01-jét�l kötelez�ben bevezetésre kerül� óvodai-iskolai 
szociális segít� tevékenység a helyi köznevelési intézményekben, azonban az állandó 
szakember hiány miatt ezen állások egy része nem volt betöltve 2023 óta egyik évben sem, 
illetve nagy arányú a fluktuáció ezen a területen is. A Homokháti Szociális Központ szociális 
alapszolgáltatásai, továbbá a településeken m�köd� véd�n�i szolgálatok, tanyagondnoki 
szolgálatok, mez��ri szolgálatok munkája is nagy segítséget nyújt abban, hogy rendszer szinten 
váljanak kezelhet�vé az egyes ellátottak esetében felmerül� problémák, az adott család 
problémáinak komplex feltérképezése és felkutatása során. A jelz�rendszeri tagok szoros, 
településszint� együttm�ködése vezethet oda, hogy a problémák megfelel� id�ben felszínre 
kerüljenek, a családok hatékony segítséget kapjanak. Fontos a jelzések id�ben történ� 
megtétele, a preventív szemlélet – a család- és gyermekjóléti szolgálatok ebben a szemléletben 
történ� elhelyezése – nagyban könnyítené a családokkal történ� segít� munkát, azonban az a 
tapasztalat, hogy a családok inkább hatóságként kezelik a szolgálatokat. 
 
A Család- és Gyermekjóléti Szolgálatok m�ködési adatai, szakmai munka 
 
A Család- és Gyermekjóléti Szolgálatnál a szolgáltatásban részesül�k együttm�ködési 
megállapodás alapján, vagy eseti ellátottként (nem együttm�ködési megállapodás alapján) 
kerültek kapcsolatba a családsegít�vel. 
 
Együttm�ködési megállapodás keretében: azok a személyek a szolgáltatást igénybe vev�k, 
akiknél a szakmai tevékenység az els� interjú kapcsán tett intézkedéssel nem zárható le. A  
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probléma jellege összetett és sokrét�, éves átlagban havi háromszori személyes találkozás 
valósul meg az ellátott és a családsegít� között (krízis esetén ez a szám lényegesen magasabb 
is lehet), intenzív szociális segít� tevékenység keretében. Ide sorolandóak azok az ellátottak is, 
akik hatósági intézkedésben érintettek, számukra gondozási-nevelési terv alapján szociális 
segít� tevékenységet biztosítanak a feladatba bevont szolgálatok családsegít�i, a központ 
esetmenedzserével szoros együttm�ködésben. 
Az együttm�ködési megállapodás nem csak gyermekes családok esetében nyújthat segítséget, 
hanem feln�tt igénybevev�knél is, a szociális segít� tevékenység a gyermektelen vagy id�s, 
egyedülálló személyek esetén is tud hathatós segítséget nyújtani. Az ellátási területen egyre 
több id�s, egyedülálló, illetve demens személy él, akiket a családjuk nem tud gondozni, önálló 
életvitelre képtelenek, gondnokság alá helyezésük szükségessé válik, melyet család hiányában 
az ellátórendszer kezdeményez. Ez meghosszabbítja az eljárás lefutási idejét, legalább 1 év, 
míg a bírósági eljárás is lezárul. A szociális ellátórendszer a hétköznapokban segíti �ket, de 
intézményi elhelyezés szolgálná biztonságukat. A családok – mióta megsz�nt a több generáció 
együtt élése – nem képesek gondoskodni az id�s, demens hozzátartozókról: mind fizikailag, 
mind pszichésen nagy kihívás elé állítja a családokat. Ez a teher egyre inkább áthárul a szociális 
ellátórendszerre.   
 
Nem együttm�ködési megállapodás alapján megjelent:  azon igénybe vev�k, akik esetében 
a Szolgálat “egyszeri alkalommal” (a probléma jellegéb�l adódóan akár többször 
konzultációval, de rövidebb id�n belül megoldást találnak a problémára), vagy akár évente több 
alkalommal nyújt segítséget, együttm�ködési megállapodás megkötése nem  indokolt, mivel 
alkalomszer�en jelennek meg a Szolgálatoknál: ezeknél az eseteknél javarészt egyszeri 
ügyintézéshez nyújt segítséget a családsegít� (nyomtatvány kitöltésben, adategyeztetésben 
telefonszolgáltatónál, segélykérelem kitöltésében, települési és egyéb támogatások 
igénylésében, nyugdíj-emelési kérelem kitöltésében, a járási hivatal felé benyújtandó különféle 
támogatások, kérelmek igénylésének segítésében, hivatalos levelek értelmezésében, id�pont 
egyeztetésben (kormányablak vagy szakrendelés) stb.), illetve adományosztás kapcsán 
(települési, jellemz�en év végi adományok kiosztása, országosan szervezett csomagosztás, saját 
szervezés� adomány osztása stb.) kerül a szolgálat családsegít�je kapcsolatba a családdal. 
 
 

Település 

Együttm�ködési 
megállapodással 

rendelkez� ellátottak 
száma  

Nem együttm�ködési 
megállapodás alapján 

megjelent  

Ásotthalom 123 f� (45 család) 87 f� (58 család) 
Forráskút 59 f� (21 család) 94 f� (57 család) 

Mórahalom 99 f� (33 család)) 34 f� (21 család) 
Üllés 50 f� (19 család) 35 f� (25 család) 

Zákányszék 46 f� (15 család) 91 f� (77 család) 
ÖSSZESEN  377 f� (133 család) 341 f� (238 család) 

A szolgálatnál megjelent személyek száma az igénybevétel módja szerint (2025. évi KSH adatok) 
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A szolgálatnál megjelent személyek száma az igénybevétel módja szerint, diagram formátumban (2025. évi KSH 
adatok) 

 
2024. óta (a téli hónapokat leszámítva) rendszeresen elérhet� a településeken a Kormányablak 
szolgáltatása “Kormányablakbusz” formájában, havonta egy alkalommal. Ez nagy segítséget 
jelent az id�s vagy akár a gyermekes lakosság részére, hiszen havonta egyszer hozzák “házhoz” 
a Kormányablak szolgáltatásait.  

 
A megállapodással rendelkez� ellátottak mellett a korábbi években kiemelked�en magas volt 
az eseti ellátottak száma, akik a napi forgalom jelent�s részét teszik ki. A korábbi, 6 éven 
keresztül futó RSZTOP  (Rászoruló Személyeket Támogató Operatív Program), Európai Unió 
Leginkább Rászoruló Szenmélyeket Támogató Erurópai Segítségnyújtási Alapjának 
finanszírozásával és Magyarország kormányának társfinanszírozásával élelmiszert és alapvet� 
fogyasztási cikkeket tartalmazó csomagokat juttatott el a Szociális és Gyermekvédelmi 
F�igazgatóság (SZGYF) közvetítésével, többféle célcsoportnak, de mindenképpen rászoruló 
személyeknek, ahol a végs� kedvezményezettek kiválasztása, az úgymond jogosulti lista 
meghatározása a Magya Államnkincstár adatszolgáltatása alapján történt, az adott személy 
ellátási jövedelme alapján. A család- és gyermekjóléti szolgálatok az SZGYF-vel kötött 
együttm�ködési megállapodás alapján tevékenyen és aktívan részt vettek a programban, 
havonta vagy negyedévente (jogosult-csoporttól függ�en), a jogosultak kiértesítésében, a 
csomagok átadásában és akár akadályoztatás esetén meghatalmazással történ� átvételében, 
valamint a tanyagondnoki szolgálat bevonásával a csomagok esetenkénti kiszállításában. Ennek 
megsz�ntével az eseti ellátottak száma jelent�sen csökkent. 2025. évben nem, de 2026. év 
második felét�l várhatóan indul az RSZTOP „utódprogramjaként” az EFOP+ operatív program, 
melynek keretében szintén a hátrányos helyzet� illetve kisgyermekes családok részére nyílik 
lehet�ség segélycsomag osztására.   

A megállapodással rendelkez� ellátottak/családok esetében az alábbi problématípusokkal 
kerülnek látótérbe a szolgálatoknál: 
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1 Életviteli 21 47 
2 Családi – kapcsolati konfliktus  39 64 
3 Családon belüli bántalmazás 15 22 
4 Elhanyagolás 5 10 
5 -ebb�l (04-b�l): oktatási nevelési elhanyagolás 2 2 
6 -ebb�l(04-b�l):feln�ttre vonatkozóan (családi, 

intézményi) 
1 1 

7 Gyermeknevelési 12 47 
8 Gyermekintézménybe való beilleszkedési 

nehézség 
2 7 

9 Magatartászavar, teljesítményzavar 13 20 
10 Fogyatékosság, retardáció 1  1 
11 Lelki – mentális, pszichiátriai betegség 11 22 
12 Szenvedélybetegség 4 9 
13 Egészségi probléma, egészségkárosodás 

következménye  
3 10 

14 Foglalkoztatással kapcsolatos - 12 
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatással összefügg�) 6 39 
16 Ügyintézéssel kapcsolatos - 44 
17 Információ kéréssel kapcsolatos  - 46 
18 Egyéb 1 2 
19 s  Összesen 133 család 402 db 

A szolgáltatást igénybe vev[ személyek száma els[dleges probléma szerint, és a problémák  halmozott száma 
2025-ben (forrás: KSH) 

 
A szolgáltatást igénybe vev�k els�dleges problémáit figyelembe véve – az elmúlt évekhez 
hasonlóan - az életviteli, családi-kapcsolati konfliktusok, gyermeknevelési problémák  
jelentkeznek a legmagasabb arányban a szolgálatok ellátási területén. A kapcsolati 
konfliktusok és a gyermeknevelési problémák évr�l-évre továbbra is sokkal magasabb 
számban jelentkeznek az anyagi problémákhoz viszonyítva f� problémaként. Az elvált, 
különél� szül�k és mozaikcsaládok gyermeknevelési és kapcsolattartási problémái, a 
gyermekek érzelmi elhanyagolása minden településen hangsúlyosan megjelenik, ami az 
elmúlt években tovább er�södött. A nevelési készségek alacsony szintje, a nevelés adta 
keretek és a szeretet, tör�dés hiánya a legf�bb probléma. Az engedékeny, következetlen 
magatartás, a szül�i kontroll teljes hiánya magával hozza a gyermekek intézménybe való 
beilleszkedési nehézségét (lógás, csavargás), a lázadó csoportokhoz való kapcsolódás 
lehet�ségét. Ilyenkor a szül� nem tud szül�ként funkcionálni, a gyermek irányít. Ez már 
egészen kis korban, az óvodában is megfigyelhet�. Sajnos, a térségben is megjelennek a 
családon belüli bántalmazás problémái, (leginkább lelki) melyeket nehéz tetten érni. A 
családon belüli bántalmazásokról kapott jelzések beérkezését követ�en a Szolgálat minden 
esetben – mérlegelés nélkül – az esetet kivizsgálva további jelzéssel élt a rend�rség, jegyz�, 
illetve  gyámhivatal felé.   
 
A különböz� függ�ségek és szenvedélybetegségek markánsan jelen vannak a járás 
településein. Az internetfügg�ség nemcsak a gyermekek, de a szül�k között is egyre magasabb 
arányban jelenik meg, a nem megfelel� szül�i minta és magatartás, és az ebb�l következ� 
mintakövetés még inkább elmélyíti a problémát. A szül�i kontroll teljes hiánya kiélezte az 
interneten történ� zaklatást, kiközösítést, illetve a játék-függ�séget. A gyermekek túl korai 
bevezetése a képerny� világába sok magatartásproblémának az okozója, hiszen évr�l-évre 
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egyre több a speciális magatartás-zavarral, beilleszkedési, tanulási és magatartási zavarral 
küzd� illetve sajátos nevelési igény� gyermek. 
 
Továbbra is gyakori a szül�k körében jelen lév� alkohol probléma, illetve a lelki betegségek 
(falcolás) is egyre magasabb számban elterjedtek, ez utóbbi jellemz�en az általános iskolások 
körében. Járásszinten jellemz� az általános iskolás lányok körében az étkezési zavar, 
anorexia. Ezeknél az eseteknél a tanácsadó pszichológus, illetve a szenvedélybeteg ház 
pszichológusának bevonása minden esetben megtörténik. El�fordul azonban, hogy a probléma 
már olyan súlyos (kés�n érkez� jelzés), ami miatt a tanácsadó pszichológus nem elegend�, 
ilyenkor a pszichiátriai kivizsgálás, kontroll is szükséges. Ehhez szükséges az érintettek 
részér�l a belülr�l jöv� késztetés, ennek hiányában a küls� nyomás (védelembe vétel) 
megtétele. Ez utóbbi a tapasztalatok alapján nem vezet tartós és mérhet� eredményre. Az 
ellátórendszer túlterheltsége miatt azonban a gyermekpszichiátria esetében is várólista van, akár 
ambuláns kezelésre is több hónapot kell várni! 
 
Települési szint� jelz�rendszer 
A települési szint� észlel�- és jelz�rendszer m�ködtetésért a települési jelz�rendszer felel�s 
felel a család- és gyermekjóléti szolgálatoknál. Azokon a településeken, ahol két f� látja el a 
családsegít� munkakört, ott egy f� van megbízva a feladat ellátásával. Az egyszemélyes 
szolgálatoknál minden esetben a családsegít�k látják el a települési jelz�rendszer felel�si 
tevékenységet.  
 

•   
 

Település  Jelzések száma  
2023. 

Jelzések száma  
2024 

Jelzések száma 
2025 

Ásotthalom  45 72 53 

Forráskút  16 28 12 

Mórahalom 39 27 52 

Üllés  17 31 35 

Zákányszék  24 36 22 

ÖSSZESEN 141 194 174 

Az észlel[- és jelz[rendszer által küldött összes jelzések a Homokháti Szociális Központ Család- és 
Gyermekjóléti Szolgálatai által ellátott településeken 2023-2025. év  

 
Fenti táblázat alapján, az észlel�- és jelz�rendszer által küldött jelzések száma er�s növekedést 
mutat 2024. évben a 2023. évhez képest. Ennek oka lehet a 2024. szeptember 01-t�l életbe lép� 
törvényi változás. 

2024. szeptembert�l lépett hatályba az a változás, ami a jelz�rendszeri tagokat 
fokozottabban érinti. A korábbi szabályozás szerint is a jelzési kötelezettség elmulasztása 
fegyelmi vétségnek min�sült, a 1997.  évi XXXI.  törvény 17.  § (4) bekezdése egyes 
min�sített (kiemelten veszélyeztet�) esetekben súlyosabb, büntet�jogi felel�sséget határoz 
meg. Az érvénybe lépett módosítás lényege: ha jelzési vagy együttm�ködési 
kötelezettségének nem tesz eleget a jelz�rendszeri tag, a  gyámhatóság – jelzésre vagy 
hivatalból – értesíti a fegyelmi jogkör gyakorlóját és javaslatot tesz az érintett személlyel 
szembeni fegyelmi felel�sségre vonás megindítására. A gyermek sérelmére elkövetett 
b�ncselekmény gyanúja esetén a gyámhatóság büntet�eljárást kezdeményez. Ha a 
jelz�rendszeri tag kiemelt veszélyeztet� okra utaló körülményt észlel (melyek: a gyermek 
szexuális bántalmazására utaló körülmények közül miniszteri rendeletben 
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meghatározottak, a gyermek fizikai bántalmazására utaló körülmények közül miniszteri 
rendeletben meghatározottak, a gyermek elhanyagolására utaló körülmények közül 
miniszteri rendeletben meghatározottak és a gyermek által megkísérelt öngyilkosság, ha 
a  gyermek még nem részesül egészségügyi ellátásban, gyermekjóléti alapellátásban vagy 
gyermekvédelmi szakellátásban, illetve pszichés megsegítésben), és haladéktalanul, 
de legkés�bb három munkanapon belül nem tesz eleget jelzési vagy kezdeményezési 
kötelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, büntet�jogi felel�sségre vonásának van 
helye. A Büntet� Törvénykönyvr�l szóló 2012. évi C. törvény a 209. §-t követ�en 
a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kötelezettség megszegése alcímmel egészül ki. 
Eszerint: 209/A.  § Aki a  gyermekek védelmér�l és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997.  évi XXXI.  törvény 17.  §  (4a)–(4c)  bekezdésében meghatározott, a  gyermekek 
veszélyeztetettségével kapcsolatos kiemelt veszélyeztet� okra utaló körülménnyel 
összefügg� kötelezettségét megszegi, vétség miatt két évig terjed� szabadságvesztéssel 
büntetend�. A jelzések megtételének fontossága még inkább kiemelt jelent�ség�!  

A jelzések száma intézményi szinten 2025. évben minimális csökkenést mutat, míg 
településszinten Mórahalom esetében lényeges növekedés figyelhet� meg. Az utóbbi 
id�ben megn�tt az oltástagadó szül�k miatt küldött jelzések száma, amely leginkább a 
járásszékhely méret� településekre jellemz�ek, valamint a növekv� jelzés számot okozza 
az egyre növekv� számú magatartásproblémás kiskorú gyermek jelenléte a köznevelési 
intézményekben.  
 
Legtöbb jelzés a személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatóktól és a köznevelési 
intézményekt�l (iskolák, óvodák) érkezik. Jelent�sen emelkedett az állampolgári 
bejelentések száma is, az állampolgárok többször élnek a névtelen jelzés lehet�ségével, 
leginkább elvált szül�k a gyermeket gondozó szül�vel kapcsolatban. Továbbra is er�s az 
egészségügyi szolgáltatóktól (háziorvos, gyermekorvos, kórházak, véd�n�k), érkezett jelzések 
száma. Jellemz� az elmagányosodás, az id�s, demens, rokon nélkül maradt, nagyrészt 
külterületen él� lakosság, akik az étkezés vagy tanyagondnoki szolgálat révén kapcsolódnak 
csak a települési szolgáltatásokhoz. A családsegítés ilyen esetekben az ellátáshoz való 
hozzájutásban, települési ügyintézésben, bentlakásos otthon igénybevételéhez történ� 
segítségnyújtásban, illetve egyre több esetben a gondnokság alá helyezés folyamatának 
elindításában nyújt segítséget, de egyszer�en a látótérbe kerülés, a szociális 
alapszolgáltatásokhoz való hozzájutás, azok igénylése (étkezés, házi segítségnyújtás, 
jelz�rendszeres házi segítségnyújtás stb) szintén nagy segítség az igénybevev�k számára. 
 

 

Jelzést küld� megnevezése 
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Egészségügyi szolgáltató 17 
9 

9 
2 

26 
11 

19 9 28 23 8 31
- EbbÏl védÏnÏi jelzés 14  14 10 1 11 
Személyes gondoskodást nyújtó 
szociális szolgáltatók,  
-ebbÏl család- és gyj. szolgálat 
-ebbÏl család- és gyj. központ  

14 
 

7 
4 

7 
 

- 
1 

21 
 

7 
5 

29 
 

12 
14 

6 
 

2 
2 

35 12 3 15

Kisgyermekek napközbeni ellátást 
nyújtók 

- - - 1 - 1 4 - 4
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Átmeneti gondozást biztosítók - - - - -- -   
Köznevelési intézmény, szakképzÏ 
intézmények 

36 - 36 50 3 53 48 - 48

Menekülteket befogadó állomás, 
menekültek 

        

RendÏrség  3 1 4 6 2 8 12 3 15
Egyesület, alapítvány, egyházi jogi 
személy 

- - - - 1 1 - - 

Állampolgár, gyermek és felnÏtt 
érdekeit képviselÏ társ.i szervezet  

20 12 32 38 8 46 33 5 38

Önkormányzat, jegyzÏ, 
gyermekjogi képviselÏ, betegjogi 
képviselÏ  

8 5 13 7 4 11 4 9 13

FÏvárosi és megyei 
kormányhivatal  

4 - 4 5 - 5 9 - 9

Állam fenntartói feladatainak 
ellátására a Kormány rendeletében 
kijelölt szerv 

- - - 5 - 5 1 - 1

Foglalkoztatás-felügyeleti hatóság 1 1 2 - - -   
Áldozatsegítés és kárenyhítés 
feladatait ellátó szervezet 

1 1 2 1 - 1   

Ügyészség, bíróság 1 - 1 - - -   
Egyéb - - - - - -   
Összesen:  105 36 141 161 33 194 146 28 174 

Az észlel[- és jelz[rendszer által küldött összes jelzések 2023-2025. év jelzést küld[nként a Homokháti Szociális 
Központ Család- és Gyermekjóléti Szolgálatai által ellátott településeken 

 
13.2. Család-és Gyermekjóléti Központ 

 
A Család-és Gyermekjóléti Központ 2025. évi m�ködési adatai: 
A Család-és Gyermekjóléti Szolgálat kialakításával párhuzamosan, a járásszékhelyen 2016. 
január 1. napjától Család- és Gyermekjóléti Központ kezdte meg m�ködését, ahol 
esetmenedzseri és tanácsadói munkakörök jöttek létre. Az esetmenedzserek a hatósági 
tevékenységhez kapcsolódó feladatot látnak el Mórahalom Járás közigazgatási területén. 
A család- és gyermekjóléti központ esetmenedzsere, a szakmai vezet�vel közösen javaslatot 
tesz a gyámhivatal részére a gyermek; 

a) védelembe vételére, 
b) megel�z� pártfogására, 
c) ideiglenes hatályú elhelyezésére, 
d) nevelésbe vételére, 
e) családba fogadására, 
f) harmadik személynél történ� elhelyezésének kezdeményezésére, 
g) családba fogadó gyám kirendelésére, 
h) tankötelezettsége teljesítésének el�mozdítására, 
i) gondozási helyének megváltoztatására, 
j) után járó családi pótlék természetbeni formában történ� nyújtására. 
 

Gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó, hatósági intézkedés alatt álló gyermekek 
védelme 
A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedés alatt álló gyermek 
esetében a család- és gyermekjóléti központ szolgáltatásait a gyámhivatal határozata alapján 
kell biztosítani.  
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A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedés alatt álló gyermek 
esetében az esetmenedzser: 
- együttm�ködik a pártfogó felügyel�vel,  
- tájékoztatja a gyámhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozó körülményekr�l,  
- elkészíti az egyéni gondozási-nevelési tervet, szervezi a megvalósítását, és  
- közrem�ködik a családból kiemelt gyermek visszahelyezésében, utógondozásában.  
 
A pártfogó felügyel�vel való együttm�ködés keretében az esetmenedzser: 
- a pártfogó felügyel�vel közösen végez családlátogatást, és közösen hallgatják meg a 
gyermeket.  
 
Az esetmenedzser a védelembe vétel felülvizsgálata során tájékoztatja a gyámhivatalt a 
védelembe vétel körében végzett tevékenységér�l, az eset el�re haladásáról, a gyermek 
veszélyeztetettségének alakulásáról, és szakmai érvekkel alátámasztott javaslatot tesz a 
védelembe vétel fenntartására vagy megszüntetésére, vagy a gyámhivatal általi más, 
gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó intézkedések megtételére.  
  

védelembe 
vettek száma  

ideiglenes 
hatállyal 
elhelyezettek 
száma  

Nevelésbe 
vettek száma  

Utógondozás, 
szakellátásból 
kikerültek száma 

Ásotthalom  8 f� 0 f� 15 f� 0 f� 
Bordány  4 f� 0 f� 8 f� 0 f� 
Forráskút  0 f� 0 f� 2 f� 3 f� 
Mórahalom  12 f� 0 f� 4 f� 0 f� 
Öttömös 0 f� 0 f� 0 f� 0 f� 
Pusztamérges 3 f� 0 f� 2 f� 0 f� 
Ruzsa 0 f� 0 f� 1 f� 0 f� 
Üllés  2 f� 0 f� 3 f� 0 f� 
Zákányszék  4 f� 0 f� 3 f� 0 f� 
Zsombó  2 f� 0 f� 0 f� 0 f� 
Összesen:  35 f� 0 f� 38 f� 3 f� 
Hatósági intézkedéshez kapcsolódó esetmenedzseri tevékenységben érintettek számának 

alakulása 2025-ben 
Forrás: intézményi adatbázis 
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Hatósági intézkedéshez kapcsolódó esetmenedzseri tevékenységben érintettek számának 
alakulása 2025-ben 

Forrás: intézményi adatbázis 
 
A Család- és Gyermekjóléti Központ hatósági tevékenységének ellátása során nehézséget 
jelentett, hogy a 2025-ös évben sem m�ködött egész évben teljes létszámmal a szervezeti 
egység az esetmenedzseri tevékenységet tekintve. 2025 februárig 1 f� esetmenedzser látta el a 
járás 10 településéhez kapcsolódó hatósági tevékenységgel érintett családokkal kapcsolatos 
feladatokat, ami rendkívül megterhel� volt a feladatot ellátó szakembernek. Márciustól két új 
esetmenedzser került felvételre, akik közül egyikük októberig, a másik szakember decemberig 
dolgozott intézményünknél.  

Továbbra is jelen van a gyermekvédelem terén jelentkez� óriási szakemberhiány és fluktuáció, 
amely tapasztalataink szerint évr�l évre er�södik. A szakma bérrendezésének elmaradása, az 
egyre komplexebb tudást igényl� esetek ellátása együttesen nem teszi vonzóvá a fiatalok 
számára, hogy a gyermekvédelem területén helyezkedjenek el.  

A térségben a konfliktusos válások száma évr�l évre n�. A család- és gyermekjóléti központ 
esetmenedzseri tevékenységét szabályozó törvények egy kiemelked� veszélyeztet� 
tényez�ként említik az ilyen válások következtében kialakult helyzetet, amely elég összetett és 
súlyos veszélyt jelent a családokban él� gyermekeknek. Sokszor a védelembe vétel egyik 
vezet� indokaként szerepel a kapcsolattartással összefügg� veszélyeztetés, valamint a 
konfliktusos válások lelki nyomatai a gyermekekben. Központunk mindent megtesz annak 
érdekében, hogy ezekben a helyzeteben a legkevésbé sérüljenek a kiskorúak, ám sokszor a 
szakértelem és a széles szolgáltatási palettával rendelkez� intézmény együttes megléte sem elég 
az ilyen helyzetek mérséklésére. 

A kötelez� véd�oltások be nem adatása egy törvényileg megszabott határid� után indokolttá 
teszi a védelembe vétel elrendelését, ám ezeknél a családoknál nem teszi hatékonyabbá a 
gyermek veszélyeztetésének megszüntetését, így az ilyen családokkal végzett esetvitelben 
sokszor eszköztelen a szakember.   
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Mórahalom járásközpont Család-és Gyermekjóléti Szolgálatánál megjelen� problémák a 
2025-ös évben 

So
rs

zá
m

 
 
A probléma típusa 

Családok 
száma az 
els�dleges 
probléma 
szerint 

Problémák 
halmozott 
száma  

1 Életviteli 2 10 
2 Családi – kapcsolati konfliktus  14 19 
3 Családon belüli bántalmazás 4 7 
4 Elhanyagolás - 2 
5 -ebb�l (04-b�l): oktatási nevelési elhanyagolás - - 
6 -ebb�l(04-b�l):feln�ttre vonatkozóan (családi, 

intézményi) 
- - 

7 Gyermeknevelési 2 10 
8 Gyermekintézménybe való beilleszkedési 

nehézség 
- 3 

9 Magatartászavar, teljesítményzavar 3 8 
10 Fogyatékosság, retardáció - - 
11 Lelki – mentális, pszichiátriai betegség 2 5 
12 Szenvedélybetegség 2 3 
13 Egészségi probléma, egészségkárosodás 

következménye  
1 2 

14 Foglalkoztatással kapcsolatos - - 
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatással összefügg�) 2 11 
16 Ügyintézéssel kapcsolatos - 7 
17 Információ kéréssel kapcsolatos  - 4 
18 Egyéb 1 2 
19 s  Összesen 33 93 

A szolgáltatást igénybe vev� személyek száma els�dleges probléma szerint, és a problémák 
halmozott száma 2025-ben 
 
Speciális szolgáltatások biztosítása a Mórahalomi Járásban: 
A Család- és Gyermekjóléti Központ feladatellátása keretében, speciális szolgáltatásokat 
biztosít Mórahalom Járás közigazgatási területén.  
A család- és gyermekjóléti központ a speciális szolgáltatásai körében 

o pszichológiai tanácsadást,  
o a család szociális helyzetének átfogó vizsgálata alapján szociális 

szolgáltatásokat meghatározó szociális diagnózist,  
o óvodai és iskolai szociális segít� tevékenységet,  
o utcai szociális munkát,  
o kapcsolattartási ügyeletet,  
o jogi tanácsadást,  
o és készenléti szolgálatot m�ködtet Mórahalom Járás Közigazgatási területén.  

 
Település neve Pszichológiai 

tanácsadás 
Óvodai és 
iskolai 
szociális 
segítés 
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(nem 
halmozott 
adat)  

Ásotthalom  40 f�  500 f� 
Bordány  48 f�  276 f� 
Forráskút  10 f� 174 f� 
Mórahalom  77 f�  396 f� 
Öttömös            2 f�  0 f� 
Pusztamérges   9 f� 0 f� 
Ruzsa  11 f�  0 f� 
Üllés  30 f�  204 f� 
Zákányszék  13 f�  134 f� 
Zsombó  35 f�  296 f� 
Összesen:  277 f�  

 
1909 f� 

Speciális szolgáltatások biztosítása 2025-ben 
Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
Pszichológiai tanácsadás 
A pszichológiai tanácsadást két pszichológus biztosította heti 20-20 órában a Mórahalmi Járás 
10 településén.  
2025-ben a korábbi évek tendenciájával összhangban továbbra is a szül�k közötti konfliktusok 
jelentették a legmeghatározóbb kockázati tényez�t a gyermekek pszichés állapota, valamint a 
családi rendszer m�ködése szempontjából. Együtt él� családok esetében kiemelend� a 
következetlen vagy inadekvát fegyelmezési stratégiák alkalmazása. Jellemz� a bántó, kritikus 
vagy leértékel� kommunikáció. A különél� vagy elvált szül�k körében els�sorban a 
kapcsolattartással összefügg� nehézségek kerültek el�térbe. Mindezek mellett általánosan 
megfigyelhet� volt az érzelemszabályozási és indulatkezelési nehézségek, hiányosságok mind 
a szül�k mind a gyermekek részér�l, ez hozzájárul a konfliktusok elmélyüléséhez. Egyre 
gyakrabban jelentek meg szorongásos tünetek kora gyermekkorban, sok esetben 
teljesítményszorongás, szeparációs szorongás vagy más szociális nehézségek. A digitális 
eszközhasználat kontrolljának hiányossága, és annak a gyermek érzelmi, szociális fejl�désére 
gyakorolt kedvez�tlen hatása is egy elég gyakran visszatér� téma volt. 

 
Szociális diagnózis felvétele 
A 2025-ös évben 1 f� látta el a szociális diagnózist készít� esetmenedzseri feladatokat 
Mórahalom Járás közigazgatási területén. A szociális diagnózis elkészítése során több 
munkafolyamatban is megjelenik a jelz�rendszeri tagokkal történ� együttm�ködés. A szociális 
diagnózis elkészítésére történ� felkérés legtöbb esetben jelz�rendszeri tag kezdeményezésére 
történik, illetve el�fordulnak helyzetek, amikor az elkészítésének szakaszában szükséges 
bevonni a szakembert az esetleges tisztázatlan körülmények rendezéséhez, illetve a szociális 
diagnózis elkészítésének utolsó részében, amikor az értékelés elkészül, van, hogy a diagnoszta 
veszi fel a kapcsolatot.  
Kapcsolattartási ügyelet 
A Család- és Gyermekjóléti központ az 1997. évi XXXI. törvény 40/A § (2) alapján az általános 
szolgáltatási feladatain túl kapcsolattartási ügyeletet biztosít. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 
szerint a kapcsolattartási ügyelet biztosítja a gyermek és a kapcsolattartásra jogosult szül�, vagy 
más kapcsolattartásra jogosult személy számára a találkozásra, együttlétre alkalmas semleges 
helyszínt.  
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A 2025-ös évben 3 családnak biztosította a Központ ezt a speciális szolgáltatást. A szolgáltatás 
biztosítására minden esetben szombati napokon került sor. A felügyelt kapcsolattartás 
szolgáltatás a család- és gyermekjóléti központ egyik leginkább olyan szolgáltatása, amelyre 
fokozottan jellemz� a stressz- és konfliktushelyzetek kialakulása. Sokszor rend�ri jelenlétre 
van szükség egy-egy kialakult krízis megoldásában. A felügyelt kapcsolattartással érintett 
szül�kre legtöbb esetben jellemz� az agresszív és fenyeget� viselkedés. 
A felügyelt kapcsolattartásokon a család- és gyermekjóléti központ szociális végzettség� 
szakemberei vesznek részt, ám a tapasztalat legtöbb esetben az, hogy kompetenciáik már nem 
elegend�ek a szolgáltatás biztosítására, gyakran szükség lenne egy speciális szaktudású 
munkavállalóra – mediátorra.  
 
Óvodai és iskolai szociális segít� tevékenység 
 
Munkavállalók körében történt változások az év során: 
Az óvodai és iskolai szociális segít� tevékenység biztosításával összefüggésben is 
elmondható, hogy hosszú évek óta jelen van a szakemberek gyakori változása, ellátási 
területek üresedése, amelyeket a központ nem tud hosszabb ideig állandó jelleggel 
feltölteni. Ez komoly nehézséget okoz a köznevelési intézményekbe járó gyerekeknek és 
az iskolai, óvodai szociális munka eredményes megvalósulásában.   
 
2025 januártól új munkavállaló látta el az óvodai és iskolai szociális segít�i tevékenységet 
Mórahalom város köznevelési intézményeiben heti 40 órában.  
Zsombó településen 2025 márciusától az óvodai és iskolai szociális segít� tevékenységet egy 
szakember heti 10 órában biztosítja állandó jelleggel.  
Ruzsa, Öttömös, Pusztamérges településeken a 2025-ös évben március és október között volt 
a szolgáltatás biztosítva.  
Ásotthalom, Bordány, Forráskút, Üllés, Zákányszék településeken évek óta állandó 
jelleggel biztosítja a Központ az óvodai és iskolai szociális segít� tevékenységet.  
 
Az óvodai és iskolai szociális segít� szolgáltatás feladata és célja 2025. évben is az volt, hogy 
segítséget nyújtson a gyermekeknek a beilleszkedésben és a tanulmányi kötelezettségeik 
teljesítésében. A segít�k feladatai közé tartozott a gyermekek el�menetelét akadályozó 
tényez�k feltárása, a konfliktusok feloldása, a gyermekek veszélyeztetettségének kisz�rése 
a köznevelési intézményben. Ezen kívül továbbra is fontos feladatként jelent meg a 
jelz�rendszer hatékony m�ködésének a segítése. 
Az óvodai és iskolai szociális segítést tekintve három f� munkaforma megjelenése jellemz� a 
köznevelési intézményekben: egyéni segítségnyújtás, csoportfoglalkozások és közösségi 
jelleg� tevékenységek. 
Mórahalmi járás településein az alábbi számadatok jellemezték az egyes tevékenységtípusokat: 
 
Települé
s: 

Egyéni 
segítségnyújtások 
száma 

Csoportfoglalkoz
ások száma 

Közösségi 
tevékenységek 
száma 

Összes 
ellátott 
száma (nem 
halmozott) 

Ásotthal
om  

198 41 12 500 f� 

Bordány  92 54 - 276 f� 
Forráskú
t  

98 41 - 174 f� 
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Mórahal
om  

270 82 - 396 f� 

Üllés  65 43 - 133 f� 
Zákánys
zék  

69 53 - 134 f� 

Zsombó  99 29 3 296 f� 
Összesen
:  

891 343 15 1909 f� 

 
Az iskolai szociális segít� tevékenységek közül az egyéni foglalkozások mellett nagyobb 
hangsúly került a csoportos tevékenységek, a készségfejleszt� csoportfoglalkozások, a 
prevenciós, edukációs csoportmunka bevezetésére és tartására.  Az egyéni foglalkozások célja 
els�sorban a tanulási kompetenciák, az önismeret és a konfliktuskezelés fejlesztése volt, míg a 
csoportos tevékenység a szociális készségfejlesztésre, közösségfejlesztésre fókuszált, valamint 
az iskolai színtéren megjelen� kiközösítés, kirekesztés, bántalmazás elleni prevencióra. Az 
osztályközösségen belül jelentkez� kiközösítések, konfliktusok, kortársbántalmazás egyre 
többször okoz komoly problémát a közösségen belül, mely (negatív) hatással van az egyénre, 
mind az egész osztály közösségére. A 2025 év során több iskolában és osztályban zajlott 
csoportos foglalkozás, amelyeknek témája és célja az osztályközösség és a szociális 
kompetenciák fejlesztése, az iskolai zaklatással kapcsolatos érzékenyítés, az iskolai bullying 
megel�zése, ill. megfékezése, valamint az online tér-, és a függ�ségek veszélyeinek a 
tudatosítása volt. Az egyéni foglalkozásokra hozott leggyakoribb problémák szociális és a 
tanulási jelleg�ek, iskolai konfliktusok, magatartási és beilleszkedési problémák, életkori 
változásokból adódó nehézségek, valamint szül�-gyerek konfliktusok voltak. 
 
Utcai szociális munka 
Az utcai szociális munka szolgáltatás a prevenciós célzatú közösségi rendezvények keretében 
valósult meg a korábbi évek során. A 2025-ös év folyamán is lehet�ségünk volt egy hét 
id�tartamban nyári prevenciós tábort szervezni a térség hátrányos helyzet� gyermekei részére. 
A prevenciós tábor Homokháti Vándor Tábor néven került megrendezésre és a járás 5 
települése vett részt a szervezésben és lebonyolításban, napi váltásban; Mórahalom, Zsombó, 
Ruzsa, Bordány és Ásotthalom adott otthont a 2025-ös évben a gyermekek táboroztatásának.   
  
Készenléti szolgálat 
A Család- és Gyermekjóléti Központ Készenléti Szolgálatot m�ködtet Mórahalom Járás 
közigazgatási területén, melynek célja a Család- és Gyermekjóléti Központ nyitvatartási 
idején túl felmerül� krízishelyzetekben történ� azonnali segítség, tanácsadás vagy tájékoztatás 
nyújtása. A készenléti szolgálat ügyeleti száma +36-30/257-72-43 normál tarifával hívható 
szám. A készenléti szolgálat a 2019-es évt�l a szociális és mentálhigiénés problémák, illetve az 
egyéb krízishelyzet miatt segítségre szoruló személyek, családok számára is segítséget nyújt a 
krízishelyzet megszüntetésében (1993. évi III. tv. 64. § (4) g. pontja alapján).  
 
Jogi tanácsadás 
A Homokháti Szociális Központ szolgáltatási köre 2020. júniusában a jogi tanácsadással 
egészült ki. A jogi tanácsadó segíti a Homokháti Szociális Központ fenntartójának intézményi 
feladatellátásával kapcsolatos tevékenységét, továbbá a mórahalmi Család- és Gyermekjóléti 
Központ gyermekvédelmi feladatellátása során felmerül� hatósági, kapcsolattartási és egyéb 
jogi segítséget igényl� esetekben biztosít tanácsadói tevékenységet.  
A Család- és Gyermekjóléti Központtal és Szolgálattal személyes és telefonos konzultációk 
valósultak meg, a kapcsolattartás rendszeres volt, írásos szakmai anyagok készültek a segít� 



z{|}{ ~ Å� ~ � ��

szakemberek munkájának támogatására. A jogi tanácsadó részt vett esetmegbeszéléseken és 
szakmaközi megbeszéléseken egyaránt. A jogi tanácsadás tekintetében ez évben is a 
kapcsolattartási probléma volt a legjellemz�bb.  
 
Járási jelz�rendszeri tevékenység 
A jelz�rendszer járási szint� koordinálása körében a Család- és Gyermekjóléti Központ 
járási jelz�rendszeri tanácsadójának feladatai:  
� Koordinálja a járás területén m�köd� jelz�rendszer munkáját,  
� Szakmai támogatást nyújt:  

a szakmaközi megbeszélések,  
az éves szakmai tanácskozás szervezéséhez,  
valamint az éves jelz�rendszeri intézkedési tervek elkészítéséhez és összehangolásához,  

� Összegy�jti a települések jelz�rendszeri felel�sei által készített helyi jelz�rendszeri 
intézkedései terveket,  

� A család- és gyermekjóléti szolgálat a jelz�rendszer m�ködtetése körében a család -és 
gyermekjóléti központ feladatkörébe tartozó vagy szakmai támogatást igényl� esetr�l 
szerez tudomást, haladéktalanul megkeresi a család - és gyermekjóléti központot - 
megkeresése alapján segítséget nyújt, szükség esetén intézkedik, 

� Segítséget nyújt a jelz�rendszer tagjai és a család és gyermekjóléti szolgálat közötti 
konfliktusok feloldásában,  

� Megbeszélést kezdeményez a jelz�rendszer m�ködésével kapcsolatban,  
� Megteszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,  
� Valamint a kapcsolati er�szak és emberkereskedelem áldozatainak segítése érdekében 

folyamatos kapcsolatot tart az Országos Kríziskezel� és Információs Telefonos szolgálattal.  
 

A jelz�rendszer négy szintjét különböztethetjük meg, a következ�k szerint: 
• Települési szint (család -és gyermekjóléti szolgálatok/jelz�rendszer felel�s) 
• Járási szint (család -és gyermekjóléti központok/jelz�rendszeri tanácsadó/készenléti 

szolgálat) 
• Vármegyei, F�városi szint (Vármegyei, F�városi Kormányhivatal Gyámügyi és 

Igazságügyi F�osztály) 
• Országos szint (Szociális és Gyermekvédelmi F�igazgatóság/ Gyermekvéd� hívószám, 

ami napi 24 órában hívható telefonvonal) 06-80-212-021 
 
A járási jelz�rendszeri tanácsadó minden évben statisztikát készít a településekre érkezett 
jelzésekr�l, amelyet az alábbi táblázat mutat be az elmúlt év vonatkozásában.  
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Jelzések száma településenként a 2025-ös évben Mórahalomi Járás területén 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 
 
2025. évben is Ásotthalom Nagyközség területén kiemelked� volt a jelz�rendszeri tevékenység, 
melyet Mórahalom követett.  
A járásban egyre több oltástagadással kapcsolatos jelzés érkezik, amely az új szabályozás 
szerint súlyos veszélyeztet� tényez�nek számít.  
Az oltástagadással kapcsolatos jelzések vonatkozásában új problémaként jelent meg és 
er�södött fel, hogy az esetvitel során szembesülnek a szakemberek azzal a jelenséggel, 
miszerint a különböz� területeket szabályozó protokollok, jogszabályok nem minden esetben 
vannak összhangban, átfogó jogszabályi módosításokra lenne szükség.   
  
Települési adatok a jelzések számáról: 
 

Települések 
 

2024. évben küldött jelzések száma 

 0-17 évesekkel 
kapcsolatban 
megküldött jelzések 
száma 

18 éves és 
id�sebb 
személyekkel 
kapcsolatos 
jelzések száma 

Összesen 

Ásotthalom 63 9 72 
Bordány 30 1 31 
Forráskút  26 2 28 
Mórahalom  25 5 30 
Öttömös  2 3 5 
Pusztamérges  10 1 11 
Ruzsa  7 4 11 
Üllés  23 8 31 
Zákányszék  26 10 36 
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Zsombó  6 - 6 
 
 

Települések 
 

2025. évben küldött jelzések száma 

 0-17 évesekkel 
kapcsolatban 
megküldött 
jelzések száma 

18 éves és 
id�sebb 
személyekkel 
kapcsolatos 
jelzések száma  

Összesen 

Ásotthalom 41 13 54 
Bordány 18 4 22 
Forráskút  10 2 12 
Mórahalom  44 8 52 
Öttömös  6 3 9 
Pusztamérges  8 1 9 
Ruzsa  5 5 10 
Üllés  24 10 34 
Zákányszék  18 4 22 
Zsombó  19 1 20 

 
A 2024/2025-ös jelzéseket bemutató táblázatok jól érzékeltetik a jelzések számának alakulását 
az elmúlt két évben, a járás 10 településén.  
A jöv�ben a járási jelz�rendszeri tanácsadó továbbra is arra ösztönzi a jelz�rendszeri tagokat a 
járásban, hogy jelzési kötelezettségüknek tegyenek eleget, a szakmai összejöveteleken 
jelenjenek meg, a szakemberek konzultáljanak a problémás egyénekr�l, családokról.    
A 2025-ös évben is kiemelt figyelmet fordított a Központ a jelz�rendszri tagok szakmai 
támogatására, segítésére. Ennek okán szakmaközi megbeszéléseken, köznevelési 
intézményekben tartottak a szakemberek el�adásokat a jelzési kötelezettséggel összefüggésben, 
a jelzések megtételének fontosságáról.  
 

Jelzést küld� megnevezése 

2025. év 
 

 Kiskorú 
(0-17 éves) 

Nagykorú 
(18 éves és 
id�sebb) ös

sz
es

en
 

Egészségügyi szolgáltató 27 17 44 
- Ebb�l véd�n�i jelzés 14 2 16 
Személyes gondoskodást nyújtó 
szociális szolgáltatók,  
-ebb�l család- és gyj. szolgálat 
-ebb�l család- és gyj. központ  

14 
 
5 
9 

7 
 
1 
2 

21 
 
6 
11 

Kisgyermekek napközbeni 
ellátást nyújtók 

   

Köznevelési intézmény  
 

92 
 

92 

Rend�rség  
 

16 8 24 
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Alapítvány 1 
 

1 
Állampolgár  
 

33 11 44 

Önkormányzat, jegyz�, 
gyermekjogi képvisel�, 
betegjogi képvisel�  

4 8 12 

Járási hivatal gyámhivatala  
 

9 
 

9 

Áldozatsegítés 1 1 2 

Állam fenntartó feladatainak 
ellátására a Kormány 
rendeletében kijelölt szerv 
(kormányablak) 

   

Kormányhivatal 
   

Zártan kezelend� 4  4 
Összesen:  201 52 253 

 
Az észlel� és jelz�rendszer által küldött jelzések száma a jelzést küld� megnevezése szerint a 
Mórahalmi Járásban 2025-ben 
 

 
 
A köznevelési intézményekt�l érkezett jelzések teszik ki a fogadott jelzések legnagyobb 
részét, amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hiányzásokkal kapcsolatos problémák, 
valamint az oktatási, nevelési intézményekben el�forduló magatartásproblémák alkották, 
valamint megjelentek az oltástagadó családok. Az oltás be nem adatásával a 
gyermekvédelembe kerül� családoknál a háttérben sokszor más, súlyos problémák is 
megfigyelhet�ek; ezek közül a legjellemz�bb az evészavar, anorexia, amely már 13-14 éves 
életkorban megjelenik a lányok körében.  
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Évr�l évre az a tapasztalat, hogy kiemelt hangsúlyt kell fektetnünk a szociális 
jelz�rendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferenciák szervezésére a veszélyeztett 
feln�ttek és id�sek érdekében egyaránt.   
2024. szeptemberét�l egy jogszabályi módosítás következtében szigorítottak a jelzési 
kötelezettség elmulasztásából ered� felel�sségre vonás rendszerén, amelynek értelmében a 
Büntet� Törvénykönyvben tényállásként szerepel a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos 
kötelezettség megszegése (Btk.: 209/A.) 
Aki a gyermekek védelmér�l és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 
17. § (4a) – (4c) bekezdésében meghatározott, a gyermekek veszélyeztetettségével 
kapcsolatos kiemelt veszélyeztet� okra utaló körülménnyel összefügg� kötelezettségét 
megszegi, vétség miatt két évig terjed� szabadságvesztéssel büntetend�. 
 
Ennek értelmében a jogi szabályozás súlyosabb büntet� szankciókat társít bizonyos – kiemelten 
súlyos veszélyeztetettség tényét jelezni elmulasztó minden jelz�rendszeri tag számára.  
 
A család- és gyermekjóléti szolgálatatás 2025. évi aspektusai 
A 2025-ös évben növekedett a gyermekvédelemben országosan is egyre nagyobb méreteket 
ölt� szakembere hiány, illetve a fluktuáció. Az évek óta a területen dolgozó szakemberek 
elfáradnak, a szabadságolások nem minden esetben megoldottak, ezáltal értelemszer�en 
csökkenhet a gyermekekkel végzett munka hatékonysága. Egy-egy eset olyan szigorú 
fegyelmet és azonnali reagálást, kríziskezelést követel meg, amely egy mentálisan elfáradt 
szakember részér�l nem minden esetben elvárható. A szakmában országos szinten szükségesek 
olyan döntések, változtatások, amelyek megállítják ennek a jelenségnek a tovább romlását.  
Fontos azt is kiemelni, hogy a gyermekvédelmi munka egy bizalmi alapon létrejött segít� 
folyamat, amelyet leginkább hátráltat az a tény, hogy a veszélyeztetettségnek kitett családok, 
és gyermekek életében s�r�n váltakoznak a szakemberek.  
A jogi képvisel�k jelenléte az esetvitelben továbbra is komoly nehézséget okoz, akadályozzák 
a családokkal végzett szociális munka eredményességét, növelik a szakembereket körülvev� 
stresszhelyzetek súlyosságát, ugyanis a legtöbb gyermekvédelemben dolgozó munkavállaló 
nem rendelkezik olyan mérték� jogi szaktudással, amelyet egy jogi képvisel�vel megjelen� 
klienssel folytatott munka megkövetelne.  
A szakellátásban továbbra sincs fér�hely, gyakran el�fordul, hogy bár a család- és 
gyermekjóléti központ javaslata alapján a gyermek családból történ� kiemelésére lenne szükség 
ahhoz, hogy a gyermek életében fennálló súlyos veszélyeztet� tényez�k megsz�njenek, nincs 
nevel�szül�, aki fogadná �t – sokszor a nevelésbe vételi döntés után még hónapokig abban a 
családi közegben élnek, ahonnan szükséges kiemelni �ket.  
 
Jöv�re vonatkozó tervek 
Továbbra is kiemelt fontosságú célként jelenik meg a különböz� Hatóságokkal történ� 
szorosabb együttm�ködés kialakítása. Sokszor azt érzékeljük, hogy egy-egy ügy 
eredményessége lényegesen növelhet�, ha például a Bíróságok gyakrabban élnének azzal a 
lehet�séggel, hogy a gyermekvédelem véleményét, tapasztalatait megkérjék egy család 
ügyében. A Rend�rség általában csak az eljárás megindulása során él tájékoztatással, annak 
kimenetelér�l leggyakrabban nincs tudomásunk.  
Fontos továbbá a pszichiátriai ellátást biztosító intézményekkel (feln�tt, gyermek) egy 
szorosabb együttm�ködést kezdeményezni, egyre több esetünkbe kapcsolódnak be, egymás 
kölcsönös informálására óriási szükség lenne.  
A szakemberhiány és fluktuáció csökkentésére mindenképpen szükséges egyeztetéseket 
kezdeményezni, illetve lehet�ség szerint minél több szakmai fórumon képviseltetnie magát a 
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szakmának, hogy változás következzen be, máskülönben a gyermekvédelmi rendszer 
összeomlik, a segítségre szoruló gyermekek, családok nem jutnak megfelel� támogatáshoz.  
  

14. Konyha 
 

Az Intézmény az Ásotthalmi Tagintézmény keretében 260 adagszámmal m�köd�, és a 
Zákányszéki Tagintézményben 180 adagszámmal m�köd� konyhát üzemeltet. 
 
A Zákányszéki f�z�konyha, szociális étkeztetés keretében ellátja a Zákányszék Község és 
Mórahalom Város közigazgatási területén él�k étkeztetését, munkanapokon pedig biztosítja a 
helyi id�sek otthona étkeztetési feladatait. 
2015.09.01-jét�l érvénybe lépett a közétkeztetésre vonatkozó szabályozás, ami el�írja a diétás 
étkeztetést végz� konyhákon a dietetikus, vagy diétás szakács alkalmazását. 
Az Intézmény 2015.09.01-jét�l alkalmaz dietetikust heti 10 órában, Ásotthalom és Zákányszék 
esetében 5-5 órára bontva. Feladata - az élelmezésvezet� által elkészített heti normál étlap 
alapján - a diabetikus étlap elkészítése és a napi diétás ételkészítés szakmai felügyelete. 
 
14.1. Ásotthalmi konyha statisztikai mutatói: 
Az Id�sek Otthonában 5 f� diétás étkezést igényl� lakó vette igénybe az egész napos diétás 
étkeztetést, belterületen 1 f�, külterületen további 1 f� ellátott igényelt orvosi ajánlásra 
diabetikus ebédet.  
 
A Homokháti Szociális Központ  Ásotthalmi f�z�konyháján 2025-ben 45705 adag ebéd 
készült, ebb�l az alábbi felosztásban került kiosztásra az elkészült étel:  

• Általános iskolai étkez�k    20 214 adag 
• Gyakorlaton lév� tanuló étkez�   0 adag 
• Id�sek Otthona lakói     9618 adag 
• Demens ellátottak     731 adag 
• Helyben étkez�k     68 adag 
• Elvitellel étkez�k     391 adag 
• Kiszállítással étkez�k     11 398 adag 
• Zákányszéki Id�sek Otthona    559 adag 
• Népkonyha      1052 adag 
• Szünidei gyermekétkeztetés óvoda   20 adag 
• Szünidei gyermekétkeztetés iskola   191 adag 
• Munkahelyi étkezés     1463 adag 
 
Az Ásotthalmi f�z�konyhán a vásárolt étkezés az alábbiak szerint alakult: 
2025. áprilistól-novemberig 3567 adag számot az Ásotthalmi Tambura Étterem 
biztosított a saját konyha zárva tartási id�szakában. 

 
A fentiekben ismertetett ebéd mellett az iskolások 15 806 adag tízórait és 15 670 adag uzsonnát, 
míg az Ásotthalmi Id�sek Otthona lakói 12 309 adag reggelit, tízórait és ugyanennyi uzsonnát, 
vacsorát kaptak.  
Augusztusban megtörtént a f�z�konyha tisztasági festése. 
Ez id� alatt az étkezést a Bed� Albert Erdészeti Technikum konyhája biztosította 408 adag 
normál étkezéssel, a diétás étkezést pedig a Zákányszéki f�z�konyha biztosította 35 adaggal. 
 
Eszközbeszerzések 2025-ben: 
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A f�z�konyhára a következ� eszközök kerültek beszerzésre: 
• 1 db fagyasztó láda 
• lábasok, fazekak 

 
14.2. SA Homokháti Szociális Központ Zákányszéki F�z�konyhájának  
statisztikai mutatói: 
 
Zákányszéken 2025-ben összesen 41 485 adag ebéd készült, ebb�l 

• Helyben étkez�k                                     413 adag 
• Elvitellel étkez�k                                 4 801 adag 
• Kiszállítással étkez�k                         10 982 adag 
• Mórahalom helyben étkez�k                2 491 adag 
• Mórahalom kiszállítással étkez�k        10 032 adag  
• Id�sek Otthona Zákányszék                 3 838 adag  
• ISZEK, Bordány diétás étkezés            1 521 adag  
• Munkahelyi étkezés                              2 199 adag 
• Demens étkez�k Zákányszék                   734 adag 
• Demens étkez�k Mórahalom                     19 adag                   
• Mórahalmi népkonyha                          1 396 adag 
• Zákányszéki népkonyha                        2 884 adag 
• Ásotthalmi diabetikus étkezés                   175 adag 

 
Emellett az Id�sek Otthona lakói 5923 adag reggelit, tízórait, és ugyanennyi uzsonnát, vacsorát 
kaptak.  
Demens ellátottak 225 adag reggelit és ebédet fogyasztottak. 
Az Id�sek Otthonában 2 f� diétát igényl� lakó egész napos diétás étkeztetésben részesült, 
külterületen további 6 f� ellátott igényel orvosi ajánlásra diabetikus ebédet.  
 
Eszközbeszerzések 2025-ben: 

• 1 db konyhaszekrény 
• 1 db kávéf�z� 
• 1 db RM polc 
• 2 db leng�ajtó 

A konyhákon a HACCP élelmiszerbiztonsági rendszer követelményeit kötelez� betartani, ami 
kiterjed a konyha m�ködésének összes higiéniai el�írására.  
Az elhasználódott eszközöket folyamatosan pótoljuk. 
A konyhákon a szakmai létszámot tekintve változás nem történt. 
 

15. Gyermekétkeztetés 
 

M�ködési engedély, ellátási terület: 
A Homokháti Szociális Központ „A szolgáltatási tevékenység megkezdésének és folytatásának 
általános szabályairól” szóló 2009. évi LXXVI. törvény, valamint a kereskedelemr�l szóló 
2005. évi CLXIV. törvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeir�l 
szóló kormányrendelet alapján 2017.01.01. naptól látja el a gyermekétkeztetés feladatait az 
Ásotthalmi Kiss Ferenc Általános Iskola és Alapfokú M�vészeti Iskola diákjai számára. 
Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozatalát engedélyezi. 
Az engedély visszavonásig érvényes. 
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Külön engedély: a Csongrád-Csanád Megyei Kormányhivatal Kisteleki Járási Hivatala az 
alábbiakban felsorolt élelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozatalát engedélyezi. 

• H�tést igényl� tej-és tejtermék, 
• Hideg-meleg étel 
• Az engedély száma:333-08-KüE. - 00538 
• Az engedély visszavonásig érvényes. 

 
Személyi feltételek:  
A gyermekétkeztetés szakfeladaton  

• 0,75 f� asszisztens 
• 2 f� konyhai kisegít� 
• 1 f� tiszteletdíjas kapcsolattartó munkatárs lát el feladatot. 

 
Tárgyi feltételek: 
A Kiss Ferenc Általános Iskola ebédl�jében történt az általános iskolás gyermekek étkeztetése. 
A tálaló konyhán készítik el a gyerekeknek a tízórait, tálalták ki az ebédet és adják ki az 
uzsonnát. 
Augusztusban megtörtént a tálaló konyha és az ebédl� tisztasági festése. 
 
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok 
Az asszisztens feladatai közé tartozott az iskolai kapcsolattartóval a létszám egyeztetése, 
étkezés számlázása, a kedvezményben részesül� gyermekek igazolásának érvényességi 
idejének figyelemmel kísérése, begy�jtése. 
A konyhai kisegít�k feladata létszám alapján a tízóraik elkészítése, a tízóraihoz tartozó folyadék 
kiadagolása, a f�z�konyháról érkez� ebéd átvétele, kitálalása, az uzsonna kiadása. A 
tálalókonyha és az ebédl� fert�tlenítése, takarítása.  
1 f�, 3 órában tiszteletdíjas szerz�déssel foglalkoztatott konyhai kisegít� segített a 
mosogatásban. 
 
A 2025. évben a következ�k szerint alakultak a létszámok. 
 

 Tízórai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag 
Alsó tagozat  10 820 12655 11 447 
Fels� tagozat  4986 7559 4223 
Összesen: 15 806 20 214 15 670 

 
2025. szeptembert�l-novemberig 5740 adag ebédet a Vadgesztenye étterem biztosított az 
iskolások részére. 
 
Ellen�rzések: 
HACCP felülvizsgálat megtörtént. 
 
Eszközbeszerzések 2025-ben: 
Az elhasználódott eszközöket folyamatosan pótoljuk. 

• 1 db fém öltöz�szekrény 3 fér�helyes 
• 1 db lábas fed�vel 
• 1 db fazék fed�vel. 
•  
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16. Mini Bölcs�de 
 
M�ködési engedély, ellátási terület:  
Az Öttömösi Csibe Mini Bölcs�dei Telephely 2024. április 11. napján nyitotta meg kapuit, 7 
kisgyermek gondozására-nevelésére kapta meg a m�ködési engedélyt. 
A Mini Bölcs�dét a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és 
Gyermekjóléti Központ (6782 Mórahalom, Millenniumi sétány 16-18.) m�ködteti. 
Ellátási terület: Csongrád-Csanád vármegye és Bács -Kiskun vármegye közigazgatási területe. 
 
2025. évben nem volt szükség a szolgáltatói nyilvántartás módosítására. 
 
Szakmai munka bemutatása, 2025. évi statisztikai adatok: 
A bölcs�dei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajátítsák azokat a készségeket, 
képességeket, amelyek segítik �ket abban, hogy kiegyensúlyozottan viselkedjenek saját 
környezetükben, sikeresen alkalmazkodjanak annak változásaihoz.  
A bölcs�dei nevelés mindezt olyan szemlélettel és módszerekkel teszi, amelyek segítik a családi 
nevelés els�dlegességének tiszteletét. A bölcs�dei nevelés további célja, hogy minden 
kisgyermekre és családjára kiterjed� prevenciós tevékenységet folytasson. 
 
Az intézmény esztétikus környezetben der�s, nyugodt légkörben személyre szóló bánásmódot 
biztosítva, a gyermekek egyéni sajátosságához és igényeihez igazodva fogadja a gyermekeket. 
A bölcs�dében a nevel�-gondozó munka szeretetteljes légkörben zajlik. 
 
A gyermekek életkori igényeihez kialakított csoportszoba, játékkészlettel, udvarral, a 
gondozáshoz szükséges teljeskör� felszereltséggel várja a kisgyermekeket.  
 
A bölcs�dei ellátás nyújtása hozzájárul a családok életmin�ségének javításához, a szül�k 
munkavállalási esélyeinek növeléséhez. A bölcs�de a gyermekjóléti alapellátás része, a 
családban nevelked� - 20 hetest�l - 3 éves korú - gyermekek napközbeni ellátását, szakszer� 
gondozását és nevelését végz� intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betöltötte, a bölcs�dei 
gondozási-nevelési év végéig maradhat a bölcs�dében. Amennyiben még nem érett az óvodai 
nevelésre, a 4. életévének betöltését követ� augusztus 31-ig tovább gondozható a bölcs�dében.  
 
A Csibe Mini Bölcsödében a felvétel önkéntes, kérelemre történt, melyet a törvényes képvisel� 
terjeszthetett el�. A felvételi kérelmet a Homokháti Szociális Központ Intézményvezet�jéhez 
vagy az Öttömösi Telephely vezet�jéhez lehetett benyújtani. 

A Csibe Mini Bölcsödébe azon szül�k gyermeke volt felvehet� és gondozható, 
akiknek bejelentett lakóhelye, vagy életvitelszer� tartózkodási helye Csongrád-Csanád 
vármegye vagy Bács -Kiskun vármegye közigazgatási területe.  
Bölcs�débe a gyermek húszhetes korától felvehet� és  

• harmadik életévének, sajátos nevelési igény� gyermek az ötödik életévének betöltéséig, 
• annak az évnek az augusztus 31-éig, amelyben a harmadik életévét, a sajátos nevelési 

igény� gyermek az ötödik életévét betölti, vagy 
• annak az évnek a december 31-éig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december 

31-e között tölti be a harmadik életévét, ha a szül�, törvényes képvisel� vállalja, hogy a 
gyermek ellátását a nevelési év végéig a bölcs�de biztosítja. 
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A gyermekek mini bölcs�dei felvételét a szül� hozzájárulásával a körzeti véd�n� 
kezdeményezte 2 esetben, 3 gyermek szülei rendelkeztek a beiratkozáskor igazolható 
munkahellyel. 1 gyermek a Pedagógiai Szakszolgálat szakvéleménye alapján került felvételre. 
2025.12. 31. állapot szerint 6 f� járt a bölcs�débe, ebb�l 1 f� sajátos nevelési igény� volt. 2025. 
évben maximális kihasználtsággal m�ködött az intézmény. 
 

       Életkor szerinti megoszlás 2025.12.31. állapot szerint 
20 hetes-11 

hónapos  
12-23 24-35 

bccdecef

hó hó hó 

1 Csibe Mini bölcsgde 3 2 1 6 

 

Csibe Mini Bölcs�dét igénybe vev�k kor szerinti megoszlása. 

 
Forrás: KSH Elektra

 

Bölcs�dei felvételt nyert gyermekek száma felvétel indoka alapján 

 

Forrás: KSH Elektra

 
Az ellátásokért fizetend� napi gondozási díj, Mórahalom Város Önkormányzata Képvisel�-
testületének 76/2023. (VI.29.) számú önkormányzati rendeletében került leszabályozásra.  
Az aktuális intézményi térítési díjról a telephelyvezet� az intézményvezet� nevében és 
megbízásából írásbeli tájékoztatást adott a szül�knek. 
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2025. évben az ellátásért a napi gondozási díj térítésmentesen kerül megállapításra. 
 
A gyermekétkeztetést Pusztamérges Község Önkormányzata biztosította közvetlenül. A 
gyermekétkeztetés intézményi térítési díját Pusztamérges Község Önkormányzata Képvisel�- 
testületének 9/2021. (XI.26.) mindenkor hatályos önkormányzati rendelete szabályozta.  
 
A mini bölcsödében a bölcs�dés korosztályú gyermekek kett� f�étkezését, és két kisétkezését 
a Félkrajcáros F�z�konyha intézmény biztosította a közétkeztetésre vonatkozó táplálkozás-
egészségügyi el�írásokról szóló 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak 
megfelel�en. 
Személyi feltételek  
A Csibe Mini Bölcs�de ellátásában az alábbi végzettség� és szakképzettség� személyek 
kerültek alkalmazásra: 
1 f� intézményvezet� - a Homokháti Kistérség Többcélú Társulásának Integrált Szociális és 
Gyermekjóléti Központjának magasabb vezet�je, 2 f� kisgyermeknevel�, 1 f� dajka.  
1 f� kisgyermeknevel� tartós távolléte miatt, 2025.06.17-t�l 1 f� kisgyermeknevel� került 
felvételre helyettesítés céljából határozott id�re, mely 2 évre szól. 
 

Munkakörök kisgyermeknevel� dajka összesen 
létszám 2 f� 1 f� 

 
3 f� 

Forrás: intézményi adatszolgáltatás 

 
A szül�vel történ� fokozatos beszoktatás módszere került alkalmazásra, amely 2025-ben is 
sikeresnek bizonyult, a gyermekek átlagosan 2 hét alatt biztonsággal illeszkedtek be. 

Az els� héten a szül�vel közösen töltötték a gyerekek a beszoktatási id�t. Ezt követ�en a 
fokozatosság elve alapján egyre többször töltötték a gyerekek a szüleik nélkül a csoportban az 
id�t. A gyerekek és a szül�k is jól vették az akadályokat. 

A Csibe Mini bölcs�dében 2024/2025 és 2025/2026 nevelési évben az éves munkatervhez 
igazodva az alábbi programok valósultak meg. 

Januárban a téli id�járással ismerkedtek a gyerekek. Madarakat figyelték meg az udvaron. 
Kézm�ves foglalkozás keretén belül vattapamacs hóembert készítettek.  

Februárban farsangi jelmezbe bújtak a gyerekek. Közös tánccal, mondókázással töltötték el a 
délel�ttöt.  

Március 15-i készül�dés során zászlókkal ismerkedtek és készítettek, ezeket kihelyezték az 
épület elé. 

Áprilisban várták a húsvéti nyuszit, a festett tojásokat az Önkormányzat épülete el�tt felállított 
fára akasztották. Ebben a hónapban került megrendezésre a nyílt nap, ahol a szül�k betekintést 
nyerhettek a bölcs�dében folyó munkába és nevelési tevékenységbe. A szül�k és gyermekek 
közösen játszhattak, készségfejleszt� játékokat próbálhattak ki. Április 22-én ünnepelte a 
bölcs�de megnyitásának 1. évfordulóját, ennek alkalmából a gyerekek közösen elfújták az els� 
gyertyát a tortán.   
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Anyák napján a gyermekek közös énekléssel és az általuk készített virággal ajándékozták meg 
édesanyjukat, ennek megvalósításában a kisgyermeknevel�k közrem�ködtek. Május hónapban 
a születésnaposok köszöntése volt, nagyon jó hangulatban töltötték a gyerekek a délel�ttöt. 
Május 29-én a gyermeknap keretén belül az udvaron készségfejleszt� játékokkal játszottak. A 
teraszon csemegéztek, csillámtetoválás és arcfestés készült mindenkinek. A buborékfújó gép 
volt a legkedvesebb számukra. A kültéri táblák is ki lettek próbálva, mindenki elkészítette a 
rajzát. 
Virágokat vásároltak, kisgyermeknevel�k a gyerekekkel közösen virágládába ültettek. 
A szül�k kérésére közös és egyéni képek készültek a gyerekekr�l. 
Július 30-án került sor a bölcs�dei ballagásra. Szeptembert�l 3 bölcs�dés kezdte meg óvodás 
életét.  
Augusztus 01-31-ig tartott a nyári szünet. 
Szeptember 01-t�l elkezd�dött a 2025/2026. évi nevelési év. A beiratkozók száma 3 f� volt. 
Ezzel teljes létszámmal indult az év. 
Októberben ismerkedtek a gyerekek az �szi tájjal, terméseket gy�jtöttek, sétáltak, 
megfigyelték, hogy hogyan változik a táj ebben az évszakban. A falevelekb�l sünit készítettek. 
Süt�tököt faragtak és kihelyezték az intézmény teraszára. 
December 05-én megérkezett a Mikulás a bölcs�débe, mindenki örömmel fogadta.  
A karácsony ünnepekre készül�dve mézeskalácsot sütöttek, melyet jóíz�en elfogyasztottak. 
Kilátogattak a falu központjában felállított adventi koszorúhoz és a jászolhoz.  
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Fejlesztend� terület: 
A Telephely pályázati forrásból felújított, korszer�, jól felszerelt épület. Az játszóudvar 
alakítása, szebbé tétele folyamatosan történik. Folyamatosan b�vül az udvari játékok köre. A 
2025. évben szül�i felajánlás segítségével kapott az intézmény két kültéri játék házikót, amit 
nagy szeretettel fogadtak a gyerekek. 
A készségek fejlesztéséhez rendelkezésére állnak a szükséges játékok, eszközök.  
A bölcs�de dolgozói folyamatosan továbbképzésen vesznek részt, ezzel b�vítve tudásukat. 
 

17. Ellen�rzések 
 

17.1. Az Intézmény bels� ellen�re 2025.01.22.-2025.01.25. közötti id�szakban ellen�rizte a 
2024. évi normatív támogatások igénylését, elszámolását, amelyet megalapozottnak talált.  
Intézkedési terv készítésére nem volt szükség. Az ellen�rzés megállapítása, hogy a 2024. évi 
Kvtv. alapján a gyermekétkeztetési, mini bölcs�dei és szociális feladatok központi 
költségvetési támogatások elszámolásánál figyelembe vehet� támogatások mutatószámait 
alátámasztó el�írt, a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és 
Gyermekjóléti Központ tagintézményeiben és telephelyein a nyilvántartások és dokumentumok 
vezetése a jogszabályokban foglaltaknak megfelelt, az ellátottak adatainak – a Szoctv. 20/C. § 
(1)-(4) bekezdései szerinti, illetve a Gyvt. 139. § (2) és (3) bekezdései szerinti-nyilvántartásba 
vétele megtörtént, a külön jogszabály szerinti id�szakos jelentési kötelezettség teljesítésében 
hiányosság nem fordult el�, intézkedést igényl� megállapításra nem került sor. 
 
17.2. Az Intézmény bels� ellen�re 2025.07.28. és 2025.08.27. napokon ellen�rizte a 
Gyógyszerkészlet kezelését és a felhasználás dokumentálását az Ásotthalmi Id�sek 
Otthonában.  
A 18-3/2025. számú ellen�rzési jelentésben leírtak szerint az Intézmény Ásotthalmi 
Tagintézményében m�köd� id�sek otthona szakosított ellátás keretében gondoskodik az 
igénybe vev�k orvosi ellátásáról, valamint a gyógyszerellátásáról. 
Az intézmény Szakmai Programjában, továbbá a bizonylati rendben meghatározták a 
gyógyszerelésre vezetett nyilvántartásokat, a saját készítés� bizonylatok kidolgozása, 
pontosítása szükséges. Az ellátásban részesül� személyek gyógyszerelése, a dokumentumok 
naprakész, megfelel� tartalommal történ� vezetése biztosított.  
Az Intézmény vezet�je kialakította az Intézmény bels� kontrollrendszerét, melynek a 
mellékletét képez� Bkr. 1. számú melléklete szerinti nyilatkozat minta aktualizálása, továbbá 
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az Id�sek Otthona m�ködésének ellen�rzési nyomvonala gyógyszerelés és számlázása 
tevékenységekkel történ� kiegészítése szükséges. 
A gyógyszerek beszerzését a Tagintézmény végzi, a lejárati id�t havonta ellen�rzik, a lejárt 
gyógyszereket elkülönítik, gy�jtik, évente egy alkalommal selejtezik. 
A gyógyszerek selejtezésére vonatkozó eljárási rendet a selejtezési szabályzat nem tartalmazza. 
Az ELL/10-6/2025. iktatószámmal elkészült az intézkedési terv, melyben intézkedésként a 
következ�k lettek meghatározva:  

• A szakmai programban meghatározott gyógyszerelésre alkalmazott, saját készítés� 
formanyomtatványok kidolgozása, a gyógyszerelés és számlázása tevékenységek 
ellen�rzési nyomvonalának kidolgozása. Határid�: 2025.10.31. 

• A gyógyszerek selejtezésére és megsemmisítésére vonatkozó eljárási rend kidolgozása, 
szabályzat aktualizálása. Határid�: 2025.10.31. 

Az intézkedések végrehajtásra kerültek. A bels� ellen�r az intézkedések teljesítését 2025.10.15. 
nappal elfogadta. 
 
17.3. Az Intézmény bels� ellen�re 2025.08.26. napon ellen�rizte az Intézményben „Az 
élelmiszerkészlet kezelését, nyersanyag norma felhasználását, élelmezési tevékenységet az 
Ásotthalmi konyhában. 
A 20-3/2025. iktatószámú ellen�rzési jelentésben foglaltak szerint a Homokháti Szociális 
Központ Ásotthalmi Tagintézménye szervezeti egységben m�köd� F�z�konyha, valamint az 
iskolai gyermekétkeztetés feladatellátását szolgáló tálalókonyha m�ködtetése a vonatkozó 
jogszabályok és szakmai el�írások alapján történik.  
A közétkeztetés személyi feltételei biztosítottak, az id�sek számára a diétás étrendet és diétás 
étlapot dietetikus szakképesítéssel rendelkez� szakember tervezi. 
Az élelmezési tevékenység kontrollkörnyezete, az élelmiszerbeszerzés és a felhasználás 
ellen�rzési nyomvonalának kialakítása megtörtént, a feladatellátást meghatározó szabályzatok 
az ellen�rzés lezárásig az ellen�rzés során történt észrevételek alapján módosításra, 
aktualizálásra kerültek.  
A gyermekétkeztetés térítési díját a fenntartó székhely szerinti önkormányzata gyermekvédelmi 
ellátások helyi szabályairól szóló, a szociális ellátások térítési díját a személyes gondoskodást 
nyújtó szociális ellátásokról és azok térítési díjáról szóló önkormányzati rendeletében 
meghatározta, a gyermekétkeztetés térítési díja a kerekítés szabályainak nem felel meg.  
A nyersanyagnorma alapján vizsgált élelmiszerfelhasználás a vizsgált id�szakban 
összességében megtakarítást eredményezett.  
Az élelmiszerek nyilvántartása, raktározási feladatok ellátása, a felel�sség személyi feltételek 
hiányában nem meghatározható, a gyermekétkeztetés feladatának ellátása során racionalizálási 
intézkedések végrehajtása javasolt. 
Az ELL/11-5/2025. iktatószámmal elkészült az intézkedési terv, melyben intézkedésként a 
következ�k lettek meghatározva:  

• Mórahalom Város Önkormányzata Képvisel�-testületének a gyermekvédelmi ellátások 
helyi szabályairól szóló 76/2023. (VI.29.) önkormányzati rendeletében a térítési díjak 
módosítása a kerekítés szabályainak megfelel�en. Határid�: 2026.05.30. 

• A raktárosi tevékenység ellátása teljes munkaid�ben foglalkoztatott munkavállalóval 
készült közalkalmazotti kinevezés. A raktárosi tevékenységet ellátó munkavállaló, 
valamint a szakácsok felel�sségi körének rögzítése, leltárfelel�sségi megállapodás 
megkötése megtörtént. A gyermekétkeztetés feladaton megbízási szerz�dés keretében 
alkalmazott munkavállaló megbízásának visszavonása 2026.06.30. nappal. Határid�: 
2026.06.30. 

A Fenntartó tájékoztatása megtörtént, a 9/2026. (II.20) számú Tkt. határozatban a Fenntartó 
elfogadta a tájékoztatást és az intézkedési tervet. 
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17.4. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00239-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
Központ Tanyai Id�sek Klubja Telephely (6782 Mórahalom, Móradomb krt. 40.) által 
biztosított alapellátások (házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés (szociális konyha), 
id�skorúak nappali ellátása (fér�helyek száma: 30 f�), közösségi ellátás-szenvedélybetegek 
részére nyújtott alacsonyküszöb� ellátása, szenvedélybetegek nappali ellátása (fér�helyek 
száma: 25 f�)) vonatkozásában.  
A 2025.03.31. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00239-14/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy a Tanyai Id�sek Klubja Telephely 
engedélyesnél a helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgálata nem tárt 
fel olyan hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
17.5. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00240-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
Központ (6782 Mórahalom, Millenniumi sétány 16-18.) által biztosított alapellátások 
(támogató szolgáltatás, közösségi pszichiátriai ellátás) vonatkozásában.  
A 2025.03.31. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00240-7/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy a székhely engedélyesnél a 
helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgálata nem tárt fel olyan 
hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
17.6. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00282-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
Központ Zákányszéki Telephely 2. (6787 Zákányszék, Lengyel tér 1.) által biztosított 
alapellátások (szociális étkeztetés (szociális konyha és népkonyha), id�skorúak nappali ellátása 
(fér�helyek száma: 40 f�)) vonatkozásában.  
A 2025.04.16. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00282-9/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy a Zákányszéki Telephely 2. 
engedélyesnél a helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgálata nem tárt 
fel olyan hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
17.7. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00283-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
Központ Zákányszéki Tagintézmény (6787 Zákányszék, Dózsa György u. 44.) által biztosított 
alapellátások (tanyagondnoki szolgáltatások, házi segítségnyújtás, jelz�rendszeres házi 
segítségnyújtás, ápolást, gondozást nyújtó id�sek otthona (fér�helyek száma: 16 f�)) 
vonatkozásában.  
A 2025.04.16. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00283-16/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy a Zákányszéki Tagintézmény 
engedélyesnél a helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgálata nem tárt 
fel olyan hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
 17.8. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00383-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
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Központ Ásotthalmi Nappali Szolgáltató Központ (6783 Ásotthalom, Királyhalmi u. 6/A) 
által biztosított alapellátások (szociális étkeztetés (szociális konyha és népkonyha), id�skorúak 
nappali ellátása (fér�helyek száma: 50 f�)) vonatkozásában.  
A 2025.05.29. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00383-10/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy az Ásotthalmi Nappali 
Szolgáltató Központ engedélyesnél a helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok 
vizsgálata nem tárt fel olyan hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
17.9. A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági F�osztály Szociális és 
Gyámügyi Osztálya a CS/C01/00384-1/2025. számú értesítés szerint hatósági ellen�rzést 
indított meg a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti 
Központ Ásotthalmi Tagintézmény (6783 Ásotthalom, Királyhalmi u. 2-6.) által biztosított 
alapellátások (szociális étkeztetés (szociális konyha és népkonyha), id�skorúak nappali ellátása 
(fér�helyek száma: 50 f�)) vonatkozásában.  
A 2025.05.29. napon lefolytatott ellen�rzésr�l készült CS/C01/00384-12/2025. számú, 
ellen�rzést lezáró értesítésben a hatóság megállapította, hogy az Ásotthalmi Tagintézmény 
engedélyesnél a helyszíni ellen�rzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgálata nem tárt 
fel olyan hiányosságot, amely további intézkedés megtételét indokolná. 
 
17.10. A Magyar Államkincstár Csongrád-Csanád Vármegyei Igazgatósága CSO-ÁHI/864-
9/2025. iktatószámú értesítése szerint a központi költségvetésb�l származó támogatások 2024. 
évi elszámolása megalapozottságának, felhasználása jogszer�ségének az államháztartásról 
szóló 2011. évi CXCV. törvény 59. §-a szerinti dokumentum alapú felülvizsgálatot elvégezte a 
2025.09.29. és 2025.12.18. közötti id�szakban. A jegyz�könyv elkészítésének dátuma: 
2025.12.18. 
Az Igazgatóság az Önkormányzat 2024. évi elszámolása Áht. 59.§-a szerinti hatósági 
ellen�rzését elvégezte, melynek során az Önkormányzat 2024. évi elszámolásában foglalt 
adatokhoz képest csak olyan eltérést állapított meg, amely az Önkormányzat számára 
pótlólagos támogatásra való jogosultságot vagy visszafizetési kötelezettséget nem 
keletkeztetett. 
 
17.11. A Magyar Államkincstár Csongrád-Csanád Vármegyei Igazgatósága CSO-ÁHI/656-
2/2025. iktatószámú felülvizsgálatról készített jegyz�könyvében foglaltak szerint 2025.07.01.-
2025.08.01. között elvégezte az Önkormányzat által igényelt, a 2025. évi központi költségvetés 
IX. fejezetéb�l származó támogatásai igénylése évközi módosításának megalapozottságára 
irányuló felülvizsgálatát.  
Az igazgatóság az Önkormányzat igénylése évközi módosításában szerepeltetett 
mutatószámokat felülvizsgálta és azokat megalapozottnak tartott. 
A jegyz�könyvben foglalt megállapítás szerint a felülvizsgálat eltérés megállapítása nélkül 
zárult, ezért az Igazgatóság az Önkormányzat 2025. évi évközi módosítását az érintett 
jogcímekre vonatkozóan javítás nélkül elfogadta és a felülvizsgálatot lezárta. 
 
17.12. A Csongrád-Csanád Vármegyei Rend�r-F�kapitányság Rendészeti Igazgatóság 
Igazgatásrendészeti Osztálya 2025.05.15. napon helyszínen ellen�rizte a Homokháti 
Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti Központ Ásotthalmi 
Tagintézményében (6783 Ásotthalom, Királyhalmi u. 2-6.) tárolt fokozottan ellen�rzött 
szereket (K1, K2, P2 jegyzéken szerepl� anyagokat tartalmazó szerek) 2024.07.-2025.05. 
id�szakra vonatkozóan. 
A helyszínen felvett jegyz�könyvben foglaltak szerint rendészeti szempontból a fokozottan 
ellen�rzött szerek kezelése, tárolása és nyilvántartása megfelelt a jogszabályi el�írásoknak. 
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18. Intézményi pályázatok 

 
18.1. TOP Plusz pályázat 
Az Intézmény, mint konzorciumi partner vesz részt az Öttömös Községi Önkormányzat által 
benyújtott, TOP-PLUSZ-3.1.3-23-CS1-2024-00023. kódszámú, „Helyi humán fejlesztések” 
cím� pályázatban, melyet Pusztamérges, Öttömös, Zákányszék települések önkormányzatai 
nyújtottak be 2024. áprilisában. 
Konzorciumi partnerként az Intézmény által pályázott összeg 39 207 252 Ft, amely összegb�l 
az alábbi tevékenységek megvalósítását tervezi 2027.08.31.-ig a Homokháti Szociális Központ 
a három érintett település vonatkozásában: 

� Nyári napközis szomszédoló tábor         
� Szépkorúak ismerkedése a színház világával 
� Az egészségházhoz megy (egészséghét) 
� Szül�i els�segélynyújtó tanfolyam 
� "Hogyan legyek jó szül�" tanfolyam 
� "Gyermekeink és családjaink védelmében" foglalkozás 
� Segít�k támogatás – szupervízió 
� Mentális egészség világnapja (intézményi nyílt nap) 
� Szépkorúak sportjátéka - memória játéka 
� "Gondoskodó emlékezet" - egészségmeg�rzési és ápolástani alapismeretek 

 
2025.02.20.-i értesítése szerint a pályázatot a Magyar Államkincstár Csongrád-Csanád 
Vármegyei Igazgatóság támogatásra érdemesnek ítélte meg. A támogatói szerz�dés aláírását 
követ�en 2 programelem megvalósítása kezd�dött meg a 2025. évben. 
 
A 2025. októberében elindított „Szépkorúak sport-és memóriajátékai” programsorozat 
keretében a Homokháti Szociális Központ Pusztamérges, Öttömös, Zákányszék közigazgatási 
területén él� id�s, els�dlegesen 65 év feletti lakosság részére a helyi kulturális intézmények 
(könyvtár, m�vel�dési ház) bevonásával memóriát és mozgásrendszer er�nlétét minél tovább 
meg�rz�, az életkorhoz igazodó játékos foglalkozások lebonyolítása összesen 11 alkalommal 
2025. október 01. – 2027. január 31. közötti id�szakban.  
2025. évben október és november hónapban valósult meg 1-1 foglalkozás. 
 
A 2025. novemberében elindított, „Gondoskodó emlékezet” programsorozat célja a 
demenciával él�k és családtagjaik életmin�ségének javítása, valamint az otthoni gondozás és 
mentális egészség meg�rzését támogató tudás átadása. A 2025. október 30. – 2027. július 31. 
közötti id�szakban Pusztamérges, Öttömös, Zákányszék településeken megszervezésre kerül� 
el�adássorozatból 2025. évben 2 el�adás valósult meg. 
A többi programelem megvalósítása 2026. és 2027. évben kerül megvalósításra. 
 

19. Összefoglaló 
 
A szakmai beszámoló reményeink szerint jól reprezentálja a településeken végzett sokrét� 
szociális és gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzájárul a térség 
szociális biztonságához. 
Az intézmény azonban nem tudna ezen a színvonalon végezni a tevékenységét, ha a társult 
önkormányzatoktól nem kapnák meg azt az anyagi, erkölcsi támogatást mely nélkülözhetetlen 
az intézmény rentábilis m�ködéséhez. 
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Mórahalom, 2026.05.15. 
                                                                Tisztelettel:  

                                                                                       Csótiné Ördög Edit 
                                                                                              Intézményvezet� 

   
Melléklet: a szakmai létszám és ellátotti létszám egymáshoz való viszonya (a Homokháti 
Szociális Központ által közalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak létszáma, és az ellátotti 
létszám 2025. december 31. napján) 
 
Az intézmény szakmai összetétele: 
 

 
Szakfeladat Ellátotti létszám Szakmai létszám Létszám 

 
Központ – szervezeti 

egység 
 
 

 
 

1 f� Intézményvezet� 
(Szakvizsgázott szociális munkás, 

okleveles szociálpolitikus egyetemi 
végzettség, véd�n�) 
1 f� Gazdaságvezet� 

(pénzügyi- számviteli f�iskolai 
végzettség, államháztartási 

mérlegképes könyvel� 
1 f� Munkaügyi ügyintéz� 
(középfokú végzettség – 

közgazdasági szakközépiskola, 
szociális asszisztens végzettség) 

1 f� könyvel� 
(fels�fokú mérlegképes könyvel�i 

végzettség vállalkozói szakon) 
0,5 f� pénztáros 

(érettségi, jogi asszisztens végzettség) 

5 f� 

Család- és 
Gyermekjóléti 

Szolgálat 

Kistérség 
lakosságszáma: 

17800 f� 
 
 

A Kistérségben a 
0-17 éves korúak 
száma: 3397 f� 

1 f� családsegít� és szakmai vezet� - 
Zákányszék, (nevel�tanári és 

gyermek- és ifjúságvédelmi tanácsadó 
végzettséggel) 

1 f� szociálpedagógus - Forráskút 
1 f� szociálpedagógus - Üllés 

1 f� szociális munkás – Ásotthalom 
0,5 f� gyermek és ifj.véd.tan. - 

Ásotthalom 
0,5 f� szociális asszisztens - 

Ásotthalom 

5 f� 

Család – és 
Gyermekjóléti 

Központ 

Kistérség 
lakosságszáma: 

17800 f� 

1 f� Szakmai vezet� – (szociális 
munkás)  

3 f� Esetmenedzser 
(szociálpedagógus)  

0,5 f� – járási jelz�rendszerei 
tanácsadó (jogász, szociálpedagógus)  

2 f� családsegít�  
(szociálpedagógus, pszichológus)  

12 f� 
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0,5 f� óvodai és iskolai szoc. segít�  
(szociálpedagógus)  

1 f� diagnózis felvételi esetmenedzser 
szociális munkás  

2 x 0,5 f� pszichológus – tanácsadó  
2 f� óvodai és iskolai szociális segít�  

(mentálhigiénés szakképzettség)  
0,75 f� óvodai és iskolai szociális 

segít� – szociálpedagógus 
0,5 f� jogi tanácsadó – jogász  

0,5 f� adminisztratív munkatárs 
(szociálpedagógus)   

 
Házi segítségnyújtás 244 f� (ebb�l 

227 f� személyi 
gondozásban, 17 

f� szociális 
segítésben 
részesül) 

22,75 f� gondozó - szociális gondozó 
és ápoló végzettség (4 f� részére 
végzettség megszerzése el�írva) 
3,5 f� gondozó - általános ápoló, 
általános asszisztens végzettség 

 

28 f� 
 

Jelz�rendszeres házi 
segítségnyújtás 

179 db készülék 
(melyb�l 120 db 
támogatott 2024. 

évben) 

19 f� gondozón� és/vagy 
tanyagondnok 

16 f�  

Étkeztetés 356 f� 2,25 f� asszisztens – szociális 
gondozó és ápoló; szociális 

asszisztens végzettség (2x0,5 f� 
részére végzettség megszerzése 

el�írva  

4 f� 
 

Tanyagondnoki 
szolgálat 

3 szolgálat 3 f� tanyagondnok  
0,5 f� tanyagondnok helyettes – 

érettségi (végzettség megszerzése 
el�írva)  

4 f� 

Id�sek nappali 
ellátása, és az id�sek 

nappali ellátásán 
belül m�ködtetett, 
demens betegek 
nappali ellátása, 

utóbbi 3 telephelyen. 
 

250 f� 
demens: 17 f� 

2,875 f� nappali ellátás vezet� 
2,5 f� terápiás munkatárs (2 f� 

végzettség megszerzése el�írva) 
2,5 f� szociális munkatárs (nappali 

ellátás vezet�, 1 f� végzettség 
megszerzése el�írva) 

8,75 f� gondozó (1 f� végzettség 
megszerzése el�írva) 

0,5 f� ápoló 
Ezek szakképesítés szerint: 

6 f� szociális munkás 
14 f� szociális gondozó és ápoló 

1 f� általános ápoló és asszisztens 
 

25 f� 

Szenvedélybetegek 
nappali ellátása 

25 f� 0,5 f� viselkedéselemz�, pszichológus 
(szakmai vezet�)  

0,5 f� terápiás munkatárs – érettségi 
(szakképzettség megszerzése el�írva)  

4 f� 
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0,75 f� gondozó - általános ápoló, 
általános asszisztens, szociális 
gondozó és ápoló végzettség 

Közösségi 
pszichiátriai ellátás 

 

59 f� Közösségi koordinátor: 
0,25 f� szociális munkatárs (szakmai 

vezet�) - szociális munkás  
Közösségi gondozó: 

1,75 f� gondozó - szociális gondozó 
és ápoló, szociális asszisztens  

0,5 f� gondozó - általános ápoló, 
általános asszisztens 1 f� pszichiáter 

konzulens  

7 f� 
 

Támogató szolgálat 
 

60 f� 0,5 f� terápiás munkatárs (szakmai 
vezet�) érettségi támogató szolgálat  

0,5 f� egységvezet� – szociális 
munkás  

1 f� terápiás munkatárs – pedagógiai 
és családsegít� munkatárs  

3 f� segít� - érettségi, támogató 
szolgálat (gépkocsivezet�)  

1 f� segít� – általános iskola 
(gépkocsivezet�)  

2 f� gondozó - szociális gondozó és 
ápoló  

0,5 f� gondozó - általános ápoló, 
általános asszisztens   

0,5 f� gondozó – érettségi (végzettség 
el�írva)  

13 f� 
 

Id�sek ápolást-
gondozást nyújtó 

otthona 
 

Id�sek 
Bentlakásos 

Otthona 
Ásotthalom: 36 

f� 
 

Id�sek 
Bentlakásos 

Otthona 
Zákányszék:  

16 f� 
 

0,5 f� vezet� gondozó  
0,5 f� szakmai vezet�  

(végzettség megszerzése el�írva) 
2 x 0,5 f� terápiás munkatárs  
0,125 f� szociális munkatárs  

15,75 f� gondozó  
(4 f�nek végzettség megszerzése 

el�írva) 
0,25 f� mozgásterapeuta             
1 f� foglalkozás szervez�  
2x 0,5 f� konyhai kisegít�  
1 f� mosodai alkalmazott  

1 f� takarító  
1,5 f� karbantartó  

0,5 f� szociális segít�  
1,5 f� szociális ügyintéz�  

Szakképesítés szerint: 
0,5 f� általános szociális munkás, 

szociális gondozó és ápoló 
2 f� szociális asszisztens 

16 f� szociális gondozó és ápoló 

29 f� 



z{|}{ ~ �� ~ � ��

1 f� általános ápoló és általános 
asszisztens 

1 f� érettségi 
2 f� 8 általános iskola 

 
F�z�konyha Ásotthalmi 

f�z�konyha: 
 57398 adag 

étel/év 
Zákányszéki 
f�z�konyha:  
43890 adag 

étel/év 

2 f� élelmezésvezet�  
7 f� szakács  

0,25 f� készlet- és anyagnyilvántartó 
(érettségi)  

2 f� konyhai kisegít�  
1 f� kisegít� személyzet  

14 f� 
 

Gyermekétkeztetés 25209 adag 
ebéd/év 

2,5 f� konyhai kisegít�  
0,75 f� asszisztens 

4 f� 

Szenvedélybetegek 
alacsonyküszöb� 

ellátása 

85 f�/év 
(csoportos 

foglalkozáson 
résztvev�k száma 

az év során: 58 
f�) 

1,25 f� terápiás munkatárs  
0,75 f� szociális munkatárs  

3 f� 
 

Mini Bölcs�de 4 f� 1,75 f� csecsem�- és 
kisgyermeknevel� 

1 f� dajka 

3 f� 
 

 
Mindösszesen 142 f� közalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatott munkavállaló és 5 f� 
Közfoglalkoztatási törvény alapján foglalkoztatott munkavállaló dolgozott 2025-ben az 
Intézménynél. 
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II. Térségi F�építészi feladat 

 
A térségi f�építészi szerz�dés 2025.01.01. napjával történt hatályba lépését�l kezdve napjainkig 
tartó id�szakban a f�építészi feladatellátás els�sorban a településrendezési eszközök 
felülvizsgálatához és módosításához kapcsolódó szakmai közrem�ködésre, településképi 
ügyekre, valamint önkormányzati és tervez�i egyeztetésekre irányult. 
 
Az elmúlt id�szakban több településen – különösen Mórahalom, Üllés, Zsombó, Zákányszék, 
Forráskút, Pusztamérges, Ruzsa és Ásotthalom esetében – zajlott vagy el�készítés alatt állt a 
településrendezési eszközök, helyi építési szabályzatok (HÉSZ), illetve településképi 
rendeletek (TKR) felülvizsgálata vagy módosítása. A magyar építészetr�l szóló 2023. évi C. 
törvény (Méptv.) el�írásaival összhangban Ásotthalom, Mórahalom és Zákányszék esetében is 
elindult az új településterv készítésének el�készítése, illetve a kapcsolódó szakmai egyeztetési 
folyamat. 
A munkafolyamatok során rendszeres személyes, telefonos és írásbeli szakmai egyeztetések 
történtek a települések polgármestereivel, jegyz�ivel, m�szaki ügyintéz�ivel, 
településtervez�kkel, valamint az állami f�építészi iroda munkatársaival. 
 
A legintenzívebb szakmai tevékenység Ásotthalom, Mórahalom, Üllés, Zákányszék és Zsombó 
településeken zajlott, ahol több egymással párhuzamos településrendezési és településképi 
eljárás, HÉSZ- és TKR-módosítás, valamint településképi véleményezési és szakmai 
konzultációs ügy is folyamatban volt. Mórahalmon több alkalommal került sor személyes 
egyeztetésre, településképi szakmai konzultációra, valamint tervtanácsi közrem�ködésre is. 
Ásotthalmon, Üllésen, Zákányszéken és Zsombón folyamatos szakmai koordináció zajlott a 
településrendezési eszközök módosításához kapcsolódóan. 
 
A térségi f�építészi tevékenység jelent�s részét képezte továbbá az egyedi építésügyi és 
településképi ügyekben nyújtott szakmai állásfoglalás, tájékoztatás és konzultáció. Több 
településen történt településképi bejelentési és véleményezési ügyek el�készítése, valamint 
építész tervez�k részér�l érkezett el�zetes szakmai megkeresések kezelése is. 
Az id�szak során több esetben készültek el�terjesztések, rendelet-tervezetek és szakmai 
háttéranyagok a képvisel�-testületek döntéseinek el�készítéséhez. Emellett a 
f�építészi feladatellátás részét képezte lakossági fórumon, tervtanácsi munkában és 
tervpályázathoz kapcsolódó szakmai bírálóbizottságban való közrem�ködés is. 
 
Az elmúlt id�szakban több alkalommal érkezett megkeresés szomszédos települések részér�l a 
jelenlegi térségi f�építészi együttm�ködéshez történ� csatlakozás lehet�ségével kapcsolatban. 
A meglév� településeken ellátott feladatok mennyiségére és a rendelkezésre álló f�építészi 
kapacitásokra tekintettel azonban további települések bevonására jelenleg nem volt lehet�ség. 
 
Összességében a térség településein 2025-ben jelent�s településrendezési és településképi 
szabályozási aktivitás volt tapasztalható, amely a térségi f�építészi feladatellátás folyamatos és 
aktív szakmai közrem�ködését igényelte. 
 
Berkecz Balázs  
f�építész 
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III. Térségi földgáz- és villamos energia beszerzési feladatok 

A Homokháti Kistérség Többcélú Társulásának neve alatt a térségi földgáz- és villamos energia 
beszerzések 2023. óta kerülnek lebonyolításra.  
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 2023-ban a térségi villamos energia beszerzés-, 
2024-ben és 2025-ben a térségi földgáz- és villamos energia beszerzés el�készítését, a 
szükséges társulási döntések meghozatalát, a központosított közbeszerzési rendszerben történ� 
beszerzési eljárás lebonyolítását, a szerz�dések megkötésének koordinálását és a szerz�dések 
végrehajtásával kapcsolatos tevékenységeket végezte el.  
 
A térségi földgáz- és villamos energia beszerzésben a többcélú társulás tíz tagtelepülésén felül 
további négy környez� település, összesen tehát 14 település és ezek kb. 46-50 darab szervezete 
vett részt, akik minden évben mindkét energia beszerzésre vonatkozóan a nyertes ajánlattev�vel 
önállóan kötöttek szerz�dést.  
A beszerzési eljárások el�készítéséhez és lebonyolításához a társulás közbeszerzési szakért� 
segítségét vette igénybe, akinek a költségei a részt vev� települések között lakosságszám 
arányosan kerültek felosztásra.  
 
Az adott évre vonatkozó térségi földgáz- és villamos energia beszerzés feltételeinek, 
menetrendjének meghatározása, az eljárás lefolytatásáról és eredményér�l szóló tájékoztatás, 
továbbá a beszerzési eljárást lebonyolító közbeszerzési szakért� költségeinek települések 
közötti felosztása, esetlegesen a beszerzéssel kapcsolatos további döntések a társulási tanács 
tárgyévet megel�z� határozatai között megtalálhatók és nyomon követhet�k. 
 
 

V. Területfejlesztési feladatok 

 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása a területfejlesztési feladatok ellátása során a 
kistérség területének összehangolt fejlesztését kívánja megvalósítani.  
A társulás 2025-ben kizárólag a társulási tanács határozataiban meghozott döntésekhez 
kapcsolódóan látott el és valósított meg területfejlesztési feladatokat. A korábbi évek pályázatai 
2025-re lezárultak, új pályázatot a társulás a saját nevében nem adott be és nem valósított meg. 
A Homokháti Szociális Központ a társulás intézményeként végzett 2025-ben pályázati 
tevékenységet, amelyr�l szóló tájékoztatás a jelen beszámoló I. Szociális Szolgáltatási 
Feladatok/18. Intézményi pályázatok részében olvasható.  
 
 

V. Egyéb adatok, információk, összegzések 

 
1. A TÁRSULÁS FELADATAINAK ELLÁTÁSA ÉRDEKÉBEN TÖRTÉNi EGYÜTTMjKÖDÉS 

ÉRTÉKELÉSE  
 
A Többcélú Társulás tagönkormányzatai között megvalósul a bels� együttm�ködés a Társulás 
által ellátott közös feladatok, a közös pályázatok bonyolítása és az egyéb napi feladatok ellátása 
tekintetében. 
 
Az együttm�ködés jegyében 2009. január 1-jét�l a Társulás el�segíti a települések szociális 
kohézióját azáltal, hogy biztosítja az egységes szociális ellátórendszert, ennek keretében a 



z{|}{ ~ �Ä ~ � ��

Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Integrált Szociális és Gyermekjóléti Központ Alapító 
Okirata szerint ellátjuk az abban foglalt feladatokat a térség érintett településein.  
 
A Többcélú Társulás tágabb értelemben együttm�ködik a regionális és területi illetékesség� 
szervekkel is, többek között a  
• a NAV Dél-alföldi Regionális Adó F�igazgatóságával adó és pénzügyekkel kapcsolatos 

kérdésekben, 
• Magyar Államkincstár Csongrád-Csanád Vármegyei Igazgatóságával pályázatokkal, 

normatív állami támogatásokkal, illetve a m�ködéssel kapcsolatosan,  
• a Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatallal a Társulás m�ködésének törvényességi 

ellen�rzésével, a társulás által ellátott feladatok szakigazgatási kérdéseivel és m�ködési 
engedélyezési eljárásokkal kapcsolatosan. 
 

A KISTÉRSÉG GAZDASÁGI, TÁRSADALMI, ÉS KÖRNYEZETI FEJLESZTÉSE ÉRDEKÉBEN A HELYI 

ÖNKORMÁNYZATOK, AZOK TERÜLETFEJLESZTÉSI TÁRSULÁSAI, A KISTÉRSÉG TERÜLETÉN 

MjKÖDi GAZDASÁGI, TÁRSADALMI SZERVEZETEK FEJLESZTÉSI ELKÉPZELÉSEI 

ÖSSZEHANGOLÁSÁNAK ÉRDEKÉBEN VÉGZETT TEVÉKENYSÉG ÉRTÉKELÉSE 
 
A KISTÉRSÉGI CSELEKVÉSI TERV KIDOLGOZÁSÁNAK ÉS ELFOGADÁSÁNAK BEMUTATÁSA 
 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása évente megállapított munkatervében 
meghatározott módon és id�pontokban tartja meg a Társulási Tanács üléseit. A munkaterv 
részét képezi többek között a tárgy évi költségvetés és közbeszerzési terv megvitatása, a 
tárgyévet megel�z� évi pénzügyi beszámoló elfogadása, az éves bels� ellen�ri jelentés-, a 
tárgyévi bels� ellen�rzési terv elfogadása és a Társulás, valamint a társulás által fenntartott 
Homokháti Szociális Központ éves szakmai beszámolójának megvitatása és elfogadása. 
 
A TÁRSULÁS MjKÖDTETÉSÉHEZ ÉS A FEJLESZTÉSI (STRATÉGIAI ÉS OPERATÍV) PROGRAMOK 

MEGVALÓSÍTÁSÁHOZ ÖNÁLLÓAN GYjJTÖTT FORRÁSOK BEMUTATÁSA 
 
A Társulás Elnöke, a települési önkormányzatok és a munkaszervezet által gy�jtött 
információk, források a társulási tanácsüléseken kerültek megvitatásra.  
 
A TÁRSULÁS ÁLTAL TÉRÍTÉS NÉLKÜL ÁTADOTT VAGYON ÉS A HASZNÁLATRA ÁTADOTT 

VAGYON HASZNOSÍTÁSÁNAK BEMUTATÁSA 
 
A Társulás a tagönkormányzatainak, a társulás intézményének a Homokháti Szociális 
Központnak a helyi közfeladataik ellátása céljából korábbi döntések alapján adott át térítés 
nélkül tulajdonba, vagy használatra vagyontárgyakat.  
A vonatkozó jogszabályok szerint a térítés nélkül átadott vagyontárgyak közül kizárólag csak 
az átadáskor könyv szerinti értékkel bíró térítés nélkül átadott vagyontárgyak hasznosításáról 
kell az átvev� szervezetnek az átadó társulás felé beszámolnia.  
Ilyen vagyontárgy a Monitoring Mérési és Képzési Központ épülete (6782 Mórahalom, 
külterület 0185/130. hrsz.), amellyel kapcsolatban Mórahalom város Alpolgármestere a 
2026.05.07. napján kelt nyilatkozatában arról tájékoztatta a társulást, hogy az épületet a város 
a közfeladatai ellátása céljából hasznosította 2025-ben.  
Ilyen vagyontárgy továbbá a Tanyai Id�sek Klubjának- (6782 Mórahalom, Móradomb körút 
40.) és a Zákányszéki Szociális Szolgáltató Központnak az épülete (6786 Zákányszék, Lengyel 
tér 1-2.), amelyek a címük szerinti tagönkormányzatok számára kerültek átadásra és az átvev� 
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tagönkormányzatok ezen épületeket a helyi közfeladataik ellátása céljából használatba adták a 
Homokháti Szociális Központ számára.  
A Homokháti Szociális Központ vezet�je az intézmény által a társulástól és a társulási 
tagönkormányzatoktól használatba kapott ingó és ingatlan vagyontárgyak 2025. évi 
használatával és hasznosításával kapcsolatban a 2026.05.15-ei társulási tanácsülésre készített 
I_13. számú mellékletben számolt be. 
 
A HELYI ÖNKORMÁNYZATOKKAL, ÖNKORMÁNYZATI TERÜLETFEJLESZTÉSI 

TÁRSULÁSOKKAL, MEGYEI TERÜLETFEJLESZTÉSI TANÁCCSAL ÉS A REGIONÁLIS FEJLESZTÉSI 

TANÁCCSAL A SAJÁT KISTÉRSÉGI FEJLESZTÉSI PROGRAMOK FINANSZÍROZÁSÁRA ÉS 

MEGVALÓSÍTÁSÁRA KÖTÖTT MEGÁLLAPODÁSOK ISMERTETÉSE 
 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása nyertes pályázatai megvalósítása tekintetében a 
projektmegvalósításban résztvev� önkormányzatokkal, szervezetekkel 2025-ben is minden 
egyes alkalommal partnerségi megállapodást kötött, mely segíti a szerz�d� felek munkáját, 
rögzíti az együttm�köd� felek jogait és kötelezettségeit, feladatait és meghatározza a felel�sségi 
szabályokat. 
 
2. A KISTÉRSÉGI FEJLESZTÉSI TANÁCS, ILLETVE A TÖBBCÉLÚ 
KISTÉRSÉGI TÁRSULÁS ADATAI, AMELYEKR�L ÉVENTE EGYSZER, DE A 
VÁLTOZÁSOKRÓL AZONNAL TÁJÉKOZTATNI KÖTELES 
 
A HOMOKHÁTI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSÁNAK TAGJAI: 
Ásotthalom Nagyközség Képvisel�testülete (6783 Ásotthalom, Szent István tér 1.)  
Bordány Nagyközség Képvisel�testülete (6795 Bordány, Benke Gedeon u. 44.) 
Forráskút Község Képvisel�testülete (6793 Forráskút, F� u. 74.) 
Mórahalom Város Képvisel�testülete (6782 Mórahalom, Szentháromság tér 1.)  
Öttömös Község Képvisel�testülete (6784 Öttömös, F� u. 12.) 
Pusztamérges Község Képvisel�testülete (6785 Pusztamérges, Móra tér 2.) 
Ruzsa Község Képvisel�testülete (6786 Ruzsa, Alkotmány tér 2.) 
Üllés Nagyközség Képvisel�testülete (6794 Üllés, Dorozsmai út 40.) 
Zákányszék Község Képvisel�testülete (6787 Zákányszék, Lengyel tér 7.) 
Zsombó Nagyközség Képvisel�testülete (6792 Zsombó, Alkotmány u. 3.) 

 
A TÁRSULÁSI TANÁCS ÜLÉSEIRE ÁLLANDÓ MEGHÍVOTTAK 

 
A munkaszervezet vezet�je, 2013.07.01. napját követ�en a társulás munkaszervezeti feladatait 
ellátó Mórahalmi Polgármesteri Hivatal vezet�je, a Helyi Vidékfejlesztési Közösség 
képvisel�je, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozói. 
 
A TÁRSULÁSI ÜLÉSEK ÉS A HOZOTT HATÁROZATOK SZÁMA  
 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulásának Társulási Tanácsa  
- a 2025. február 07. napján tartott társulási tanácsülésén 15 db határozatot hozott, 
- a 2025. március 06. napján tartott társulási tanácsülésén 9 db határozatot hozott, 
- a 2025. március 26. napján tartott társulási tanácsülésén 2 db határozatot hozott, 
- a 2025. május 23. napján tartott társulási tanácsülésén 15 db határozatot hozott, 
- a 2025. szeptember 18. napján tartott társulási tanácsülésén 14 db határozatot hozott, 
- a 2025. október 15. napján tartott társulási tanácsülésén 8 db határozatot hozott, 
- a 2025. november 14. napján tartott társulási tanácsülésén 16 db határozatot hozott. 
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A fentiekre tekintettel a társulás 2025-ben hét döntési alkalommal összesen 79 db határozatot 
hozott. 
 
3. A TÁRSULÁS TERÜLETFEJLESZTÉSI SZAKMAI MUNKASZERVEZETÉNEK 
ADATAI, AMELYEKR�L ÉVENTE EGYSZER, DE A VÁLTOZÁSOKRÓL 
AZONNAL TÁJÉKOZTATNI KÖTELES 
 
A MUNKASZERVEZET JOGI FORMÁJA: 
 
A Homokháti Kistérség Többcélú Társulása Munkaszervezete a 2009. évben hivatalosan is 
önállósodott és önállóan m�köd� és gazdálkodó költségvetési intézményként a mórahalmi 
polgármesteri hivataltól minden szempontból elkülönülten látta el a feladatát egészen 
2013.06.30. napjáig, amely nappal az önálló munkaszervezet a társulási tanács döntése 
értelmében megszüntetésre került.  
Az önálló munkaszervezet megszüntetésére tekintettel a társulás munkaszervezeti feladatait 
2013.07.01. napjától a Mórahalmi Polgármesteri Hivatal látja el.  
 
A MUNKASZERVEZET TULAJDONOSI ÖSSZETÉTELE: 
 
A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjától a munkaszervezeti feladatokat ellátó 
Mórahalmi Polgármesteri Hivatal irányítását és felügyeletét a többcélú társulás ügyei 
tekintetében a Homokháti Kistérség Többcélú Társulása látja el. 
 
A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE: 
 
A Munkaszervezet általános feladatai közé tartozik: 
• Ellátja a Társuláshoz telepített és a Társulási Tanács által a Munkaszervezetre ruházott 

feladatokat 
• El�készíti a Társulási Tanács elé kerül� el�terjesztéseket 
• Végrehajtja a Társulási Tanács határozatait 
• Biztosítja a Tanács m�ködésének technikai feltételeit 
• Gondoskodik a Tanács és a Társulás Elnökének tevékenységével kapcsolatos ügyviteli 

teend�k ellátásáról 
• Ellátja a Társulás gazdálkodásával kapcsolatos feladatokat 
• Ellátja a hozzárendelt részben önálló költségvetési szervek gazdálkodási feladatait 
• Ellátja a bels� ellen�rzési feladatokat a Társulás és a Munkaszervezet vonatkozásában 
 
A Munkaszervezet speciális feladatkörébe a következ�k tartoznak: 
 
Igazgatási, jogi, adminisztrációs feladatok tekintetében: 
A munkaszervezet feladata a Társulási Tanács döntéseinek el�készítése, feladatainak 
végrehajtása, az elnök munkájának segítése, így különösen: 
• El�készíti és megszervezi a Társulási Tanács üléseit, vezeti az ülések jegyz�könyveit és 

megküldi a kormányhivatalnak; 
• Nyilvántartja a Társulási Tanács határozatait, szervezi azok végrehajtását, el�készíti a lejárt 

határidej� döntésekr�l szóló beszámolót; 
• A Társulás feladatkörébe tartozó ügyekben a társulás tagjai felé szolgáltató-tanácsadó 

tevékenységet végez; 
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• Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményezésér�l, a döntésre 
való el�készítésér�l;   

• Ellátja a Társulási Tanács és a saját m�ködésével kapcsolatos adminisztrációs feladatokat 
(irat- és ügykezelés); 

• Gondoskodik a Társulás és szervei m�ködésének szabályozásáról, biztosítja a m�ködés 
szabályszer�ségét. 

 
Térségfejlesztési feladatok tekintetében: 
• Javaslatot, koncepciót készít a térséget érint� fejlesztési programok megvalósítására, a 

társulási határozatoknak megfelel�en elkészíti, véleményezi a társulás fejlesztési 
programjait; 

• Részt vesz a térségi programok megvalósítási folyamataiban, információt szerez és 
szolgáltat a résztvev�k számára, kapcsolatot tart a térségi, megyei és regionális szervekkel 
és intézményekkel a fejlesztési szükségletek és a bevonható helyi források érdekében; 

• Figyeli a pályázati lehet�ségeket, közrem�ködik és szakmai segítséget nyújt a 
településeknek a saját pályázataik elkészítésében; 

• Intézi a társulás nyertes pályázatainak megvalósítását, végzi azok adminisztratív feladatait, 
elszámolását, utánkövetését; 

• A Társulási Tanács döntése alapján megfogalmazott a kistérséget érint� fejlesztési 
programok megvalósítására javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki; 

• A kistérségben lév� egyes önkormányzatoktól, önkormányzati társulásoktól és 
vállalkozásoktól a pályázatok kidolgozásához, a fejlesztések lebonyolításához megbízást 
vállalhat. 

 
Gazdasági feladatok tekintetében: 
• Elkészíti a társulás költségvetését, féléves és éves beszámolóját, id�közi költségvetési és 

mérlegjelentéseit, államkincstári és egyéb adatszolgáltatásokat, adóbevallásokat (önálló 
gazdálkodás);  

• A társulási döntésnek megfelel�en gondoskodik a gazdálkodás el�irányzatnak megfelel� 
bonyolításáról, beszámol err�l a Társulási Tanácsnak, jelzi a Társulási Tanács felé az 
esetleges eltérést, javaslatot tesz a költségvetés módosítására; 

• Nyilvántartja és kezeli a Társulás pénztárának és bankszámlájának pénzforgalmát 
(pénzügyi feladatok); 

• Intézi a számlák kollaudálását és könyvelését, a támogatások lehívását, a pályázatok 
pénzügyi elszámolását; 

• Vezeti a Társulás gazdálkodási, pénzügyi-gazdasági és gazdálkodási feladatainak 
ellátásához szükséges nyilvántartásokat. 

 
Bels� ellen�rzési feladatok tekintetében: 
• Bels� ellen�rzési feladatok ellátása, elláttatása a bels� ellen�rzési kézikönyvben foglaltak 

alapján. 
 
A MUNKASZERVEZET LÉTSZÁMA ÉS A FOGLALKOZTATOTTAK VÉGZETTSÉGE: 
 
2013.07.01. napjától a többcélú társulás munkaszervezeti feladatait a Mórahalmi Polgármesteri 
Hivatal alkalmazásában álló 1 f� fels�fokú végzettséggel rendelkez� gazdasági vezet�, 1 f� 
adminisztrátor és 1 f� fels�fokú végzettséggel rendelkez� jogász látja el.  
Az alkalmazottak létszámát id�szakosan a projektekben határozott idej� szerz�déssel dolgozók 
is növelik. A munkaszervezeti feladatok ellátása során küls� szakért� szaktudását is igénybe 
vesszük.  
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A többcélú társulás munkaszervezeti feladatait ellátó alkalmazottai a társulás székhelyén 
minden munkanap 7.30 - 16.00 óráig rendelkezésre állnak, végzik a m�ködéssel kapcsolatos 
tevékenységeket.  

 
A MUNKASZERVEZET ELHELYEZÉSE: 
 
A többcélú társulás és a munkaszervezeti feladatokat ellátó Mórahalmi Polgármesteri Hivatal 
székhelye: 6782 Mórahalom, Szentháromság tér 1.  
 
A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURÁLIS HELYZETÉNEK BEMUTATÁSA: 
 
A munkaszervezeti feladatokat ellátó Mórahalmi Polgármesteri Hivatal 6782 Mórahalom, 
Szentháromság tér 1. szám alatt található székhelyén felül a többcélú társulás adminisztratív 
feladatainak ellátása céljából telephelyet tart fenn, amely a korábbi Homokháti Kistérségi Iroda 
épületében a 6782 Mórahalom, Millenniumi sétány 16. szám alatt helyezkedik el. A Kistérségi 
Iroda épülete egy helyi védettség alatt álló, infokommunikációs szempontból kit�n�en 
felszerelt, akadálymentes épület. A Kistérségi Iroda m�emléki jelleg� épületének 
korszer�sítésére 2002-ben került sor. Az épület felújítása során a bejárat akadálymentesítésére 
(rámpa kiépítése), akadálymentes mosdó kialakítására, f�téskorszer�sítésre (gázkazán 
biztosítja a f�tést, padlóf�téssel kombinálva) és a bels� helyiségek felújítására került sor. 
Nyertes projekt keretében az Iroda északi homlokzatára ablak beépítését a helyileg védett épület 
jellegének meg�rzésével valósítottuk meg, a természetes fény bejutásának el�segítése, ezzel az 
áramköltségek csökkentése érdekében. A meglév� ablakok és a padlózat felújítását is 
megvalósítottuk. Épületgépészetileg energetikai korszer�sítést, világításkorszer�sítést, 
f�téskorszer�sítést, használati melegvíz korszer�sítést, a fizikailag akadálymentes épület info-
kommunikációs akadálymentesítését, szell�zéstechnikai rendszer beépítését valósítottuk meg. 
 
Mórahalom, 2026. május 8.  
 
 
 
 ………………………………….. 

Nógrádi Zoltán 
Homokháti Kistérség Többcélú Társulása 

elnök 

 






